Kokemuksia vapaan sivistystyon
hanketyosta Pohjois-Karjalassa

Elamad suomalaiskylissé

"Pelkdn tiedon tarjoaminen ei
ratkaise ongelmia. Pitaa syntya
tahto. Kehittimistydn on oltava

hauskaa."

uomen maaseutu on kokenut monta murros-
\Jta. Kaikki ovat jittineet jalkensi. Ehka pahi-
ten maaseudun henkisti ilmapiirid on ravistellut
ja ravistelee sopeutuminen EU- kulttuuriin. Maa-
seutu tyhjenee, palvelut havidvit, perinteinen maa-
ja metsitalous ovat joutuneet tarkastamaan tuo-
tanto- ja toimintatapaansa. On tuotettava enem-
min, puhtaammin, halvemmalla. Samalla on
etsittdva uusia tuotannon alueita, kehitettava ja
opittava markkinoimaan niitd.

Kylikiin ei ole entisensi. Entiset vilkkaat,
peruspalvelut tarjonneet lukuisten yhdistysten
kylit, (asukasmiiriltadn usein 500 henked) ovat
tyhjentyneet. Kylikoulu on lakkautettu, kauppa
on lopetettu, terveystalo suljettu. Nyt kylissd on
kenties 150 asukasta, jotka koettavat toimia kai-
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kissa jiljelle jadneissd 10 yhdistyksessa ja kunnos-
taa rappiolle paassytti seurantaloa. Onneksi tima
kuvaus ei sovi kaikkialle.

Kylitoimikunnat nousivat 70-luvulla osit-
tain korvaamaan vanhoja kuihtuneita yhdistyk-
sid ja luomaan uutta henked. Joissakin kylissd
kylitoimikunnat toimivat yhdistysten yhteistyteli-
meni. Voidaan jopa puhua kylatoiminta-aattees-
ta.

TULEVAISUUSVERSTAS TYOKALUKSI

N A aaseudun Sivistysliitossa herittiin huomaa-

maan, etteivit perinteiset tyémuodot, lyhyt-
kurssit ja opintokerhot pelkastaan riittineet aut-
tamaan maaseudun ihmistd arkielimén mur-
roksessa. Jotain uutta tai vanhan kirkastamista tar-
vittiin, MSL pikakoulutti henkilokuntaamme
vuonna 1993 tulevisuusverstas-yhteisokehit-

Huutokauppa, kirpputori ja orjchuutokauppa Lipin-
lahdessa Nurmeksessa




timismallin kdyttimiseen. Padtin kokeilla

verstasmenetelmid kyldtoiminnan kehittamisen
vilineena Halulklkailer kvlilei laveviviar Kithralve-

valineend. Halukkaiksi kyliksi 16ytyivit Kithtelys
vaaran Huhtilampi ja Pyhiseldn Vehkapuro. Mu-
kaan tuli tulevaisuusverstaita paljon vetinyt Kai
Vaara Tampereen yliopistosta.

Kokemukset rohkaisivat. Molempiin kyliin
valmistui kylalaisten tekemat kehittdmisohjelmat,
joitten toteuttamiseen ryhdyttiin innolla. Vanhoi-
hin tydémuotoihin nihden uudistumista on avoi-
muus ja vapautuminen jasenjarjestosidonnaisuu-
desta sekd yhteisty6 muiden maaseudulla toimi-
vien neuvonta- ja yhteisty6- ja palveluorganisaa-
tioiden kanssa. Jdsenjdrjestoille on myds ja hei-
din kanssaan kehitetty paremmin tihin aikaan
soveltuvaa, laaja-alaisempaa koulutusta.

MIELIKUVITUKSEN VERSTAAN KAUTTA
KONKREETTISEEN KEHITTAMISEEN

ulevaisuusverstas toteutetaan kolmessa tai nel-
R jdssd jaksossa. Osallistujien luovuus ja osaa-
minen vapauttavat yhteisen suunnitelman tai oh-
jelman tekemiseen. Viimeisessd vaiheessa on pa-
luu mielikuvituksesta arkeen, jolloin kehittami-
sideat konkretisoidaan kylan tai yhteison kehicti-
mishankkeeksi. Siitd kehittamistyo sitten alkaa.
Olen kayttanyt tulevaisuusverstasta yli

30:ssa kehittimishankkeessa. Kokeilua seurasi

Maaseudun kulttuuriprojekti.

nelja kylid Mikkelin ja Pohjois-Karjalan ldédneis-
td. Verstasmenetelmai oli edelleen tyovilineena. Sen
ryhdittimana selvitimme tehostetun kylien kult-
tuuritoiminnan vaikutuksia seka sita, millaisilla
tukitoimilla saadaan paras ja pitkiaikaisin tulos.
Vaikutuksia tarkastellessa vahvistui todeksi van-
ha viisaus: Mahdollisimman pitkille itsetehtyni,
omiin ideoihin ja innostukseen perustuvana syn-
tyy parhaat saavutukset, joihin on myos helpoin
sitoutua. Itseensa luottaminen, terve itsetunto,
myonteisyyden merkitys, luovuuden kaivaminen
esiin ja toimiminen yhdessi ovat edelleen kanta-
via peruspilareita. Naitd asioita ei yleensi opeteta
koulussa, eikd korosteta internet-tietovirroissa.
Maaseudun kulttuuriprojekti osoitti, etta
jo pienelldkin ulkopuolisella panoksella, oikeaan
kohteeseen ja aikaan tehtyni, saadaan suuria ai-
kaan. Projektin kautta opittiin vhteistyon tarke-
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l44, sen kulttuurituotteita sekd suunnittelemaan
kylan kehittamistd pitkdjanteisesti. Opittiin, ettd

pahimmat kehittdmisen esteet ovat korvien vilis-
sd ja ettd tulevalsuutta VOl oh]ata A]atus klteytet—

Millaisia tehtavii kyldtoimikunnalle tydsken-

telyn alussa asetettiin?

1. Kyldtoimikunta edistii asukkaiden kaiken-

puolista viihtyvyytta ja itsensi toteuttamista yh-

dessd muiden kylilla toimivien yhdistysten ja yh-

teisojen kanssa.

2. Kyldtoimikunta toimii kylildisten erddnlaise-

na etujirjestond ja puolestapuhujana.

3. Kyldtoimikunta toimii aktiivisesti kylan elin-

keinollisten tavoitteiden suunnittelemiseksi ja saa-

vuttamiseksi.

4. Kyldtoimikunta yhdistad kylalaisii, vastaa ky-

lahengen yllapidosta, yhteenhiileen puhaltamisesta

ja kyldn yhteisen unelman kirkastamisesta.
Vaativia tehtdviad. Ei ole ollenkaan ihme,

etta Suomen kyldtoimintaliike on saanut kansain-

vilistd tunnustusta toiminnastaan.

illaisia asioita kylissd sitten hankkeen ai-
kana tehtiin? Usein toiminta alkoi henki-
sen ilmapiirin kohentamisella. Alettiin suunnitel-
la jotakin kylitapahtumaa tai tilaisuutta, jolla
kylalaisid saataisiin kokoon. Samalla saattoi kdayn-
nistyd monen vuoden tauon jilkeen ndytelma-

toiminta tai vastaava. Konkreettlsma tuloksina,
F‘C‘mp"l{]{l-

joista jai jalked, voi n esimerkki
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luettelon:

Rakennettiin pienvenelaituri, kunnostettiin ui-
marantaa, tehtiin rantojen ja tienvarsien mai-
semointia, rakennettiin jadkiekkokaukalo, len-
topallokenttd, jalkapallokentta, parkkipaikka,
kunnostettiin seurantaloa sisiltd ja paalta. Teh-
tiin aloitteita teiden oikaisusta, paallysta-
misesta, liittymista ja siltojen rakentamisesta.
Seurantalon tai kylikoulun toiminnan moni-
puolistaminen oli usein esilld. Selvitettiin pal-
velujen tuottamiseen, yrittamiseen liittyvid es-
teitd ja etsittiin nithin ratkaisuja. Kylikaupan
ja koulun kuolema olivat vakavia kasiteltavia
aiheita.

Tehtavaa oli ja on paljon. Todettiin, ettd jos kylal-
14 riictda innostusta ja pitkajanteisyyttd, kyldn si-
salld ja sen ulkopuolella, saadaan paljon aikaan.

On asioita, jotka voidaan hoitaa heti. On asioita,
jotka vaativat pitempaa valmistelua, ja asioita,
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joita pitad maaritietoiseti edistaa ja toimia niiden
toteutumisen puolesta.

Merkittivid havainto verstastyon kautta
saadusta kyldroiminnasta on se, ettd harrastavat
(esimerkiksi teatteritoimintaa yllapitavat), juhlia
jarjestavat ja myonteisesti tulevaisuuteensa suun-
tautuvat kylat saavat paljon enemmain aikaan.
Pelkin tiedon tarjoaminen ei ratkaise ongelmia.
Pitdd syntya tahto. Kehittamistyon on oltava haus-
kaa.

KONTIOLAHDEN KAIKKI KYLAT MUKAAN

ulevaisuusverstaan kayttaminenminen kylien

kehittdmisessa sai nin paljon julkisuutta, etta
Kontiolahden kylissd ollut tierotupahanke ja sen
vetdjd Hannu Rybidnen toivoi verstasta valineeksi
Kontiolahdelle. Kunnalta saatiin asiaan tdysi siu-
naus. Kdynnistettiin tulevaisuusverstaan markki-
nointi. Osallistumniselle keksittiin hyvit porkkanat
ja laadittiin aikataulu tyoskentelylle. Kylat saivat
kaytannon jarjestelyihin rahaa 500 mk/ kyli. Ke-
vddn 1993 aikana toteutettiin tulevaisuusverstas
yhdeksissi Kontiolahden kyldssi. Kyldverstaiden
jalkeen tehtiin vield urheiluseurojen yhteistyon pa-
rantamiseen tihtdivi seuraverstaskierros. Myo-
hemmin vuosien 1994-97 aikana kaytiin tulevai-
suusverstaalla lipi loputkin Kontiolahden kolme
kylaa.

Kontioclahden kokemukset olivat erittdin
hyvit. Kylien innostamisessa kaytettiin apuna kier-
tivad teatteriesitystd, jonka MSL:n Pohjois-Kar-
jalan aluejarjesto oli tuottanut ja ldanin taidetoimi-
kunta tukenut. Myohemminkin tuotettiin néytel-
m4 palvelemaan seurojentaloja ja kylia. Sitd tuki
puolestaan Pohjois-Karjalan Liitto.

Kontiolahden kyldtoiminta viriytyi. Loytyi
uusia yhteistyokumppaneita, suhde kuntiin selkey-
tyi ja jaimikoityi. Kdynnistyneen yhteistyon poh-
jalta syntyi Suomen ensimmiinen koko kunnan
aluetta kisittivi kylien kehittimisosuuskunta.
Syntyi myds kylien yhteisid hankkeita, joille ol-
laan nyt etsimdssa mm. Leader-rahoitusta. Luet-
telo pienistd ja suuremmistakin asioista, jotka teh-
tiin tai toteutuivat, on pitki. Ne olivat hyvin pal-
jon samantyyppisii asioita kuin maaseutukulttuu-
riprojektissa.

Maaseudun Sivistysliitto on ollut jatkossa-
kin yhteisty0ssd vanhojen verstaskyliensd kanssa
henkisen hyvinvoinnin, kulttuuripalvelujen ja kou-
lutuksen kysymyksissa.
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KYLATOIMIJAKOULUTUSTA

A SL on Pohjois-Karjalassa osallistunut myos
kylatoimijakoulutuksen jirjestdmiseen joko
yksin tai yhteistyossa toisten maaseudun kehitta-
jatahojen kanssa, esimerkiksi Helsingin yliopiston
maaseudun tutkimus- ja koulutuskeskuksen Mik-
kelin yksikon seki paikallisten kansalaisopistojen
ja kylatoimikuntien yhteistydelimien kanssa.
Koulutuksessa alkoi uusi vaihe, kun viime
vuonna kokeiltiin kylatoimijakoulutusta tulevai-
suusverstasmenetelmai kayttden. Siina on tarkoi-
tuksena kouluttaa kylien edustajia viiden pdivin
aikana, neljissa jaksossa. Jaksojen vililld koulu-
tukseen osallistuvat vetavat kylissaan omat kehit-
tamisverstaansa. Tyoskentelyn lopputuloksena
valmistuu kylien omat kehittamisohjelmat. Niiden
pohjalta voidaan vuorostaan tehdi vaikka kuin-
ka vaativia hankesuunnitelmia.
Koulutusta kokeiltiin viime vuonna Juuan kun-
nassa. Menestys oli niin hyva, ettd koulutusta pia-
tettiin jatkaa Outokummun ja Nurmeksen kau-
pungeissa kuluvan vuoden aikana. Koulutukseen
kytketddn myés hanke- ja Leaderkoulutusta. Kou-
lutuksen paipaino on lisita tiedollisia ja toimin-
nallisia valmiuksia. Erityisesti lisatddn henkisti
kanttia ja rohkeutta tarttua kehityksen ohjaksiin.

MAASEUDUN KULTTUURI-

YMPARISITUPHUJERII

Maaseudun muutos nakyy ihmisten elaman-
tavan ja ammattien lisaksi myos kulttuuri-
ympdristossd. Vanhat perinteiset viljely- ja kyla-
maisemat muuttuvat, Niitd metsitetdan, ne pusi-
koituvat, rakennukset rapistuvat. Uusia asuin- ja
tuotantolaitoksia rakennetaan. Ne eivat aina sovi
vanhaan maisemaan eivitka ne kunnioita maise-
man luonnetta. Tdman ovat huomanneet monet
viranomais- ja jirjestétahot. Kulttuuriympariston
suunnittelua ja hoitamista tuetaan ja maiseman
sekd sen historian arvoista keskustellaan ja jar-
jestetdin koulutusta.

Maaseudun Sivstysliitossa on kysymykseen
myos herdtty, silla kysymys on maaseudun perus-
arvoista, luonnon ja ympiriston huomioonotta-
misesta ja ithmisen suhteesta sithen. Kaynnistim-
me vuonna 1995 Pohjois-Karjalassa alueellisen
kulttuuriympdristéprojektin. Tuotimme kylien
asukkaita palvelemaan erityisen kulttuuriymparis-
ton hoitoon perehdyttivin tydkansion, “kylikan-



sion”. Toiminta on laajentunut vuonna 1996 koko
valtakuntaa koskevaksi toiminnaksi. Hanke ki-
sittad luentoja, lyhytkursseja, materiaalin tuotta-
mista, erilaisiin hankkeisiin osallistumista. Kaiken
tyoskentelyn pohjana on verkostoituminen mui-
den maakunnissa toimivien tahojen, kuten maa-
seutukeskusten, metsikeskusten, ympiristokes-
kusten, maaseutuelinkeinopiirien ja alan oppilai-
tosten kanssa. Yhteisty6ti on tehty myos kuntien
maaseutu-, kulttuuri- ja ympdaristotoimistojen
kanssa.

Toiminnan tavoitteena on kaynnis-

ktiivicta toimintaa kvliced
oka twviniinitaa 1\]110;’“

oman kulttuuriympdristén hoitoon. Niin uskom-
me lisdttdvin asukkaiden yhteishenked, kotiseu-
tutietoisuutta ja sen arvostamista sekd paranta-
van maaseudun vetovoimaisuutta. Kylan mennei-
syydestd voi loytyd tulevaisuuden kehittdmistyon
veturi ja maiseman voi muuttaa myos markoiksi.

Maaseudun ongelmat ovat moninaisia. Ne
ovat rakenteellisia, henkisid ja kulttuurisia.
Murros vaatii tulkkinsa ja uusia toimintatapoja.
Tyokolleegani Paivi Ronni oli synnyttamassi Sa-
takunnassa ja Pohjois-Karjalassa muutoksen hal-
lintaan valmentavaa kouluttautumisprojektia
ORAS.

Henkisten voimavarojen vahvistamisella ja
henkilokohtaisen osaamisen monipuolistamisella
kaynnistynyt pilottihanke tihtasi maaseudun muu-
tosagenttien kouluttamiseen. Ideasta hankkeeksi
etenidvid itseohjautuvaa koulutusta kokeiltiin me-

Mielenosoitusko? Ei ihan ta-

vanomainen, vaan Tohmqi'drven
Akkalan kylan VAUVANAYTTE-
LYN kulkue!

nestyksellisesti Pohjois-Kar-
jalassa ja lupauksia antavasti
Satakunnassa. Hankkeessa
mukana olleet pitivit sita
joustavuutensa ja tyoskente-
lytapansa puolesta mittati-
lausty6ni tamin ajan kou-
luttautumistarpeeseen. Rau-
tainen juttu, sanottiin kritii-
kissa. Ideat, jotka syntyivit,
olivat osallistujien omia ja
liittyivdt todelliseen eli-
madn. Niist4 tehtiin rahoituskelpoisia hankesuun-
nitelmia. Pidan koulutuksen toteutukseen osal-
listuneena Orasta yhtend parhaista MSL:n,
MTK:n, Maaseutukeskusten ja OKO:n yhdessa
toteuttamista koulutuskokeiluista. Toivottavasti
Oras saa elaa.

ONKO VAPAA SiVISTYSTYO
PUDONNUT KEHITYKSEN KELKASTA?

len edelld kertonut muutamia esimerkkeji

jdrjestoni vapaan sivistystyon nykypdivan
tehtivistd. Kokemus on oseittanut, ettd meiti tar-
vitaan. Vaikka olenkin keskittynyt esimerkeissd
maaseutuun ja kyliin suunnattujen hankkeiden
esittelyyn, vastaavaa tapahtuu myos kaupungeissa.
Toivoisin, ettd opetushallituksemme ekonomit, so-
siologit ja pedagokit nikisivat jatkossakin tyém-
me arvon ja sen rikkauden, minki tuomme mo-
derniin aikuiskoulutuksen ja kulttuurin kentiin.

Markku Sivonen
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