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Toimijuudestako avaimet
sukupuolilukkojen purkamiseen?

Hanna Ojala, Tarja Palmu & Jaana Saarinen (toim.). Sukupuoli ja
toimijuus koulutuksessa. Vastapaino 2009, 255 sivua

Kéisitteenéi toimijuus ohjaa
analyysia rakenteista kohti yk-
siloitd, mutta silti koulutuspoliit-
tiset ideologiat, koulutusjdrjes-
telmédn rakenteet ja koulutuksen
kdytdnnot madrittdvat ihmisten
toimintaa ja toiminnan rajoja
koulutusjdrjestelmén eri tasoilla
péividkodista aikuiskoulutuk-
seen. Koulutus on yhteiskunnal-
lisen vallankdytdn jarjestelmi,
joka rakentaa ihmisten késityk-
sid itsestd, omista kyvyistd ja
mahdollisuuksista.

Toimijuuteen ja sukupuoleen
liitetyt oletukset konkretisoitu-
vat instituutioissa erilaisina odo-
tuksina, miten tietyissi tilanteis-
sa tulisi toimia. Koulutus antaa
vaikutelman sukupuolineutraaliu-
desta, mutta tytdille ja naisille,
pojille ja miehille asetetut odo-
tukset eroavat toisistaan ja ra-
kentavat usein tiedostamatto-
masti heiddn ymmairrystdin
omasta osaamisesta ja toiminta-
mahdollisuuksista.

Kiinnostus toimijuuden tutki-
miseen on voimistunut 1990-lu-
vun lopulta ldhtien. Késitteen
teoretisointi on kiinnostanut eri-
tyisesti yhteiskuntatieteilijoitd
sekd kulttuurin ja feminismin tut-
kijoita. Kuten kirjan toimittajat
toteavat, toimijuuden tutkimises-
ta on tullut jopa muoti, jonka
varjopuoliin kuuluu késitteen lii-
an viljd kayttd. Késitetti ei vilt-
tdmattd médritelld, ja usein sitd
kiytetddn identiteetin, subjektin
tai yksilon synonyymina. Ehki

késitteen madrittelyn sivuuttami-
nen tulee ymmérrettaviksi, kun
lukee teoksen johdantoluvun,
jossa kirjoittajat osoittavat suku-
puolisen toimijuuden kisitteen
monikerroksisuuden.
Johdantoluvussa avataan
toimijuuden kisitteen ymmaérta-
minen feministisessd tutkimuk-
sessa, jossa kyseenalaistetaan
kidsitys ehedstd, ennalta tiede-
tystd ja rakenteet yksiloni koh-
taavasta subjektista. Erilaisia
kisityksid toimijuudesta yhdis-
tdd ajatus sen rakentumisesta
vuorovaikutuksessa ja tilantei-
sesti. Toimijuus on dynaaminen
kisite, joka rakentuu diskurssii-
visesti mutta samalla my6s ma-
teriaaliset seikat madrittdvit sita:
ihmisen toimintaa analysoidaan
paikantuneena ja tilanteisesti
muuttuvana. Sukupuoli késit-
teellistetdéin tekemisend ja toi-
mintana. Miehet ja naiset eivit
liioin muodosta yhteniisid ryh-
mid, vaan muut kollektiiviset
erot, kuten yhteiskuntaluokka,
seksuaalinen suuntautuminen,
ikd ja etninen tausta, muokkaa-
vat niissd molemmissa suku-
puolten sisdisid jérjestyksii.
Kirjan toimittajat kertovat
pyrkineensé tuomaan uusia kes-
kustelunavauksia kasvatustie-
teen kentdlle (s.11). He ovat kiin-
nostuneita, miten sukupuoli
médrittelee toiminnan mahdolli-
suuksia ja rajoituksia ja toimijuu-
den tuntoa sekd kisitteen kéyt-
tokelpoisuutta koulutuksen su-

kupuolistuneiden kéytintdjen
tutkimiselle. Loppuosan koulu-
tuspolitiikkaa ja koulutuksen
sukupuolistavia kdytantoja ki-
sittelevit luvut konkretisoivat
toimijuuden késitteen kayttod
kolmella tasolla: makrotasolla
analysoidaan muun muassa dis-
kurssiivisia rakenteita, meso-
tasolla instituutioiden ja organi-
saatioiden kéytintojd ja mikro-
tasolla yksildiden omia toimijuu-
tensa madrittelyita.

Teokseen kirjoittajakaartiin
kuuluu 11 naista. Se jakautuu
kolmeen osioon, joista ensim-
miisessd tarkastellaan suku-
puolta ja toimijuutta koulutuspo-
liittisissa teksteissd ja diskurs-
seissa. Koulutuksen yhteiskun-
nalliseen ohjaamisen ja hallin-
taan sisdltyy usein tunnistamat-
tomiksi jddvid mekanismeja, jot-
ka sddtelevit koulutuspoliittista
paitoksentekoa, ihmisten toimin-
taa ja vuorovaikutusta. Kirsti
Lempidinen problematisoi kiin-
nostavasti, miten abstraktit, su-
kupuolineutraaleilta vaikuttavat
EU:n koulutuspoliittisten asiakir-
jojen tilastot ja erilaiset indikaat-
torit toimivat sukupuolisten val-
tasuhteiden rakentajina. Tietoin-
tensiivistd taloutta painottavis-
sa tavoitteissa piirtyy toimijan
ideaaliksi tehokas, uudistusha-
luinen, lakkaamatta itseddn kehit-
tdvd aktiivinen kansalainen.
Koulutuspolitiikkaa merkittavas-
ti suuntaava abstrakti numero-
tieto kuitenkin sivuuttaa nais- ja
mieskansalaisten toimijuuden
historiallisesti ja yhteiskunnalli-
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sesti muovautuneet erot samoin
kuin kansallisten sukupuoliregii-
mien merkitykset. Kristiina Bru-
nila tarkastelee toimijuuden mah-
dollisuuksia ja reunaehtoja kou-
lutusalan tasa-arvotydssa. Tasa-
arvotyontekijoiden tyotd tukevat
ja toisaaalta haastavat sen am-
matillistuminen ja muotoutumi-
nen tulostietoisiksi projekteiksi.
Diskurssitaituruus voi lisétd toi-
mintatilaa henkil6kohtaista in-
nostusta edellyttdvissi tasa-ar-
voty0ssi, jota leimaa feminismin
ja professionaalisen tasa-arvot-
yon hankala suhde.

Toisessa osiossa paneudu-
taan viime vuodet julkisessa kes-
kustelussa pyorineisiin teemoi-
hin sukupuolen kahtiajaosta,
jossa on tyypillistd tyttdjen ja
poikien dikotominen vastakkain-
asettelu. Néitd jumiutuneita dis-
kursseja asetetaan artikkeleissa
historiallisiin ja koulutuspoliitti-
siin kehyksiin osoittaen samal-
la, miten diskurssiiviset merki-
tykset rajaavat tai mahdollisesti
my0s avaavat tyttdjen ja poiki-
en toiminnan mahdollisuuksia.
Annukka Jauhiainen ldhestyy
aihetta suomalaisen koulutuksen
historian nakokulmasta keskitty-
en perus- ja lukiokoulutuksen
keskusteluihin siitd, pitéisikd tyt-
t6jd ja poikia kouluttaa yhdessi
vai erikseen. Nykyisten eriytti-
misdiskurssien “uuden tulemi-
sen” pohjalta 16ytyy keskuste-
lujen pitka linja, jossa erillis- ja
yhteisopetuksen perusteluihin
ovat kytkeytyneet paitsi koulu-
tettavien ikdvaihe ja sosiaali-
luokka my®s koulutuksen talou-
delliset ehdot. Elina Lahelman
artikkelin lahtokohtana on kou-
lutuspoliittisessa keskustelussa
toistuvasti esitetty huoli poiki-
en koulumenestyksestd. Téssé
huolipuheessa sukupuoleen liit-
tyvid ominaisuuksia yliyksinker-

taistetaan, tytt6jd véhitellddn ja
naisopettajia syyllistetdén. On
tarkedd, ettd tarkastelu ulotetaan
peruskoulun jélkeiseen vaihee-
seen, silld tyttdjen keskimdirin
parempi koulumenestys ei vilt-
taméttd takaa heille poikien kans-
sa yhtéldisesti jatkokoulutuk-
seen padsyd tai koulutustasoa
vastaavia ansioita. Liisa Tainio
tarkastelee artikkelissaan kes-
kustelumenetelmén avulla yli-
koulun luokkahuoneen vuoro-
vaikutusta tuoden esiin kielelli-
sid tapoja, joilla koulun arjessa
rakennetaan sukupuolta.
Kolmannessa osiossa koulu-
tusinstituutioita tarkastellaan
naisten tydympdéristond. Artik-
kelit pohjaavat naisten kokemus-
tietoon, joka asetetaan laajem-
piin yhteiskunnallisiin kehyksiin.
Outi Ylitapio-Mdntyld pohtii
paivikodin kasvatuskulttuurin
sukupuolistavia kadytint6ja las-
tentarhanopettajan toimintamah-
dollisuuksien ndakdkulmasta.
Jaana Saarisen kohteena ovat
tutkijanaisten identiteetin raken-
tuminen ja toimijuus yliopistot-
yOssi, jonka naisistuessa tutki-
jan tydn reunaehdot ovat tiuken-
tuneet. Autonomisesta, kokopdi-
viisestd ja kunnollisen toimeen-
tulon tarjoavasta tydstd on kil-
pailuyliopistossa tullut epavar-
maa ja taloudellisestikin epédva-
kaata patkdtyotd, jossa joutuu
jatkuvasti todistelemaan kilpai-
lukyky&dan. Tuoreen nakdkulman
tarjoaa Leena Kosken ja Silva
Tedren artikkeli, jossa ldhesty-
tadn tutkijanaisia ifn ja ruumiilli-
suuden nakokulmista tarkastele-
malla sukupuolistuneen ruumiil-
lisen toimijan rakentumista yli-
opiston kulttuurisissa, sosiaali-
sissa ja fyysisissé tiloissa ja kdy-
tinndissd. Yliopistossa tieteen
tila ruumiillistuu (mies)profes-
sorissa ja konkretisoituu yliopis-
ton maskuliinisissa kidytannois-

sd, symboleissa ja ideaaleissa.
Naisten autonomista tilaa ja toi-
mijuutta rajoittaa sukupuolen li-
saksi ikd: eri ikdvaiheisiin kytkey-
tyy kulttuurisesti maarittyva sta-
tus ja siihen liittyvét oikeudet ja
velvollisuudet. Toimijuudessa
ikd asettuu ristiriitaisesti suku-
puoleen. Ik kylldkin vapauttaa
sukupuolen taakoista, mutta juu-
ri kun autonominen toimijuus on
avautumassa vanheneminen al-
kaa rajata toiminnan tilaa, koska
mahdollisuudet tutkimusrahoi-
tukseen ja urasuunnitelmiin niuk-
kenevat.

Teoksessa avataan toimijuu-
den kisitteen kayttdkelpoisuus
eri tarkastelutasoilla. Tekstien
perusteella tasa-arvoiseen toimi-
juuteen on vield matkaa. Reflek-
siivisyys mahdollistaa sukupuo-
len méirittelyjen uudistamisen,
mutta ei valttimattd tarjoa va-
pautta sukupuolesta. Ymmaérrys
sukupuolesta voi toimia myds
perinteisten sukupuolisten kéy-
tantdjen ylldpitdjand. Esimerkik-
si perheissd tunnistetaan yleinen
tasa-arvodiskurssi kotitdiden
tasapuolisesta jakamisesta, mut-
ta siitd huolimatta perinteisten
roolien mukaan nainen laitaa
ruuan, hoitaa lapset ja mies kor-
jaa auton. Koulumaailmassakin
tasa-arvo ja yhdenvertaisuus on
kirjattu lainsdddant6on, mutta se
ei silti vaikuta koulun arjen su-
kupuolistaviin kdytintoihin. Sik-
si koulutuksen rakenteellisten
uudistusten ohella tarvitaan
koulutuksen arjen kdytintojen ja
koulutusinstituutioissa toimivi-
en kokemusten tutkimusta. Sitd
kautta voi 16ytyd ymmaérrysta
vastustaa arjen sukupuolista-
vien rutiinien ja tottumusten tai-
vuttavaa voimaa ja luoda uuden-
laisia toiminnan mahdollisuuk-
sia.
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