Kell Rubenson: Rekryte-
ring till vuxenutbildning.
En studie av kortutbildade
yngre min. Goteborg stu-
dies in educational sciences
13. Acta Universitatis Got-
hoburgensis. Varberg 1975.

Tukholman opettajakor-
keakoulussa oli  kdynnis-
sd laaja aikuiskasvatustutki-
mus, nk. SOS — VUX -
projekti (koulutustarve ja
opiskeluesteet  aikuiskasva-
tuksessa) ldhes  koko 70 -
luvun ajan. Erddna sen osa-
tutkimuksena valmistui ke-
vaalla 1975 Kjell Rubensonin
vaitoskirja ’Rekrytering till
vuxenutbildning’’. Tutkimus-
tyo aloitettiin jo 1969 erdin
toisen projektin yhteydessa,
josta valmistui lisensiaattitut-
kimus nimelld *’Intresse for
vuxenutbildning bland unga
min med kort utbildning”’
vuonna 1972. Tutkimuksen
aihepiirid syvennettiin ja laa-
jennettiin sitten koko osallis-
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tumisproblematiikkaa késitte-
levaksi niin ettd puheenaole-
vassa tyossd tutkitaan varsi-
naisen osallistumisen lisdksi
my0s aikuiskasvatuksen osal-
listumismotiiveja ja -esteitd
sekd pyritddn testaamaan em-
piirisesti kaytetyn tutkimus-
mallin ennustuskykya.

Tutkimuksen varsinaisena
ldahtokohtana olivat 60 -luvun
loppupuolella useissa tutki-
muksissa ja komiteanmietin-
noisséd esitetyt havainnot hei-
kommin koulutusta saaneiden
suhteellisesta aliedustuksesta
aikuisopiskelijoina. Kun kou-
lutusoptimismi muutenkin oli
tdhdn aikaan huipussaan us-
kottiin, ettd juuri aikuiskou-
lutus oli se puuttuva keino yh-
teiskunnan taloudellisen, sosi-
aalisen ja kultturellisen tasa-
arvon lisddmiseksi. Tutkimus-
ta alettiin kohdistaa tiettyihin
erityisryhmiin.

Tédssda  tutkimuskohteena
olivat vuonna 1948 syntyneet
lyhyen pohjakoulutuksen saa-
neet nuoret miehet. Moni-
mutkaisen otantaproseduurin
avulla saatiin 2088 miechen
otos, jolle erdanlaisen panee-
liasetelman mukaisesti ldhe-
tettiin kyselylomake, ensim-
mainen vuonna 1970 ja toisen
kerran 1973. Palautusprosen-
tit olivat varsin korkeita: mo-
lemmilla kerroilla yli 80:n.

Tutkimuksen pédatuloksista
mainittakoon muutamalla sa-
nalla: Vuosina 1970—73 osal-
listui 38 % vastanneista jon-
kinlaiseen aikuiskoulutuk-
seen, joista eniten (12 %)
osallistuttiin tyonantajan jar-
jestamaan koulutukseen.
Niistd jotka vuonna 1970 teh-
dyssa  kyselyssd  osoittivat
kiinnostuksensa aikuisopiske-
luun, myo6s osallistui kahdesti
se maara kuin kielteiselld tai
epdilevilld kannalla olleista.
Mitddn yksittdista selvésti do-
minoivaa osallistumismotiivia
tai syytd sen paremmin kuin
estettdkddn ei tutkimuksessa
16ytynyt.

Kun motiiveja tutkittiin
osallistumisaineen tai -aiheen
mukaan, havaittiin selvdid am-
matillisten osallistumissyiden
eriytymistd, mitd sen sijaan ei-



ammatillisten motiivien koh-
dalla voitu osoittaa. Tutkija
arvelikin, ettd osallistujat voi-
vat tyydyttad ei-ammatilliset
motiivinsa yhtd hyvin kaytan-
nollisilla kuin teoreettisem-
millakin kursseilla.

Sekd  asenteellisia  ettd
konkreettisia  osallistumises-
teitd ilmaistiin yhta usein. Ai-
kaisemmat negatiiviset koulu-
kokemukset néyttivdat olevan
yhteydessa myohempéin epa-
varmuuteen menestyi aikuis-
opinnoissa. Samoin nayttivit
pienet tulot ja opiskelun kal-
liiksi kokeminen korreloivan.
Informaation puute osoittau-
tui voimakkaaksi esteeksi niil-
14, jotka olisivat halunneet
osallistua, mutta eivit sitd
(em. syystd?) tehneet.

Aikuisopintoihin rekrytoi-
tumisesta pystyttiin tutkimus-
mallin seitsemalla muuttujalla
selittimdian vain runsaat 24
%.

Johtopdatoksind esitettiin
ihmisten ammattiin ja tyoteh-
taviin  laheisesti  liittyvien
kurssien ja koulutuksen lisaa-
mistd esim. opintokerhomuo-
toisessa opiskelussa, ja yleen-
sdkin tyon ja koulutuksen la-
heisempéad integraatiota, mut-
ta kuitenkin siten, ettd nima
uudet muodot ovat vain lisd
ja tdydennys jo olemassa ole-
valle aikuiskasvatukselle.

Rainer Aaltonen
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