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Reijo Wilenius edustaa humanistista filosofiaa ja laskee itsensa jossain maarin yksinkulkijaksi,
tosin muutaman sukulaissielun mainiten. "Filosofit eivét juurikaan riitele julkisuudessa, mutta

kylla koulukuntaerot ovat aika syvat."

REIJO WILENIUS:

Olemme elineet arvojen
epatasapainossa

Kuulee usein viitettivin, etti nykyaika eldi
arvotyhjiossd. Heiton takana ovat yleensi ihmi-
set, jotka edustavat vanhoja ja perinteisii, ken-
ties my0Os viistyvid arvoja. Toisaalta sanotaan
meidin elidvin arvojen ylitarjonnassa: ongelma-
na onkin arvojen runsaus ja sen myoti vaikeus
asettaa niitd arvojirjestykseen.

"Riippuu arvo miirittelystd", sanoo Reijo Wi-
lenius, yksi nikyvimpid filosofejamme viimei-
sen kolmen vuosikymmenen ajalta.

"Julkisessa keskustelussa vallitsee sellainen ar-
vokisite, ettd vain henkiset arvot ovat arvoja.
Professori Ablmanilta olen oppinut, etti myos
makkara on arvo. On aineellisia arvoja, kuten

hyvi ravinto, vaatetus, asunto, terveellinen elin-
ympdristd. On sosiaalisia arvoja, kuten vapaus,
tasa-arvo, oikeudenmukaisuus, ystivyys, rak-
kaus ja liheisyys. Ja on henkisid arvoja, jotka liit-
tyvit toden, hyvin, kauniin ja pyhin kokemuk-
siin. Thminen on olento, joka tarvitsee kaikkia
nditd arvoja. Se, mitd 80-luvulla tapahtui, oli lii-
allinen heittiytyminen aineellisten arvojen va-
raan. Se johti ylivelkaantumiseen, missi nyt
olemme, ja se johti elimintapaongelmiin."

Mutta arvojen tasapainohiirio ei ole aivan tur-
ha, jos siitd seuraa ihmisten uudelleen orien-
toituminen etsimdin parempaa tasapainoa eli-
mintavassaan ja eliminmuodossaan. Ei niin pa-
haa, ettei jotain hyviikin.
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Filosofia on oman
aikansa kritiikkiia

Filosofia on oman aikansa kritiikkid. Filosofia
yrittii muodostaa jotain kokonaiskuvaa omasta
ajasta, siitd mitkd ovat johtavat ajassa vaikutta-
vat voimat.

"Mutta kukaan - ei edes filosofi - pysty hyp-
pidmiin oman aikansa ylipuolelle. Jokainen on
sitoutunut oman aikaansa ja sen luuloihin, en-
nakkoluuloihin. Filosofin rajankidynti oman ai-
kansa kanssa on kysymys siitd, onko meilld va-
pautta suhtautua ajassa vaikuttaviin voimiin, tor-
jua niitd, hyviksyi niitd, vai menemmeko vain
koskessa kolisten."

Hyvini esimerkkind aikansa analysoijasta Wi-
lenius nostaa esiin Georg Henrik von Wrightin,
joka selvemmin kuin kukaan muu Suomessa on
Kyseenalaistanut tieteen palvonnan ja kaikki-
voipaisuuden, tiedeuskonnon. Tiede ei ole syn-
nyttanyt vain siunauksellisia seurauksia, vaan
my0s vakavia ongelmia: ympiristod tuhoavaa
teknologiaa ja joukkotuhoaseita. Tieteen pal-
vonta on tehnyt koko yhteiskunnasta suunnat-
toman laboratorion. Yliopistot ovat tiynnd eri
alojen tutkijoita. Filosofien tehtivi kaiken ti-
min Keskelld on asettaa koko homma myos ky-
seenalaiseksi.

Mutta onko yhteiskunnassa filosofeille tilaa?
Kuunnellaanko heiti?

"Uskoakseni melkein jokainen ihminen, joka
on kirjoittanut kirjoja, on hieman turhautunut
siitd, miten vihin niihin reagoidaan. Ja jos joku
lukee, reagoi ja ymmirtid, ymmartid luvatto-
man usein vidrin. Mutta toisaalta Suomessa on
sellainen perinne, etti filosofit esiintyvit julki-
suudessa, nikyvit, ottavat kantaa. Ehki voisi sa-
noa niinkin, ettd filosofeja kuunnellaan sen ver-
ran kuin he ansaitsevat kuuntelemista. Periaat-
teessa minusta jokainen ihminen on filosofi, jo-
ka pystyy ajattelemaan.”

Emeritus professori Reijo Wileniukselle Kir-
joittaminen ja julkaiseminen on kaikesta tur-
hautumisesta huolimatta elintirkei vaikuttami-
sen ja ajatusten selkeytyksen muoto, silld kol-
menkymmenen vuoden aikana hinelti on il-
mestynyt kirja harva se vuosi. Niitd on kertynyt

15, ajan ilmio6iti filosofian nikokulmasta eritte-
levii kannanottoja.

"Minua kiinnostaa edelleen eniten se, mitd ih-
minen on ja miten ihminen voi kehittyi", hin
kuittaa kysymyksen siitd, onko lupa odottaa hi-
neltd nyt yliopistovirasta elikkeelle jidtydin
magnum-opusta. "Nyt ei ole endi niin kiire kuin
nuorempana. On aikaa kypsytelld ja saada enem-
min synteesid", hin sanoo.

Ihminen ja tyo

Reijo Wilenius julkaisi vuonna 1981 tutki-
muksen "Thminen ja tyd", joka oli erddnlainen ar-
voanalyysi tyOstd. Esipuheessaan Wilenius viit-
taa tuolloin vallinneeseen suurtyottomyyteen ja
uhkaan, etti tyottomit ihmiset syrjdytyvit py-
syvisti tyoelimisti ja sitd kautta yhteiskunnas-
ta. Tama pelko oli analyysin keskeinen kimmo-
ke.

Taman haastattelun teon aikaan Suomessa on
1980-luvun alun “suurty6ttomyyteen™ nihden
12-kertainen tyottomyys ja uhka syrjaytymises-
td suurempi kuin koskaan. Aikuiskasvatukselle
ja koko koulutusjirjestelmillemme se asettaa
kokolailla suuria vaatimuksia:

"Ainoa tie, jolla Suomi voi mielestini kestdi
nykyisenkaltaisen pitkiaikaisen ty6ttomyyden,
on koko koulutusjirjestelmimme suuntaami-
nen siten, ettd se virittdd ihmisessd sisdistd yrit-
telidisyyttd, rohkaisee omaan ajatteluun ja aloit-
teellisuuteen. Vain siitd kasvaa ulkoinen yritti-
minen, joka kenties nikyy itsensid uudenlaisena
tyollistimiseni ja uusien tyopaikkojen syntynd."

"Kun koulutusjirjestelmidmme on yhid enem-
min 70-luvun alusta lihtien suuntautunut kou-
luttamaan ihmisid suurten organisaatioiden pal-
velukseen, koulutusputkissa, jotka pdityivit val-
miiseen tyOpaikkaan, ja kun nditd tyopaikkoja
on nyt entistd vihemmain, pitdisi koulutusjir-
jestelmii ajatella uudelta pohjalta. Muuten ih-
miset menettiessiin tydonsid putoavat nollapis-
teeseen ja tyhjioon. Kasvatuksen tulisi rohkais-
ta aloitteellisuutta ja luovuutta. Sen tulisi my0s
valmentaa ihmisida hankkimaan harrastusten
kautta niitd elimin ulottuvuuksia, jotka tyd on
tahin asti taannut."
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"En halua haukkua hallitusta. He ovat aika hy-
vid henkil6ita yksildina... Ei mitenkdan suoma-
laisesta alapddstd, vaan yldpaasta. Mutta he
ovat perinteellisen arvojirjestelmén vankeja ja
nékevit vain taloudellisen puolen eldmasta
pystymittd antamaan kansalaisille laajempia
nidkemyksid. Pahoin pelkédan, ettd keskittymal-
14 vain taloudelliseen kriisiin siita ei selvits, sil-
14 sitd syvemmaélld on eldméantapa, joka on krii-
siin johtanut."

Tyon ulottuvuuksina Reijo Wilenius mainitsee
mm. aineellisen toimeentulon, sosiaaliset arvot
ja tyon henkisen arvon. Ihmiskunnan ikivanha
periaate on, ettd tyotd tulee tehdd, jotta saisi riit-
tivin toimeentulon. Tyon kautta ihminen ji-
sentyy tyOyhteis60n ja tuntee itsensi yhteis-
kunnassa tarpeelliseksi. Hin antaa omalla am-
mattitaidollaan jotain, mitd muut ihmiset tarvit-
sevat, ja se tuottaa tyydytystd. Sitd voi kutsua
my06s tyon mielekkyydeksi. Kiyttimalld tyos-
sdin henkisid voimiaan jhminen tuntee olevan-
sa maailman jirjestyksessi sen tarpeellinen ji-
sen.

Perustoimeentuloturvan kautta tyon aineelli-
nen ulottuvuus tiyttyy ainakin tyydyttivisti.
Tyoelimin ulkopuolisten toimintojen tulisi voi-
da tyydyttid jhmisen sosiaaliset ja henkiset tar-
peet, kun palkkatyoti ei ole. Se on koulutuksen
suuri tehtivi.

Se jokin ihmisessa

Wilenius on optimisti. Hin aistii ihmisten kes-
kuudessa kiynnistyneen kekselidisyyden ja
ideoinnin. "Olisi sekd mielenkiintoista ettd hyo-
dyllistd koota valtakunnallisesti yhteen erilaisia
malleja, joilla ihmiset tulevat toimeen tyotto-
myytensd kanssa, toimivat omaehtoisesti ja
oma-aloitteisesti. Tdminkaltainen luova alus-
kasvillisuus on alku uudelle tuottavuudelle. Se
voi olla my6s kulttuurista yrittelidisyytta."

"Jokaisessa ihmisessd, kuten professori Ahl-
man sanoo, on minuus, sielu, joka on laadultaan
paljon muuta kuin pelkkd ruumis ja jota tarkoi-
tamme, kun sanomme, etti “mind ajattelen”,
“mind tahdon”, “mini tunnen”. Ihmisen kult-
tuurihistoria osoittaa himmistyttivii luovuut-
ta - kaikella kunnioituksella majavia tai lintuja
kohtaan, jotka osaavat rakentaa pesii tai muut-
taa."

Entd mikd on ihmisen arvon mukaista tyoti?

"Lihtisin tyon ylipadsti, tyon henkisesti ulot-
tuvuudesta. Thmisen arvon mukaista ty6ti on
sellainen tyd, jota hin voi tehdi suhteellisen it-
sendisesti. Sitd ei ulkopuolelta tarkkaan siddel-
I, vaan hin voi kiyttdi aivojaan, ajatteluaan ja
aloitteellisuuttaan. Voisi sanoa, ettd tyhmi on se
johtaja, joka ei osaa kiyttid ihmisessd titd po-
tentiaalia", toteaa Reijo Wilenius.

Niitd tyhmid johtajia on entisti enemmin.
Matti Kortteisen tuore viitoskirja Kunnian kent-
td kertoo Kkiristyneesti tyOsti ja kiristyneisti ih-
missuhteista tyopaikoilla. Tdmi sodanjilkeinen
upseerihenkinen tydnjohto luultiin kadonneek-
si, mutta nyt jilleen...

Wilenius epdilee ilmidn johtuvan pinnallises-
ta tulkinnasta siitd, miten lamasta selvitidin. Ettid
johtaja pitdd tiukasti ohjaksia kisissiin ja se-
kaantuu joka asiaan uskoen niin selvittivin vai-
keuksista. Tyontekijin oma energia jaa kiytti-
métta. Ja juuri sitd lama-Suomi tarvitsee.

Tyon yhteisollinen motiivi

Wilenius tiivistdd tyon historian kolmeen jak-
soon: tyo oli ensin jumalan palvelua, sitten yh-
teison palvelua ja lopulta itsepalvelua.



"Vanhoissa kulttuureissa ihminen koki palve-
levansa tyOnsi kautta jumalaa, miki jumala hi-
nelli kulloinkin oli. Oma ty6 oli osa suurta maa-
ilmanjirjestysti. Kisitys siilyi osittain sekd pro-
testanttisessa ettd katolisessa tyonetiikassa. Seu-
raavassa vaiheessa ty0 sai vahvan yhteisollisen
luonteen. Professori Matti Sarmela on kuvan-
nut 1700-luvun maalaistaloa, missi piikoja ja
renkeji kohdeltiin tasaveroisina isintivien
kanssa. Syotiin samassa pOydissi, suunniteltiin
tyOt yhdessi ja kaikki tunsivat tyoskentelevinsi
yhteiseen kekoon. Ohuena jidnteeni tuolta ajal-
ta ovat talkoot."

"Teollistuminen toi muutoksen. TyOlld re-
vitddn leipd itselle ja kenties omalle perheelle.
Lopulta se kehittyi itsepalvelun ddrimuodoksi:
on yhdentekevii, miti teen, kunhan se menee
kaupaksi." Suutarin ammattikunta on Wile-
niuksen mielesti hyvd esimerkki. Vield tille
vuosisadalle asti oli kunnia-asia tehdi jalkineita,
jotka kestdvit. Kenkiteollisuus alkoi suunnitel-
la ja valmistaa jalkineita menekkii maksimoi-
den. Hajoamisesta ja kulumisesta tuli etu.

"Thminen ja ty6 -tutkimuksessani haastattelin
suuren konepajan ja paperitehtaan tyontekijoi-
td, jotka tuntuivat arvostavan myos sitd, ettd hei-
din ty6stidn on hyotya. Eli kylld timi tyén yh-
teisOllinen motiivi eldid myos nykypiivin Suo-
messa pinnan alla ja nimenomaan tyontekijoi-
den arvostuksissa."

Niin sinkoo
miehen aatos

Mutta onko tyon historian suuressa kehitys-
kaaressa ihmiselli riippumattomuutta, omaa
tahdonvaltaa?

"Uskoakseni asiat ovat paljon enemmin kiin-
ni ihmisten oman tahdon voimasta, kuin yleen-
sd luullaan. Siind suhteessa olen seka sartrelai-
nen etti steinerlainen. Thmiselld on ajatteluky-
ky, jolla hin voi muodostaa mielikuvia ja aja-
tuksia, aikomuksia, pddmadirid, tavoitteita ja
kaikki se on ihmisen tietty vapauden alue. Seit-
semidssd veljeksessd asia ilmaistaan tunnetulla
lauseella: Niin sinkoo tdilld miehen aatos, ken
pystyy heittimiin verkkoja sen tielle. - Siini ih-
minen eroaa, niin kuin Sartre sanoo, kaalin-
padsti."

"Tamidn ~mini ajattelen” -prinsiipin pohjalta
ihmiselld on tietty pelivara antaa elimilleen
suuntaa ja tehdi valintoja. Sitdkdin ei tietysti pi-
di liioitella, koska olosuhteet miiriivit myos
paljon ihmisen eliminkulkua. Mutta suuri ke-
hityssuunta on yksilon vapauden suunta. Histo-
rian suurta kaarta tarkastellen ihminen alkaa
enemmin hallita omaa elimiinsi."

"Toinen asia on se, onko ihmisen koulutus ja
kasvatus ollut sellaista, etti se on vapauttanut
hinti kokemaan niitd mahdollisuuksia itses-
sdin ja elimidnsi vaihtoehtoja. Se putkimainen
koulutusjirjestelmi, mihin Suomessa korkea-
kouluopintoja myoten mentiin vaistoin ajan
trendejd, ei titd ainakaan suosi."

Pieneksi muistinvirkistykseksi sopii mainita,
ettd juuri Reijo Wilenius keksi 70-luvun lopulla
termin koulutusputki. Se yleistyi sakeasti ylei-
seen koulutuskeskusteluun, mutta putkikoulu-
tuksen kritiikki ei kiivaudestaan huolimatta pys-
tynyt estimdin koulutusmallin toteuttamista.

"Siind mentiin tdysin metsiin", toistaa Wile-
nius ja 10ytaa kapea-alaisesta koulutuksestamme
osasyyn nykyiseen tyottomyyteen.

"Aikuiskasvatuksella on suunnaton tyokent-
td", Wilenius sanoo. "Jo se on tulevaisuuden yh-
teiskuntaa, ettid on tavaton, moninainen tarjon-
ta. Minusta on kummallisella tavalla ajankohtai-
nen vanha sivistysidea, jonka mukaan aikuis-
kasvatus edistdd ihmisen monipuolista kehitys-
td, kasvua. Toinen, mielestini laiminlyoty alue
on itsendisen ajattelun ja toiminnan edistimi-
nen. Yksi keino edistid kasvatuksessa itsendistd
ajattelua on asettaa jokin ongelma, vaikkapa
“mitd ihminen on”, ja esittdd siitd vastakkaisia
kisityksid. Tdllainen retki omasta ajattelusta
muunlaisiin tapoihin ajatella on verraton aivo-
jumppa", filosofi muistuttaa.

ANNELI KAJANTO

Kuvat: Kalevi Keski-Korhonen
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