2/2020

Aikuiskasvatus

— RAJOJA RIKKOVA TIEDELEHTI

ARTIKKELI: TYOELAMATAITOJA
TIETEIDENVALISYYDESTA
S. 96

NAKOKULMA:
HIIPUIKO MOOC-INNOSTUS?
S. 140



Sivistystd arkeesi

Laajenna nakdkulmaasi ja taustoita ajankohtaisia ilmidita. Tuoreita nakdékulmia
saat Kansanvalistusseuran tuottamista blogeista ja podcastista.

KOTI TOISAALLA

Blogissa on luotettavaa tietoa, erilaisia nakdkulmia
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Lue blogia: https://www.kansanvalistusseura.fi/
perhemaailmalla

KANSALAISEN PERUSTAIDOT

Yhteiskunnassa toimimiseen tarvitaan moni-
puolisia luku-, numero- ja digitaitoja. Lue, miten
Kansalaisen perustaidot -hankkeessa kehitettya
Kaikkien-mallia toteutetaan kaytanndssa.

Tavoite on kehittaa tyoikaisten perustaitoja heidan
arkensa parantamiseksi. Malli on skaalautuva ja
kaytettavissa myos harrastusryhmaéssa. Kansalaisen
perustaidot on Kansanvalistusseuran ja Opintokes-
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KAHDEN KANSAN VALISSA
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taisuudesta, ihmisoikeuksista, arjesta konfliktin
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Palestiinassa. Neljan vuoden aikana kirjoitetut teksti
ovat syntyneet "Mediakasvatuksella kansalaistaitoja
Palestiinassa” -hankkeissa tyontekijoiden ja vapaa-
ehtoisten voimin.

Lue blogia: https://kansanvalistusseura.fi/
mediakasvatusta-palestiinassa/blogi
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PAAKIRJOITUS

AIKUISKASVATUKSELLA

ON MONIA

MAHDOLLISIA TULEVAISUUKSIA

E PAVARMUUS TULEVASTA on ollut esilla kulu-
neen keviin aikana. Pandemia nosti esiin kysy-
myksen siitd, miten paljon voimme vaikuttaa omaan
tulevaisuuteemme, saati koko maailman kehitykseen.

My®6s aikuiskasvatuksen tulevaisuuksien pohdin-
taan tarvitaan suuntaviivoja. Niitd tarjoavat useat asian-
tuntijatahot, esimerkiksi valtioneuvosto selonteoillaan
ilmastopolitiikasta, hyvinvoinnista ja tyon murrokses-
ta. Samoin toimivat opetus- ja kulttuuriministerién ja
Opetushallituksen koordinoima "Osaamisen ennakoin-
tifoorumi” kartoituksillaan tulevista osaamis- ja koulu-
tustarpeista seki talousjirjesto OECD kuvauksillaan
tulevaisuuden megatrendeista.

AIKUISKASVATUKSEN JA ELINIKAISEN OPPIMISEN mer-
kitys korostuu seki kansallisissa etti monikansallisissa
tulevaisuusskenaarioissa. Aikuiskoulutusta tarvitaan pi-
tamaan ylld demokraattista ja tasa-arvoista yhteiskuntaa
mutta myds tuottamaan valmiuksia tulevaisuuden ty6ta
varten. Sitd tarvitaan silloinkin, kun ty6td ei riitd kaikille.
Ennakoidaan, ettd tydelima eriytyy, ja tydtd tehddan yhi
monimuotoisemmilla ja monimutkaisemmilla tavoilla.
Tyén murrokseen kuuluvat monialaisuus ja -amma-
tillisuus — selkeiden ammattiroolien ja ty6tehtavien ra-
jojen himartyminen ja uudenlaiset yhteistyokaytinnot.
Niiti tarkastellaan timin numeron tiedeartikkeleissa.
Mahdollisia tulevaisuuksia on tirked pohtia juuri
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nyt, kun pandemian my6té talous, tyé ja yhteiskunta
ovat muutoksessa. Tulevaisuudentutkimus on mo-
nitieteinen tiedonala, jonka tehtivé ei ole ennustaa
vaan luoda tutkimustiedon perusteella kuvauksia
todennikaisistd ja vaihtoehtoisista tulevaisuuksista.
Tulevaisuus on tulevaisuudentutkimukselle ilmio,
joka ei synny tyhjistd vaan pikemminkin pitkin lin-
jan jatkumoissa. Niiden etenemisvauhtia ja suuntaa
pandemian kaltaiset yllattavit kriisit voivat muuttaa.

TUTKIMUKSEN KRIITTINEN TEHTAVA on tunnistaa,
millaiset tahot pyrkivit ohjailemaan tulevaisuuden
suuntaa ja millaisia pyrkimyksid niilld on. Kysymysta
eri toimijoiden korkeakoulutuksen tulevaisuuksiin
kohdistuvista pyrkimyksistd ja ideoista pohdittiin
dosentti Johanna Kallon kanssa toteuttamassamme
paneelissa Nordic Educational Research Association
(NERA) 2020 -konferenssissa. Keskusteluun osallis-
tuivat korkeakoulutuksen historiaa ja yhteiskunnallista
tehtavad tutkinut professori Jussi Vilimaa, korkeakou-
lutuksen muutosta ja reformeja tutkinut valtio-opin
emeritusprofessori Ivar Bleiklie ja globalisaatiota, kan-
sainvilistymistd ja koulutuspolitiikkaa tutkinut profes-
sori Fazal Rizvi'.

Aikuiskasvatuksen on tirked jatkaa paneelissa
virinnyttd keskustelua koulutuksen tulevaisuuspoli-
tiikasta. Milla tavoin ylikansalliset organisaatiot tai



LEHTEMME ON VASTAKIN FOORUMI,

JOSTA AMMENTAA TIETOA, IDEOITA JA SUUNTAA

ATIKUISKASVATUKSEN TULEVAISUUKSILLE.

yritysten ja julkisten toimijoiden muodostamat ver-
kostot yrittavit vaikuttaa aikuiskasvatuksen tulevai-
suuteen? Minkilaista koulutusta, kenelle, keiden jar-
jestimind ja milla hinnalla ne pyrkivit edistimaan?
Tulevaisuudesta kiydiin kamppailua. Eri toimijat
nikevit erilaisia tulevaisuuksia mahdollisina (Kallo
ym. 2018). Siksi ei ole samantekevi, ketkd padsevit
koulutusvisiointiin mukaan ja milld ehdoin.

TULEVAISUUDEN MUUTOKSET tulee suhteuttaa
ilmididen laajempiin historiallisiin kehyksiin. Kun
tunnemme menneisyyttd, ymmarramme, kuinka ai-
emmat oivallukset, valinnat ja paitokset vaikuttavat
tihin pdivdin ja tulevaisuuteen. Ensinnikin omilla
valinnoilla vaikutamme omaan tulevaisuuteemme,
jajos miljoonat ihmiset ottavat askelia samaan suun-
taan, valinnoillamme on merkitysti maailman mitta-
kaavassa. Toiseksi historiasta seuraa se, etti kaikki ei
ole mahdollista®.

Voimme vahvistaa aikuiskasvatustieteen tulevai-
suusorientaatiota perehtymalld tulevaisuudentut-
kimuksen menetelmiin ja soveltamalla niiti oman
alamme tutkimukseen. Yhti tirkedi on tuntea oma
historiamme. Historiantaju auttaa kyseenalaistamaan
yksiulotteiset ja vaihtoehdottomat tulevaisuuskuvat.

Tulevina viikkoina Aikuiskasvatus on luettavissa va-
paasti verkossa koko julkaisuajaltaan, vuodesta 1981
lihtien. Julkaisuarkistoa selailemalla voimme hahmot-
taa aikuiskasvatuksen tutkimuksen pitkid linjoja ja ha-
vaita, kuinka kisitykset ilmi6istd ovat muuttuneet ajan
saatossa ja uudistaneet tutkimusta. Paljon arvokasta
on myds siilynyt samana.

Aikuiskasvatus tiyttid ensivuonna 40 vuotta. Juhla-
vuosi on hyvé aika iloita pitkasti olemassaolosta — ja
katsoa tulevaisuuteen tuorein silmin. Lehtemme on
vastaisuudessakin foorumi, josta ammentaa tietoa,
ideoita ja suuntaa aikuiskasvatuksen tulevaisuuksille.

Ulpukka Isopahkala-Bouret

P&akirjoitusta on korjattu 16.6.2020 lisaamalla viittaukset
kirjoituksen taustalla olevaan yhteistydhoén, aiempaan tutki-
mukseen aiheesta ja polkuriippuvuuden kasitteeseen.

'Paneelikeskustelun lisaksi tydstimme dosentti Johanna
Kallon johdolla, yhdessa professori Jussi Vélimaan kanssa
ehdotuksen erikoisnumerosta Whose Future? Analyzing
the Visions and Scenarios of Nordic Higher Education.
Tarkastelen paakirjoituksessa yhteistyohdmme pohjaavia
ideoita aikuiskasvatuksen nakokulmasta.

2Tama ajatus perustuu vertailevassa koulutuspolitiikan
tutkimuksessa yleisesti kaytettyyn ‘polkuriippuvuuteen’.
Termilla viitataan muun muassa pitkaan tiettya polkua
edenneiden tapahtumakulkujen palautumattomuuteen.

Lisaa aiheesta:

" Actors and ideas shaping the futures of higher
education in the Nordic countries”. Paneelikeskustelu
NERA 2020 -konferenssissa Turussa 6.3.2020. https:/
nera2020.fi/panel-discussion.

Kallo, J., Takala, T., Gorodski Centeno, V., & Suominen,
0. (2018). Alternative views of the future of quality
assurance and evaluation. Teoksessa J. Kauko, R. Rinne

& T. Takala (toim.) Politics of Quality in Education. A
Comparative Study of Brazil, China and Russia. New York:
Routledge, 161-179.

Kouvo, T. (2020). Digitointi avaa tiedelehden laajalle
lukijakunnalle. Tietolinja, 2020(1). http://urn.fi/
URN:NBN:fi-fe2020050324722.
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TERHI AINIALA, PIA OLSSON, HANNA MATTILA & MARJO VESALAINEN

Tyoelamitaidot
korkeakouluopetuksessa

Opiskelijoiden kokemuksia
asiantuntijuuden ja taitojen kehittymisestd
monialaisella kaupunkitutkimuksen
projektikurssilla

Ny

Korkeakoulut ovat yha kiinnostuneempia kehittdmaan opiskelijoiden
tybelamataitoja tutkintokoulutuksessa. Milld tavoin taidot kehittyvat
tieteidenvaliseen tyoskentelyyn perustuvalla projektikurssilla? Opiskelijat
kuvaavat oppimistaan suhteessa monialaisuuteen ja oman alansa
asiantuntijuuden kehittymiseen.

KORKEAKOULUOPETUKSESSA on 2010-luvul-

ta alkaen alettu kiinnittia yhd enemmén huomi-
ota tutkjntojen ja opetuksen osaamisperustaisuuteen
ja tydelimirelevanssiin eli -vastaavuuteen (Kullas-
lahti & Yli-Kauppila 2014; Mikinen & Annala 2012;
Virtanen & Tynjili 2013). Tydelimitaidot ovat ol-
leet perinteisesti aikuiskasvatuksen ydinaluetta, josta
korkeakouluissa ovat vastanneet tyypillisesti erilliset
taydennyskoulutusyksikét. Samaan aikaan kun kor-
keakoulut ovat 2010-luvulta alkaen yhtaalta yha virta-
viivaisemmin keskittyneet ydintehtaviinsa — erityisesti
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tutkintoihin johtavaan koulutukseen ja tutkimukseen
— ja ulkoistaneet tai yhtidittineet tiydennyskoulutus-
yksikoitddn, tutkintokoulutus on suuntautunut entis-
td enemman tyéelémdssé tarvittavien taitojen tuot-
tamiseen ja lihestyy ndin monilla aloilla perinteisti
aikuiskoulutuksen maailmaa. Niin on ollut erityisesti
kaupunkitutkimuksen, -suunnittelun ja -kehittimisen
alalla, joka on timin tutkimuksen konteksti (Mattila
2009;2013).

Edelld kuvattu kehityskulku on lisinnyt korkea-
koulujen kiinnostusta projektikursseihin ja ilmio-



pohjaisiin kursseihin, joissa oppimisen lihtokohtana
toimivat todellisen maailman ilmiét ja joissa ilmioi-
den ymmirtimiseen ja toisinaan myos hallintaan liit-
tyvid tietoja ja taitoja opetellaan tieteenalarajat ylittd-
en (Lonka ym. 2015).

Tamin artikkelin lihtokohtia madrittid myos
tydelimataitojen kehittimiseen perehtyneiden Seija
Nykisen ja Piivi Tynjilin (2012, 17) nikemys, jon-
ka mukaan tydelimitaitoja koskeva tutkimusteema
nihddin osana "aikuiskasvatusta ja aikuiskasvatus-
tiedettd, koska timi tieteenala kohdistuu aikuisen
oppimisen ja koulutuksen kysymyksiin (Collin &
Paloniemi 2007) ja koska korkeakoulujen opiskeli-
jat ovat aikuisidssd”.

Kun tyéelémiin tarpeisiin suoraan vastaamaan
pyrkineen aikuiskoulutuksen perinteiset tehtavit
ovat siirtyneet korkeakoulujen tutkintokoulutuk-
seen, pedagogisia haasteita jajannitteita oppimisen
eri tavoitteiden vililli ei ole voitu vilttia.

Useimmissa Suomen yhopistoissa otettiin
2010-luvulla kiyttoon uudet, aiempaa laaja-alaisem-
mat kandidaatti- ja maisteriohjelmat, joissa painot-
tuu yhtiiltd tydelimassi tarvittavan laaja-alaisen ja
tieteiden vilisen osaamisen tuottaminen, jolloin "tie-
teidenvilisyydelld” tarkoitetaan perinteiset tieteen-
alarajat ylittavad ja niitd kyseenalaistavaa tutkimista
ja oppimista, eikd siis vain monitieteisyyttd eli usean
tieteenalan lisndoloa koulutusohjelmassa (Mikkeli
& Pakkasvirta 2007, 65). Toisaalta oman alan asian-
tuntijuuden syventamisen katsotaan edelleen olevan
keskeinen osa yliopisto-opetusta. Tutkimuksessa pa-
neudumme tihin asetelmaan konkreettisen aineis-
ton avulla. Vastaamme kvalitatiiviseen analyysiin
pohjautuvassa artikkelissamme kahteen tutkimus-
kysymykseen:

1) Miten opiskelijat kokivat ilmigpohjaisen, tie-
teidenviliseen tydskentelyyn ja tiedon kiytinnol-
liseen soveltamiseen tihtddvin projektikurssin
kehittaneen tyoelimataitoja erityisesti kaupunki-
tutkimuksen, -suunnittelun ja -kehittimisen viite-
kehyksessa?

2) Miten opiskelijat kuvasivat oppimistaan suh-
teessa monialaisuuteen, tieteidenvilisyyteen ja
oman alan asiantuntijuuden kehittymiseen?

917

TIEDEARTIKKELIT

Artikkelimme vastaa haasteeseen, jonka mukaan tar-
vitaan lisaa kvalitatiivista tutkimusta opiskelijoiden
kyvyistéi tunnistaa omaa osaamistaan (ks. esim. Tuo-
nonen ym. 2017, 240).

Analyysimme aineisto on keritty kahdella kurs-
silla, jotka ovat osa Helsingin yliopiston ja Aalto-
yliopiston yhteistyoni toteuttamaa "Suunniteltu ja
koettu kaupunki” -kurssisarjaa. Kurssien suunnit-
teluun ovat vaikuttaneet keskeisesti niiden kahden
yliopiston uudet, kaupungistumisen haasteita analy-
soivat ja nithin vastaamaan pyrkivit hankkeet, kuten
Helsingin, Espoon ja Vantaan kaupunkien kanssa
rakennettu Kaupunkiakatemia sekd uudet maiste-
riohjelmat Urban studies and planning (HY ja Aalto-
yliopisto) ja Spatial planning and transportation engi-
neering (Aalto-yliopisto).

"Suunniteltu ja koettu kaupunki” -kurssien tutki-
muskenttind on ollut kaupunkiymparist6. Niiden
tavoitteena on ollut rakentaa ja kokeilla uusia kau-
punkikehittimisen tapoja yhteisty6ssid kiytinnon
toimijoiden kanssa. Tilloin opiskelijat ovat pystyneet
rikastuttamaan kiytannon suunnittelu- ja kehittimis-
organisaatioiden toimintaa samalla tavoin kuin tay-
dennyskoulutusopiskelijat, joiden oppiminen ei ole
pelkastiin henkilokohtaista oppimista vaan parhaas-
sa tapauksessa organisaatioiden oppimista (Mattila
& Mynttinen 2011; Mattila ym. 2012 ). Kaupungissa
toimijoiden kenttd on moninainen ja kerrostunut.
Se sisiltad sekd yksilotoimijoita ettd organisaatioita,
miki tekee kaupungista erityisen haasteellisen yhteis-
tyoympériston. Kokonaisuuksien hahmottaminen
kaupunkien kehittaimisessi edellyttdd laajaa kirjoa
erilaisia asiantuntijuuden muotoja.

OSAAMISPERUSTAISUUS JA TYOELAMATAIDOT
YLIOPISTO-OPETUKSESSA

Yliopistossa tutkintojen ja opetuksen suunnittelun
keskiossi on perinteisesti ollut sisiltdosaamisen ni-
kokulma. Sisiltdosaamisessa korostuu tieto, miki on
korkeakoulukontekstissa ymmarrettavdd — onhan
yliopistoa aina pidetty tiedon kehtona. Nyky-yhteis-
kunnassa tiedon mairi on kuitenkin valtava, sen lih-
teet ovat moninaiset, ja tieto uusiutuu nopeasti. (M-
kinen & Annala 2012, 128.)
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TYOELAMATAIDOT

KATTAVAT AJATTELUMME
MUKAAN SEKA GENEERISET
TAIDOT ETTA TIETEENALAN
ASIANTUNTIJUUTEEN
LIITTYVAT TYOELAMATAIDOT.

Korkeakoulutettujen osaamista onkin alettu tar-
kastella aiempaa laajemmasta nikokulmasta, ja yli-
opistoissa on siirrytty 2000-luvulla painottamaan
osaamisperustaisia tutkintoja (Bergsmann ym. 2015;
Biggs & Tang 2011; Koenen ym. 2015; Mikinen &
Annala 2012). ‘Osaamisperustaisuudella” tarkoite-
taan sitd, etta tutkintoja jaopetusta suunniteltaessa ja
opetusta toteutettaessa keskidssa eivit ole vain ope-
tussisallot vaan erilaiset ja eritasoiset osaamistavoit-
teet, opiskelijoiden oppiminen ja oppimistulokset
(osaamisen kisitteistd ks. Bergsmann ym. 2015; M-
kinen & Annala 2012). On myds ymmirretty, ettd
pelkkéi tietoon perustuva osaaminen ei riitd, jos pyri-
tadn tarjoamaan korkeakoulututkintoja ja -opetusta,
jotka tukevat riittivisti muuttuvassa yhteiskunnassa
ja tulevaisuuden tydelimissd tarvittavien taitojen
kehittymistd (Kullaslahti & Yli-Kauppila 2014; Rity
ym. 2018; Tomlinson 2008; Tuononen ym. 2019;
Ursin & Hyytinen 2010; Vaatstra & de Vries 2007;
Virtanen & Tynjild 2013).

‘Geneerisilld taidoilla’ viitataan yleensi tieteen-
alasta riippumattomiin yleisiin taitoihin (Barrie
2006; de la Harpe ym. 2000; Jiiskeld ym. 2018), ja
Suomessa kiytetiin usein myds kasitteita yleiset tyo-
elimitaidot tai siirrettivit taidot (Ursin & Hyytinen
2010). Geneerisiin taitoihin luetaan esimerkiksi seu-
raavia taitoja: kriittinen ajattelu, analyyttinen pattely-
kyky, ongelmanratkaisutaidot ja kommunikaatiotaito
sekd myos tiimitydtaidot, medialukutaito, elinikdinen
oppiminen ja kyky tulkita kirjallista tai matemaattista
aineistoa (Ursin & Hyytinen 2010, 67).

Geneeristen taitojen luokittelun laajuus vaih-
telee tutkimuksissa muutamasta osaamisalueesta
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jopa noin 80 taidon luetteloihin (Tymon 2013;
Ursin & Hyytinen 2010; ks. myds Barrie 2006; Jo-
nes 2009; Pitman & Broomhall 2009; Virtanen &
Tynjild 2013). Luokittelujen eroavuuksia selittivit
osin merkityserot kiytetyissa kisitteissa. Vaikka ge-
neeriset taidot ja yleiset tydelimataidot tai siirretta-
vit taidot usein rinnastetaan, niitd kiytetddn tutki-
muksissa myds hiukan eri merkityksissd (Ursin &
Hyytinen 2010, 67).

Tyéelimitaitoihin paneutuneet Anne Virta-
nen ja Pdivi Tynjild (2013) kiiyttivit geneeristen
taitojen sijaan kasitetta tydelimataidot tai yleiset
ty6elimataidot ja perustelevat termivalintaansa
silld, ettd he kartoittavat myos tiettyihin aloihin tai
ammatteihin liittyvid taitoja eivitka keskity alasta
riippumattomiin geneerisiin taitoihin. Me puhum-
me yksinomaan tyéelimataidoista, ja ne kattavat
ajattelumme mukaan sekd geneeriset taidot ettd
tieteenalan asiantuntijuuteen liittyvit tydelima-
taidot, vaikka tunnistammekin eron niiden vililla.

Virtanen ja Tynjili (2018) kiyttivit toises-
sa tutkimuksessaan taitojen jaottelussa Marilyn
Binkleyn ja tutkijaryhmin (2012) mallia ja keskit-
tyvit erityisesti ajattelun taitoihin. Mallin taustalla
on ajatus tulevaisuuden taidoista eli niin sanotuis-
ta 2000-luvun taidoista, joita ovat muun muassa
kriittinen ajattelu ja ongelmanratkaisu, oppimaan
oppiminen ja metakognitiiviset taidot sekd kom-
munikaatio- ja yhteistyotaidot. Nama ovat laaja-
alaisia, oppiaineesta tai tieteenalasta riippumatto-
mia taitoja, joiden on nihty olevan tirkeitd osana
tulevaisuuden kansalaisuutta (Norrena 2013), ja
niiden voidaankin nihda yhdistyvin ajatteluun ge-
neerisistd tai tyoelimitaidoista.

Myo6s me tukeudumme Binkleyn ja tutkijaryh-
min (2012) jaotteluun, ja tarkastelemme opiske-
lijoiden kokemuksia neljin eri tavoin painottuvan
tydelimataitojen ryhman nikokulmasta, joita ovat

1) ajattelun taidot: luovuus ja innovaatio; kriit-
tinen ajattelu, ongelmanratkaisu, paitoksenteko,
oppimaan oppiminen tai metakognitiiviset tai-
dot (ways of thinking)

2) tyoskentelyn taidot: muun muassa vuoro-

vaikutus ja yhteistyd (ways of working)



3) tydskentelyn tydkalut: muun muassa infor-
maatiolukutaito, tiedonhakutaidot ja digitaaliset
taidot (tools for working)

4) taito toimia kansalaisena maailmassa: muun
muassa aktiivinen kansalaisuus, urasuunnittelu
sekd henkilskohtainen ja sosiaalinen vastuu (ways

of living in the world).!

Tydelimitaidot eivit ole aina tieteenalasta riippu-
mattomia tai irrallaan asiantuntijuuden osa-alueista
(ks. myos Nykinen & Tynjild 2012; Jadskeld ym.
2018), silld korkeakoulutettujen asiantuntijoiden
osaamisessa esimerkiksi kriittinen ajattelu ja ongel-
manratkaisu kytkeytyvit tiiviisti tieteenalaosaami-
seen ja tietyn alan substanssi- eli sisdltdosaamiseen
(ks. myds Biggs & Tang 2011). Asiantuntijuuden on
puolestaan katsottu koostuvan teoreettisesta kisit-
teellisestd osaamisesta, kiytannollisest soveltavasta
osaamisesta, itsesddtelyyn liittyvistd osaamisesta sekd
sosiokulttuurisesta osaamisesta (ks. esim. Virtanen &
Tynjild 2018, 3). Binkleyn ja tutkijaryhmin (2012)
jaottelussa timan eron voi karkeasti tulkita siten, etta
kategoriat 1) ja 4) nivoutuvat my0s omaan tieteena-
laan ja edustavat niin tieteenalaan kytkoksissd olevia
tydelimitaitoja, kun kategorioissa 2) ja 3) painotus
on geneerisissa taidoissa.

OPETUSMENETELMIEN JA PEDAGOGISTEN
KAYTANTEIDEN VAIKUTUS
TYOELAMATAITOJEN OPPIMISEEN

Tutkimusten (ks. esim. Tuononen ym. 2019) ja yli-
opistojen uraselvitysten (Kurlin ym. 2018) perusteella
korkeakouluopetuksen on todettu tukevan oman alan
teoreettisen osaamisen kasvua, analyyttisen, syste-
maattisen ajattelun seki tiedonhankintataitojen kehit-
tymistd ja kykya oppia uutta. Tyoelimassi tarvittavista
osaamisalueista heikommin néyttaisivit kehittyvin yh-
teistyotaidot, stressinsietokyky, organisointi- ja koordi-
nointitaidot, neuvottelutaidot, verkostoitumistaidot ja
projektinhallintataidot. Lisiksi yliopisto-opintojen on
todettu kehittivin hyvin kriittistd ajattelua ja vieraan
kielen taitoja ja vastaavasti taas huonommin suunnitte-
lutaitoja, vastuunoton, paatoksenteon ja ajanhallinnan
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taitoja sekd ongelmanratkaisutaitoja ( Garcfa-Aracil &
van der Velden 2008; Teichler 2007). Tutkimukset
ovat siis osoittaneet, etta yhopisto-opinnot eivat anna
valmistuneille riittivasti tydelimdss tarvittavia taitoja
(Jaaskeld ym.2018).

Tyoelimitaitoja on yliopistoissa alettu kehittdd
muun muassa projektikurssien avulla. Projektioppi-
misessa (Grant 201 1; Helle ym. 2006; Jaidskeld ym.
2018; Krajcik & Namsoo 2014) lihtskohtana ovat
opiskelijoiden ja usein ulkopuolisen yhteistydkump-
panin kehittimisintresseisti nousevat kysymykset
tai ongelmat, joihin opiskelijat kehittavit ratkaisu-
ja. Projektit tahtaavit konkreettiseen lopputuotok-
seen, jossa selvitettavana ollut kysymys tai ongelma
pyritain ratkaisemaan. Projektioppiminen innostaa
opiskelijoita kysymdin, etsimdin tietoa, ideoimaan,
suunnittelemaan ja testaamaan erilaisia Vaihtoehtoj a.
(Kohym.2010.) Tydskentely pohjaa jaettuun asian-
tuntijuuteen ja tutkivaan oppimiseen (Lonka 2015).

Projektipohjainen oppiminen luo aktivoivan op-
pimisympariston, jossa opiskelijat saavat kokemuk-
sia itsendisesta oppimisesta, yhteistyostd ja ryhmassa
toimimisesta, ongelmien systemaattisesta tyostami-
sestd, teoreettisen tiedon soveltamisesta kiytantoon
jatodellisten ongelmien ja tapausten ratkaisusta sekd
projektin hallinnasta (Vaatstra & de Vries 2007;
Jaaskeld ym. 2018).

Projektikurssien toteutuksessa voidaan hyodyn-
tad ilmiGpohjaista oppimista. Se on midritelty op-
pimiseksi, jonka lahtokohtana toimivat todellisen
maailman ilmiét ja jossa ilmidihin liittyvid tietoja
ja taitoja opetellaan tieteenalarajat ylittien (Lonka
ym. 2015). llmidpohjaisuuden myota yliopisto-
opetuksessa on alettu kiinnittdd huomiota erityisesti
monimutkaisten ja niin sanottujen ilkeiden ongel-
mien — ongelmien, joille ei ole oikeaa ja pysyvia
ratkaisua eikd ratkaisumetodia — ymmartimiseen
ja ratkaisemiseen (ks. Cantor ym. 2015). Kurssi-
sarjamme aiheen, kaupunkikehittimisen, alalla l-
hes kaikkien ongelmien on viitetty olevan ilkeita
ongelmia (Rittel & Webber 1973). Tillaisten on-
gelmien ja ilmididen kanssa tyéskentely vaatii mo-
nialaisuuden ja tieteidenvilisyyden hyddyntamistd
opetuksessa (Jacob 2015; Klaassen 2018; Mikkeli
& Pakkasvirta 2007).
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YHTEISTYOTA JA
VUOROVAIKUTUSTA
HYODYNTAVAT KAYTANTEET
JA KONSTRUKTIIVISEN
OPPIMISYMPARISTON PIIRTEET
TUKIVAT GENEERISTEN

TAITOJEN OPPIMISTA.

Viittaamme monialaisuudella monen eri tieteen-
alan lisnioloon opetuksessa, kun taas tieteidenvili-
syys ulottuu yli perinteisten tieteenalarajojen ja rajoja
kyseenalaistavaan tutkimiseen ja oppimiseen (esim.
Mikkeli & Pakkasvirta 2007, 65). Siind missi moni-
alaisuus ei vield yleensi tuota opiskelijoille ongelmia,
tieteidenvilisen ajattelun oppiminen ja hyddyntimi-
nen on usein heille hankalaa (Spelt ym. 2009). Tut-
kimukset eivit mydskiin ole antaneet selkedd vas-
tausta siihen, miten ja miltd osin heterogeenisissa ja
monialaisissa ryhmissa tyoskentely tukee oppimista.
Siitd on ndyttod, ettd heterogeenisuudella, erityises-
ti demografisilla tekijoilld, on myonteistd vaikutusta
ryhmin tydskentelyn laatuun (Curseu ym. 2018;
Pluut & Curseu 2013; Popovym. 2012).

Yleisesti myos uskotaan heterogeenisten ryhmien
olevan homogeenisempia ryhmia luovempia paitok-
senteossa ja saavuttavan parempia ratkaisuj a. Homo-
geenisten ryhmien on kuitenkin todettu ratkaisevan
ongelmia nopeammin kuin heterogeenisten (Curseu
ym. 2007.) Lisiksi monialaisen ja tieteidenviliseen
ajatteluun pyrkivin ryhmity6skentelyn edellyttamien
neuvottelutilanteiden on todettu edistivin oppimis-
ta sekd opiskelijan omien aiemmin opittujen tietojen
aktivoitumisen etti vertaisilta saadun uuden tiedon
kautta. (Lattuca ym. 2004; Lonka ym. 2015.)

On tuotu esiin, ettd tarvitaan lisitutkimusta siitd,
millaista osaamista yliopisto-opetuksessa kiytettavit
opetusmenetelmit kehittivit (Virtanen & Tynjild
2018). Vaikka opiskelijakeskeisen opetuksen tirkeyttd
on korostettu, tutkimustulokset ovat osin ristiriitaisia
sen suhteen, kuinka hyvin opiskelijakeskeiset oppimis-
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ympiristot tukevat syvisuuntautunutta opiskelua ja
laadukkaita oppimistuloksia. Oppimisympériston
osatekijit, opetusmenetelmit mukaan lukien, voivat
vaikuttaa opiskelijoiden oppimiseen myonteisesti
etenkin silloin, kun opettaja rohkaisee opiskelijoita
vuorovaikutukseen. Jotkut opiskelijat nayttavit silti
olevan immuuneja oppimisymparistélle. (Uiboleht
ym.2018,2019.)

Projektioppimisen on todettu kehittdvin mo-
nenlaisia tydelimitaitoja (esim. Jadskeld ym. 2018;
Vesterinen 2001 ). Riina Vaatstra jaRobert de Vries
(2007) ovat tutkineet yhtiilti ongelmalihtdisen
oppimisen ja projektipohjaisen oppimisen seka toi-
saalta opettajajohtoisen opetuksen eroja osaamisen
kehittymisen kannalta. Heidin tutkimuksensa osoit-
taa, ettd oppimisympariston muodolla on vaikutusta
erityisesti niin sanottujen yleisten tai tydelamitaito-
jen omaksumiseen (ks. mys Patria 2014; Vermeu-
len & Schmidt 2008; Virtanen & Tynjild 2018).

Ongelmalihtoisen oppimisen on todettu vaikut-
tavan merkittivisti seitsemdn taidon kehittymiseen:
1) tieteidenvilinen ajattelu, 2) oppialakohtainen tie-
tojasen menetelmit, 3) suunnittelu ja organisointi,
4) ongelmanratkaisukyky, S) reflektoiva ajattelu, 6)
itsendinen tyoskentely ja 7) ryhmityoskentely. Sen
sijaan opettajajohtoinen opetus ei kehitd naita taito-
ja. Ongelma- ja projektilihtoisid menetelmia opin-
noissaan hyodyntimain padsseilld opiskelijoilla on-
kin oman kokemuksensa mukaan geneerisia ja ref-
lektoivia taitoja enemmin kuin niilld opiskelijoilla,
jotka ovat olleet opinnoissaan perinteisempien me-
netelmien parissa. (Vaatstra & de Vries 2007, 344.)

Virtanen ja Tynjild (2018) ovat tutkineet eri-
laisten pedagogisten kaytinteiden vaikutusta tyo-
elamataitojen oppimiseen ja keskittyneet erityisesti
luovuuden, ajattelun taitojen ja elinikdisen oppimi-
sen tarkasteluun. Heidin mukaansa mikéaan yksit-
tainen menetelmi ei ollut edellytys ndiden taitojen
oppimiselle, mutta erilaiset yhteisty6td ja vuorovai-
kutusta hyddyntavit kiytinteet sekd konstruktiivi-
sen oppimisympariston piirteet tukivat geneeristen
taitojen oppimista paremmin kuin perinteisemmat
yliopisto-opetuksen muodot, esimerkiksi luennointi
jalukeminen. Yksittaisistd ajattelun taidoista tarvitaan
kriittisen ajattelun taitojen osalta Virtasen ja Tynjilin



TARKASTELTAVAA KOHDETTA
ON LUONTEVAA KUVATA
MONIALAISEKSI ILMIOKSI.

(2018) mukaan lisitutkimusta, jotta ymmarretiin yhi
paremmin pedagogisten kaytanteiden vaikutus kriitti-
sen ajattelun oppimiseen. Kriittisen ajattelun taitojen
kehittymista yliopisto-opintojen aikana on kylld tut-
kittu (ks. Hyytinen 2015), mutta vield ei ole riittivisti
tietoa pedagogisten kiytinteiden vaikutuksesta tihin
osaamisalueeseen.

KAUPUNKI YLIOPISTOPEDAGOGISENA KENTTANA

"Suunniteltu ja koettu kaupunki” on Helsingin yli-
opiston ja Aalto-yliopiston yhteistyénd jirjestima
kurssisarja, jonka tavoitteena on tuottaa opiskelijoil-
le kykyja rakentaa vuoropuhelua koetun kaupun-
gin, historiallisten tietolihteiden seka tulevaisuuden
suunnitellun kaupungin vilille. Kurssin opettajat
ovat edustaneet humanistisia tieteitd ja rakennetun
ympdriston asiantuntijuutta maankdytén, kiinteis-
totalouden ja liikennetekniikan aloilta ja opiskelijat
puolestaan laaja-alaisesti kaupunkitutkimuksen, -ke-
hittimisen ja -suunnittelun eri tieteenaloja.
Kolmena lukuvuonna jarjestetylla "Suunniteltu
ja koettu kaupunki” -kurssilla on ollut tavoitteena
tarkastella kokeellisesti, miten paikkaan liittyvia ajal-
lisia kerrostumia ja niihin kytkeytyvid kokemuksia
voitaisiin sisillyttia kaupunkisuunnitteluun ja -ke-
hittimiseen, jota usein hallitsevat tekniset, talou-
delliset ja hallinnolliset nikokulmat. Samalla on
pyritty saamaan opiskelijoita pohtimaan kaupunki-
tutkimuksen osallistavaa roolia kaupunkien kehitta-
misessi eli selvittimain, miten tutkimuksen kautta
voitaisiin saada kaupunkilaisia aiempaa laajemmin
vaikuttamaan oman ympiristonsd kehittimiseen.
Kiytannossa timé on tarkoittanut esimerkiksi eri-
laisten tiedon tuottamisen muotojen testaamista
osana suunnitteluprosessia. Tarkasteltavaa kohdetta
on siis luontevaa kuvata monialaiseksi ilmioksi, jossa
tieteelliset teoriat ja lahestymistavat kohtaavat arjen
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kaupunkisuunnittelun ja -kehittimisen konkreettisia
kysymyksia.

Kursseilla on tydskennelty monialaisissa pien-
ryhmissd kiytinnon kaupunkisuunnittelun ja -ke-
hittdimisen kysymysten parissa. Tyoskentelyd ovat
tukeneet ja ohjanneet kaupunkikehittimisessi mu-
kana olevat toimijat sekd kunkin kurssin aihepiiriin
johdattelevat asiantuntijaluennot.

Ensimmaisen kerran kurssi jdrjestettiin syksyl-
13 2016, jolloin kohteena oli Helsingin Merihaka
ja yhteistydkumppanina Helsingin kaupunki. Tata
kurssia emme tarkastele tissi tutkimuksessa, koska
emme kurssin aikana pyytineet opiskelijoilta tutki-
muslupaa. Syksylla 2017 kohteeksi valittiin Helsingin
Hakaniemi ja yhteistydokumppaniksi kiinteistosijoi-
tusyhtio Antilooppi. Téllakin kurssilla oli mukana
Helsingin kaupungin asiantuntijoita: kaupunkisuun-
nittelun lisiksi my6s elinkeinotoiminnan puolelta.
Kolmannen kurssin teemana oli mobiliteetti ja yh-
teistyokumppanina Helsingin seudun liikenne -kun-
tayhtyma (HSL). Témi kaupunkilaisten likkumista
ja liikkumisvalintoja tarkastellut kurssi jirjestettiin
kevailli 2019.

Vaikka kurssisarjan padsisaltd on pysynyt sama-
na, kunkin kurssin osaamistavoitteiden asettamises-
sa huomioitiin kurssin teema ja kohde. Ensisijaisena
tavoitteena on ollut oppia hahmottamaan kaupungin
muutosprosesseihin vaikuttavia tekijoitd ja vaikutta-
maan prosesseihin tieteidenvilisen tydskentelyn
tuottaman ymmarryksen pohjalta. Lisiksi olemme
nostaneet esiin muutosprosesseihin liittyvét mieli-
kuvat ja niiden muodostumisen ymmartimisen.

Hakaniemen alueeseen keskittyvilld kurssilla
syksylld 2017 painopiste oli alueen rakennuksissa
ja niiden suhteessa ymparistoon. Kurssilla korostui-
vat kaupunkikehittimisen monet toimijat, ja tirked
tavoite oli oppia tuntemaan toimijaryhmien mer-
kitys kaupunkiymparistén muotoutumisessa seki
hahmottamaan niiden toimijaryhmien vélisid vai-
kutussuhteita. Kevdin 2019 mobiliteetti-kurssilla
tavoitteena oli hahmottaa kaupunkilaisten liikkumi-
seen, sen muutokseen ja tulevaisuuden kehitykseen
vaikuttavia tekijoitd sekd vastata ja vaikuttaa kau-
punkilaisten likkkumiseen liittyviin tarpeisiin omalla
ehdotuksellaan. Opiskelijaryhmit laativat omasta
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TYOELAMATAIDOT KEHITTYIVAT
OPISKELIJOIDEN MUKAAN
KURSSEILLA MONIPUOLISESTI.

kehittimisehdotuksestaan visuaalisen PowerPoint-
esityksen ja suullisen esityksen, joita tyostettiin har-
joittelun ja palautteiden avulla kurssin aikana. Lisaksi
ryhmit tuottivat loppuraportin.

AINEISTO JA SEN ANALYYSI

Aineistona kiytimme Hakaniemi- ja mobiliteetti-
kurssin materiaaleja, joista padosan muodostavat
opiskelijoiden vastaukset kurssikyselyihin. Toisen
kurssin osalta hyddynnimme myos ryhmitéina laa-
dittuja loppuraportteja. Kaikkeen kiyttimdimme
aineistoon on saatu opiskelijoilta tutkimuslupa. Ar-
tikkelissa esiin tulevia kommentteja ei ole yksiloity
kehenkain yksittaiseen opiskelijaan, vaan niihin viita-
taan kurssikohtaisesti. Opiskelijoille suunnatut kyselyt
koostuivat avokysymyksistd, ja lomakkeet laadimme
niin, ettd ne mahdollistivat myos laajempaa kuvailua.
Vastaamiseen varattiin aikaa luentojen yhteydesta.

Kyselyt tuovat esiin opiskelijoiden yksil6llisid,
henkilokohtaisia kokemuksia, joissa vastaukset on
muodostettu suhteellisen lyhyen pohdinnan perus-
teella. Tdstd huolimatta vastaukset ovat pidasiassa
pohdiskelevia ja reflektoivia mutta samalla varsin
kiteytyneitd, toisinaan luettelomaisiakin analyyseja
omasta oppimisesta. Laajuudeltaan vastaukset ku-
hunkin kysymykseen ovat muutamia riveji. Lop-
puraportit tarjosivat toisenlaisen mahdollisuuden
oman oppimisen pohdintaan, silli ne edustavat
opiskelijaryhmien yhteisesti kurssin kuluessa muo-
dostamia nikemyksii. Oppimisen prosessointiin
oli siis enemmin aikaa. Nain analyysit ovat kysely-
vastauksia monisanaisempia ja edustavat ryhman si-
sdistd konsensusta.

Toisen kurssin paatteeksi jirjestettiin loppukes-
kustelu, jotta opettajilla olisi mahdollisuus tarkenta-
viin kysymyksiin ja opiskelijoilla tilaisuus nyansoida
kuvauksiaan oppimisesta. Keskustelu kesti noin 90
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minuuttia, ja siind oppimiskokemuksen monidini-
syys korostui, kenties yllittaenkin, suhteessa mui-
hin aineistoihin. Yhteinen keskustelu nosti esiin ar-
gumentteja ja vasta-argumentteja ryhmakohtaisiin
kokemuksiin perustuen. Monet kokemukset olivat
kurssin opiskelijoiden yhteisesti jakamia, mutta kes-
kustelu toi esiin myés ryhmikohtaisia eroja.

Syksyn 2017 Hakaniemi-kurssilla kyselyt koot-
tiin kirjallisesti. Kurssin alussa opiskelijat antoivat
anonyymisti vastaukset kyselyyn, jossa tiedusteltiin
muun muassa aiempaa kokemusta monitieteisista tai
tieteidenvilisistd projekteista ja yliopiston ulkopuo-
listen toimijoiden kanssa yhteisty6ssd toimimisesta.
Alkukyselyn vastauksia emme tuo esiin analyysissa,
mutta ne toimivat lihtokohtina kurssin muodon ja
sisillon viimeistelylle sekd palautekyselylle. Alkuky-
selyn tarkoituksena oli myds ohjata opiskelijoita ref-
lektoimaan kurssin aikana omaa oppimistaan eten-
kin ty6elimitaitojen saralla.

Kurssin lopulla tehtyyn palautekyselyyn saatiin 10
vastausta. Kysymyksia oli seitsemin, ja niissd kysyttiin
monitieteisyyden ilmenemisesta kurssilla, tieteiden-
vilisen tyskentelyn mahdollisesta haastavuudesta ja
uusien nikokulmien soveltamiseen saadusta tuesta,
vuorovaikutuksesta ja yhteistyostd eri taustoista tu-
levien opiskelijoiden kesken, yhteistydsta yhteistyo-
kumppanien kanssa, kurssilla kehittyneista tyoelima-
taidoista, ryhmin projektitydstd oppimisprosessina
sekd toiveista kurssin jatkokehittelya koskien.

Kevian 2019 mobiliteetti-kurssilla koottiin pa-
lautekysely, joka niin ikddn kerittiin kirjallisesti ja
anonyymisti. Kurssin loppukeskustelu koottiin puo-
lestaan suullisena ryhmékeskusteluna kurssin viimei-
selld kerralla. Lasni oli kuusi opiskelijaa, ja loppukes-
kustelu danitallennettiin. Keskustelu kiytiin vapaa-
muotoisesti, mutta opiskelijoille annettiin hetki aikaa
ennen keskustelua pohtia omia nikékulmiaan oppi-
misesta kurssilla, vuorovaikutuksesta ja yhteistyosta
eri taustoista tulevien opiskelijoiden kanssa seké ryh-
mityoprosessista. Erikseen nostettiin esille kurssilla
mahdollisesti saavutetut tydelimataidot ja yhteistyo
HSL:n kanssa sekd sen merkitys oppimiselle.

Lisaksi kaytimme aineistona opiskelijaryhmien
loppuraportteja Hakaniemi-kurssilta. Raportteja on
yhteensi nelja, ja kunkin laajuus on noin seitsemin



Palautekysely 10 8
Loppuraportti 4
Loppukeskustelu 1

Taulukko 1. Analyysissa hyddynnetyn aineiston
koostuminen kurssikohtaisesti.

sivua. Ryhmitoind laadituissa raporteissa on tuotu
esiin aiheenvalintaan johtaneita tekijoitd, kuvattu
teoreettisia ja metodologisia nikékulmia seka ai-
neiston kartoittamista, tarkasteltu soveltavia mah-
dollisuuksia sekid kuvattu ryhmityoskentelya ja sen
onnistumista. Kaikki aineisto (taulukko 1) on kir-
joittajien hallussa, ja sita siilytetddn kaksi vuotta ai-
neiston kokoamisen jalkeen.

Aineiston analyysissa on hyodynnetty teoriaohjaa-
vaa sisillonanalyysia. Aineisto on tulkinnan keskeinen
lihtokohta, vaikka operointi teoreettisilla kasitteilld
ohjaakin analyysia. (Tuomi & Sarajirvi 2009.) Oman
aineistomme kohdalla tima on tarkoittanut teoriaoh-
jaavuutta osin jo aineistoa tuottaessamme, mika nakyy
ennen kaikkea kurssien opiskelijoille suunnatuissa
kyselyissd. Aineiston luennassa olemme nojautuneet
Binkleyn ja tutkijaryhmin (2012) nelijakoon tydeld-
mataidoista. Ensimmaiset aineiston lukukerrat teimme
kuitenkin ilman tietoista kiinnittymista mihinkdin val-
miisiin kategorioihin pyrkien hahmottamaan yleisesti
yhtailti opiskelijoiden myonteisia kokemuksia kurs-
seista ja toisaalta heidin esittimidin epdvarmuuksia
tai kriittisid huomioita kurssista ja sen suorittamisesta.
Etsimme aineistosta ne kohdat, jotka liittyivit jollakin
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tavoin sithen, millaista osaamista opiskelijat tarvitsivat
ja mitd he kokivat oppineensa kurssin aikana.

Ensimmiisten lukukertojen jilkeen kiinnitimme
huomiomme nelikentin eri osa-alueita heijastaviin
kommentteihin. Kyselyissa eri taitoja ei ollut listattu
edes esimerkinomaisesti. Niin opiskelijoiden ana-
lyysit omista toiveistaan ja oppimisprosessistaan
ovat heidin itsensd "sanoittamia”.

TULOKSET

Tyoelimitaidot kehittyivit opiskelijoiden mukaan
kursseilla monipuolisesti. Lisiksi he toivat esiin ko-
kemuksiaan monialaisesta ja tieteidenvalisesta tyos-
kentelysta suhteessa oman alan asiantuntijuuteen.

Kurssien aikana kehittyneet tyoelamataidot

Opiskelijoiden kokemusten perusteella kurssit
valmistivat heitd hyvin tydelimain. He toivat poh-
dinnoissaan esiin monia tydelimitaitoja, jotka ke-
hittyivit kurssin aikana. Namd ovat yhtenevaisid
projektikursseilla oppimista tarkastelleen Joyce
Hwee Ling Kohin ja tutkijaryhmin (2010) seki
Vaatstran ja de Vriesin (2007) tutkimusten tulos-
ten kanssa. Kun kurssilla kehittyneitd tydelimitai-
toja tarkastellaan Binkleyn ja tutkijaryhmin (2012)
esittamin jaottelun nakokulmasta, voidaan erilaisia
taitoja hahmottaa nelikentan jokaiselta osa-alueelta
(taulukko 2). Toisinaan jotkin taidot yhdistyvit
jaottelun useammalle alueelle sisdltimiensi erilais-
ten ulottuvuuksien vuoksi. Selkeimmin opiskelijoi-
den kommentit painottuivat tyéskentelyn taitoihin

* Kehittamistaidot ja luo-
van ideoinnin taidot

* Kyky soveltaa tietoa kay-
tantoon

« Kriittinen ajattelu

* Ryhmatyotaidot

* Yleiset vuorovaikutus-
taidot

« Projektitydskentelyn ja
projektinhallinnan taidot
« Ajanhallintataidot ja
stressinsietokyky?

« Suunnittelutaidot

* Esiintymistaidot

« Vuorovaikutustaidot eri-
laisten toimijoiden kanssa
ja monialaisissa ryhmissa

* Oman asiantuntijuuden

tunnistaminen

* Tiedonhaun taidot
* Kyky hyodyntaa erilaisia
menetelmia (ml. erilaiset
digitaaliset valineet)
« Esiintymistaidot (esitta-
mistekniikan kaytto)

Taulukko 2. Opiskelijoiden esille nostamat kurssin aikana kehittyneet tyéeldméataidot.
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LUOTTAMUS OMIIN TAITOIHIN
ON TARKEA LAHTOKOHTA
ONNISTUNEELLE VUORO-
VAIKUTUKSELLE TYOELAMASSA.

ja tyokaluihin. Projektityoskentely- ja erilaisia vuo-
rovaikutustaitoja tuotiin esiin laajalti.

Opiskelijoiden esille nostamat tyéelimitai-
dot ovat pitkalti taitoja, joissa uraseurantatulokset
(Kurlin ym. 2018; Tuononen ym. 2019) ja kansain-
viliset tutkimukset (Garcia-Aracil & van der Velden
2008; Teichler 2007) ovat osoittaneet olevan puut-
teita yliopistosta valmistuneilla. Kurssilaiset saivat
mielestddn lisdd osaamista erityisesti tydskentelyn
taitoihin kuuluvien taitojen alueilla (esimerkit 1,2 ja
3). Alla olevissa esimerkeissd mainitaan lisiksi muun
muassa ajattelun taidoista kehittimistaidot seka kyky
luovaan ideointiin.

(1) Kurssi toimi mielestini hyvin tydelimain val-
mistavasti. Sain erilaisia projektityd- ja suunnitte-
lukokemusta seki ryhmitydkokemusta. (H?)
(2) Projektinhallintataitoja, esiintymistaitoja,
esityksen tekemisen taitoja, ithan teknisestikin.
Suunnittelutaitoja, kehittimistaitoja, luovaa ide-
ointia. (H)

(3) Kurssin aikana kukin oppi projektinhallintaa
kaytinnossa. Eli sitd miten aikataulutetaan toitd
ja miten kokoustetaan ja sovitaan asioita mui-
den kanssa. Tdman lisiksi hyodyllistd oli nimen-
omaan suunnittelutyd ja kehittelytyo. Se oli myos
haastavinta moneltakin kannalta, mutta samalla
juuri sitd, mistd on varmasti hyotyd tydelamid sil-
milld pitien. (H Ir)

Esimerkit suhteuttavat oppimiselle asetettuja tavoit-
teita ja heijastavat opiskelijoiden ymmdrrysta siitd,
ettd tydelimataitojen omaksuminen ei voi pohjautua
yksittdisiin kursseihin vaan taidot ovat kumuloituvia
ja perustuvat kokemuksiin. Esimerkissa 2 korostuu
lisiksi tyoelimataitojen kiytinnonliheisyys, mita ei

journal.fi/aikuiskasvatus 104

tulisi yliopisto-opetuksessa sivuuttaa itsestddnsel-
vyytend (ks. myos esimerkki 4). Mobiliteetti-kurs-
silla laaditut ryhmatyot esiteltiin Kaupunkitutki-
muksen paivilld, joten esiintymistekniikka korostui.
Opiskelijat pitivit esitysten harjoittelua ja kehitta-
mistd saadun palautteen pohjalta tirkeina. Ryh-
maldiset kokivat oppineensa myds toisten ryhmien
esityksistd ja niiden saamista kommenteista. (M lk.)
Opiskelijat mainitsivat pohdinnoissaan usein
vuorovaikutukseen ja ryhmityoskentelyn taidot.
Luottamus omiin taitoihin niin esitystekniikassa
kuin -taidoissa on tirkei lihtokohta onnistuneelle
vuorovaikutukselle tyelimassa. Opiskelijat koros-
tivat, ettd kurssin ansiosta heidin ryhmatydtaitonsa
ja taitonsa tydskennelld monialaisissa tiimeissd ke-
hittyivit (esimerkit 4 ja S). He oppivat myés kom-
munikoimaan eri toimijoiden kanssa (esimerkit 6 ja
7). Oman osaamisen tunnistaminen tulee esiin (esi-
merkki 7). Naitd kaikkia taitoja voidaan tulkita myds
omaan tieteenalaan sitoutuvina tyéelémétaitoina.

(4) Ryhmiityotaitoja: kriittisyyttd, ideointia, kes-
kustelemista, organisointia, toisten huomioimis-
ta, karsivallisyyttd. Teknisid taitoja: Google Dri-
ven hallinta, PP-esityksen luominen. (M)

(S) Ymmiirrin taas hieman paremmin, miten
muista taustoista tulevien ihmisten kanssa tulee
tydskennelld. (H)

(6) Konkreettista eri alojen vilisti kommuni-
kointia. Erilaisia tapoja kommunikoida suunni-
teltavan alueen asukkaiden/kayttajien kanssa ja
muistaa kuinka valtavan tirkei se on! (H)

(7) Miti sitten opimme prosessin aikana? Huo-
mattavan miirin kaupunkisuunnittelusta, kiin-
teistosijoittamisesta ja alueiden kulttuurisesta
hahmottamisesta. Prosessi oli innostava, silli
harvoin opintojen aikana pddsee visioimaan
konkreettiselle alueelle ideoita, jotka oikea taho
ottaa huomioon oikeaan aikaan. Opimme myos
omista lahtokohdistamme ja siita miten sovi-
tamme yhteen erilaisia nakokantoja ja toiveita
niin ryhmamme sisalla kuin kaupunkisuunnitte-
lun nikokulmasta. Miellyttavia oli myds luoda
kontakteja tydelimain Antiloopin ja kaupungin
tyontekijoiden suuntaan. Kaupungin paatosten



OPETUS SIMULOI
ITSENAISTA TYOELAMAN
RYHMATYOSKENTELYA.

tekijit ja paatosten logiikka avautui keskusteluissa
syvemmin kuin ikind pddtdsten kirjallisia versioita
lukiessa. Ymmirrys, josta on varmasti hydtyd myos
laajemmin tulevaisuudessa. (H1r)

Tarkednd tydelimitaitona opiskelijat pitivét kykya
elid sellaisten valintojen kanssa, joita ei voi tai ehdi
perinpohjaisesti tutkia ja perustella. Lisiksi esimerkit
kuvastavat hyvin opiskelijoiden ymmérrysti eri taus-
toista tulevien toimijoiden "erikielisyydesta”, minka
tulkitsemme kytkeytyvin taitoihin toimia kansalaise-
na maailmassa. Osasimme odottaa, etti kommuni-
kointi eri tieteenaloilta tulevien opiskelijoiden kanssa
voi vaatia tottumusta ja ettd molemminpuolisen ym-
marryksen luominen on prosessi, joka kokemuksen
myota syvenee. Lisiksi etenkin Hakaniemi-kurssi oli
auttanut tunnistamaan vuorovaikutuksen merkityk-
sen suhteessa kokemusasiantuntijoihin eli kaupunki-
laisiin ja toisaalta kehittinyt opiskelijoiden vuorovai-
kutustaitoja erilaisten toimijoiden kanssa.

Binkleyn ja tutkijaryhmin (2012) nelikentissi
vuorovaikutus- ja yhteistyotaidot ovat keskeisia tyos-
kentelyn taitojen kategoriassa. Projektikurssiemme
kontekstissa vuorovaikutustaidot ndyttaytyvit kui-
tenkin tatd laajempana kokonaisuutena ja hejjastivat
samalla ajattelua koskevia tydelimataitoja seka tai-
toja toimia kansalaisena maailmassa. Onnistuneen
vuorovaikutuksen rakentaminen on edellyttinyt
uudenlaisten, kriittistenkin ajattelutaitojen omaksu-
mista, mikd on parhaassa tapauksessa johtanut sy-
ventyneeseen kykyyn vaikuttaa oman kurssityon ai-
hetta laajemminkin yhteiskuntaan, tissa tapauksessa
kaupunkien suunnitteluun ja kehittimiseen.

Opiskelijat tyoskentelivit kurssien aikana tiiviis-
ti pienryhmissd oman projektin parissa ja kokivat
timan kehittineen heidin ryhmityotaitojaan. He
kokivat ryhmitydskentelyn sujuneen hyvin muun
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muassa siksi, ettd ryhma oli itseohjautuva, kommu-
nikaatio toimi, jokainen sai hyédyntii omia vah-
vuuksiaan, ja ryhmissi oli samanlaisia mielipiteitd.

Luovan ideoinnin ja monialaisen suunnittelutyon
nikokulmasta samanmielisyys ei aina kuitenkaan ole
pelkastdin positiivinen asia. Tama kévi ilmi esimer-
kiksi mobiliteetti-kurssilla yhden ryhmin kohdalla.
Ryhmassi sindnsi onnistuneena pidetty tyoskentely
oli perustunut kompromissiin, jossa osa ryhmin jise-
nistd koki, etteivit he pystyneet osallistumaan tydhon
juuri oman alansa asiantuntijoina. Tehtivin madrit-
telyn aikataulu oli koettu kiireiseksi, eikd ryhma ollut
annetussa ajassa pystynyt yhdistimdin eri tieteenalo-
jen asiantuntijuuksia saman teeman alle. (M 1k.)

Ryhmityoskentelyd ei kurssien aikana erityisesti
ohjattu aikatauluttamista ja viliraportointeja lukuun
ottamatta. Opettajat olivat kylld ryhmien kaytossa tar-
vittaessa, mutta heidin puoleensa ei juuri kiannytty.
Niin opetus simuloi itsendistd tyoelimdn ryhmatyds-
kentelyd. Palautteen pohjalta voisi kuitenkin arvioida
tarpeelliseksi ryhmitydtaitojen kehittimisen nivo-
misen osaksi projektikurssien opetusta. Ratkaisuksi
esitettiin muun muassa ryhmétyéskentelyn peruspe-
riaatteista muistuttamista heti kurssin alussa (M 1k).

Kurssi perustui vahvasti projektitydskentelyyn,
ja opiskelijat joutuivat ottamaan vastuuta projektin
etenemisestd sovitussa aikataulussa. Opiskelijoiden
pohdinnoissa nousikin esiin, ettd kurssi auttoi heitd pa-
rantamaan ajanhallinnan ja stressinsietokyvyn taitoja
(ks. esimerkki 3). Erés opiskelija mainitsi, etti "aikaa
olisi toivonut enemmiin eli hiukan kiireen tuntu tuli,
mutta timd oli myos oikeastaan hyvi, silld tyoelamassi
tiytyy nopeasti kehittdd / ideoida jne.” (H). Projektin
aikana opiskelijat joutuivat hakemaan myds itsendises-
ti tietoa ja selvittimain erilaisten menetelmien kayttod
sekd hyodyntamain niitd kaytannossa. Tyoskentely
kehitti siten tiedonhaun taitoja ja kykya hyodyntdd
erilaisia menetelmi (esimerkit 8, 9ja 10):

(8) Ns. substanssiosaaminen kaupunkitutkimuk-
seen liittyen on osoittautunut hyddylliseksi, sa-
moin metodologinen osaaminen. Tutkimuskysy-
mysten asettelu ja rajaus ovat asettaneet haasteita
koko tiimille, ja ylipaatian tutkimuksen tekemi-
seen liittyvit tiedot ovat tulleet tarpeen. (M)
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OPISKELIJAT MAINITSIVAT
OPPINEENSA LUOVUUTTA JA
KEHITTAMISEN TAITOJA.

(9) Kun metodit on erilaisia ja lihestymistavat on
erilaisia niin vaikka on se sama aihe niin se itsessiin
jo se tyoskentely itsessidn opettaa itsellekin ihan
dlyttomén paljon ja lisdi sellaista perspektiivid. (H)
(10) Ryhmamme sovelsi useita menetelmii. His-
toriallisten, kirjallisten lihteiden lisiksi kiytimme
PehmoGIS-menetelmilli kerittyd aineistoa on-
nen paikkojen visualisointiin. Jaoimme alueen
toimijoille sihkoistd kyselylomaketta sihképos-
titse, Facebook-sivustoilla ja QR-koodilla ilmoi-
tustauluilla. (H)

Ajattelun taidoista opiskelijat mainitsivat oppineensa
luovuutta ja kehittimisen taitoja. Kriittista ajattelua,
ongelmanratkaisua, paatoksentekoa tai oppimaan
oppimisen taitoja ei mainittu yhtéi usein, mutta joi-
takin kertoja kuitenkin. Niissd vastaaja esimerkiksi
sanoi tuoneensa ryhmityoskentelyyn “kriittistd ar-
viointia” (M). Aiemmassa tutkimuksessa on esitetty,
ettd yliopisto-opinnot tukevat oppimaan oppimisen
ja analyyttisen tai kriittisen ajattelun kasvua mutta
eivat niinkaan esimerkiksi paitoksenteko- tai ongel-
manratkaisutaitoja (Garcfa-Aracil & van der Velden
2008; Kurlin ym. 2018; Teichler 2007; Tuononen
ym.2019).

Vaikka vain harva opiskelija toi suoraan esiin ajat-
telun taitoja, on kuitenkin selvi, ettd he tarvitsivat
nditd taitoja projektien aikana. Tdmai on luettavissa
esimerkiksi edellisissd kuvauksissa, joissa tuodaan
esiin metodisia ratkaisuja ja niiden yhteensovittami-
sia, tai kun opiskelijat arvioivat hankkimaansa tietoa
ja tekivét sen pohjalta erilaisia ratkaisuja ja paatoksid
projektity6ssdan. Erilaisten menetelmien oppiminen
(esimerkki 10) voidaan nihdi konkreettisimmil-
laan tyoskentelyn tyokaluihin liittyvin osaamisen

journal.fi/aikuiskasvatus

lisidntymisend. Kyse ei opiskelijoiden kohdalla ollut
kuitenkaan ainoastaan yksittdisten menetelmien hal-
tuunotosta vaan myds sen ymmartamisestd, minkai-
laista tietoa eri menetelmilld yksin ja yhdessd voidaan
tuottaa. "Perspektiivin” lisidntyminen (esimerkki 9)
voidaankin tissd yhteydessa tulkita my6s uudenlais-
ten nikokulmien ja ajattelun muotojen avautumisena.

Monialaisuus, tieteidenvalisyys ja
oman alan asiantuntijuuden kehittyminen

Oman osaamisen tunnistaminen ja tieteidenvilinen
ajattelu olivat aineistossamme vahvasti kytkoksissd
niin toisiinsa kuin tydelimitaitoihin. Tydskentely
monitieteisessa ryhmiissii itsessdin koettiin pdaasias-
sa antoisaksi. Vastauksissa on kommentoitu, ettd niin
padsi oppimaan muista tieteenaloista, ja on toivottu
lisda tieteidenvalistd tyoskentelyd tutkintoihin. Mo-
nissa vastauksissa on tuotu esiin se, etteivit tieteiden-
vilisen tyoskentelyn taidot kehity, ellei ensin tunne
oman alan luonnetta ja ominaispiirteita. Toisaalta ke-
himaisesti myos oman alan ytimen hahmottaminen
néyttid mahdollistuvan tai ainakin helpottuvan, kun
opiskelija voi suhteuttaa omaa alaansa muihin aloihin
ja tatd kautta pidsee nikemddn oman alansa vahvuu-
det. Yksi opiskelija kiteytti asian ndin: "Monitieteisyys
on hyvistd, oppii puolustamaan oman alan tirkeytta
ja toisaalta nikemiin muiden mahdollisuudet” (H).
Mobiliteetti-kurssin loppukeskustelussa tuotiin
kuitenkin esiin my6s epavarmuuksia suhteessa tietei-
denviliseen tyoskentelyyn. Jos tieteenalojen koettiin
olevan liian kaukana toisistaan, saatettiin oman tie-
teenalan asiantuntijuuden esiin tuominen kokea vai-
keaksi. Samoin yhteisen kiinnostuksen kohteen 16y-
taminen saattoi tilloin olla vaikeaa. Erityisesti ryhmin
suuri koko, esimerkiksi viisi henked, nihtiin yhteistyota
vaikeuttavana. Monialaisessa ryhmissa toimiminen ja
siind tieteidenvilisen ajattelun toteutuminen vaatii-
kin yhtdilti taitoa nostaa esille omia nikemyksii ja
perustella niitd sekd toisaalta kykyd nihdd oman alan
asiantuntijuuden kytkos ryhmin yhteiseen teemaan.
Parhaimmillaan — ja useimmiten — eri tieteenalojen
asiantuntijuudet kyettiin valjastamaan yhteisen tavoit-
teen hyviksi. Kommenteissa tuli kuitenkin esiin ni-
kokulma, jonka mukaan tieteidenvilinen tyéskentely



PARHAIMMILLAAN

ERI TIETEENALOJEN
ASIANTUNTIJUUDET KYETTIIN
VALJASTAMAAN YHTEISEN
TAVOITTEEN HYVAKSI.

Voisi toimia paremmin, jos se olisi rajattu tiettyihin
peruslihtokohdat jakaviin tieteenaloihin. (M lk.)

Oman alan tuntemuksen ja tunnistamisen tarve
tulee esiin myos esimerkissa 11. Tarvitaan siis oman
alan asiantuntijuuden tunnistamista ja my6s kykyi
sen sanoittamiseen, kun toimitaan yhdessi eri alojen
asiantuntijoiden kanssa.

(11) Ehkd tirkein lihdemateriaali, jonka kriit-
tinen tarkastelu oli myds kaikista vaikeinta, oli
ryhmin jisenten omat tiedot ja taidot. Tyémme
pohjautui teoreettisen tiedon lisaksi vahvasti kiy-
tannon tyoskentelyyn, jossa jokainen paasi hyo-
dyntimdin aiemmin oppimaansa. Samalla ryhma
hyétyi merkittavasti monitieteellisesta lihestymis-
tavasta. (H Ir)

Opiskelijakommenteissa tuli esiin se, miten tietopoh-
jainen asiantuntijuus ja monialainen tai tieteidenvi-
linen kiytinnon tyoskentely eroavat toisistaan. Pa-
lautteissa mainittiin esimerkiksi, ettd suunnittelussa
tarvittava luovuus voi toisinaan toteutua paremmin,
kun ei tieda litkaa. Opiskelijat havaitsivat kuitenkin
myds, ettei kiytinnon monialaisessa tai tieteidenvali-
sessi tyoskentelyssd edes ehdi tutkia asioita minkdin
alan nikokulmasta kovin syvillisesti. Tillaista epa-
varmuutta on vain opittava sietimaan:

(12) Monitieteisyys oli toisaalta kurssin parasta
antia, mutta samalla se myos teki tyoskentelystd
haastavaa. Epavarmuus iski toisinaan, silld valilla
tuntui, ettei meilld ollut tarpeeksi syvillista tietoa
vaikkapa kaupunkitutkimuksesta tai konkreettises-
ta suunnittelutydsti. Ryhmin monitieteisyys aihe-
utti myos haasteita teoreettisten lihestymistapojen
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valitsemiseen ja rajaamiseen. Lopullisessa ty6ssa
hyédynsimme kaikkien taustoja ja lihtokohtia,
mutta emme valinneet yksittaistd rajattua meto-
dologiaa, silla se olisi valttimatta jattanyt aina osan
ryhmildisistd aiheen kasittelystd syrjadn. (HIr)

Asiantuntijuuden ja toisaalta ajattelutaitojen yksi ele-
mentti on kyky soveltaa teoreettista osaamista kiy-
tantoon. Opiskelijoiden kokemuksen mukaan tyos-
kentely kurssilla antoi mahdollisuuden kehittaa tita
osaamisaluetta. Samalla se teki nikyviksi aiemmissa
opinnoissa saavutetut tiedot ja taidot:

(13) Oli hienoa paisti tekemiin kiytinnon pro-
jektia ja saada joku tietty paikka mitd kisittelee ja
soveltaa sithen oppimaansa. (H)

Lisiksi opiskelijat kokivat palkitsevaksi tiedon siitd,
ettd he olivat pystyneet olemaan omalta osaltaan ra-
kentamassa yhteyttd yhtdilti kiytinnon suunnitte-
lu- ja kehittimistyon ja toisaalta oman alan ulkopuo-
lellekin laajentuvan akateemisen tutkimuksen vilille

(MIK).

POHDINTA

Perustutkintokoulutuksen kentilld tydelimitaitojen
kehittimiseen sisiltyy haasteita, jotka eivit ole yhtd
ilmeisid perinteisesti tyoelimitaitojen kehittimiseen
keskittyneessa aikuiskasvatuksessa. Ndin on erityi-
sesti tiydennyskoulutuksessa, jossa voidaan raken-
taa koulutuksen sisilt6jd ja muotoja sen oletuksen
varaan, ettd opiskelijoilla on kiytinnén tydelimaissa
karttuneita tydelimitaitoja ja kykyd tunnistaa oman
asiantuntijuutensa erityispiirteet suhteessa muunlai-
siin asiantuntijuuksiin.

Aineistomme pohjalta tydskentely monialaisissa,
tieteidenvaliseen tydskentelyyn pyrkivissa opiskelija-
ryhmissa tarjosi perustutkinto-opiskelijoille mahdolli-
suuden kehittda tydelimataitojaan. Opiskelijat paneu-
tuivat projektitoissain erilaisiin kaupunkien kehitta-
misen ilmidihin sekd analysoiden niitd ettd vaikuttaen
niihin omalla toiminnallaan, mika vahvisti opiskelijoi-
den ymmirrystd omista taidoistaan. Useat opiskelijat
toivat kommenteissaan esiin erityisesti tydskentelyn
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MAINITSEMA ROHKEUS PUHUA
OMAN TIETEENALANSA
ASIANTUNTIJANA.

taitojen, kuten projekti- ja ryhmityoskentelytaitojen
kehityksen (Binkley ym. 2012). Opiskelijat arvosti-
vat mahdollisuutta koetella omaa tieteenalakohtaista
asiantuntijuuttaan ja saada kokemusta tydelimatai-
doista turvallisessa mutta tavoitteellisessa kontekstissa
(ks. Biggs & Tang 2011).

Vuorovaikutukseen liittyvd oppi liitettiin sekin
vahvasti nimenomaan monialaisuuteen ja tieteiden-
viliseen tyoskentelyyn mutta myés tydskentelyyn
erilaisten kontaktiryhmien kanssa. Jalkimmaiselld
viitattiin tarpeeseen kyetd ilmaisemaan itsedén tilan-
nesidonnaisesti erilaisille yleiséille. Ryhmien sisalld
eri alojen erilaiset kommunikaatiotavat tunnistettiin,
ja ryhmassi oli opittu "kddntimaan” omaa osaamis-
taan muille ryhmaliisille samalla vahvistaen kasitys-
td omasta tieteenalakohtaisesta asiantuntijuudesta
(heterogeenisten ja homogeenisten ryhmien eroista
ks. Curseu ym. 2007). Kommunikointiin liittyvien
taitojen kehittyminen voidaan nihdi Binkleyn ja
tutkijaryhmin (2012) jaottelussa heijastavan useita
eri osaamisalueita: niin konkreettisia tyoskentelyn
taitoja kuin sen vilineitd, mutta lopulta my6s kykyd
paikantaa ja ohjata itseddn ja osaamistaan eli taitoja
toimia kansalaisena maailmassa.

Keskeiseksi tydelimataidoksi voidaan nostaa
myos opiskelijoiden mainitsema rohkeus puhua
oman tieteenalansa asiantuntijana. Tahan liittyy
luottamus siihen, ettd ymparistolld on halua ymmar-
tdd erilaisia tiedon muotoja. Titd luottamusta puo-
lestaan voidaan nihdai rakennetun kurssilla tieteiden-
vilisen tyoskentelyn avulla.

Opiskelijat toivat esiin luovan ideoinnin taidot
ja kehittamistaidot, jotka ovat jaottelussa osa ajatte-
lun taitoja. Kaikkiaan ajattelutaidot olivat osa-alue,
jota ei tuotu kovin selkedsti esiin. Opiskelijat eivat
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vilttimittd hahmota niitd tyéelamataidoiksi vaan
ennemminkin sisiltdosaamisen piiriin kuuluviksi
taidoiksi. On mahdollista, ettd ajattelutaidot eivit
tule heille mieleen, kun heitd pyydetiin kuvaamaan
oppimaansa ja erittelemdin saamiaan tyéelémétaito—
ja. Voikin olla, etta opiskelijoiden on vaikea sanoittaa
osaamistaan, miki on tullut esille aiemmissa tutki-
muksissa (Tuononen ym. 2017, 2019). Tim4 ni-
kyy my®s siing, ettd opiskelijat kuvaavat oppimiaan
tydelimataitoja pohdinnoissaan hyvin eri tavoin ja
erilaajuisesti. Toisaalta ajattelun taidot tulevat vas-
tauksissa esiin implisiittisesti juuri esimerkiksi uu-
denlaisten nikékulmien, menetelmien ja erilaisten
asiantuntijuuksien tunnistamisessa ja oppimisessa.

Ryhmaityoskentelyyn painottuvilla kursseilla
opiskelijoiden kokemukset saattavat erota suures-
tikin toisistaan, kun ryhmit ovat koostumuksiltaan
ja dynamiikoiltaan erilaisia. Tami variaatio saattaa
periaatteessa olla merkityksellinen, kun aineisto ra-
joittuu kahden kurssin opiskelijoiden kokemuksiin
janikemyksiin. Toisaalta opiskelijoiden kokemukset
tydelimataitojen sisilldistd ja kehittymisestd ovat hy-
vinkin yhdenmukaisia, miki osaltaan todentaa mo-
nialaisen projektikurssin luonnetta tydelimataitoja
kehittavina oppimisen kontekstina.

Aineistomme on kooltaan pieni, mutta se sisiltid
monipuolisesti erityyppisid aineistoja kirjallisine ja
suullisine alku- ja loppukyselyineen ja ryhmétoini laa-
dittuine 10ppuraportteineen. Aineiston voi siis olettaa
antavan luotettavan kuvan opiskelijoiden nikemyksis-
td tyoelimaitaitojen kehittymisestd. Lisaksi aineiston
tulkinnan luotettavuutta lisid oma esiymmarryksem-
me, joka pohjautuu toimintaamme kurssin opettaji-
na. Opettajuuden kautta olemme saaneet dokumen-
toidun tutkimusaineiston lisiksi kokemuspohjaista
tietoa seki opiskelijoiden taitojen kehittymisestd ettd
heidan omista reflektioistaan niiss kysymyksissa.

Jotta pystyisimme tarkemmin analysoimaan oppi-
misen taustalla vaikuttavia mekanismeja, laadullisia me-
netelmia voisi yha laajentaa esimerkiksi etnografisiin
menetelmiin. Jatkossa kiinnostavaa olisikin padsti l-
hemmin tarkastelemaan yhtaélta ryhméytymisen dyna-
miikan ja toisaalta kurssilla toteutettujen pedagogisten
ratkaisujen vaikutusta oppimisprosessiin (ks. Curgeu
ym. 2018; Pluut & Curseu 2013; Popov ym. 2012).



OPISKELIJAT EIVAT
VALTTAMATTA HAHMOTA
AJATTELUTAITOJA
TYOELAMATAIDOIKSI.

Imidpohjaisen, tieteidenviliseen tydskentelyyn ja
tiedon kiytinnolliseen soveltamiseen tihtddvin pro-
jektikurssin koettiin aineistomme perusteella kehit-
taneen kaikkia Binkleyn ja tutkijaryhmén mukaisen
jaottelun mukaisia tyéelimitaitoja. Se, miten nima
kyettiin sanallistamaan, vaihteli eri taitojen ja taito-
luokitusten vililld. Opiskelijat pystyivit kaikkiaan
tunnistamaan ja erittelemaan taitoja, joiden kokivat
kehittyneen nimenomaisesti kyseisen kaltaisen pro-
jektikurssin kontekstissa.
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Kurssejamme madarittineet attribuutit, kuten il-
midpohjainen, tieteidenvilinen ja tietoa soveltava,
néyttavit kaikki tuoneen oman lisinsa kehittyneiksi
koettuihin tydelimitaitoihin. Laajemmalla aineis-
tolla voisi olla mahdollista hahmottaa selkeimmin
erityyppisten projektikurssien tarjoamia mahdol-
lisuuksia eri tydelimitaitojen oppimiseen. Tutki-
muksemme pohjalta toteamme, etti silloin kun tyo-
elimitaidot kumpuavat omasta tieteenalakohtaises-
ta osaamisesta, hilvenee jannite tydelimataitojen ja
tieteenalakohtaisten taitojen valilli. Samalla oman
tieteenalan asiantuntijuus paikantuu suhteessa asian-
tuntijuuden laajempaa kenttdd. Onnistuneimmillaan
laaja-alainen projektikurssi voi tarjota siltoja erilais-
ten taitojen merkitysten ja niiden toisiinsa kytkeyty-
misen ymmirtamiseen ja niin kehittdd akateemista
asiantuntijuutta.
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Binkleyn ym. (2012) nelja taitojen kategoriaa on suomennettu myos seuraavasti: 1) tapa ajatella, 2) tapa tyésken-
nelld, 3) tyovalineiden hallinta ja 4) kansalaisena maailmassa (Norrena 2013).

?Ajanhallintataidot ja stressinsietokyky sijoittuvat Binkleyn ym. (2012) mallissa paikantamisen taitoihin, mutta mie-

lestdmme se kuuluu pikemmin tydskentelyn taitoihin.

3Kirjainlyhenteet esimerkkien perdssa suluissa osoittavat, mista aineistoldhteesta vastaukset ovat. H = Hakaniemi-

kurssin palautekyselyt (2017), H Ir = Hakaniemi-kurssin loppuraportit (2017), M = mobiliteetti-kurssin palautekyselyt

(2019), M Ik = mobiliteetti-kurssin loppukeskustelu.
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AINO AIKAS, KAARINA MONKKONEN, MERVI ISSAKAINEN, TARU KEKONI,
PETRI KARKKOLA & KATI KASANEN

Moniammatillinen
opiskelu verkossa yliopisto-
opiskelijoiden kokemana

Ny

Moniammatillinen vuorovaikutus kuuluu erityispedagogiikan, sosiaalityén
ja psykologian ammattilaisen tyéhon, joten sitd on tarkeaa harjoitella
jo opinnoissa. Opiskelijat kokevat verkon toimivaksi ymparistoksi
vuorovaikutuksen opiskelussa, mutta pitdvat tarkeana, ettd kasvokkaisia
kohtaamisia opiskelijoiden ja opettajien kesken vaalitaan sen rinnalla.

TYOELAMAN MUUTOKSET haastavat yliopis-

tot uudistamaan opetusta nykyistd monitie-
teisemman oppimisen suuntaan. Yhi monimut-
kaisempi ja monitoimijaisempi toimintaymparisto
edellyttdd jaettua asiantuntijuutta ja tieteenalojen
tiivistd yhteistydti. Moniammatillisuus, monitie-
teisyys ja ammatillisia rajoja ylittivi asiantuntijatyo
ovat tyéelimin rakenneuudistuksissa tarkeitd tavoit-
teita (European Commission 2016; Syvinen 2014).
Moniammatillisen vuorovaikutusosaamisen merki-
tys tulevaisuudessa korostuu useilla ammattialoilla
(Rydenfilt ym. 2018; Syvijirvi & Pietildinen 2016).
Moniammatillinen yhteistyé mainitaan sosiaa-

li- ja terveysalan (STM) muutosohjelmissa, joissa
muutosodotukset kohdistuvat osaamisvaatimuk-
siin, tyon tekemisen sijaintiin seka tydprosesseihin.
Opetustoimen kehittimisohjelmissa ja -raporteissa
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moniammatillinen yhteistyo nostetaan samoin kes-
keiseksi kehittimiskohteeksi (esim. OKM 2017).
Sosiaali- ja terveysaloilla ja kasvatusalan tehtdvissi
tyoskennellidn moniammatillisesti kokouksissa, ja
virtuaaliset yhteistydmuodot ovat 2010-luvun jal-
kipuoliskolla lisidntyneet. Kevidn 2020 yhteiskun-
nallisesti kaikkia koskettavan covid-19-pandemian
vuoksi virtuaalisen, etind tapahtuvan yhteistyon
tarve kasvoi rajahdysmaisesti.

Tarkastelemme artikkelissamme, miten olemme
yliopisto-opetuksessa vastanneet moniammatilli-
sen yhteistyon lisddntymisestd johtuviin haasteisiin.
Olemme jirjestaneet kolmena vuonna "Moniam-
matillinen vuorovaikutusosaaminen” (MOVU)
-opintojakson, jolla eri tieteenalojen opiskelijat har-
joittelevat toimimaan yhdessi tuottaen yhteistd ym-
mirrysti moniammatillisesta vuorovaikutuksesta.



KEVAALLA 2020 PANDEMIA
KASVATTI VIRTUAALISEN
YHTEISTYON TARVETTA
RAJAHDYSMAISESTI.

Opintojakson suunnittelu kiynnistyi vuonna 2014
pohdinnasta, miten jo opintojen aikana voisimme
opettaa moniammatillista osaamista vaativiin ammat-
teihin valmistuville tyotapoja, jotka edistavit asiakkai-
den tai oppilaiden tilannetta. MOVU-opintojakson
toteutuksessa yhdistyvit kasvokkaiset tapaamiset,
verkossa tyoskentely, videotallenteet ja simulaatiot.
Opiskelijat ovat eri aloilta ja valmistuvat ammattei-
hin, joissa ratkotaan lasten ja nuorten tilanteita yh-
teistyOssd ja usean alan ammattilaisten tietimysta ja
osaamista hy6dyntamalla.

Opintojakson tavoite on, ettd eri alojen opiskelijat
oppivat ymmartiméin toistensa tieteenaloja koske-
vaa tietoperustaa ja ammattiroolia ja siten laajenta-
maan nikemystiin asiakkaidensa tai oppilaidensa
elimantilanteisiin vaikuttavista tekijoistd ja tuen
mahdollisuuksista. Tutkimus- ja opetustiimissim-
me edustetut alat — erityispedagogiikka, sosiaalityo,
psykologia ja sosiaalipsykologia — nakyvit opintojak-
son lahestymistavoissa, materiaaleissa ja opetukses-
sa siten, etta eri alojen tietoperustaa hyédynnetééin
tarkasteltaessa ilmi6itd, joiden ymmartiminen edel-
lyttdd lihestymisti monien tieteenalojen nikokul-
masta samanaikaisesti. Lilkumme eri tieteenalojen
vilimaastossa poikkitieteellisesti menemattd yhden-
kaan sisdltoalueen tutkimuskeskusteluun syvemmin.
Pitiydymme jaetulla osaamisalueella, moniammatil-
lisen tyoskentelyn tarkastelussa opiskelijoiden oppi-
misen kannalta.

Lukukauden mittainen MOVU-opintojakso
koostuu kahdesta osiosta. Ensin on kolmen opinto-
pisteen laajuinen verkko-osuus. Sitd seuraa toisella
kampuksella kontaktiopetuksena toteutettava ja toi-
selle kampukselle etiyhteyden avulla tarjottava kah-
den opintopisteen simulaatio»opetus»osio. Opinnot
toteutetaan Microsoft Oflice 365 -ymparistoss, ja
ne rakentuvat neljdstd osiosta, jotka sisltivit ryhma-
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tehtavid. Osion tehtavissd opiskelijat muun muassa
ratkovat asiakastapauksia, kuten ylikouluikaisen
"Maijan” kouluakdymattdmyys ja sithen liittyvd am-
mattilaisten palaveri, pohtien moniammatillisuutta
eri nikokulmista. Lisiksi he paneutuvat moniamma-
tillisen vuorovaikutuksen ymmartimiseen. Neljastd
osiosta koostuva verkko-opetus rakentuu luentotal-
lenteista, tieteellisistd artikkeleista ja muusta aihepii-
rid koskevasta materiaalista.

Opintojakson kiytinnon toteutuksessa sovelle-
taan Flipped classroom -menetelmaa, jossa perinteinen
oppimisen kulttuuri ja menetelmit ajatellaan kaantei-
sesti (Toivola & Silfverberg 2014). Oppija on oppi-
misprosessin keskidssd, ja opettaja toimii ohjaajana ja
kannustajana. Tatd oppimisen ja opetuksen tapaaon
kuvattu myés laajempana Flipped learning -ajattelu-
na, jossa oppijat toimivat aktiivisesti, opetussiséltéjéi
tuotetaan yhdesséi, ja opettaja on oppimisprosessissa
valmentajana (esim. Lage ym. 2000). Flipped learning
voidaankin nihdi opetuksen ja oppimisen ideologia-
na, jossa opettaminen muuttuu perinteisesta opetta-
jakeskeisyydesta erityisesti opiskelijan itsesddtelytai-
toja, itseohjautuvuutta ja yhdessi oppimista tukevan
oppimisen suuntaan.

Lukuvuosina 2017-2019 MOVU-opintojakson
suoritti 244 sosiaalityon, erityispedagogiikan ja so-
siaalipsykologian maisterivaiheen seki psykologian
kandidaattivaiheen opiskelijaa. He olivat yliopiston
kahdelta kampukselta ja kahdesta eri tiedekunnasta.
Artikkelimme tutkimusaineisto (N = 89) koostuu
opiskelijoille syksyind 2017 ja 2018 suunnattujen pa-
lautekyselyiden avoimista vastauksista ja opiskelijoi-
den ryhmitehtivind olleista reflektioesseista.

Tutkimme moniammatillisen vuorovaikutuksen
oppimisen prosessia ja moniammatillista opiskelua
verkkoympiristossa kysymilld, miten opiskelijat ko-
kevat moniammatillisen opiskelun verkossa toteute-
tulla opintojaksolla.

MONIAMMATILLISEN VUOROVAIKUTUKSEN
OPPIMINEN

Moniammatillista tyota on tutkittu 1990-luvun alus-
ta alkaen, mutta 2000-luvulla siti koskevien tutki-
musten miiri on moninkertaistunut (Kekoni ym.
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2019). Eri tieteenalojen tutkimuksissa on havaittu
paljolti samoja moniammatillisen tyén oppimista
edistivid tekijoitd. Moniammatilliseen tydskentelyyn
vaikuttaa olennaisesti se, miten tyon merkitys ja oma
rooli suhteessa toisiin ammattikuntiin ymmarretdin,
miten ty6td johdetaan ja miten vahva ammatti-iden-
titeetti kullakin ammattilaisella on (Bayne-Smith ym.
2014; Best & Williams 2018; Bronstein 2003).

Yliopistojen strategioissa kannustetaan ylitta-
maan oppiainerajoja ja rakentamaan yhteisié opin-
tojaksoja. Vaikka taustalla vaikuttavat niin digitali-
saation ja talouden kuin prosessien tehostamisenkin
vaatimukset, moniammatillinen opettaminen on pe-
dagogisestikin perusteltua. Aiemmissa tutkimuksissa
on tuotu esiin ryhmén ja vuorovaikutuksen merkitys-
td oppimisessa (Koskinen ym. 2014). Moniammatil-
lisessa oppimisessa ylitetiin esimerkiksi kulttuurisia,
asenteellisia, asiakkaan asemaa koskevia ja rakenteel-
lisia rajoja (Kekoni ym.2019).

Moniammatillisen tyéskentelyn keskeinen ongel-
ma on kunkin ammattiryhmén toimiminen omassa
“silossaan” ilman jaettua nikokulmaa. Samoin valta-
ja vastuusuhteet voivat olla toimintaa rajoittavia tai
episelvid (Best & Williams 2018; Bronstein 2003;
Thomas ym. 2014). Monitieteiset tydryhmit tai
hankkeet saattavat ndyttiytya erillisten tutkimuspro-
sessien keinotekoisena yhteenliittymisend (Mikkeli
& Pakkasvirta 2007).

Centre for the Advancement of Interprofessional Edu-
cation (CAIPE) madrittiia moniammatillisen koulu-
tuksen sosiaali- ja terveydenhuollossa toiminnaksi,
jossa kahden tai useamman ammattiryhmén opiske-
lijat oppivat toisistaan, toisiltaan ja yhdessd edistadk-
seen yhteistyota ja hoidon laatua. Moniammatillisen
opetuksen vaikuttavuutta arvioitaessa on kehitetty
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osallistujien valmiuksia ja osaamista kartoittavia stan-
dardikyselyiti moniammatilliseen ja yhteistoimintaan
(esim. Reeves ym. 2010). Moniammatillisen opetuk-
sen ja koulutuksen vaikutuksia on pidetty koulutusta-
voitteiden kannalta mydnteisind (esim. Brashers ym.
2015).

Moniammatillisen koulutuksen tutkimuksissa on
tarkasteltu yhtdalta opiskelijoiden oppimiseen vaikut-
tavia tekijoitd ja toisaalta havaittuja asiakasvaikutuksia.
Moniammatillinen koulutus parantaa ammattien vlis-
ti yhteistyotd ja madaltaa ennakkokisityksid (Shrader
ym. 2013; Tervakangas-Mientausta 2018). Tutkimus-
ten pohjalta sen esteend pidetdin esimerkiksi oppiai-
neiden ja niiden opetuksen vahvaa eriytymisti (Hall
2005). Tieteenalat ovat myds yhd erikoistuneempia,
ja tarve erikoistumiseen lisidntyy samalla kun oppiai-
neiden viliset yhteistyon tarpeet korostuvat.

Moniammatillisuutta on perusteltu palvelun para-
nemisella, hoito- ja tukipolkujen sujuvuudella, hoito-
virheiden vihenemiselld ja ongelmien ennaltaehkai-
sylld. Erityisesti terveydenhuollossa ammattilaisten
keskindisen tyon merkitys korostuu akuuteissa krii-
sitilanteissa (Collin ym. 2012; Thomas ym. 2014).
Moniammatillisia vuorovaikutustilanteita harjoitel-
laan usein eri alojen opiskelijoiden yhteisissa asiakas-
tilannesimulaatioissa. Yhdessi oppiminen vaikuttaa
vuorovaikutustaitojen kehittymiseen (Ménkkénen
ym. 2019b; Shrader ym. 2013).

Moniammatillisessa osaamisessa vuorovaikutus-
jayhteistyotaidot ovat keskeisia. Osaamista on tarkas-
teltu esimerkiksi yhteistoiminnan, diversiteetin ja dia-
logisuuden kisitteilla. Yhteistoiminnallisuus perustuu
osallistujien keskindiseen kunnioitukseen, mutta sen
myotd tuotetaan myds jotain uutta. Diversiteetin ka-
sitettd kiytetaan luonnontieteissi kuvaamaan ilmion
moninaista tai monimuotoista luonnetta vastakohta-
na lineaarisuudelle ja ennustettavaudelle.

Moniammatillinen yhteisty6 tulee ymmarretyk-
si vain suhteessa kokonaisuuteen ja kontekstiinsa
(Syvéjirvi & Pietildinen 2016). Englanniksi moniam-
matillisuutta kuvaavilla kisitteilld, kuten multi-, inter-,
cross- ja transprofessional, kuvataan laadullisia eroja.
Niistd ensimmdinen viittaa perinteiseen yhteistyé»
hén, kun taas jalkimmaisilla kuvataan intensiivisem-
pid yhteistoimintaa (Mikkeli & Pakkasvirta 2007).



AINEISTO ANALYSOITIIN
LAADULLISELLA
SISALLONANALYYSILLA.

Monitieteisyyden haasteita esiin nostaneen Uole-
vi Lehtisen (2014) mukaan monitieteisyydessa hyo-
dynnetdin useampaa kuin yhti tieteenalaa, mutta py-
sytddn niiden rajojen sislla. Tieteidenvalisyys puo-
lestaan pyrkii laajennukseen ylittimalld alakohtaisia
rajoja, joissa syntyvaa tietoa syntetisoidaan ja koor-
dinoidaan tarkoituksenmukaiseksi kokonaisuudeksi.
Poikkitieteellisyys on monitieteisyyttd ja tieteidenvé-
lisyyttd kokonaisvaltaisempaa, ja se yrittad suhteuttaa
tieteenalat yhteensopivaksi kokonaisuudeksi. [Imié
on monitasoinen ja monimutkainen. Moniamma-
tillisuudesta tai -tieteisyydestd puhuttaessa oleellisia
ovatkin vuorovaikutuksen ja yhteistyon laatu ja se,
miten yhteinen tieto yhteisessd prosessissa rakentuu
(Ménkkénen ym.2019a).

‘Dialogisuudella’ tarkoitetaan erdanlaista yhdessi
ajattelua, keskustelun eri dinid hyddyntivii kommu-
nikaatiota (Bahtin 1991; Isaacs 2001; Ménkkénen
2002, 2018). Dialogi-sanaan sisiltyy moniammatil-
lisen tyon kannalta tirked ajatus moniammatillisen
asiantuntijuuden rakentumisesta alojen keskindises-
si vuorovaikutuksessa (Markova & Foppa 1990).
Eri alojen opiskelijoiden kohtaamisessa synnytetiin
tietimystd, jota ei syntyisi ilman kohtaamista. Suo-
messa moniammatillisen tyéhon liitetaan usein mo-
niddnisyys, jolla kirjallisuuden tutkija Mihail Bahtin
(1991) tarkoitti, ettd kaikkien osallistujien ddnet ovat
kokonaisuudelle merkityksellisia.

Moniianisesti muodostuva kokonaisuus vertau-
tuu instrumenttien yhtaaikaisesti soidessa syntyviin
musiikkiin. Dialogista kohtaamista onkin kuvattu
orkesteri-, tanssi- ja jalkapallometaforilla. Ne ha-
vainnollistavat moniammatillista vuorovaikutusta,
jossa ryhmé on enemmin kuin osiensa summa ja
muodostaa uudenlaista ymmarrysta asiakkaan tilan-
teeseen. Urheilun tai taiteen muodoissa kuten my6s
monitieteisessa tydskentelyssd on opittava lukemaan
toisten liikkeitd ja sovittamaan oma toiminta niihin
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(Alhanen 2016; McNamee & Gergen 1999). Myés
vuorovaikutuksellisessa oppimisessa korostetaan
dialogisuutta, jolloin keskioon nousevat suorituksen
sijaan opettajan ja opiskelijoiden yhteiset oivallukset
(Huttunen 2003).

Vuorovaikutustaitoja kuvataan myés vuorovaiku-
tusosaamisen kisitteelld, jonka merkitys on tunnistet-
tu eri ammattialoilla toimintaympériston muuttuessa
(Laajalahti 2014; Monkkénen 2018). Moniamma-
tillista vuorovaikutusosaamista voidaan tarkastella
myds opettajaksi opiskelevien harjoitteluprosesseja
tutkineen Pdivi Tynjildn ja kumppaneiden (2011)
kuvaamana kdytinnon ja teorian vuoropuhelua ko-
rostavana integratiivisena oppimisena.

Tynjil ja tutkijakollegat (2011) perdinkuulut-
tavat opettajien pedagogista vapautta opettaa ilman
tiukkoihin standardeihin sidottuja seurantajirjestel-
mid. Tatd korostetaan Flipped classroom -opetuksessa,
silld seka opettajille ettd opiskelijoille annetaan suuri
autonomia toteuttaa oppimis- tai opetustehtéviéi. In-
tegratiivisessa oppimisessa (Tynjild ym. 2011) yhdis-
tellddn erilaisia oppimisen elementtejd ja menetelmia
integroiden teoriatietoa ryhmissi oivallettuun (mt.).
Niitd nikokulmia korostetaan lisiksi sulautuvan op-
pimisen (blended learning) nikokulmassa (Bonk &
Graham 2004 ), jossa tarkoituksenmukaisesti yhdis-
tellidn kontaktiopetusta ja verkko-opetusta.

TUTKIMUKSEN TOTEUTUS

Tutkimuksen aineisto (N = 89) eli palautekyselyn
vastaukset avoimiin kysymyksiin kerattiin verkkolo-
makkeella MOVU-opintojakson opiskelijoilta vuosina
2017 ja 2018. Opiskelijoilta pyydettiin tutkimusluvat
Tutkimuseettisen neuvottelukunnan ohjeistamalla
tavalla, ja tutkimukseen osallistuvia informoitiin tieto-
suojasta ja henkilotietojen kasittelystd. Syksylld 2017
verkkolomake lihetettiin opintojakson lopussa 79
MOVU-opintojakson opiskelijalle sahkdpostitse. Vas-
tauksia tuli 49 opiskelijalta, 62 prosentilta opiskelijoista.

Syksylld 2018 kysely lihetettiin 85 opiskelijalle
opintojakson lopussa, ja siihen vastasi 40 opiskelijaa,
47 prosenttia opiskelijoista. Avoimet kysymykset k-
sittelivit opiskelijan kokemusta moniammatillisesta
opiskelusta opintojaksolla: "Arvioi omaa kokemus-
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tasi moniammatillisesta opiskelusta timan opinto-
jakson perusteella. Miten kuvailisit kokemustasi?”
Oivalluksia moniammatillisen tydskentelyn merki-
tyksestd kysyttiin seuraavalla tavalla: "Mainitse kolme
asiaa, jotka oivalsit moniammatillisen tyéskentelyn
merkityksestd oman ammattikuntasi nikékulmasta”.
Lisdksi kysyttiin kehittimisideoita. Kyselyn taustatie-
tojen perusteella oli mahdollista erotella ja tunnistaa
eri alojen opiskelijoiden tapoja tarkastella moniam-
matillista oppimista.

Aineistona ovat lisiksi syksyn 2017 ryhmityot
siltd osin kuin kaikki niihin osallistuneet opiskelijat
antoivat suostumuksensa niiden kiytt6on. Analysoi-
tavaksi saatiin neljin ryhman eli 16 opiskelijan ryh-
mityoaineisto. Tyot kisittelivit moniammatillista
yhteistyotd kuvaavia kasitteitd ja moniammatillisen
yhteistyon hahmottamista, vuorovaikutusosaamista
ja vuorovaikutusprosesseja osana moniammatillista
yhteistyotd sekd asiakkaan toimijuutta ja osallisuutta.
Viimeisessd oppimistehtavissa koottiin yhteen kes-
keiset opitut seikat. Kunkin tehtavin piitteeksi opis-
kelijat arvioivat keskindisen tyéskentelynsi tapoja,
onnistuneisuutta, haasteita ja kehittimistarpeita.
Analysoitavaa aineistoa ryhmitehtavista seka kyse-
lyjen avoimista vastauksista kertyi 43 sivua (Times
New Roman 12, rivivali 1,5).

Aineisto on analysoitu laadullisella sisallonanalyy-
silla. Se on merkitysten kuvaamista jarjestelmallisesti,
jossa koodataan merkittavit tekijit omiksi kategori-
oikseen (Schreier 2013). Kyselyn avovastauksista
nostimme ensiksi opiskelijoiden alkuperéisilmaisu-
jajaryhmittelimme ne kategorioihin. Ryhmissa tuo-
tettujen tehtdvien reflektointiosuuksia yhdistettiin
tihdn aineistoon. Sisillonanalyysissi on kiytetty ai-
neistoldhtoisen sisillonanalyysin menetelmid. (Flick
2014; Tuomi & Sarajirvi 2018.)

Aineistolihtoiseen sisillonanalyysiin kuuluu aja-
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tus hypoteesittomuudesta. Analyysin alkuvaiheessa
tutkijoilla ei ollut ennakko-oletuksia tutkimuskysy-
mysten vastauksista lukuun ottamatta tutkimuskir-
jallisuuden avaamia nikékulmia moniammatillisuu-
desta. Havainnot ovat kuitenkin aina osin vérittyneita
aiemmista kokemuksista ja esiymmirryksestimme
esimerkiksi siitd, mita opiskelijoiden kyseiselld opin-
tojaksolla tulisi oppia.

Aineistoa laadullisessa tutkimuksessa ja tulkinto-
jen tekemistd voidaan jisentdd neljin vaiheen avulla
(Newby 2014). Ensin tutkimusaineisto muutettiin
verkkolomakkeelta helpommin kisiteltivaksi asia-
kirjamuotoon. Ryhmatehtivien osalta ensimmainen
vaihe sisilsi opiskelijoiden suostumuksen perusteella
kiytettivin aineiston tunnistamisen. Toiseksi aineis-
tosta nostettiin merkityksellisid ilmaisuja komment-
tityokalulla ja virikoodein, eli tunnistettiin perusyk-
sikéitd ja luokiteltiin aineistoa. Kolmanneksi merki-
tykselliset ilmaisut jarjesteltiin ylitason kategorioiksi,
kuten moniammatillisuus opinnoissa, kohtaamisen ja
kontaktiopetuksen tirkeys, ryhmatydskentelyn vah-
vuudet ja heikkoudet, teknologiaan liittyvit mahdol-
lisuudet ja rajoitteet, oppimisen omistajuus seki mo-
nipuoliset ja vaihtelevat tyoskentelymuodot.

Neljs, viimeinen vaihe oli tulkintojen tekeminen
aineistosta nostettujen tulosten mukaan, jota artik-
kelissamme pyrimme valottamaan. Tulokset avaavat
opiskelijoiden kokemuksia moniammatillisesta opis-
kelusta ja tyoskentelysta eri nikokulmista. Niiden
yhteydessd on kokemuksia kuvaavia aineistositaatte-
ja, joista osa on yksildiden ja osa ryhmien tuottamia.
Tuloksia kommentoidaan my®és opintojakson kehit-
timisen nikokulmasta.

OPISKELIJOIDEN KOKEMUKSET
MONIAMMATILLISESTA OPISKELUSTA

Moniammatillisuus jisentyi opiskelijoiden nikemyk-
sissd asiakkaan osallisuuden huomioimiseksi, oman
asiantuntijuuden arvostamiseksi, dialogisuudeksi seka
toisilta oppimiseksi. Siten se, ettd omassa ryhmissé oli
eri tieteenalojen edustajia, koettiin kiinnostavaksi ja
tarkedksi tulevan ammatin kannalta. Erityisen merki-
tyksellista oli muiden tieteenalojen opiskelijoilta op-
piminen.



ERI PAAAINEIDEN
OPISKELIJAT KOROSTIVAT
ERI TEEMO]JA.

Moniammatillinen opiskelu toi kuitenkin muka-
naan myds jannitteitd: opiskelijat kokivat yhteistyon
satunnaisesti muodostetuissa ryhmissd hankalaksi,
joidenkin tieteenalojen koettiin saaneen tilaa toisia
enemman, tai tydmédran koettiin jakautuneen ryh-
min jasenten kesken epitasaisesti. Opiskelijat pun-
taroivat Verkko—opintojen etuja ja haasteita: ajasta ja
paikasta riippumaton opiskelu koettiin joustavaksi
ja opiskelijalahtoiseksi mutta samalla haasteelliseksi
toteutustavaksi, koska kaikki eivit olleet samaan ai-
kaan tavoitettavissa. Opiskelijat toivoivat vastaisuu-
dessa panostettavan kasvokkaisiin kohtaamisiin ja
yhid monipuolisempiin tyéskentelytapoihin.

Mahdollisuus oppia asiakkaan osallisuuden
huomioimista, dialogisuutta seka
toisilta oppimista

Mahdollisuus tehda yhteistydtd eri alojen edustajien
kanssa ja oppia tieteenalojen eroista motivoi opiske-
lijoita osallistumaan opintojaksolle. Moniammatilli-
nen opiskelu nayttaytyi opiskelijoille tirkednd, hyo-
dylliseni ja mielenkiintoisena:

"Monialainen ryhmityoskentely oli todella palkit-
sevaa ja ajatuksia herittivid.” (Sosiaalipsykologi-

an opiskelija)

"Mahtavaa, ettd tehtiin yhteisty6td oikeasti eri
alan ammattilaisten kanssa eiki aina tydssa olevi-
en oman alan osaajien kanssa.” (Erityispedagogii-

kan opiskelija)

Opiskelijat olivat oppineet kanssaopiskelijoilta uutta
ja toisten tieteenalojen lihtokohdista ja nikokulmis-
ta oli tullut aiempaa tutumpia. Yhteistyé saattoi kui-
tenkin samalla osoittaa alojen viliset erot oletettuja
pienemmiksi. Opiskelijoiden mukaan jotkin tieteen-
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alat saivat enemmin tilaa esimerkiksi silloin, kun
osalle opiskelijoista oli kertynyt enemmin kiytannén
kokemusta. Moniammatillisen vuorovaikutuksen
tutkimuksissa usein esiin nostettu nikékulma jonkin
ammattiryhmin dominoinnista (vrt. Banks 2012)

sisaltyi opiskelijoidenkin kokemuksiin:

"Opintojakso tuntui painottuvan enempi sosiaa-
lialan kontekstiin, mutta luulen timén johtuvan
my0s niin sanotusta epatasapainosta ryhméiss'ai”.

(Erityispedagogiikan opiskelija)

Millaisia merkityksid opiskelijat sitten antoivat
moniammatillisuudelle? Yhtiilti he nostivat esil-
le oman asiantuntijuutensa ja siind kehittymisen
merkityksen. Opiskelijat pitivit tirkeind oman
asiantuntijuutensa arvostamista moniammatilli-
sessa tyéskentelyssé. Toisaalta monidinisen vuoro-
vaikutuksen edistiminen, yhdessi rakennettu tieto
ja muiden asiantuntijuuksista oppiminen olivat
keskeisid. Opiskelijat kokivat merkityksellisiksi eri-
laisten tyotapojen ja menetelmien osaamisen seki
osaamisen jakamisen.

Monialaista yhteistyota tukea tarvitsevien kon-
tekstissa tutkinut Seija Nykidnen kumppaneineen
(2017) korostaa, etti monialaisen yhteistyon lih-
tokohtana on aina parantaa yksilon eliminlaatua.
Tavoite on edistdd tukea tarvitsevan lapsen, nuo-
ren tai aikuisen mahdollisuuksia tiysipainoiseen
elimain ja l6ytaa ratkaisuja yksilon eliman haas-
teisiin. Tutkimukseemme osallistuneet opiskelijat
arvioivatkin tyéelimassi hyddynnetyn moniam-
matillisuuden parantavan asiakkaan kokonaistilan-
netta. Eris kommentti kiteyttdd monen opiskelijan
vastaukset:

"Monialaista tyoskentelya tarvitaan, silla asiak-
kaiden ongelmat ovat niin laajoja. Yhden am-
mattikunnan ammattitaidolla niiti ei voida rat-
kaista.” (Sosiaalityon opiskelija)

Eri padaineiden opiskelijoiden vastauksissa koros-
tuivat hieman eri teemat. Sosiaalityon opiskelijat
painottivat asiakkaan nikokulmaa — he oivalsivat
erityisesti asioita suhteessa asiakkaan osallisuuteen
ja toimijuuteen. He olivat oppineet muiden am-
mattilaisten asiantuntijuuksista paljon, ja nostivat
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merkitykselliseksi dialogisuuden oppimisen ja ym-
mirtimisen moniammatillisessa tyoskentelyssa. Eri-
tyispedagogiikan opiskelijoiden vastauksissa koros-
tuivat muiden asiantuntijuuksista oppiminen ja yh-
teinen toimiva dialogi, jota kuvattiin muun muassa
"yhteisen kielen [6ytymisend” ja uskalluksena pyytid
toista avaamaan oman alansa ymmarrystapoja. Psy-
kologian opiskelija kommentoi opintojaksoa koko-
naisuudessaan seuraavasti:

"A) Oma tietimykseni ja asiantuntemukseni on
varsin rajallista, yksin en pysty asiakasta tukemaan,
vaan tarvitsen siihen muita. On my®s lohdullista,
ettei minun tarvitse tietdd ja osata kaikkea. B) Tu-
levien asiakkaitteni kannalta on hyvé, ettei heidin
hoitonsa/palvelunsa olisi niin pirstaleista. Mo-
niammatilliset palaverit yms. saattaisivat hahmot-
taa paremmin kokonaisuutta niin yksilosta kuin
hoidosta, niin ammattilaisille kuin asiakkaallekin.
C) Moniammatillisuudessa on tirkei ammatti-
laisten vilinen luottamus ja arvostus, vuorovaiku-
tusosaaminen ja yhteisesti hyviksytyt tavoitteet.
Voisiko psykologeilla olla tassa paikka hyddyntai
osaamistaan ryhmien ja yksiloiden psykologiasta,
ja toimia toimivan ryhmadynamiikan rakentajina,
tavoitteiden sanoittajina ja kouluttajina?” (Psyko-

logian opiskelija)

Sitaatista hahmottuu se, etta eri alojen toimijat kat-
sovat asioita eri perspektiivistii‘ Tamd monidanisyys
on moniammatillisen tyéskentelyn vahvuus. Lisiksi
sitaatista ilmenee ajatus oman tietimyksen rajallisuu-
desta, minka vuoksi tietoa on vilttimaitonti rakentaa
yhdessd haasteellisten ilmididen ymmartamiseksi.
Keskeinen onnistumisen edellytys on keskindinen
luottamus, jota on tirked vahvistaa. Tami on dialo-
gisen kohtaamisen ydinajatus.
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Opiskelijat toivoivat moniammatillisten opin-
tojen jarjestimiseen panostettavan tulevaisuu-
dessa vielikin enemmin. He katsoivat opintojen
luovan pohjan tydpaikoilla toteutuville vuoro-
vaikutus- ja yhteistyotaidoille. Moniammatilliset
opinnot siis vastaavat kaivatulla tavalla tyéelimén
tarpeisiin. Teorian ja kiytinnon koettiin yhdisty-
vin opintojakson tehtivissd. Joskus koherenttia
kisitystd moniammatillisuudesta ei kuitenkaan
muodostunut, vaan hallitseviksi jaivit opettajien
opintojakson materiaalien kautta tuottamat mer-
kitykset.

Palautteiden pohjalta pohdimmekin rooliamme
opintojaksolla: Miten innostaisimme koko opiske-
lijaryhmén toimimaan tiedontuottajana ja ongel-
maratkaisij ana? Miten muokkaisimme opettajuut-
ta entistd enemman oppimisprosessin tukemiseen

tiedon tuottamisen sijaan?

Moniammatillisessa ryhmassa opiskelun
merkityksia — jannitteita ja onnistumisia

Opiskelijat kokivat ryhmitydskentelyn opintojak-
solla sekid hyviksi ettd huonoksi tavaksi tyosken-
nelld: osa heistd ei kokenut ryhminsa yhteistyon
toimineen, kun taas toiset kokivat sen palkitse-
vaksi ja opettavaiseksi. Erds opiskelija viittaa sii-
hen, ettd ryhmien muodostamisen periaatteita on
hyva harkita:

"Satunnaisesti arvottujen ryhmien onnistumi-
nen on tiydellisen tuuripelid.” (Erityispedago-
giikan opiskelija)

"Tuuripeli” on kuitenkin aina lisni moniammatil-
lisessa opiskelussa, silld yleensa opettajat eivit voi
etsid persooniltaan ja tyskentelytavoiltaan saman-
laisia ryhmétychon osallistuvia opiskelijoita. Sama
koskee tyéelimaa. Palautteista kuitenkin oivalsim-
me, miten tirkedd on ryhmin keskindinen tutus-
tuminen heti alussa my6s kasvokkain, esimerkiksi
videon vilitykselld. Tarkeéksi yhdistavaksi tekijaksi
nousi palautteiden pohjalta sekin, etta ryhman ji-
senet olisivat opinnoissaan samassa vaiheessa, jot-
ta tieteellisen kirjoittamisen periaatteet ovat kaikille
tuttuja ja kjrjoitustavat siten jaettuja.



OPISKELI]AT SAATTOIVAT
JOUSTAVASTI MUUTTAA
RYHMAN TOIMINTATAPO]JA.

Opintojakson alkuvaiheessa muutamia opis-
kelijoita jai pois, jolloin heidin ryhmiensa tilanne
muuttui. Kokoonpanon muutos haastoi ryhman
toimintaa: "Asia on luonnollisestikin haitannut
ryhmiytymistd ja tehtivien tekoa” (ryhmi 10).
Ryhmin oli sopeuduttava tilanteeseen ja orien-
toiduttava uudelleen. Yhteishengen rakentami-
nen johti kuitenkin lopulta kokemukseen "voiton”
saavuttamisesta “vaikeuksien kautta”. Ryhmain
kutistuminen saattoi ndyttdytyd jopa parempana
vaihtoehtona kuin aiempi kokonpano. Toisaal-
ta, vaikka pienemmissd ryhmissid kuin aiemmin
oli helpompi tydskennelld, oppimiskokemuksen
epailtiin jaaneen opintojakson tarkoitusta "va-
jaammaksi” (ryhmd 8) kuin ryhmiss, joissa jise-
nid ja siten eri alojen edustajia oli enemmin.

Tyoskentelyd tuki opiskelijoiden mukaan mah-
dollisimman heterogeeninen ryhmai: samassa ryh-
missi oli hyvi olla erilaista tydkokemustaustaa, eri
ikaisid ja eri alojen opiskelijoita. Tamd mahdollis-
taa monidanisyyden dialogisen kohtaamisen kes-
keiseni lihtokohtana (Bahtin 1991). Opiskelijat
kuvasivat oivalluksiaan ryhmitydskentelystd mo-
niammatillisen yhteistyon elementtind:

"Ryhmissa tyoskentely on parasta siksi, ettd op-
pii toisilta. Saa omaan ajatteluun erilaisia niko-

kulmia.” (Sosiaalipsykologian opiskelija)

Opiskelijat katsoivat hyvin moniammatillisen
tyoskentelyn perustuvan vastavuoroisuuteen ja
luottamukseen, joka horjuu, jos joku ryhman ja-
sen el sitoudu yhteiseen tyoskentelyyn tai alkaa
hallita vuorovaikutustilanteita. Samoja kysymyksia
nousee esiin sosiaali- ja terveysalan ammattilais-
ten moniammatillisissa vuorovaikutustilanteissa

(ks. Sarja 2011; Seikkula & Arnkil 2005).

TIEDEARTIKKELIT

Yhteistyon edellytyksend oli toimiva ja osallistuva
ryhmi, jonka jokainen jisen oli aktiivinen. Esimer-
kiksi ryhma 10 kuvasi yhteistyotd, ajatustenvaihtoa
ja tehtavien koontia "vuoropuheluksi”, jossa ryhmin
jasenet kokivat onnistuneensa hyvin. Selkea ja paal-
lekkiistd tyotd, ndin opiskelijan sanoin "kaikkien tyo-
taakkaa” (ryhmi 10), vihentivd tyonjako katsottiin
tarkedksi. Jokaisen mahdollisuutta paneutua mielui-
saan aihealueeseen pidettiin hyvind. Samaan aikaan
toiden tulisi jakautua oikeudenmukaisesti, ettei ku-
kaan "ahnehdi tietoa litkaa” (ryhmi 10) eiki kenel-
lekdin sysita litkaa vastuuta.

Jotkin ryhmit halusivat opettajan mukaan ryh-
min ty6njakokysymyksiin, kun luottamus yhteiseen
tyonjakoon horjui. Opettaja auttoi vain kriittisissa ti-
lanteissa, silla korostimme alusta lihtien ryhmin vas-
tuuta huolehtia kaikkien osallisuudesta. Erds opiske-
lija kuvaa perinteisen ryhmityoskentelyn tydnjaon ja
oikeudenmukaisuuden haasteita:

"Ryhmassi ei valttimatta tyomdird jakautunut ta-
san mutta eihin se elimassikaan jakaudu mikiin
tasan. Kaikki kuitenkin osallistuimme ja teimme
tehtivid.” (Sosiaalityon opiskelija)

Tiukan tyéjaon sijaan opiskelijat korostivat hyvin
lopputuloksen syntyvin jokaisen yksilon panokses-
ta, "useiden silmédparien havainnoinnista” (ryhmid 9)
ja yhteistyostd. Yhdessi tehden lopputulos koettiin
yhtendisemmiksi, moniulotteisemmaksi, hedelmal-
lisemmiksi ja kaikkien ryhman jisenten nikoiseksi.
Opintojakson hengessi opiskelijat painottivat tilan
antamista moniddnisyydelle ja pyrkimystd huomioida
erilaisia nikokulmia. Tiarkeiksi periaatteiksi ja toimin-
tatavoiksi he nimesivit ryhmin jisenten ja erilaisten
nékemysten huomioon ottamisen, sujuvan kommuni-
koinnin, neuvottelun, joustavuuden, mahdollisuuden
kysya neuvoa ja mielipiteitd seki mahdollisuuden saa-
da rakentavaa palautetta toisilta. Opiskelijat saattoivat
joustavasti muuttaa ryhmin toimintatapoja, kuten
kommunikoinnin keinoja ja tydnjaon tapaa, jos se oli
tehtavissa tarpeellista. Usein opiskelijat kuvasivat yh-
teistyon parantuneen vahitellen. Yhdessi luodut tyds-
kentelytavat ja joustavuus sujuvoittivat tyoskentelyi
silloinkin, kun esimerkiksi erilaiset eliméntilanteet ja
henkilokohtaiset aikataulut haastoivat yhteistyota.
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VERKKOYMPARISTON
HAASTEET KOSKIVAT
TYYPILLISESTI YHTEISTYOTA
JA OSALLISUUSKOKEMUSTA.

Teknologian tuomat edut ja haasteet
moniammatillisessa verkko-opiskelussa

Tekniikka mahdollistaa paljon, mutta soradanidkin
kuului erityisesti opintojakson alustasta, Microsoft
Ofhice 365 SharePoint -ympiristosti. Kokemukset
teknologian kaytosti opetusmenetelmini jakau-
tuivat tasaisesti. Erds erityispedagogiikan opiskelija
kuvasi opintojakson ymparistdd ndin: "Paras 0365-
ympirist6 koko opiskeluaikana!”

Opiskelijat olivat tyytyvaisid verkkoympiriston
selkeyteen ja saavutettavuuteen. Kaikki opintojakson
materiaalit, eli tallenteet, kirjallisuus ja tapauskuvauk-
set, olivat verkkoymparistossa saatavilla.

Nykyopiskelijat eivit kuitenkaan vilttimatta ole
niin pitevia digitaalisissa taidoissaan kuin usein ole-
tamme. Esimerkiksi viitskirjassaan opettajaopiske-
lijoiden digitaalisia taitoja tutkineen Sini Kontkasen
(2018) mukaan opettajaopiskelijoilla on suhteellisen
heikot tietotekniset taidot, joiden paille he rakenta-
vat teknologispedagogista sisiltotietoaan (TPACK).
Puutteita on erityisesti innovatiivisten teknologir
oiden kiytossd, ja opettajajohtoista pedagogiikkaa
suositaan. Opiskelijoilla on lisiksi vaikeuksia yhdis-
tad teknologiaa ja pedagogiikkaa seka oppiaineiden
sisiltotietoa.

Tutkimusaineistossamme verkkoympariston
haasteet koskivat tyypillisesti yhteistyotd, sitd edis-
tévid ja rikastuttavia kohtaamisia seki osallisuusko-
kemusta. Opiskelijat kokivat haasteeksi esimerkiksi
yhteisen kirjoittamisen ja dokumentin tuottamisen.
Oman panoksen merkitys saattoi jiidd himériksi.
Seuraavat lainaukset kuvaavat opiskelijoiden yksilol-
listd suhtautumista yhteistoiminnallisuuteen ja yh-
dessd oppimiseen (vrt. Hellstrom ym. 2015):
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"Tekisin oppimistehtavista sellaisia, joista jokai-
sen kontribuutio erottuisi selkedsti ja myos arvi-
oitaisiin omana kokonaisuutenaan.” (Erityispeda-

gogiikan opiskelija)

"Pitiisi tehdd selviksi, ettd tehdin yhteista doku-
menttia, jossa ei arvioida yksiléiden suorituksia ja
onko kaikki tuottaneet varmasti yhta paljon teks-
tid.” (Erityispedagogiikan opiskelija)

Jalkimméisessa sitaatissa opiskelija viittaa yhteistoi-
minnallisen suhteen keskeiseen ajatukseen: yhteista
tyoskentelya ei nahdi kilpailuna, jossa jokaisen tyopa-
nos mitataan tarkasti, vaan ryhmén jisenet luottavat
toisiinsa ja yhteiseen oppimisprosessiinsa (vrt. Tsou-
kas 2009; Yankelovich 2002). Opiskelijat kokivat
jokaisen ryhmin jisenen tavoitettavuuden tirkedksi
ryhmitydskentelyn onnistumiselle. Eriaikaisuus ver-
kossa tydskennellessd voi kuitenkin haastaa tita.

Verkko-opetusta pidettiin kuitenkin tehokkaana
ja aikaa sddstivind opetusmuotona, joka mahdol-
listaa ajasta ja paikasta riippumattoman yhteistyon,
tyoskentelyn sovittamisen henkilokohtaisiin aika-
tauluihin ja olennaiseen keskittymisen kommenttien
ollessa "napakoita” (ryhmi 9). Opiskelijat pohtivat
verkkoympiriston merkitysti my6s vallan jakautu-
misen nikékulmasta. Omien nikemysten esittimi-
nen, ja samalla kokemus osallisuudesta voi muodos-
tua verkossa helpommaksi niille, joille se tuottaa vai-
keuksia kasvotusten:

"Verkossa jokainen saa varmasti mielipiteensd

tuotua esille, muiden ryhmaliisten vastuulle jaa
niiden huomioiminen.” (Ryhma 9)

Kasvokkaisia tapaamisia ryhmit eivit jarjestineet
vaan pyrkivat mahdollisimman reaaliaikaiseen, jous-
tavaan ja vaivattomaan vuorovaikutukseen uusilla
vilineilla: kommunikoinnin, ideoinnin ja tyénjaon
tueksi opiskelijat perustivat ryhmid erilaisilla sovel-
luksilla, kuten WhatsAppilla, tai hyddynsivit yhteiso-
palveluita, kuten Yammeria. Tdman koettiin paranta-
van vuorovaikutusta. Opiskelijat ovatkin omatoimisia
ratkaistessaan verkkoympiriston haasteita. Vuoden
2017 opiskelijapalautteen perusteella tehtivinantoi-
hin liitettiin syksylld 2018 konkreettisia ohjeita etayh-
teyksien, esimerkiksi Skypen, hyodyntimisestd.
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KEHITTAMISESSA ON
HUOMIOITAVA OPISKELIJOIDEN
PALAUTE KOHTAAMISISTA JA
KONTAKTIOPETUKSESTA.

Tulevaisuudessa enemman kohtaamisia ja
monipuolisuutta moniammatilliseen opiskeluun

Moniammatillisen ty6skentelyn mahdollisuudet ja
haasteet liitettiin siis tutkimusaineistomme valossa en-
sisijaisesti verkkoympéristossi tyoskentelyyn. Vuoro-
vaikutus toteutui osalla vain verkossa. Yhteistyo toimi
opiskelijoiden mukaan “siiti huolimatta” (ryhmi 8).

Opiskelijat toivoivat ryhméytymiseen lisaa mah-
dollisuuksia. He ehdottivat myos Skype-palavereita,
jotta sekd kohtaaminen opintojaksolla mahdollistui-
si ettd tulevaisuuden taidot moniammatillisen pala-
verin jirjestimisestd etiyhteydelld karttuisivat. Erds
opiskelija ehdotti tehtaviksi mahdollisimman aitoa
esimerkkitapausta, jota opiskelijat pohtisivat yhdessa
Skypen vilitykselld. Ehdotus otettiinkin kiytintoon
opintojaksoa kehitettiessa.

Verkko-opinnoista luonnollisesti puuttuu luok-
katilanteiden vuorovaikutuksellisuus. Kasvokkaisten
kohtaamisten lisiksi opiskelijat toivoivat palautteis-
saan perinteistd kontaktiopetusta, jonka arvioitiin
edistdvin kriittista keskustelua ja mahdollistavan
vuorovaikutustaitojen harjoittelun.

Kuitiikissd perddnkuulutettiin ennen kaikkea yhi
monipuolisempia tyoskentelytapoja. Opintojakson
tehtavit koostuivat yhdessi tyostettavista esseeteh-
tavistd. Opiskelijat kokivat opintojakson tyémaaran
suureksi, osin tehtivien samankaltaisuuden vuoksi.
Kehittimisideoita opiskelijat antoivat erityisesti an-
nettujen tehtdvien laajuuksiin, tehtivinantoihin tai
itse tehtavian.

Opintojakson jarjestelyistd saadut kiitokset kos-
kivat esimerkiksi luentosisiltojd, oppimisympiriston
selkeyttd, osatehtavisti muodostuvaa kokonaisuutta,
etiosallistumisen mahdollistamista, luovuuden mah-
dollistamista kokoavan tehtivin toteutuksessa seka
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riittivan pitkdad aikaa opintojakson toteutukselle.
Opiskelijat kokivat, ettd kaytettdvissd ollut aika mah-
dollisti erityisesti ryhmin toiminnan kehittymisen ja
tiivistymisen sekd oman oppimisen vahvistumisen.

"Mielestini opintojakso oli onnistunut. Oli hyvi,
ettd alkuun oli info, jossa kerrottiin kurssista.
Verkkoympiristoon oli nihty vaivaa ja kaikki
tiedot ja materiaalit loytyivit helposti. Oheisma-
teriaalit olivat tarkoituksenmukaisia ja hyva, etta
myos aiempien vuosien verkkoluentoja hyédyn-

nettiin.” (Erityispedagogiikan opiskelija)

"Super-reflektiivinen, sai kisitteitd sille "hettei-
kolle’, jolta aiemmin on moniammatillinen tyds-
kentely tuntunut kylmiltidn tosielimaissd, ilman
tillaista kurssia. Lihden tydeliméin paljon val-
miimpana, jos ndin voi sanoa, varsinkin kun on
tyokokemusta takana, on voinut peilata siihen
menneeseen tydkokemukseen nitd asioita.” (So-
siaalityén opiskelija)

Kehittamistydssa tarkedd on huomioida opiskelijoiden
palaute kohtaamisista ja kontaktiopetuksesta. Verkko-
opintojakson rinnalla on ollut toisella kampuksella
simulaatio-opetus. Simulaatiopedagogiikka on hoi-
totieteissd ja lidketieteessd runsaasti kiytetty opetus-
menetelmd (esim. Saaranen ym. 201S; Tervaskanto-
Mientausta 2018), ja sitd on alettu hyodyntid aiem-
paa enemmin myos sosiaalityon opetuksessa (esim.
Monkkdnen ym. 2019a). Kasvatustieteissikin simu-
laatiopedagogiikan on huomattu soveltuvan erityises-
ti haastavien tilanteiden harjoittelemiseen (Pehkonen
ym. 2018). Simulaatio-opetusta kehitetiin MOVU-
opintojaksolla edelleen ja niin vastataan peremmin
kontaktiopetuksen tarpeeseen.

POHDINTA

Tarkastelimme yliopisto-opiskelijoiden kokemuksia
moniammatillisesta opiskelusta verkossa toteutetta-
valla "Moniammatillinen vuorovaikutusosaaminen”
-opintojaksolla. Opiskelijoiden kokemuksia avaavis-
sa tuloksissa (kuvio 1) nousevat esiin ne tekijit, jot-
ka ovat leimallisia moniammatilliselle opiskelulle ja
ryhmitydskentelylle verkkoymparistossa.
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VAHVUUDET

- Heterogeeninen ryhma

- Oivallukset yhteistyon ansiota

- Aikaan ja paikkaan sitoutumatonta oppimista
- Oman ammattialanakékulman laajentaminen
- Opinnot kiinnostavia ja motivoivia

- Dialoginen tyoote

MAHDOLLISUUDET

- Tydeldmataitojen harjoittelu tai tydelamarelevanssi
< Ymmarryksen karttuminen muiden alojen
ldhtokohdista ja nakokulmista

- Osallisuuden mahdollistaminen

- Olennaiseen keskittyminen

MONIAMMATILLINEN
RYHMATYOSKENTELY
VERKKOYMPARISTOSSA

EDELLYTYKSET

- Jokaisen sitoutuminen tyoskentelyyn
- Tilan antaminen moniaanisyydelle

- Toimivat kommunikointivalineet

- Monipuoliset tydskentelytavat

- Selkea verkkoympaéristo

HAASTEET

- Homogeeninen ryhma

- Osaaminen ja taidot, esimerkiksi yhteiskirjoittaminen
ja kaytannon kokemus

- Henkildkohtaiset aikataulut ja eldmantilanteet

« Muutokset ryhman kokoonpanossa

- Fyysisen kohtaamisen puuttuminen

« Viiveet viestinndssa

Kuvio 1. Moniammatillisen ryhmatydskentelyn vahvuudet, mahdollisuudet, edellytykset ja haasteet verkkoymparistdssa.

Moniammatillinen opiskelu herittid kiinnostus-
ta ja on motivoivaa, koska opiskelijat pitivit sitd tir-
kedna erityisesti tyoelimédvalmiuksien kannalta. He
kokevat moniammatillisen ryhmitydskentelyn erityi-
seksi vahvuudeksi sen, etti oman ammattialan niko-
kulmaa ja omaa ymmarrystd voi laajentaa toimiessa
muiden alojen osaajien kanssa. Kun ty6ote on dialo-
ginen, oivalluksetkin ovat yhteisia. Verkko-opiskelun
etuna on mahdollisuus ajasta ja paikasta riippumat-
tomaan yhteistydhon, esimerkiksi kampusrajojen
ylittamiseen, ja tydelimataitojen harjoitteluun myos
verkkotydskentelyn nikokulmasta.

Parhaimmillaan verkko-opiskelu edistdd osalli-
suutta ja olennaiseen keskittymistd. Toimiva tyésken-
tely edellyttdd kuitenkin selkedd verkkoymparistod,
ryhmin jisenten sitoutumista, tilan antamista moni-
aanisyydelle ja vahvaa keskinaista tyonjakoa. Mikili
tyénjako ei toimi, yhteistyolle aiheutuu jannitteita.
Muutokset ryhmin kokoonpanossa ja jasenten yksi-
lollisiin elimantilanteisiin tai osaamiseen liittyvit sei-
kat voivat tuoda haasteita yhteistydhon. Yhteistyon
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haasteet verkossa voivat juontua esimerkiksi vaihte-
levista tietoteknisisti taidoista, viiveistd viestinnissi
tai fyysisen kohtaamisen puuttumisesta.

Verkko-opetuksena toteutettu ryhmitydskente-
ly sisilsi paitsi mahdollisuuksia ja vahvuuksia myos
haasteita ja edellytyksia, joita on otettava huomioon
vastaavanlaisia opintojaksoja suunniteltaessa. Opiske-
lijoiden esiin nostamat kehittimistarpeet koskivatkin
useimmiten kohtaamisten, kontaktiopetuksen ja mo-
nipuolisten tydskentelytapojen lisdamista. Ammatilli-
sia vuorovaikutustaitoja tulisi harjoitella moniamma-
tillisissa ryhmissa. Opiskelu eri tieteenaloja edustavien
opiskelijatovereiden kanssa edisti myo6nteistd kuvaa
toisista ammattiryhmistd ja auttoi vuorovaikutuksen
ymmirtimistd. Verkkoympiristo oli teknisesti tar-
koituksenmukainen ja toimiva, ja simulaatio-opetus
koettiin hyviksi. Opintojaksolla teorian ja kiytinnon
integrointi tapahtui luontevasti asiakastilanteiden yh-
teisessd analyysissd (ks. Tynjild 2011).

Opiskelijat kokivat ryhmitydskentelyn padosin

onnistuneeksi, vaikka soraddnidkin esiintyi. He olivat



ALTISTUMINEN

ERI TIETEENALOJEN
NAKOKULMILLE OPINTOJEN
ATKANA HELPOTTAA
TOISIIN AMMATTIALOIHIN
SUHTAUTUMISTA.

motivoituneita harjoittelemaan moniammatillisuut-
ta opintojaksolla, mikd vahvisti aiempia tutkimuksia
moniammatillisen opiskelun hyodyistd (vrt. Shrader
ym. 2013; Tervakangas-Méentausta 2018).

Kehittimisehdotuksissa opiskelijat toivoivat lisid
yhteisid keskusteluja ja asioiden pohdintaa, joita tu-
lee mahdollistaa ja edelleen kehittdd. Tahin tarvitaan
moniammatillista johtamista tutkineen sosiaalipsy-
kologin, Kaarina Isoherrasen (2012) periinkuulut-
tamaa keskustelevaa asiantuntijuutta, kunnioittavaa
kohtaamista ja taitoa yhteiseen tiedonrakennukseen.
Yhteinen opiskelu onkin edelld kuvatuissa asiois-
sa tirkeissi asemassa. Isoherrasen (2012) mukaan
oikein ajoitettu opiskelu vaikuttaa my6nteisesti yh-
teistyoosaamiseen ja toisten asiantuntijuuden tunte-
miseen.

Moniammatillisen opiskelun tavoite on kehit-
tdd yhteistd tiedonmuodostusta ja ammattiryhmien
tehokasta yhteistyotd, opettaa ammatillisia taitoja
ja vaikuttaa asenteisiin toisia ammattiryhmia koh-
taan. Tihin MOVU-opintojakso niyttaa aineiston
analyysin pohjalta antaneen valmiuksia. Havainto
tukee arkikokemusta siitd, ettd kun teemme yhteis-
tyotd toisten ammattilaisten kanssa kerran, toisella
kerralla yhteisty6 on entistd sujuvampaa. Epitietoi-
suus ja kielteiset asenteet toisia ammattiryhmi koh-
taan voivat olla este moniammatilliselle osaamiselle
ja siind onnistumiselle (Hall 2005; Jones & Phillips
2016).

Vaikuttamalla asenteisiin ja kisityksiin eri am-
mattialojen tyotavoista, -menetelmistd ja tyon lih-
tokohdista moniammatillinen koulutus voi parantaa
eri alojen ammattilaisten osaamista. Altistuminen eri
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tieteenalojen nakékulmille opintojen aikana helpot-
taa toisiin ammattialoihin suhtautumista ja niiden
edustajien kanssa tyoskentelyd tulevassa tyoela-
massa.

Opiskelijaryhman monimuotoisuus ja -dnisyys
tarjoavat erilaisia yhteisen ajattelun mahdollisuuk-
sia kuin opiskelu vain oman oppiaineen edustajien
kanssa. Tama moniammatillisen tyén keskeinen lih-
tokohta nousi aineistosta vahvasti esiin. Moniamma-
tillisen ryhmétydn elementit (kuvio 1) ovat todelli-
suutta missd tahansa tydelimidn moniammatillisessa
tyoskentelyssi. Ne on tirked huomioida opintojen
aikana erityisesti korkeakoulupedagogisessa kehit-
tamistyossa.

Moniammatillinen, eri tieteenaloja edustava
opettajaryhmamme ryhtyi kehittimaan MOVU-
opintojaksoa vuonna 2014 "tyhjaltd poydalta”:
meilld ei ollut sen paremmin mielikuvaa lopputu-
loksesta kuin vertailukohteita vastaavista opinto-
jaksoista. Emme tunteneet toistemme oppiainei-
den kisitteitd, joten jouduimme kayttimédin paljon
aikaa omien oppiaineidemme peruskisitteiden sel-
ventimiseen toisillemme. Dialogia kivimme vuo-
sien aikana kasvokkain, verkossa ja perehtymalla
toistemme tieteenaloihin seka tutkimuksiin. Viiden
vuoden aikana ryhmdmme on hitsautunut yhtendi-
seksi tiimiksi, jossa vallitsee vahva yhdessi ajattelun
henki (vrt. Isaacs 2001).

Samaa kehityskulkua havaitsimme monissa opis-
kelijaryhmissa, joissa ryhmén yhteinen ajattelu alkoi
muodostua pikkuhiljaa yhteisen toiminnan ddrella.
Alussa haasteelliselta tuntuva erilaisuus alkaa tuot-
taa kokonaan uutta ymmarrystd asiaan. Tutkimuk-
sellisesti oli tarkedd saada selville opiskelijoiden ko-
kemuksia moniammatillisesta opiskelusta verkossa.

MOVU-opintojakson kaltaiset monitieteisyyt-
td hyodyntivit opintojaksot ovat lisiantymass
muissakin yliopistoissa, esimerkiksi Oulun, Lapin
ja Turun yliopistoissa, jolloin tiedon kokoaminen
hyodyttaa kaikkia korkeakoulupedagogiikan kanssa
tyoskentelevid. Tutkimuksemme tulosten siirrettd-
vyyttd ja pysyvyyttd voimme tarkastella tulevaisuu-
dessa, kun kehittimistyomme MOVU-opintojakson
parissa moniammatillisesti, monitieteisesti ja moni-
kanavaisesti jatkuu.
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Huoli kytkeytyy
osallisuuden rajapintoihin

Ammattilaisen arki
oppilashuollon niyttimoilld

e

Oppilashuollon ammattilaiset puhuvat resursseista, tydnjaosta,
omasta jaksamisesta ja asiakkaita koskevista huolista ja
tydyhteison vuorovaikutuksesta. Huolipuhe kytkeytyy
arjen dynamiikkaan seka osallisuuteen ja sen rajoihin.

OPPILAS- JA OPISKELIJAHUOLLON ensisijai-

nen tehtava on yhteisollinen ennalta ehkaisevi
tyo, jonka tavoitteena on hyvéin oppimisen, tervey-
den ja hyvinvoinnin edistiminen ja yllipitiminen
(Opetushallitus 2016, 79-80). Lain mukaan yhtei-
s6llinen ja yksilollinen oppilas- ja opiskelijahuolto on
koulun kaikkien aikuisten tehtav, ja sitd organisoi
oppilashuoltoryhmi (Oppilas- ja opiskelijahuolto-
laki 1287/2013).

Oppilashuoltotyé perustuu monialaiseen ja -am-
matilliseen yhteistyohon. Huomattava osa siitd on
yhteistyon kiytinteisti neuvottelua sekd eri toimi-
joiden tavoitteiden ja tydskentelytapojen yhteenso-
vittamista. Tarkastelemme oppilashuollon ammatti-
laisten huolen muotoutumista tyénohjauksellisissa
vertaisryhmikeskusteluissa.

Eri alojen ammattilaiset voivat olla sitoutuneita
oman alansa sisdisiin toimintamuotoihin ja ammatil-
lisiin kaytantoihin (Hejholt 2011, 83; Korhonen &

127

Nieminen 2010). Yhteistyd edellyttid, ett toisten am-
mattikuntien toimintatavat tunnetaan ja kyetdin pu-
humaan samasta asiasta, vaikka usein eri tulokulmis-
ta (Kiilakoski 2014, 114). Oma ammatillinen tausta
madrittdd tyon perinteisid toimintatapoja, ammatillista
identiteettid (Suhola 2017, 75) seki kisitteellisid tyo-
kaluja, joilla asiakkaan, eli lapsen, nuoren tai perheen,
arkea ja elimisen liikerataa tulkitaan (Edwards 2012).
Eri ammattiryhmien nikemykset oppilashuollon kes-
keisistd periaatteista painottuvat eri tavoin.

Oppilashuoltotydn haasteena on pidetty sitd, ettd
ongelmiin reagoimisesta ei padsta niiden ehkaisemi-
seen. Proaktiivinen, oppilaan hyvinvointia edistivi
ty6 on kuitenkin oppilashuollon ensisijainen tavoite
(Ahtola & Niemi 2014; Suhola 2017, 19). Asiat tu-
levat oppilashuoltoryhmin kasittelyyn siina vaihees-
sa, kun huoli on herinnyt (Ahtola 2013), ja valtaosa
oppilashuoltoryhman yhteisesta ajasta menee ongel-
mien kisittelyyn yksitellen (Suhola 2017).
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ELAMISEN NAYTTAMOITA
OVAT ESIMERKIKSI KOTI,
TYOPAIKKA TAI KOULU.

Toimijoilla voi olla toisistaan poikkeavia kasityksid
seki tavoitteista ja niiden saavuttamisen keinoista etti
ammattilaisten rooleista. Vaikka tavoitteet olisivat-
kin ajoittain yhteiset, kisitykset toiminnan kohtees-
ta voivat olla moninaiset (Arnkil, Eriksson & Arnkil
2000; Leiman 2015). Jaetun ymmirryksen rakente-
lu ja yhteisten tavoitteiden hahmottelu on kuitenkin
keskeinen osa tydtd (Kiilakoski 2014; Kontio 2013;
Onnismaa 2014). Ymmirrysti auttaa eri toimijoiden
arjen dynamiikan ja perustehtivien tuntemus.

Tarkastelimme tutkimuksessamme oppilashuol-
lon ammattilaisten ohjattuja vertaisryhmékeskustelu-
ja, joissa osallistujat puhuivat tyonsi ajankohtaisista,
ratkaisemattomista kysymyksista. Keskustelut ja nii-
den tutkimus olivat osa ammatillisten vuorovaikutus-
taitojen koulutusta. Koulutukseen integroituneessa
tutkimusprosessissa oli mukana 24 oppilashuollon
ammattilaista eri ammattiryhmistd. Vuoden mittai-
seen koulutukseen kuuluneet ohjaus- ja ryhmakeskus-
telut toteutettiin moniammatillisissa ryhmissé osana
seitsemdn tunnin mittaisia koulutuspéivia.

Koulutus- ja tutkimusprosessissa syntynytta ai-
neistoa on tarkasteltu yhtdilti aineistoldhtoisesti,
selvittimalld ammattilaisten huolenaiheita. Toisaalta
ammattilaisten keskustelunaiheita on jasennetty kult-
tuurihistorialliseen psykologiaan (Martin 2006; Roth
& Jornet 2016) kuuluvan subjektitieteellisen lihes-
tymistavan avulla (Holzkamp 1983; Silvonen 1987
Suorsa 2014). Subjektitieteellisen tutkimuksen keski-
Ossd ovat arkieliman tutkimuksen (conduct of everyday
life) peruskasitteet.

Tutkimus vastaa ensinnikin kysymykseen, 1) millai-
sia ulottuvuuksia huolista puhuminen saa ammattilais-
ten ohjatuissa vertaisryhmékeskusteluissa. Toiseksi ana-
lyysin tuloksia suhteutetaan aiemmassa tutkimuksessa
hahmottuneisiin keskeisiin arkielimin tutkimuksen
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kisitteisiin ja ulottuvuuksiin (mm. Schraube & Hoj-
holt 2016) seki mallinnetaan teoriaa siiti, 2) miti
huolipuhe kertoo ammattilaisen arjesta.
Subjektitieteellinen lihestymistapa (Subjektwis-
senschaft, psychology from the standpoint of the subject)
ei ole Suomessa vield kovin tunnettu, vaikka sen pii-
rissd on kansainvilisesti tehty merkittivia avauksia
psykologisen ja kasvatuspsykologisen tutkimuksen
luonteesta (ks. esim. Schraube & Hojholt 2016).
Psykologian suuntauksena lihestymistapa on erityi-
nen siind mielessd, ettd subjektin kokemusta tarkas-
tellaan erottamattomana osana sosiaalista, materi-
aalista ja kulttuurista ymparist6d sekd yhteiskunnal-
lisia rakenteita (Busch-Jensen & Schraube 2019).
Subjektin nikokulmaa voidaan kuvata perusteltuna
osallisuutena elimisen niyttimaéilld (Suorsa 2018).

OSALLISUUS JA ARKIELAMA ELAMISEN
NAYTTAMOILLA

Kun haluamme ymmirtaa toista thmistd, tarvitsem-
me riittivisti tietoa hinen osallisuuksistaan elimi-
sen ndyttimailld (Dreier 1999; Hojholt & Kousholt
2019; Holzkamp 2013; Suorsa 2014). Elimisen
niyttimditd (scene) ovat esimerkiksi koti, tyopaik-
ka tai koulu. Vuorovaikutusta auttaa olennaisesti se,
ettd kuuntelemme — emmeka vain arvaile ja tulkitse
— mistd toinen puhuu ja miti hin tarkoittaa. Tami
vuorostaan edellyttdd sitd, ettd annamme tilaa kertoa,
mista tulemme ja minne olemme menossa (Onnis-
maa 2011; Soini & Mienpdd 2012).

Arkielimin kokonaisuus muodostuu osallisuuksista
eri elimisen ndyttimoilld (Dreier 2011; Suorsa 2014).
Osallisuudella (participation) tarkoitamme sitd, ettd
toimija on aina osallinen tietyistd sosiaalisista kiytin-
teistd kulloisellakin elimisen ndyttamolld ja viistimit-
ta pitdd ylld ja muokkaa kiytinteitd sekd neuvottelee
niistd (Dreier 1999, 2016; ks. myds Edwards 2012).
Arkielimd ja arjessa eliminen on prosessi, jota tuo-
tetaan yhdessd muiden kanssa, suhteessa oman arjen
ndyttimoihin ja asioihin, joissa ollaan osallisina. Osal-
lisuuteen sisiltyvit myos yksilon toimintaperusteet
(Suorsa 2014, 65-69), eli toimijan suhtautuminen ja
suhteutuminen siihen, miten asiat tapahtuvat kulloisel-

lakin nayttimoll.



KUKIN KOULUTETTAVA

OLI VUOROLLAAN OHJAAJANA,
OHJATTAVANA TAI
HAVAINNOITSIJANA.

Subjektitieteellista tutkimusta kehittaneet psyko-
logian professorit Ernst Schraube ja Charlotte Hoj-
holt (2016) kuvaavat arkielimin osallisuuksien ja ar-
jessa elimisen muodostuvan rutiineista, paivittdisista
kiytinteistd ja yllittivistd kidnteistd (ks. myos Dreier
2011). Rutiinit ja henkilskohtaiset toimintatavat
edellyttavit jarjestelyjd, priorisointia ja ongelman-
ratkaisua (Edwards 2005; Hojholt & Schraube 2016;
Hojholt 2016). Rutiinien luominen saattaa vaatia
paljonkin tyotd, mutta toimiessaan rutiinit vapautta-
vat voimavaroja muuhun, vihentivit havainnoinnin,
neuvottelun tai pientenkin ratkaisujen perustelun
tarvetta sekd luovat turvallisuutta ja ennakoitavuutta.

Arkielamdin kuuluvat lisiksi yllattivit kidnteet,
uudet ristiriitaiset vaatimukset tai ennakoimattomat
haasteet (Hojholt & Schraube 2016). Muutokset voi-
vat olla jatkuvia vaatimuksia toimia toisin ja muuttaa
aiempia rutiineja (ks. esim. Eteldpelto, Heiskanen &
Collin 2011; Kalliomiki-Levanto 2009). Monialai-
nen yhteistyé tuo jatkuvasti eteen tilanteita, joissa ru-
tiinit ja toimintatavat ovat eri toimijoiden kesken eri-
laisia ja vaativat neuvottelua (Edwards 2012, 2005).

Rutiinien ja jatkuvien muutosten lisiksi elimdin
kuuluvat olennaisina sen palasten yhteen sovittami-
nen ja jarkeistiminen, kertominen loogisiksi kokonai-
suuksiksi (Dreier 2011; Hojholt 2016). Tissi kaiken
jarkeistimisessd tulevat ainakin osittain nakyviksi
toimijan historia- ja tulevaisuusnikokulmat. Se, mis-
td olemme tulossa ja minne olemme menossa virittid
havaintoja ja rakentaa kisitysta ja kokemusta omista
toimintamahdollisuuksista ja -rajoituksista (Suorsa
2018). Lopulta koko timi osallisuuksien kokonaisuus
elamisen eri ndyttamoilld madrittdd arjen ratkaisuja pe-
rusteluineen (Dreier 2011; Hojholt 2016; Holzkamp
1983; Suorsa 2014, 2015). Arkielimin tutkimuk-
sen peruskisitteiden, kuten osallisuuden, rutiinien,
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muutosten, tavoitteiden, perusteluiden ja toiminta-
mahdollisuuksien, avulla tulkitsimme huolipuheesta
avautuvaa ammattilaisten arjen kokonaisuutta.

AINEISTO, MENETELMAT JA ANALYYSI

Tutkimuksen aineisto tuotettiin ammatillisten vuo-
rovaikutustaitojen koulutuksen yhteydess (ks. Soini,
Rantanen & Suorsa 2012; Suorsa 2014). Koulutus
oli osa yliopiston ja kaupungin vilistd yhteistyota.
Tavoitteena oli tarjota osallistujille sekd tydnohjauk-
sellista tukea etti ammatillisten vuorovaikutustaito-
jen taydennyskoulutusta. Osallistujat tydskentelivit
muun muassa koulukuraattoreina, psykologeina, reh-
toreina, aineen- ja luokanopettajina seki erityisopet-
tajina perusopetuksen kentilld esiopetus mukaan
lukien. Koulutukseen kuului vertaisryhmissi toteu-
tettavia ohjausharjoituksia, jotka videoitiin koulutus-
ja tutkimustarkoituksessa. Koulutettaville kerrottiin
etukiteen koulutus- ja tutkimusprosessin rakentees-
ta, ja heiltd pyydettiin kirjalliset suostumukset. Harjoi-
tuksissa kiytettiin konsultatiivista tydotetta, eli kukin
koulutettava oli vuorollaan ohjaajana, ohjattavana
tai havainnoitsijana (Soini & Mienpai 2012; Soini,
Rantanen & Suorsa 2012).
Vertaisryhmitilanteiden ohjeistuksena oli, ettd
"ohjattavan roolissa oleva tuo ohjauskeskusteluun
jonkin omaan tyohonsi sisiltyvin, henkilokohtai-
sesti merkityksellisen ja ratkaisemattoman kysymyk-
sen”. Ohjauskeskustelun tavoitteena oli tukea ohjat-
tavaa kokemuksensa ja toimintansa jasentamisess.
Subjektin nikékulman ja osallisuuden vahvis-
taminen tutkimuksessamme tarkoittaa ensinnikin
sitd, ettd ammattilainen tuo késittelyyn itse valitse-
mansa ajankohtaisen teeman tai huolen. Toiseksi
ohjauksessa, ohjausmenetelmin keinoin, luodaan
tilaa kokemuksen jasentimiselle. Yhtiilta huomio
kohdistetaan toimijan arkeen ja kokemukseen: mitd
tein, mitd tunsin, mitd ajattelin? Toisaalta huomiota
ohjataan subjektin perusteluihin: miksi? Kolman-
neksi koulutettavat olivat mukana analyysivaiheissa
keskustelemassa tuloksista ja kehittimassd uuden tie-
don pohjalta uusia yhteisty6n vaiheita. Nima vaiheet
kumpuavat subjektitieteellisen tutkimuksen kehyk-
sestd ja ovat samalla tutkimuksen eettisid valintoja.
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OMAN TYOYHTEISON
JASENYYS JA JAKSAMINEN
NOUSEVAT ESIIN
HUOLIPUHEESSA.

Tutkimuksen ensimmiisessi vaiheessa koulut-
taja-tutkija (TS) tuotti videotallenteen perusteella
tiivistelmat tilanteesta, jota koulutettavat kuvasivat
asiakkaan roolissa. Perustelumallin muotoiseen
tiivistelmaan sisillytettiin kertojan nikokulmasta
1) tilanne, 2) omat tunteet, ajatukset ja toiminta,
3) toimintaperusteet sekd 4) miti teen seuraavaksi
(ks. Suorsa 2014). Seuraavassa vaiheessa tiivistel-
mit esiteltiin koulutettaville mahdollisia korjauksia
ja tarkennuksia varten.

Tutkija (MP) analysoi koulutuksen aikana ra-
kennetut tiivistelmdt aineistoldhtoisesti, jatkuvan
vertailun menetelmilli (ks. Charmaz 2014; Glaser
& Strauss 1967; Silvonen & Keso 1999) ja keskittyi
erityisesti niihin kiteytettyjen huolen teemojen tun-
nistamiseen ja jasentamiseen. Tiivistelmaaineiston
kasittelya ohjasi aluksi ensimmdinen tutkimusky-
symys, "millaisia ulottuvuuksia huolista puhumien
saa ammattilaisten ohjatuissa vertaisryhmikeskus-
teluissa”.

Tiivistelmista eroteltiin kohdat, joissa huolenaihe
tai puheenaihe vaihtui. Tdman jilkeen huolet saivat
alustavat nimet, jotka olivat mahdollisimman yksi-
tyiskohtaisia ja kuvaavia (Glaser & Strauss 1967).
Niin syntyneitd merkitysyksikoitd vertailtiin, ja sa-
manlaisuuden perusteella muodostettiin ensin ala-
kategorioita. Samanlaiset alakategoriat taas muodos-
tivat padkategoriat. Kategorioiden muodostamisen
periaatteita arvioitiin tutkimusryhmissi (erit. MP,
JK), ja alustavia tuloksia esiteltiin koulutettaville.

Kun huolipuheen kategoriat olivat muotoutu-
neet, etsimme vastausta toiseen tutkimuskysymyk—
seen, "mitd huolipuhe kertoo ammattilaisten tyon
arjesta”. Hy6dynsimme aineistolahtéiseen ankku-
roituun teoriaan kuuluvan teorian rakentamisen
askeleita (mm. Silvonen & Keso 1999; Glaser &
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Holton 2004). Kiytinndssd mallinsimme teorian
vertailemalla ja lukemalla rinnakkain alkuperaista 48
tiivistelman aineistoa ja muodostettuja merkitysyksi-
koitd, huolipuheen kategoriamallia (taulukko 1) ja
arkielimin tutkimuksen peruskasitteita.

Kiinnitimme huomiota arkielimin tutkimuksen
teoreettisen kehyksen pohjalta osallisuuden, rutiini-
en ja muutosten kuvauksiin, toiminnan tavoitteisiin
ja perusteluihin sekd toimintamahdollisuuksiin.
Etsimme materiaalista samankaltaisuuksia ja tois-
tuvuutta sekd arvioimme, oliko ldydettévissi jokin
ydin, joka nakyi huolipuheessa ohjauskeskustelussa
kasitellysta teemasta riippumatta.

AMMATTILAISEN HUOLIPUHE

Oppilashuollon ammattilaisten huolipuheessa ovat
vahvasti lasnd tyokentin ajankohtaisten teemo-
jen lisaksi tyoyhteison jisenend oleminen ja oma
jaksaminen. Jotakin teemaa koskeva huoli voi olla
pientd tai myonteistd, toimijaa aktivoivaa huolehti-
mista. Jokin toinen huoli taas voi olla kuormittava
ja voimia vievé. Sen lisiksi, ettd puhutaan huolista,
kokemukset ja kuvaukset kertovat ajankohtaisista
senhetkisista yhteiskunnallisista ilmidistd ja raken-
teista. Esimerkistd kayvat ajankohtaiset muutokset
tai kehityssuunnat yleisen, tehostetun ja erityisen
tuen rajanvedoissa ja tyotehtdvissi. Ammattiryh-
mikohtaisista eroista huolimatta arjessa on monia
professioiden rajat ylittavia tekijoitd, joihin kunkin
on suhteuduttava omista lihtokohdistaan kisin.
Analyysivaiheiden tuloksena syntynyt kategoria-
malli (taulukko 1) muodostuu viidesti padkatego-
riasta alakategorioineen. Kategoriat perustuvat 143
aineistosta poimittuun ja nimettyyn huoleen, mer-
kitysyksikkoon. Resurssit, tyonjako ja tydtehtévien
muutokset muodostavat ensimmdisen paikatego-
rian (1). Toiseen kategoriaan sisiltyvit pohdinnat
jaksamisesta ja rajoista (2). Kolmannessa padkate-
goriassa ovat huolet asiakkaista: lapsesta, nuoresta
tai timén perheestd (3). Neljinnen ja viidennen
piikategorian huolet koskevat tydyhteisén vuo-
rovaikutusta: kollegan epdammattimaista kiytosta
(4) ja tydyhteison toimintaa, vuorovaikutusta ja

kulttuuria (5).



1.1 Tyotehtdvissa
on osia, jotka eivat
kuuluisi minulle tai
jotka joku toinen
osaisi paremmin,
tai tyotehtaviin
sisaltyy ristiriitaisia
vaatimuksia [9]

1.2 Muiden tahojen
resurssipula
vaikeuttaa omaa
tyotani [5]

1.3 Vallitsevan
tilanteen
mahdottomuus
tai haastavuus
resurssien
nakokulmasta [5]

1.4 Jotain puuttuu
tai tarvitsisin jotain
lisaa, kuten tyotilat,
lisaa tuntiresurssia
johonkin tyohon tai
tydnohjausta [4]

2.1 Toiset vetdvat
eri suuntaan [11]

2.2 "Riittdmisen”
ja omien rajojen
pohdinta [10]

2.3 Toivottomuus
tai epatietoisuus [9]

2.4 Huoli omasta
jaksamisesta tai
parjaamisesta [7]

2.5 Tilannetta on
siedettava, en voi
vaikuttaa tilanteeseen
tai muu
ratkaisematon
ristiriita [5]

2.6 Vaikeus ottaa
tilaa vuorovaikutuk-
sessa ja vaivata muita
tai jakaa tyotehtavia
[4]

3.1 Yksittaiset
eldmantarinat, jotka
mietityttavat [5]

3.2 Yleisempi huoli
lasten oireilusta,
vakivallasta, perhe-
tilanteista tai tuen
saamisen vaikeudesta

3]

3.3 Huoli lapsiryh-
masta tai tyoken-
t&sta, kun vastuussa
oleva aikuinen
vaihtuu [3]

3.4 Huoli lapsen tai
nuoren parjddmisesta
hénen tilanteensa
muuttuessa [2]

3.5 Tuleeko asiakas
kuulluksi? [2]

4.1 Tapa jolla lap-
sista puhutaan ja
vaitiolovelvollisuuden
“unohtaminen” [5]

4.2 Vuorovaikutuk-
sen ongelmat tietyn
kollegan kanssa [5]

4.3 Ongelmien
korostaminen
lisdresurssien toivossa
tai erityiskoulu-
siirtoihin liittyen [4]

4.4 Tyétoveri vie
tilaa tai tekee asioita,
joista ei ole sovittu
(3]
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5.1 Keskustelu-
kulttuuri: joko
negatiivisuus tai
ongelmista
vaikeneminen [11]

5.2 Ammattilaisten
yhteistydn ongelmat
tai yhteisten
pelisdantdjen
puuttuminen [12]

5.3 Palaverikaytantei-
den tehottomuus [9]

5.4 Miten saisin
toiset mukaan tai
ymmartdmadn, miten
saisin omat ideani
kuuluviin [10]

Taulukko 1. Huolipuheen kategoriamalli, padkategoriat 1-5 ja niiden alakategoriat.

Piikategoriat on jirjestetty sen mukaan, miten
teemat keskusteluissa tyypillisimmin kietoutuivat
yhteen. Alakategoriat ovat suuruusjéirjestyksesséi. Ai-
neistoesimerkeissi teemojen yhteen kietoutumista
havainnollistetaan merkitsemalld alakategorioiden
numerot sulkuihin teeman vaihtuessa.

Resurssit, tyonjako ja tyotehtavien muutokset

Resurssien ja tyotehtdvien merkitysyksikot jakau-
tuivat neljaan alakategoriaan. Niistd ensimmaisessd
(1.1) tydntekijad kuormitti se, ettd omassa tydssd oli
osia, jotka eivit sithen kuuluisi tai jotka joku toinen
osaisi tehdd paremmin, tai tyétehtaviin sisaltyi risti-
riitaisia vaatimuksia. Esimerkiksi tyonkuva oli muut-
tunut, tai tydhon sisiltyi ajankohtainen vaatimus
muuttaa tyotd toisentyyppiseksi, mutta muutoksia ei
huomioitu palkassa tai muiden vaatimusten vihen-
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tamisessd. Tyonkuvaan kuulumattomia asioita tuli
mukaan sitikin kautta, ettd tarvittavaa ammattiapua
ei ollut saatavilla, ja lapsi tai nuori luotti tihin lds-
ni olevaan tuttuun aikuiseen. Lisiksi oli mainintoja
tyonkuvan episelvyydesti.

Toisessa alakategoriassa (1.2) muiden tahojen
resurssipula vaikeutti omaa tydskentelyd. Téllaisia
olivat esimerkiksi perhetyon resurssien vihaisyys,
se, ettd “jonot eivit vedd” (tiivistelmad 1), kaupungin
palvelurakenne tai koulukuraattorin ja koulupsyko-
login vaikea saatavuus tai vaikeus saada juuri oikea
ammatti-ihminen hoitamaan tilannetta.

Kolmas kategoria (1.3) sisilsi ilmauksia tilanteen
mahdottomuudesta tai haastavuudesta resurssien ni-
kokulmasta. Esimerkiksi kiyvit maininnat suuresta
ryhmikoosta tai pohdinnat siitd, miten yleistd tukea
voi tarjota suurelle madrille oppilaita tai mistd erottaa
milloinkin yleisen, tehostetun ja erityisen tuen raja:
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"Viranomaisten taholta en useinkaan saa apua, ja
on pakko keksid omia ratkaisuja. Perhety ei kuu-
lu perustyéhéni, mutta koen, ettd kun lapsi ker-
too minulle vikivallasta eikd apua saada muualta,
minun on pakko olla yhteydessi perheeseen. [--]
olisi tirkead, etta kuraattori ja psykologi olisivat
lisnd koulun arjessa, koska lapset eivit useinkaan
ole valmiita puhumaan kohtaamistaan asioista
vieraille thmisille.” (Tiivistelma 2)

Neljis alakategoria (1.4) muodostui huolista, joissa
kuvattiin konkreettisesti jonkin resurssin, kuten tyon-
ohjauksen tai kunnollisten tyétilojen, puuttumista.

Jaksaminen ja rajat

Eniten nimettyja huolia, yhteensa 46, sisaltyi jaksa-
misen ja rajojen pidkategoriaan (2). Ensimmaises-
si huolen teemojen alakategoriasta (2.1) kuvattiin
omaa jaksamista suhteessa tyStovereihin tai tyopaik-
kaan. Kertojat kokivat, ettd toiset tyontekijit vetivit
eri suuntaan. Kategoria kytkeytyikin osin viidenteen,
tyéyhteisén toimintaa, vuorovaikutusta ja kulttuuria
koskevaan paikategoriaan. Tdssa alakategoria kui-
tenkin sisaltdd kuvauksia, joissa on mukana oman
jaksamisen pohdinta.

Toisessa jaksamisen alakategoriassa (2.2) on
pohdintoja siitd, miten riittid kaikkialle tai minne
vetdd rajoja. Tyontekija esimerkiksi koki huolta siitd,
ettd taipui toisten tahtoon, tai pohti, kuinka paljon
VoI joustaa omassa tyénkuvassaan, jos tarvittavaa
apua ei ollut saatavilla. Tama oli suhteessa resurssi-
huolten osioon (1.1): "Tyétehtivissi on osia, jotka
eivit kuuluisi minulle tai jotka joku toinen osaisi
paremmin, tai tyétehtéviin sisé’dtyy ristiriitaisia vaa-
timuksia.”

Kolmas alakategoria (2.3), epitietoisuuden tai
toivottomuuden kuvaukset, sisilsi eniten tunteiden
kuvauksia, toivottomuutta, epatietoisuutta, voimatto-
muutta seka ilmauksia siitd, ettei ammattilainen tieds,
tekeeko oikein, mika olisi oikea ratkaisu tai miten pi-
téisi edetd: "Eteen tulevien asioiden paljouden vuok-
si tuntuu valilld kuin tarpoisi suossa ja joutuu tyyty-
mddn sithen, ettd tekee parhaansa ja jid miettiméén,
onko se, tai mikian, kylliksi.” (Tiivistelma 3)
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Neljinnen ryhmin (2.4) muodostivat huolet
omasta jaksamisesta tai parjaamisesta tyossa tai tyo-
yhteisdssd. Viidenteen ryhméin (2.5) sisiltyi kuva-
uksia siitd, ettd vallitsevaa tilannetta oli siedettiva,
sithen ei voinut juuri nyt vaikuttaa, tai kertoja kuvasi
jotakin muuta ratkaisematonta ristiriitaa.

Oma jaksaminen yhdistyi resurssikysymyksiin ja
seuraavan luvun huoliin asiakkaista ja asiakasperheis-
ta seuraavasti:

"Kollegani, jonka kanssa olen tehnyt pitkdin yh-
teistyotd, sairastui yllittien. [--] ei ole henkilditd,
jotka pystyisivit korvaamaan hinen asiantunti-
juutensa. Pitevan sijaisen saaminen ei luultavasti
onnistu (1.2). [--] tydpanostani tullaan tarvitse-
maan sielli enemmin. [--] missi maarin voin oi-
keasti olla sielld mukana ilman, ettd poltan omaa
jaksamistani loppuun (2.2). Olen my®s huolis-
sani sairauden vuoksi poissa olevan kollegani
lapsiryhmiin selvidmisestd, ettd ryhmi saadaan
toimimaan ja kukin saa tarvitsemansa tuen (3.3).
Minun pitdisi myos jakaa t6ita kollegani kanssa,
mutta minusta on hankalaa mennd pyytimdin
toiselta, ettd voisitko tehdd minun tditini (2.6)”.
(Tiivistelma 4)

Ne tiivistelmaaineiston osat, joissa kuvattiin vaikeut-
ta ottaa tilaa ja vaivata muita tai jakaa omia tydteh-
tavid muille, muodostivat jaksamisen ja rajojen kuu-
dennen alakategorian (2.6).

Huoli asiakkaasta

Huolet lapsista, nuorista tai heidin perheistiin kie-
toutuivat resurssikysymyksiin ja huoleen omasta
jaksamisesta ja omien rajojen pitimisestd tyonteki-
jand. Kolmannessa paakategoriassa nimettyja huolia
oli vihiten, yhteensi 15. Ensimmaisen alakategorian
muodostivat yksittéiset asiakkaiden elimantarinat
(3.1), jotka olivat jidneet erityisesti mietityttimdan.
Toinen alakategoria sisilsi yleista huolipuhetta, joka
liittyi lasten oireiluun, vikivaltaan, perhetilanteisiin
tai tuen saamisen vaikeuteen (3.2). Kolmannen
alakategorian muodosti huoli lapsiryhmisti tai tyo-
kentisti silloin, kun vastuussa oleva aikuinen vaihtui
(3.3). Huoli lapsen tai nuoren pérjaimisesti hinen



TYONTEKIJAN SISAISEN
RISTIRIIDAN KUVAUS TOISTUI
AINEISTOSSA USEITA KERTOJA.

tilanteensa muuttuessa tai toimintaympariston vaih-
tuessa jasentyi erilliseksi, neljanneksi alakategoriaksi
(3.4). Viidenteni olivat pohdinnat siitd, tuleeko asia-
kas kuulluksi (3.5).

Useita kertoja koko tutkimusaineistossa toistui
tyontekijin “sisdisen” ristiriidan kuvaus, kuten ettd
"pitdisi riittdd kaikkialle, mutta tieddn, etten yksin sii-
hen kykene”. Toisaalta tuntui vaikealta pyytdd apua
ja jakaa omia toita muille. Ristiriitaa aiheuttivat sa-
malla epaselvi tydnkuva ja ristiriitaiset vaatimukset.
Tietyssd pisteessd asiakkaan auttaminen esimerkiksi
kuuluisi jollekin toiselle taholle, mutta tehtavaa ei ole
yksinkertaista siirtad, koska tarvittavaa ammattilaista
ei ole vilttimitta saatavilla. Samalla ammattilaiset
kuvasivat, ettd asian siirtiminen oikealle taholle tai
ammatti-ihmiselle tuntui vaikealta, jos kyseinen hen-
kilo ei ollut selvilli tilanteesta tai ei tuntenut asiakas-
ta. Avun saaminen tiettyyn tilanteeseen tai asiakkaan
saaminen tille kuuluvan tuen piiriin voikin tuoda
mukanaan huolen siitd, miten lapsi tai nuori prjia
uuden aikuisen kanssa tai uudessa ympiristossd.
Lapsen tai nuoren voi esimerkiksi olla vaikea puhua
vieraalle aikuiselle.

Ammattilainen osana tyoyhteis6a

Huolia ja huolehtimista tydyhteisosti ja tydpaikan
vuorovaikutuksesta sijoittui kahteen piikategori-
aan. Tydyhteison toimintaan, vuorovaikutukseen
ja kulttuuriin (S) kytkeytyvit huolet erotettiin niis-
ta kuvauksista, joissa puhuttiin yksittdisen kollegan
epiammattimaisesta kiytoksestd (4). Aineistoissa
teemat kuitenkin risteilivit monin tavoin. Tapa,
jolla lapsista puhutaan, ja vaitiolovelvollisuuden
“unohtaminen” (4.1) kytkeytyivit esimerkiksi tyo-
yhteison palaverikiytinteisiin (5.3) ja tydpaikan
keskustelukulttuuriin (S.1) tai yksittdisen kollegan
toimintaan:
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"Ongelmallinen on ollut erityisesti yhdelld kou-
lulla vallitseva tapa puhua "ohi kirjanpidon’: joku
ottaa asian esille todeten, ettd timd on pieni asia,
mutta asiaa kuitenkin kisitelldin pidempéin (4.1).
[--] huoltajia ei informoida asian kisittelystd. Niis-
sd tilanteissa en aina tiedd, olisiko minun parempi
poistua paikalta vaijaidai. [--] arvelen paikalta pois-
tumisen vaikuttavan kielteisesti yhteistydsuhtee-
seeni timin koulun kanssa. Niissi tilanteissa mi-
nulle tulee hyvin ristiriitainen olo (5.1, S4ja 2.1).”
(Tiivistelma S)

Kollegan epdammattimainen kiytds (4) tarkoitti vuo-
rovaikutusongelmia tietyn kollegan kanssa (4.2) tai
kokemuksia siitd, ettd tydtoveri vei tilaa ja teki asioita,
joista ei ollut sovittu (4.4). Oma erillinen ryhmainsa
muodostui tapauksista, joissa koettiin tyotoverin tai
jonkin tahon korostavan tai liioittelevan ongelmia li-
sdresurssien toivossa, tai sitten asia koski erityiskou-
lusiirtoja (4.3):

"Piivikodin henkilokunta suhtautuu nihdikseni
kielteisesti ja epaammattimaisesti erddseen erittdin
vilkkaaseen poikaan. Poika tarvitsee aikuisten huo-
miota ja henkilokohtaista ohjausta tavallista enem-
man, mutta ei kuitenkaan ole ’sairas’ siind mielessa
kuin henkilokunta néyttad ajattelevan. On mah-
dollista, ettd henkilokunta korostaa pojan ongel-
malliseen kiyttdytymiseen liittyvid havaintojaan,
koska diagnoosin my6ta ryhmaan voitaisiin saada
lisiresursseja (4.3). [--] Olen tuntenut itseni tis-
sd tilanteessa yhtdiltd vihaiseksi ja toisaalta visy-
neeksi ja voimattomaksi (2.3 ): en tiedd, miten sai-
sin henkilokunnan kisittimaiin, etti se voi omalla
toiminnallaan vaikuttaa tilanteiden kehittymiseen

(54).” (Tiivistelmi 6)

Tybyhteison toimintaa, vuorovaikutusta ja kulttuuria
(5) koskevia huolia nimettiin 42. Ne jakautuivat neljiin
alakategoriaan. Keskustelukulttuurin negatiivisuus tai
ongelmista vaikeneminen (S.1) seki yhteistyon ongel-
mat tai yhteisten pelisdintdjen puuttuminen (5.2) olivat
merkittivimmat teemat tydyhteison kuvauksissa. Pala-
verikdytinteiden tehottomuudesta (5.3) oli lihes yhti
paljon mainintoja. Neljinnen alakategorian muodos-
tivat pohdinnat siitd, miten saisi toiset mukaan tai ym-
martimaan tai miten saisi omat ideat kuuluviin (5.4).
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AINEISTO JA

MERKITYSYKSIKOT 2 Jaksaminen ja rajat

3 Huoli asiakkaasta

HUOLIPUHEEN KATEGORIAT

1 Resurssit, tydnjako ja tydtehtavien muutokset

4 Kollegan epdammattimainen kaytos
5 Tydyhteison toiminta, vuorovaikutus ja kulttuuri |

ARKIELAMAN
TUTKIMUKSEN
PERUSKASITTEET

1 Osallisuuden rajat

TEORIAN MALLINNUS

v

2 Toistuvuus ja muutoksiin sopeutuminen
3 Omat ja muiden toimintaperusteet ja niiden ristiriidat
4 Omien tavoitteiden vélisten ristiriitojen pohdinta ja arviointi
5 Kokemus omista toimintamahdollisuuksista

Kuvio 1. Teorian mallinnus huolipuheen kategorioiden, aineiston ja arkieldaman tutkimuksen peruskasitteiden avulla.

HUOLI JA HUOLEHTIMINEN KIETOUTUVAT
OSALLISUUDEN RAJAPINTOIHIN

Huolipuheen teemoissa painottuvat eri tavoin arki-
elimin osa-alueet: rutiinit, yllattivit kidnteet, his-
toria ja tulevaisuus. Kukin huolipuheen kategoria
kertoo kuitenkin jotain osallisuudesta ja sen rajoista.
Teorian mallinnuksen prosessissa (kuvio 1) huo-
lipuheen kategoriamallia, arkieliman kasitteistod,
aineistoa ja merkitysyksikoita vertaillaan ja luetaan
rinnakkain. Kategoriamallia tulkittiin erityisesti arki-
elimin ja osallisuuden konkretisointina: miti jaettua
ja laajemmin eri keskusteluissa toistuvaa osallisten
kuvaukset kertovat arjesta, osallisuudesta elimisen
nayttiméill, rutiineista eli toistuvuudesta, muutok-
sista, tavoitteista, toimintaperusteista ja toiminta-
mahdollisuuksista? Osallisuus ja sen rajojen monita-
soinen pohdinta muodostivat huolipuheen ytimen.
Kaikissa huolipuheen kategorioissa oli jollain ta-
valla kyse osallisuuden rajoista (1), toimijan omien
rajojen hahmottelusta, niistd neuvottelusta ja odotuk-
sista jonkun toisen osallisuutta ja muita osallisuuksia
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kohtaan. Yksin omien rajojen hahmottelu moninaisis-
sa muutoksissa vaatii kiytinndssi sitd, ettd on tiedet-
tava muidenkin toimijoiden osallisuuksista ja niiden
rajapinnoista, jotka nekin ovat jatkuvassa lilkkeessa.
Rajapintojen haarukointi esiintyy siten kaikissa huo-
lipuheen kategorioissa. Muiden ulottuvuuksien (2-5)
voidaan myds ajatella sisaltyvin eri tavoin kokemuk-
seen osallisuuksien rajoista ja tarkentavan sitd.
Toistuvuus ja muutokset (2) nayttaytyivat tapo-

jen ja tyon rutiinien pohdintana, mutta toistuvuus
arjessa on ldydettavissa myos kuvauksista, joissa esi-
merkiksi resurssipulan vuoksi on syntynyt omia ta-
poja selvitd ja sukkuloida vaatimusten ja olosuhtei-
den luomien ristiriitojen valilli. Muutoksiin latautui
sekid odotuksia ettd huolta muutosten paljoudesta.
Vaikka muutoksilla ylipaatian tavoitellaan usein pa-
rempaa arkea, ne ovat samalla yksi jaksamiseen vai-
kuttava tekijd (Pietarinen, Soini & Pyhilts 2008).
Muutosten toteuttaminen ja vuorovaikutus muu-
tosprosessien ympérilld vaativatkin erityistd huomi-
ota, jotta moninainen kehittamistyd ei jdisi vain arjen
kuormittajaksi.



Osallisuuteen sisaltyvit toimintaperusteet ja tavoit-
teet seka niitd koskevat ristiriidat (3 ja 4) olivat keskei-
nen osa ammattilaisten vilistd yhteisty6td ja tyopaikan
vuorovaikutusta. Siind missd joku koki oman tyoyhtei-
sonsd “valittavana”, toinen epiili, ettd aiheellisiakaan
epikohtia tai pulmia ei uskallettu nostaa esiin, koska
"tydsuhteet ovat maardaikaisia ja kukaan ei halua lei-
mautua hankalaksi tyypiksi”.

Keskendin ristiriitaisia tavoitteita ja toimintaperus-
teita tuli esiin muun muassa oman jaksamisen ja rajo-
jen tai asiakashuolten pohdinnoissa. Ammattilaisella
voi olla monia ristiriitaisia ajatuksia suhteessa huolen
ilmaisemiseen; jotta muutoksia tapahtuisi, ammatti-
laisen toimintatapa tulisi olla "sopivasti erilainen” suh-
teessa asiakkaaseen (Eriksson & Arnkil 2012). Samoin
voidaan ajatella olevan suhteessa kollegaan tai tyoyh-
teisdon. Myotiileminen ei muuta asioita, ja liiaksi val-
litsevasta kiytannostd poikkeava kiytos aiheuttaa vas-
tareaktioita.

Huolen teemojen tarkastelussa nakyivit lisiksi eri
toimijoiden eri tilanteissa kokemat toimintamahdol-
lisuudet (5). Ne ovat suhteessa kunkin tilanteen ylei-
siin toimintamahdollisuuksiin, mutta muotoutuvat
henkilokohtaisiksi sen mukaan, millaisia tavoitteita ja
osallisuuksia toimijalla kyseisessa tilanteessa on. Toi-
mintamahdollisuuksien ja toimijuuden ristiriidat nayt-
taytyvit aineistossa yhteni keskeisend tasapainoiluna.
Tietyssd tilanteessa ammattilainen voi pyrkid pitimain
kiinni vallitsevista oloista tai edistii omalla toiminnal-
laan kiytinteiden uudelleenmuotoutumista: kurottau-
tua kohti uutta ja uuden oppimista.

POHDINTA

Jasensimme tutkimuksessamme ammattilaisten ohjaus-
keskustelujen kautta avautuvaa kuvaa oppilashuolto-
tyon arjesta. Tulokset auttavat tunnistamaan tyohon
sisltyvid ristiriitoja ja kehittimistarpeita sekd ymmar-
timdin oppilashuollon arjen kokonaisuutta. Kysyim-
me, 1) millaisia ulottuvuuksia huolista puhuminen saa
ammattilaisten ohjatuissa vertaisryhmakeskusteluissa ja
2) mitd huolipuhe kertoo ammattilaisen arjesta.
Ammattilaiset puhuivat vertaisryhmatilanteis-
sa resursseista, tyonjaosta, omasta jaksamisesta seki
asiakkaita koskevista huolista ja tydyhteisén vuoro-
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vaikutuksesta. Tyon arjen kokonaisuus oppilashuol-
lossa ndyttaytyy tutkimuksemme valossa erityisesti
osallisuuksien rajojen monitasoisena hahmotteluna.
Arjessa nikyvit lisiksi toistuvuus ja muutoksiin so-
peutuminen, toimintaperusteet ja nithin kytkeytyvat
ristiriidat, omia tavoitteita koskevat ristiriidat seka
kokemukset omista toimintamahdollisuuksista.

Tutkimusaineistossa ammattilaiset kuvaavat omaa
kokemustaan, tulkintojaan ja mieltiin askarruttavaa
tilannetta tai ilmiota. Lisaksi kyse on itselle mielek-
kadsta tavasta puhua asiasta ohjatussa vertaisryhmas-
si. Kertomus muotoutuu tissi asetelmassa eri tavoin
kuin esimerkiksi yksilchaastattelussa tai kyselylomak-
keen tekstikentissi. Huolipuheen kokonaisuuskin
néyttiytyisi toisenlaisena, jos jokaisesta ohjauskes-
kustelusta nimettdisiin vain paiteema kaikkien kerto-
muksessa risteilevien puheen teemojen sijaan.

Koulutuksen rakenne mahdollisti kertomusten
rikastumisen keskustelussa: kouluttaja huolehti siitd,
ettid kullakin koulutettavalla oli mahdollisuus tuoda
oma asiantuntemuksensa mukaan asian kisittelyyn
(ks. Soini ym. 2012). Tiivistelmid tydstettiessd kou-
lutettavat saivat tarkistaa, millaisena ohjauskeskuste-
lu ja oma kertomus néyttaytyivit tutkijalle. Samalla
heidin oli mahdollista selventai ja korjata tiivistel-
mid ja tehda tarvittavia lisyksid oman viestin selven-
tamiseksi ja ymmarryksen lisidmiseksi. Tutkimuk-
sessa hyodyntimdmme vertaisryhmikeskustelut
mahdollistivat ammattilaisten arjessa kiytavan kes-
kustelun jatkumisen samalla tavalla kuin ne olisivat
arjessa — ajan salliessa — jatkuneet.

Erilaiset organisaatiorakenteet ja kulttuurit luovat
erilaista arkea rutiineineen ja muutoksineen — ja eri-
laisia toimintaperusteita, kuten tulkintoja siitd, mit-
ki ovat sopivia puheenaiheita omassa tyéyhteiséssé.
Tyossd on tarkedd luoda mahdollisuuksia nakemys-
ten, merkitysten ja toimintaperusteiden jakamiselle ja
jaetuista tavoitteista ja toiminnan kohteista neuvotte-
lemiselle. Esimerkiksi viljakytkentaisessa organisaa-
tiossa korostuvat ammattilaisten toimintavapaus,
matala hierarkia ja heikko ulkoinen kontrolli. Se tuot-
taa vapautta ja toimintamahdollisuuksia yksilolle,
mutta ei valttimattd kannusta tukeutumaan yhteis-
tydhon kuten tiukkakytkentiisempi (Vihisantanen,
Hokks, Etelipelto & Rasku-Puttonen 2012).
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Tutkimuksessamme kaikki ammattilaisten huoli-
puheen teemat kytkeytyivit osallisuuden rajapintoi-
hin. Monialainen yhteistyo tuottaa jatkuvaa oman
osallisuuden, asiantuntemuksen ja tyénkuvan rajo-
jen pohdintaa. Samanaikaisesti toisten toimijoiden
osallisuuksien ja niiden rajapintojen edes jonkinas-
teinen tuntemus on edellytys monien tyotehtivien
tarkoituksenmukaiselle hoitamiselle ja omien tehti-
vien rajaamiselle.

Osallisuuden rajapinnat on tunnistettu myos
aiemmassa toimijuutta, asiantuntijuutta ja monialais-
ta yhteistyotd koskevassa tutkimuksessa: olennaista
ei ole asiantuntijuuden ja yhteistyon rajapintojen yh-
teen sulauttaminen tai hdivyttiminen vaan tydsken-
tely niilli rajapinnoilla (Edwards, Lunt & Stamou
2010; ks. myds Giddens 1991; Huhtasalo 2019)
sekd oman asiantuntijuuden ja aiempien osallisuuk-
sien rajojen ylittiminen (Milkki 2011, 30-34; 2020;
Korhonen & Nieminen 2010; Onnismaa 2003).

Rajapintojen kohtaaminen ja ylittiminen on
haastavaa ja usein epimukavaa, mutta uuden oppi-
misen nikokulmasta vilttimatonti (Malkki 2011,
30-34). Mukavuusalueella pysyminen, omiin pe-
rinteisiin tyStapoihin ja rutiineihin takertuminen
voi muodostua yhteistydn esteeksi (vrt. Korhonen
& Nieminen 2010). Sen lisiksi, ettd organisaatiossa
ja tyoyhteisossa tulisi muotoutua tiloja oman koke-
muksen jakamiselle ja yhteisen ymmarryksen raken-
tamiselle, rakenteiden tulisi kannustaa seki toimi-
juuteen ettd yhteistyohon. Kannustava, turvallinen
ja erilaisuutta hyédyntavi tydyhteis6 tukee ammat-
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tilaista osallisuuden rajapinnoilla ja kurottautuessa
kohti uusia toimintamahdollisuuksia (Vihisantanen
ym.2012).

Subjektitieteellisestd nikokulmasta olennaista on
auttaa toimijaa tunnistamaan niiti mahdollisuuksia
ja toiminnan tuloksia, joita tima jo kyseiselld hetkelld
omalla toiminnallaan tuottaa seki nikemain vaihtoeh-
toja toteutumassa oleville mahdollisuuksille. Kiytin-
nossi toimijoiden omaa ymmarrystd tilanteiden muo-
toutumisesta voidaan lisitd avaamalla arjen dynamiik-
kaa, toimintatapoja, ajankohtaisia muutoksia ja kaikkia
toimijan arjen osallisuuksia sekd néihin kytkeytyvia toi-
mintaperusteita, kuten tissi tutkimuksessa on tehty.

Arkityé on aina tasapainoilua — ei pelkistiin
osallisuuden ja osaamisen rajapinnoilla vaan myoés
monien mahdollisuuksien, paatdsten, tavoitteiden
ja toimintaperusteiden valilli. Tyon kehittimisen ja
johtamisen nakékulmista voimme edelleen pyrkid
ymmirtimaan yhi paremmin arkisten toiminnan
tulosten muotoutumista. Téll6in meidin on syven-
nyttiva eri toimijoiden erilaisiin tapoihin perustella
toimintaansa esimerkiksi ristiriitatilanteissa (ks. esim.
Eichinger 2019; Suorsa, 2019).

Perustelujen tutkiminen auttaa tunnistamaan ja
ymmadrtimaan omaa toimintaa koskevia, usein ris-
tiriitaisiakin tavoitteita ja nikemaan tyon kehittimi-
sen mahdollisuuksia. Tutkimuksen tulokset kertovat,
millaiset arjen ulottuvuudet madrittelevit ammatti-
laisten tyotd ja auttavat ndin tekemaan paatoksia sii-
td, miten ndihin voidaan koulutuksissa, tyon arjessa
jatyota suunniteltaessa tarttua.
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MARI KORPELA

Avointa ja ilmaista
korkeakoulutusta kaikille?

Moocien mahdollisuudet
ja rajoitteet

Ny

Avoimet, verkossa jarjestettavat massakurssit eivat ole muuttaneet
koulutusta niin radikaalisti kuin innokkaimmat odottivat.
Moocit ovat kuitenkin hyédynnettavissa monenlaisiin tarkoituksiin,
kun ymmarretdan niiden pedagogiset rajoitteet ja asetetaan
oppimistavoitteet realistisesti.

20I0-LUVULLA ON KOHISTU mooceista (Massive
Open Online Course) eli ilmaisista ja kaikille avoimista
verkkokursseista. Innostus alkoi vuonna 2012, jolloin
Yhdysvalloissa perustettiin useita mooc-alustoja, kuten
Coursera, Udacity ja Peer to Peer University. Ensimmdi-
set yliopistotasoiset moocit tuotettiin Standfordissa, ja
pian perdssa seurasivat Massachusetts Institute of Techno-
logy (MIT) ja Harvard, minka jilkeen ilmi6 levisi Aust-
raliaan sekd Isoon-Britanniaan ja muualle Eurooppaan
(Muhammad 2015, 40). Suomessakin mooceista on
innostuttu 2020-luvulle tultaessa. Jalkiteollisen yhteis-
kunnan eetoksen mukaan ihmisten pitiisi jatkuvasti
oppia uutta, ja tahin moocien uskotaan tarjoavan hy-
vid tyokaluja.

Mista mooceissa on kyse, miksi niistd intoil-
laan, ja mitd ongelmia niissa on? Jotkut poliitikot ja
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kaupalliset toimijat uskovat moocien mullistavan
opetuksen, mutta opettajat joutuvat niiden kehitys-
hankkeisiin usein ilman pohjatietoja ja himmenty-
neind niihin kohdistuneista odotuksista ja niiden
tarjoamista tyokaluista. Yhtddlti mooceja pidetdin
opetuksen uudistajina, toisaalta tyhjina lupauksina.

Miten opettajan pitdisi tahdn suhtautua? Vii-
tdn, ettd pedagogisten rajoitteiden takia moocit ei-
vit muuta koulutusta niin radikaalisti kuin intoilijat
ovat uumoilleet, ja odotukset ovat usein epirealisti-
sia, mutta joissakin yhteyksissé niistd on iloa.

MOOCIT MEILLA JA MUUALLA

Moocit kehittyivit kahdessa aallossa (Ebbe &
Murphy 2014, 333-336). Ensimmiisessi vaiheessa,



OPISKELIJOITA EI PIDETTY
VAIN KULUTTAJINA VAAN
MYOS DIGITAALISEN
TIEDON TUOTTAJINA.

vuosina 2009-2011, korostettiin osallistujien toimi-
juutta, osallistumista ja luovuutta. Digitaalisilla alus-
toilla tarjottiin mahdollisuus verkostoitumiseen ja
yhdessi oppimiseen. Osallistujat tuottivat ja etsivit
tietoa aktiivisesti ja tasa-arvoisesti. Kantava ajatus oli
osallistujien jatkuva vuorovaikutus ja se, ettd ihmiset
l6ytavit internetista heitd hyodyttivin tiedon ja tu-
kevat toisiaan. Opiskelijoita ei pidetty vain kuluttajina
vaan myds digitaalisen tiedon tuottajina. Ongelmaksi
muodostui kuitenkin passiivisten opiskelijoiden suuri
mairi seka laadunvarmistus.

Vuonna 2012 alkaneessa toisessa aallossa moo-
ceista muodostuikin toisenlaisia. Niilld jaettiin sisil-
t0jd, mutta niihin ei kuulunut palautetta eiki vaoro-
vaikutusta. Juuri toisen aallon kaltaisia mooceja on
sitemmin kehitetty. Ne sisiltavit yleensd videoluen-
toja, pienid tehtdvid — useimmiten monivalintatesteji
— ja keskustelufoorumeita. Verkkokursseista moocit
eroavat siind, ettd osallistujaméérit ovat jopa tuhan-
sia, eikd osallistujilta yleensd vaadita aiempaa tietoa
aiheesta.

Helsingin yliopistossa tehtiin kattava mooc-sel-
vitys vuonna 2013 (Hiidenmaa 2013), ja yliopis-
ton tietojenkisittelytiede on tarjonnut moocia viy-
lind saada opiskelupaikka vuodesta 2012 lihtien
(Kurhila & Vihavainen 2015; Leinonen ym. 2019).
Laajemmin mooceja on kuitenkin ollut tarjolla Suo-
messa vasta muutaman vuoden ajan. Esimerkiksi
Helsingin yliopistolla ja Aalto-yliopistolla on omat
mooc-alustansa (https: //moochelsinkifi/, http://
mooc.aalto.fi). Lisiksi opetus- ja kulttuuriministe-
ri6 (OKM) on rahoittanut korkeakoulujen "Toinen
reitti yliopistoon” -kehittimishanketta (TRY, 2018~
2020) (https:/ /www.avoinjyu.fi/fi/avoin-yliopisto/
hankkeet/try), jossa kehitetdin ja pilotoidaan todis-
tusvalinnan rinnalle vaihtoehtoisia reittejd korkea-
kouluopintoihin.
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Yksi reitti on moocit. Keviilld 2020 Tampe-
reen yliopiston yhteiskuntatutkimuksen tutkinto-
ohjelmassa ja Helsingin yliopiston sosiaalitieteiden
koulutusohjelmassa mooc korvasikin paisykokeet:
verkkokurssilla parhaiten menestyneet saivat opiske-
lupaikan. Samalla osallistujat saivat mahdollisuuden
tutustua sosiaalitieteisiin. Opetus- ja kulttuuriminis-
terion rahoittamassa (2018-2020) DigiCampus-
hankkeessa (https://info.digicampus‘ﬁ) taas on
rakennettu korkeakoulujen yhteinen digitaalinen
oppimisympiristd, jonne tuotetaan kaikille korkea-
kouluille avointa koulutustarjontaa.

Suomessa on hankerahoitusten turvin panostet-
tu merkittivisti avoimeen verkko-opetukseen, ja in-
nostuneimmat ovat povanneet moocien uudistavan
koko koulutussektorin. Esimerkiksi Yhdysvalloissa
innostus on kuitenkin jo hiipunut, ja mooceista on

jopa luovuttu.

JANNITTEINEN KENTTA

jajopa
koko maailman muuttuvan perustavasti (Pursel ym.
2016, 203). Mooceilla uskotaan tehtivin koulutuk-

sen globaali vallankumous, joka tuo yliopisto-ope-

Mooc-huumassa on julistettu koulutuksen,

tuksen ja tuoreimman tiedon alan parhailta osaajil-
ta ilmaiseksi kaikkien saataville (Muhammad 2015,
48). Vallalla olevan eetoksen mukaan internetin -
ressi odottavat lahjakkuusreservit vapautuvat, kun
raha tai fyysinen sijainti eivit estd opiskelua. Moocit
sopivatkin erinomaisesti tehokkuuden ja jatkuvan
oppimisen diskurssiin: yhdelld kurssilla saadaan kou-
lutettua suuria opiskelijaméiria, eivitkd asuinpaikka
tai tausta estd opiskelua.

Kokemus on kuitenkin osoittanut, etti unelmat ja
todellisuus tormiivit mooceilla. Kurssit eivit valtta-
mittd toimi niin loistavasti kuin on ennustettu, eiki
muutos ole niin syvillinen ja nopea kuin on toivottu
(Hood ym. 2015, 83). Kidytinndssd moocit niytti-
vitkin pikemminkin tiydentivin kuin korvaavan
opetusta. Kriitikot ovat myés esittineet, ettd kou-
lutuksen demokratisoinnin sijasta moocit lopulta
ponkittavat rikkaiden yliopistojen hegemoniaa. Nii-
den rakentaminen on kallista, joten vain joillakin yli-
opistoilla on varaa niiden tekemiseen. Kun tavoite on
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saada maineikkaiden tutkijoiden luentoja verkkoon,
vaarana on lisiksi, ettd tiedon tuottajina toimivat vain
Yhdysvaltain ja Ison-Britannian huippuyliopistot.
(Ebben & Murphy 2014, 341-343)

Kaikilla ei myoskain ole mahdollisuutta osallistua
kursseille, vaikka ne olisivat verkossa avoimesti saata-
villa. Ensinndkin suuri osa mooceista on englannin-
kielisid, mutta kaikki eivit osaa englantia, ainakaan
niin hyvin, ettd pystyisivat kursseja suorittamaan
(Laitala 2014, 29). Toiseksi kaikilla ei ole samanlaisia
teknisi taitoja (Muhammad 2015, 39) tai edes tieto-
konetta tai tarpeeksi tehokasta internetid (Ebben &
Murphy 2014, 342).

Opetuksen toteuttamisen nikokulmasta yksi
moocien suurimpia ongelmia on osanottajakato.
Kun kurssit ovat avoimia ja ilmaisia, niille voi rekis-
terdityd tuhansia osallistujia, mutta tilastojen mu-
kaan kurssin suorittaa yleensd harvempi kuin joka
kymmenes osallistuja (Klemke ym. 2017, 1; Spector
2014, 386). On kuitenkin harhaanjohtavaa arvioida
kurssien menestysta lipdisyprosenttien mukaan, silld
osallistujien tavoitteet ovat erilaisia, eikd moni rekis-
teréitynyt alun perinkdin aio suorittaa kurssia lop-
puun (Pursel ym. 2016; 203).

MOOCIEN RAJOITTEITA

Moocien toteutuksessa on monia haasteita, joista
yksi on osaamisen arvioinnin vaikeus. Kun osallistu-
jla on suuri maara, heidin suoritustensa arviointi tay-
tyy jirjestid monivalintatenteilld, oikein—viarin-ky-
symyksilld tai vertaisarviointina (Baggaley 2014, 126;
Hyjazie 2015, 79). Vertaisarviointi voi kohdistua pi-
kemminkin vastausten teknisiin kriteereihin kuin si-
saltoon, silld vastausten laadun arviointia ei voi jattaa
suurelle ja heterogeeniselle opiskelijajoukolle. Moni-
valintatenteilli tai oikein—viirin-viittimilld taas
pystytddn mittaamaan vain tietynlaista osaamista,
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lihinna faktojen muistamista ja melko pinnallista
ymmartimistd. Syvillisen ongelmanratkaisun taito
jdd usein saavuttamatta, eikd sitd voida mitata moo-
cien tyokaluilla.

Moocit saivat alkunsa matemaattisista ja tekni-
sistd aineista. Niissa tehtavid on helpompi rakentaa
automaattisen tarkistuksen varaan, mutta timi sopii
vain tiettyihin oppiaineisiin (Hiidenmaa 2013, 4).
Mooceja onkin arvosteltu heikoista pedagogisista
ratkaisuista (Muhammad 2015, 47): niilli on vaikea
opettaa ja arvioida tiedon soveltamista tai syvillista
ymmartimistd, ja ne soveltuvat huonosti luovan ja
kriittisen ajattelun opettamiseen.

Lisiksi on tuotu esille, ettei kaikki tieto taivu mooc-
konseptiin, jolloin kurssien avulla rakennetaan hege-
moniaa, jossa tietynlaista tietoa pidetddn toisenlaista
parempana. (Ebben & Murphy 2014, 336-343). Tie-
tokisityksen kapeneminen on kuitenkin ristiriidassa
sen ajatuksen kanssa, ettd moocien kautta tieto levidd
aiempaa paremmin. Jos kursseista annetaan virallisia
suoritusmerkjntéjé jaarvosanoja, ongelmana on opis-
kelijoiden tunnistautuminen: miten taataan, ettd kurs-
sitehtavit on itsendisesti tehnyt juuri se, joka vdittad ne
tehneensi (ks. Ebben & Murphy 2014, 339)?

Rajallisten opetusmetodien takia jotkut ovat
viittineet, etteivit moocit oikeastaan ole varsinaisia
kursseja (Spector 2014, 389) vaan pikemminkin tie-
donjakoalustoja (Klemke ym. 2017, 1). Kurssit sisil-
tavit yleensi videoita, lukemistoja, monivalintateste-
ja, opiskelijoiden keskusteluita — joihin opettajat eivit
osallistu — ja vertaisarvioituja tehtavid. Hyvalla kurs-
silla opetusmuotoon katsomatta on selkeit tavoit-
teet, mukaan lukien osatavoitteet, joiden saavuttami-
sesta opiskelija saa palautetta (Klemke ym. 2017, 7).
Verkossa toteutettavalla massakurssilla tavoitteet
jaavat kuitenkin viistimattd pinnallisiksi, silla sielld ei
ole mahdollista antaa sellaista palautetta, jota syvem-
mit tavoitteet edellyttaisivit.

Moocien tarkoitus on houkutella monenlaisia
oppijoita. Heilld on kuitenkin erilaiset kurssia kos-
kevat tavoitteet, tarpeet ja motivaatiot, erilaiset taus-
tat, lahtotaidot ja -tiedot seka erilaiset itsesddtelyn
ja opiskelutekniikoiden taidot (Hood ym. 2015,
83-85). Mooc-opiskelu edellyttdi itsendisyytti:
opiskelijan on itse paitettivd milloin, miten ja mitd
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hin kurssilla tekee, sisidistettivi olennainen tieto
ja opittava olennaiset taidot. Yliopistoissa on koko
2000-luvun ajan kehitetty ja lisatty opiskelijoiden
ohjausta, kun opettajat ovat huomanneet ohjaus-
tarpeiden lisddntyneen. Moocit kuitenkin nojaavat
opiskelijoiden itsendiseen tydskentelyyn.

Opiskelijoiden vuorovaikutusta voidaan moo-
ceilla edistid perustamalla keskustelufoorumeita
kurssialustalle tai sosiaaliseen mediaan, mutta on
mahdotonta pitid huolta keskustelun laadusta (Mu-
hammad 2015,49). Keskustelualustat saattavatjopa
haitata oppimista vahvistamalla viirai tietoa. Lisiksi
suurissa joukoissa mukaan mahtuu trolleja ja muita
provosoijia, jotka hiiritsevét asiallista keskustelua ja
muiden oppimista.

Osallistujilla saattaa olla lisiksi hyvin erilaiset
kyvyt yhdistdd uutta tietoa vanhaan ja kehittad ym-
mirrystain sekd vaihtelevat kyvyt arvioida omaa
oppimista. Monien mielesti moocit sopivat tay-
dennyskoulutukseen, mutta tdysin uuden aiheen
opiskeleminen niiden kautta on hankalaa. Kun opis-
kelijalla on aiempaa tietoa aiheesta, hin kykenee
moocin avulla tiydentimiin tietojaan ja taitojaan
jaarvioimaan omaa oppimistaan. (Hood ym. 2013,
87-89) Tutkimusten mukaan monella mooc-opis-
kelijalla onkin taustallaan aiempia yliopisto-opin-
toja (Hiidenmaa 2013). Jotta visio tiedon vapaasta
saavutettavuudesta olisi merkityksellistd, onkin ym-
marrettdvd, ettd kyse ei ole vain tiedon jakamisesta,
vaan osallistujien pitaisi lisiksi suoriutua kurssiteh-
tavista ja ymmartaa opetettavat asiat.

Opiskelijoiden suuret keskeyttimisprosentit
johtuvat osittain opetusmetodeista: digitaalisen
alustan rajallisilla metodeilla ja ilman henkilskoh-
taista palautetta on hankala sailyttaa opiskelijoiden
motivaatio kurssin ajan (Hyjazie 2015, 76). Lisiksi
osa opiskelijoista ei yksinkertaisesti opi sitd, mitd
kurssin aikana pitdisi oppia padstikseen etenemadn.
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Mooceilla on usein riped etenemistahti ja tiukat
médrdajat (Hiidenmaa 2013, 8), jolloin kaikki opis-
kelijat eivit pysy vauhdissa mukana. Suorituspro-
sentteja voisi parantaa osallistamalla opiskelijoita,
silli pelkka tiedon jakaminen ei selvisti riiti (Klemke
ym. 2017, 2). Suurten opiskelijamirien takia tima
on vaikea toteuttaa ilman valtavia resursseja. Yksi
mooc-innostuksen piirre oppilaitosten hallinnon
nikokulmasta on sitd paitsi usein ollut kustannuste-
hokkuuden tavoittelu: on ajateltu, ettd kun kurssi on
kerran rakennettu, se toimii vuosikausia minimaali-
silla resursseilla.

Teknisid oppimisalustoja kehitettiessa opettajan
pedagoginen toiminta sivautetaan helposti ja unoh-
detaan, ettd teknologia sindnsi ei edistd oppimista,
vaan lisaksi tarvitaan innovatiivista pedagogiikkaa
(Ebben & Murphy 2014, 341). Innokkaimpien vi-
sionddrien toive oli tehdd opettajasta tarpeeton, mut-
ta on viirin olettaa, etti opettajaa ei enda tarvittaisi,
kun luento on kerran kuvattu (Peterson 2012, 317).
Opettaminen on nimittiin muutakin kuin tiedonsiir-
toa, eikd oppimiseen riitd, ettd internetiin ladataan
kuuluisan puhujan video. Pelkka tiedon vastaanotta-
minen ei riitd (Spector 2014, 387-391), vaan opis-
kelijan pitaisi lisdksi kyetd liittaméén tieto aiempaan
Osaamiseensa ja oppimisen tavoitteisiin seki osata
soveltaa tietoa.

Kasvatustieteilijit ovat jo vuosikausia korosta-
neet, etta opettajan tehtivi on edistid oppimispro-
sessia vuorovaikutuksessa opiskelijoiden kanssa.
Opettaja on oppimisen mahdollistaja ja ohjaaja, ja
ohjauksen pitiisi kohdistua erityisesti asioihin, jotka
kyseiselle opiskelijalle ovat vaikeita (Spector 2014,
390), mikid on mahdotonta satojen tai tuhansien
opiskelijoiden mooceilla.

Vaikka teknologiat ovat muuttaneet yhteiskuntaa
ja kisitystimme koulutuksesta, oppimisen prosessit
eivit ole muuttuneet, ja ne tiytyy huomioida myés
teknologiaa hyodyntavilld kursseilla. Etiopetukseen
perehtyneen Jon Baggaleyn (2014, 130) mukaan
kasvatustieteilijoilld onkin harvinaislaatuinen yhteis-
ymmarrys moocien ongelmista. Keskittyminen tek-
nologiaan pedagogiikan sijasta johtaa aina epdonnis-
tumiseen, silli oppimisprosessit eivit teknologisella
kikkailulla muutu.
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Saatavuus avoin

rajattu rajattu

Vuorovaikutus opettajan
kanssa

Ei lainkaan tai hyvin vahan

kohtuullisesti paljon

Ei lainkaan tai huonolaa-
tuista

Vuorovaikutus
opiskelijoiden valilla

Hyvalla pedagogisella suunnit-
telulla hyva voimavara

Hyvalla pedagogisella
suunnittelulla hyva
voimavara

Oppimisen syvyys Pintatietoa tai taydentavaa

tietoa

Mahdollisuus syvempaan
ymmarrykseen ja
soveltamiseen

Mahdollisuus syvempaan
ymmarrykseen, soveltamiseen
ja luovuuteen

Tiedon luonne Faktatieto tai johdanto tai

taydennys

Faktatieto, rajallinen
ongelmanratkaisu ja
rajallinen soveltaminen

Faktatieto, luova ongelmanrat-
kaisu ja luova soveltaminen

Taulukko 1. Moocin, verkkokurssin ja kontaktiopetuksen erot.

MOOC, VERKKOKURSSI VAI KONTAKTIOPETUS?

Usein mooc ja verkkokurssi sekoitetaan toisiinsa.
Ne ovat kuitenkin lahtokohtaisesti erilaisia kursseja,
vaikka molemmat toteutetaankin digitaalisessa op-
pimisymparistossa.

Mooc voi olla auki jatkuvasti tai toimia tiettyna
ajanjaksona, mika luonnollisesti vaikuttaa opettajan
asemaan. Ajallisesti selkedsti rajatulla kurssilla on
helpompi kohdistaa opettajan tyota tiettyihin vai-
heisiin tai tehtaviin kuin jatkuvasti avoimena olevalla
kurssilla (Hyjazie 2015, 74). Moocien alkuperiinen
idea kuitenkin oli se, ettd kukin voi suorittaa kursse-
ja omassa tahdissaan. Ajallisesti rajattu kurssi onkin
lihempind tavanomaista verkkokurssia. Moocien,
verkkokurssien ja kontaktiopetuksen erot koskevat
muun muassa saatavuutta, oppimisen syvyytta ja tie-
don luonnetta (taulukko 1).

Usein moocien ja verkkokurssien ajatellaan ero-
avan toisistaan erityisesti siing, etta moocit ovat kai-
kille avoimia, kun taas verkkokurssit ovat suljettuja.
Pedagogiikan kannalta ratkaisevinta on kuitenkin
opiskelijamaara, silli se vaikuttaa ratkaisevasti kiy-
tettivissd oleviin tyokaluihin ja pedagogisiin valin-
toihin. Erilaisia kurssityyppejd tarvitaan, ja niilld on
kullakin omat vahvuutensa ja paikkansa. Se, ettd
moocit korvaisivat kaiken muun opetuksen, on siten
kestamiton ajatus.
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INNOSTUKSEN HIIPUMINEN

Asenteet mooceja kohtaan ovat erityisesti Yhdys-
valloissa muuttuneet nopeasti. Useat edellakavijayli-
opistot ovat palanneet takaisin suljettuihin verkko-
kursseihin, joilla opettajan rooli on nikyvampi kuin
mooceilla. Esimerkiksi Harvardin yliopisto on luopu-
nut mooceista (Baggaley 2014, 126-129). Julkisesta
innostumisesta huolimatta lopulta vain murto-osa yli-
opistoista on lihtenyt tuottamaan mooceja (Baggaley
2014, 127), eivitka kaikki tahot suinkaan jaa visiota
oppimateriaalien avoimesta saatavuudesta (Spector
2014, 386). Moocien voittokulku ei siksi ole itsestiin
selvia.

Moocien kanssa nikyy kiyneen samalla tavalla kuin
monen muunkin etdopetusteknologian, kuten kirje-
kurssien, radio-opetuksen ja opetusfilmien, kanssa ai-
emmin. Ensin julkinen innostus on suurta, ja teknolo-
gian odotetaan mullistavan koulutuksen, muttalopulta
suuret odotukset eivit tayty eiki muutos ole yhtd nope-
aa kuin oletettiin (Spector 2014, 391).

Mooceissa on potentiaalia, mutta teknologia ei vield
ole valmista siihen, mitd innostuneimmat ovat povan-
neet 2010-luvun alusta lahtien. Syvillinen oppiminen
vaatii ongelmanratkaisutaitojen kehittymista seké ra-
kentavaa ohjausta ja palautetta. Jotta palautteenanto toi-
misi automaattisesti, tarvittaisiin tietokanta tuhansista
samankaltaisista opiskelijoista ja heidin mahdollisista
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vastauksistaan. Tekniset jarjestelmit eivit kuitenkaan
ole valmiita tillaisten tietokantojen automaattiseen
hyédyntimiseen(Spector 2014, 390-391)

Tietoa opiskelijoiden kiytoksestd mooceilla on
toki keritty (Ebben & Murphy 2014, 337), mut-
ta data ei vilttimaitti ole sellaisessa muodossa, etti
siitd olisi konkreettista hydtya uusien kurssien to-
teutuksessa. Lisaksi englanninkielisilld kursseilla on
helpompi keriti laajoja aineistoja opiskelijoiden vas-
tauksista ja haasteista kuin pienilli kielialueilla. Moo-
ceilta ei siten kannata odottaa liikaa, silli tekniikka ei
vield ole valmista sellaisiin opetuksen mullistuksiin
kuin jotkut tahot, esimerkiksi jotkut poliitikot tai
kaupalliset toimijat, haluavat uskoa.

Arvioinnin ja tunnistautumisen ongelmat ovat sa-
moin merkittavid, mikd on olennaista erityisesti silloin,
kun kurssin arvosanoilla ja suorituksilla on erityista
merkitysta: esimerkiksi, jos mooc on sisadnpdasyviy-
1 yliopistoon. Niinpd kevaalld 2020 Tampereen yh-
teiskuntatutkimuksessa verkkokurssin parhaimmisto
kutsuttiin kurssin pdityttyd haastatteluun, ja Helsin-
gin sosiaalitieteessa parhaiten menestyneet kutsuttiin
néiyttékokeeseen. Nain pyrittiin varmistamaan, ettd
hakijat olivat tehneet kurssitehtavansa itse.

MOOCIEN MONET KAYTTOTARKOITUKSET

Ensinnikin moocit ovat hyddyllisid tiydennyskoulu-
tuksessa (Peterson 2012, 319), eli silloin kun opiske-
lijoilla on jo pohjatietoa asiasta. Toiseksi niiden avulla
voi kitevisti tutustua johonkin teemaan, eli niitd voi-
daan kiyttid menestyksekkadsti johdantokursseina
(Baggaley 2014, 130). Suomessa titi toteutetaan
tarjoamalla  yliopistojen oppiaineiden johdanto-
kursseja avoimesti verkossa korkeakouluopinnoista
kiinnostuneille, ja kokemukset Helsingin yliopiston
tietojenkisittelytieteen padsykoekurssista osoittavat,
etti moocin avulla on onnistuttu saamaan alalle moti-
voituneita opiskelijoita (Kurhila & Vihavainen 2015;
Leinonen ym. 2019). Oppiaineeseen tai johonkin te-
matiikkaan tutustuminen on kuitenkin eri asia kuin
syventyminen, ja opintojen myéhemmissé vaiheissa
tarvitaan muitakin opetusmuotoja.

Mooceissa on kiyttopotentiaalia my6s kursseil-
la, joilla on rajattu, yksinkertainen tavoite. Niitd on
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kaytetty menestyksekkaasti esimerkiksi silloin, kun
uusille opiskeljjoille on kustannustehokkaasti ope-
tettu kirjaston kiyttod tai tarjottu matematiikan
perusteiden kertausta (Spector 2014, 390). Lisiksi
mooceilla voidaan koota yhteen harvinaisten alojen
opiskelijoita, tai yliopisto voi luoda mainetta tarjo-
amalla opetusta aiheesta, jota muut eivit opeta (Hii-
denmaa 2013, 10).

Pedagogisten tavoitteiden lisiksi mooceja voi-
daankin kiyttid muihinkin tarkoituksiin. Vaikka avoi-
mesta tiedosta ja jatkuvasta oppimisesta puhutaan
moocien yhteydessa paljon, vihintddn yhti tirkeita
ovat yliopistojen brinddyspyrkimykset: mooceil-
la pyritddn erottautumaan muista oppilaitoksista ja
houkuttelemaan parhaat opiskelijat. Kaupalliset toi-
mijat puolestaan ovat kiinnostuneita mooceista lii-
ketoimintana. Jos tavoitteena on yliopiston maineen
rakentaminen tai liiketoiminta, laaja pedagoginen
kehitystyd ei vilttimittd ole ensisijaista (Hiidenmaa
2013, 13-15), jolloin vaarana on, etteivit moocit tuo-
takaan laajaa oppimista.

MITEN TEHDAAN HYVA MOOC?

Kun opettaja tai oppilaitos harkitsee moocin rakenta-
mista, on ensin mietittava tarkasti, millaista oppimis-
ta silli halutaan saada aikaan. On tunnistettava moo-
cien rajoitteet, mutta kun ne tiedetdin ja odotukset
asetetaan realistisesti reunaechdot huomioiden, kurs-
sit voivat toimia hyvin.

Pandemiakeviina 2020 oppilaitokset ovat teh-
neet nopeasti digiloikan. Julkisuudessa on esitetty
innostuneita puheenvuoroja siitd, miten etaoppi-
mista ryhdytdin tulevaisuudessa hyodyntimain
laajasti, kun sithen on vihdoin paasty sisille. Samalla
opettajat ovat joutuneet improvisoimaan etiopetus-
ta nopealla aikataululla, mutta ad hoc -etaopetus on
eri asia kuin johdonmukainen, pedagogisesti taso-
kas mooc.

Jos Suomeen halutaan laajaa mooc-tarjontaa, on
hyvi olla tietoinen niisti ongelmista, joihin muualla
maailmassa on tormatty. Sen sijaan ettd hehkutetaan
mooceja opintoja mullistavana innovaationa tai hyli-
tddn ne mahdottomina, on tarpeen ymmartid niiden
kehityshistoria, vahvuudet ja reunaehdot.
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Ennen kaikkea on tirked ymmartdd, millaista tie-
toa mooceilla voidaan opettaa, millaisilla vélineilld ja
resursseilla. Taydennyskoulutuksessa ja johdanto-
kursseina mooceissa on potentiaalia, vaikka syvempi
oppiminen tapahtuukin sitten mychemmilli kurs-
seilla toisenlaisissa oppimisymparistoissd. Erityisen
tirkedd on asettaa kurssien tavoitteet siten, etti ne on
mahdollista saavuttaa moocien avulla. Lisiksi opis-
kelijoiden tiytyy ymmirtaa, etti moocilla on mah-
dotonta saada opettajan henkilokohtaista ohjausta,
eikd yhdelld kurssilla voi oppia aiheesta kaikkea, vaik-
ka opettajat olisivat kuuluisia huippuasiantuntijoita.

Laadukkaan digitaalisen kurssin suunnittelu vaatii
paljon enemmin valmistelua kuin perinteisen kon-
taktiopetuksen suunnittelu (Spector 2014, 388).
Mooc-opettajan on oltava valmis pedagogiseen in-
novointiin: Moocissa ei vain siirreti kasvokkaista
opetusta verkkoon, vaan pedagogiikka taytyy ajatella
uudella tavalla. Pelkki tilapdinen projektirahoitus ei
riiti (Hiidenmaa 2013, 4), silld kurssit vaativat uu-
distamista ja kehittimista seka aktiivista pedagogista
panostamista senkin jilkeen, kun ne on rakennettu.
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Joihinkin aiheisiin moocit ovat ratkaisu, mutta
kaikkiin aiheisiin ne eivit tarjoa realistisia vilineit,
vaan jotkin asiat soveltuvat paremmin opetettaviksi
suljetuilla verkkokursseilla tai kontaktiopetuksena.
Mooceista on tullut osa suomalaista korkeakoulu-
opetusta, ja opettajien on tarpeen perehtyéi niiden
tarjoamiin mahdollisuuksiin samalla, kun he tiedos-
tavat niiden rajoitteet.

Opintojen vallankumousta ei ole luvassa, eivitkid
moocit korvaa kaikkea muuta opetusta. Uusia vaih-
toehtoja ja monipuolisuutta on kuitenkin tarjolla, jos
mooceja saadaan kehittdd siten, ettd otetaan huomi-
oon pedagogiset nikokohdat, ja jos sekd rahaa ettd
aikaa on tarpeeksi.
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TEKSTI: SARA SINTONEN
KUVAT: SARA SINTONEN JA HELVI HAKKARAINEN

Paperileija olemisen
mietiskelyni

Ny

Yrj6 Hirnin suomalaisen leikkitutkimuksen perusteoksessa

leikki ja taide suhteutuvat elamdan oppimismatkana.

KESALLA 2019 OLIN RETKELLA ulkosaaristossa ja
tormisin sielld tapahtumaan, jollaista en ollut nih-
nyt pitkdin aikaan: rantakalliolla oli lapsia aikuisten
kanssa lennittimassd leijaa. Naky muistutti minua
omasta lapsuudestani.

Katselin lejjan kieppumista ilmassa ja narun toi-
sessa padssa rantakalliolla paljain jaloin tepastelevaa
lasta. Tunsin, kuinka hanen paljaitten jalkapohjiensa
iho painautui vasten auringon limmittimaa kallion-
pintaa leijanarun kiristyessd. Leija vaikutti itsepaiseltd
jakaantyili uhkaavasti aina valilli kohti veden pintaa,
mutta pysyi kuin pysyikin ilmassa pitkddn.

Yrjo Hirnin teos Leikkid ja taidetta (Hirn 1918)
on alun perin suunnattu ei-tieteelliselle yleisolle,
mutta sitd pidetddn ensimmadisend suomalaisen
leikkitutkimuksen perusteoksena. Pohdin Hir-
nin ajatuksia leikistd ja taiteesta suhteessa elimain
oppimismatkana. Minua kiinnostaa se, miti Hir-
nin kulttuurihistoriallinen teos on tutkimukselli-
sesti avannut, mista se on muistuttanut. Keskityn
"Paperileijoista”lukuun.

HIRNIN TEOS ILMESTYI ensin ruotsin kielelld vuon-
na 1916 nimelli Barnlek. Sen suomensi kahta vuotta

Yrj6 Hirnin teos ilmestyi Sivistys ja tiede -kirjasarjassa
kustantajanaan WSOY.

myShemmin J. V. Lehtonen, kirjallisuuden tutkija ja
professori, joka tunnettiin myds estetiikan tutkijana.
Arvomaailmaltaan Hirnin teksti heijastelee aikaan-
sa. Han puhuu esimerkiksi "raakalaiskulttuureista’,
eivitkd tytot ja naiset hinen mittapuussaan ulotu
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LUENTANI ON
KASVATUSTIETEILIJAN,
PEDAGOGIN JA AIKUISEN
POHDINTAA.

poikien ja miesten veroisiksi. Olen lukenut tekstid
vilittimatta naisti vanhanaikaisuuksista.

Luen mielellini tieteenalamme klassikoita, koska
niissd puhutaan kasvatuksesta ja kulttuurista kauniis-
ti ja kiinnostavasti: kauniilla kielelld, limpimalla tun-
teella ja syvillisin vertauksin. Klassikoista erityisesti
ne, joiden kirjoittajilla on vahva estetiikan taju kuten
Yrj6 Hirnilli, puhuttelevat minua tutkijana. Kiinnos-
tavaa on sekin, kuinka Hirn korostaa taiteen ja leikin
vilistd liheistd suhdetta, silli leikki on Hirnin mu-
kaan "kehkeytymitonta taidetuotantoa”.

Y1j6 Hirn (1870-1952) oli atkansa tunnetuimpia
suomalaisia tiedemiehii maailmalla. Hin toimi este-
tiikan professorina Helsingin yliopistossa vuosina
1910-1937. Hirnin erityisalaa olivat estetiikan, kirjal-
lisuuden, kulttuurihistorian ja teatteritieteen alan tut-
kimus, ja han oli my6s merkittiva Runeberg-tutkija.

Leikkid ja taidetta -teoksessa paistaa Hirnin syvalli-
nen ja laaja-alainen kulttuurinen tuntemus ja ymmar-
rys. Hin tarkastelee leikkien ja leikkikalujen lisiksi
marionettiteatteria, Varjokuvia ja sirkusta. Hannu Rii-
konen (2003) kirjoittaa Kansallisbiografiassa, kuinka
Hirn palasi teoksessaan kadotetun lapsuuden maa-
ilmaan nostalgisissa tunnelmissa, silld erityisesti en-
simmaiisen maailmansodan aikana hin oli tuntenut
itsensa eristyneeksi.

HIRN ARVOSTI leikkikulttuuria itsessian ja ym-
mirsi sen kytkoksen osana kulttuurista jatkumoa.
"Paperilejjoista™luvussa hin pohtii kuvittelun ja tun-
teiden ulottuvuuksia, joita paperileijojen lennittimi-
seen voidaan liittdd. Pohtiessaan leikkiesineitd yhdys-
siteind varhaisten ikdvuosien ja aikuisuuden vililld
Hirn tuo paperileijan esiin yhtend esimerkkina leikki-
kalujen polveutusmishistoriassa. Olli Sotamaa (2009,
102) toteaa, kuinka sukupolvilta toisille periytyvi
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leikki voi toimia alakulttuurina, joka kantaa muka-
naan sellaisia kulttuurisia elementtejd, jotka muutoin
vaipuisivat unohduksiin. Sotamaan késityksen mu-
kaan Hirn oli tietoinen siitd, miten leikin kautta voi-
daan tarkastella laajempaa yhteiskunnallista kehitysta
ja "tutkia sivistyshistorian sivuteemoja ja akanvirtoja”.

Luentani on kasvatustieteilijin, pedagogin ja ai-
kuisen pohdintaa, jossa ajatuksiani talli kertaa ovat
viitoittaneet Johan Fornisin (1998) kulttuuriteoria,
Taneli Tuovisen (2014) Hirnin estetiikan tulkinta
seka Juha Suorannan (2015) huomiot aikuisuudes-
taja jatkuvasta oppimisesta.

Fornds puhuu kulttuurisista prosesseista kom-
munikatiivisina kiytinteing, joissa on hyvi tarkas-
tella asioiden ja ilmididen juuria ja reitteji. Tarkas-
telemalla juuria eli syitd ja madrittivia tekijoitd sekd
reitteja eli merkityksia ja vaikutuksia voimme lisita
ymmarrystimme siitd, misti matkamme koostuu.
Symbolien, kuten leijan ja sen lennattamisen, avulla
voidaan pohtia mennytti ja tarkastella tulevaa, silli
symboliset asiat peilaavat ja representoivat seka erit-
televit inhimillisen elimin aspekteja. Symboleissa
jokin edustaa jotain muuta. Fornis (1998) jatkaa,
ettd symbolit yhdistavit sisdisen, subjektiivisen tie-
toisuuden ulkoisiin, materiaalisiin objekteihin, silld
symbolit saattavat yhteen materiaalisia merkkeja ja
subjektienvalisii merkityksid.

LEIJA sYMBOLOI Hirnille kasvua, ihmistymist ja va-
pautta, koska leijan lennittiminen voi kokemuksena
ndyttid ja osoittaa yhtd sun toista elimastd, olemises-
ta ja maailmasta. Hirn (1918, 12) ajattelee esineitten
itsessiin "houkuttelevan erikoisiin mietiskelyihin'”.
Ajatukset erityisisti mietiskelyista ja paperileijasta
luontuvat koskemaan aikuisuutta, ja niitd voi peilata
elimiin oppimismatkana. Tastd leijan lailla kiep-
puilevasta matkasta Suoranta (2015, 127) toteaa:
"Aikuiselima on tasaisen ja yllatyksettomin eliméin
sijaan usein erilaisten ongelmien ratkomista ja risti-
riitojen yhteen sovittamista sekd oppimista elimain
epitiydellisessi maailmassa. Ongelmat ja ristiriidat
saattavat syosta umpikujaan, vetaa niin sanotusti ma-
ton jalkojen alta, mutta parhaimmillaan niistd tulee
tietoisen pohdinnan kohteita ja niitd voi pitad mielek-
kain, ratkottaviksi tarkoitettuina kehitystehtévind.”
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HIRNIN ESTETIIKKAKASITYS
POHJAUTUU LIIKKEEN

JA TUNTEEN YHTEYDEN
YMMARTAMISEEN.

Hirn (1918, 24) kirjoittaa oivaltavasti, ettd "vain
katkonaisesti kykenemme saamaan pien aavistuk-
sen kaikista niista kuvitteluista ja tunteista, jotka ovat
liittyneet pieniin leikkikaluihin. Silld koteutuneena
voi vain se liikkua leikkien maailmassa, joka on sii-
lyttinyt keijukaisten sormuksen sormessaan”. Han
korostaa titen lapsenmielisyytta niin ikiddn aikuisen
elimanasenteessa. Aikuisuuden ei tarvitse tarkoittaa
leikkimitta olemista. "Paperileija nousee lipi avaruu-
den, niin korkealle, ettd lapsen mielikuvitus nikee
sen lihestyvin taivaankappaleita” (Hirn 1918, 42).
Leijaa lennittivi miettii kenties, voiko ihminen len-
tad. Mihin maailma loppuu, misti taivas alkaa? Mitd
elimi on? Mihin me pyrimme?

Hirnin ajatukset ovat avanneet minulle viy-
lin esineiden ja asioiden yhi moniulotteisempaan
pohtimiseen ja tuoneet vahvistusta kiinnostunei-
suudelleni todellisuuden ilmenemisen tutkailuun ja
tutkailemisen tapoihin ihmisen kokemusmaailmas-
sa, kuten juuri taide usein tekee. Hirnin (1918, 59)
mukaan nimenomaan paperileijalla on "yhté ja toista
kerrottavaa ihmismielen halusta kohota ylapuolelle
oman olemuksensa rajoja ja sen vérisevista tuskasta
elimin peloittavien mahdollisuuksien edessi®”. Yhtd
lailla tima voi koskettaa niin lapsen kuin aikuisen ole-
misen rajojen tunnustelemista ja pohdintaa elimais-
td. Miten kiehtova vapauden ja eliman symboli leija
onkaan!

Hirnin mukaan paperileijan kaltaisista yli suku-
polvien ja eri kulttuureissa esiintyvistd leikkikaluista
osa liittyy vakaviinkin elimintoimintoihin. Leija on
palvellut kulttuureissa uskonnollisia tarkoituksia ja
jopa sotaisia. Kiinnostavaa on, ettd suomeksi ’leija’
viittaa leijumiseen, kun taas ruotsiksi drake viittaa al-
kuperiltaan lentokdirmeeseen. Kairmeleijoja tava-
taankin joissain kulttuureissa.
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NYKYMAAILMASSA LEIJAT ovat innostaneet mo-
nia taiteilijoita, piddn erityisesti kuvataiteilija Jacob
Hashimoton tavasta hyodyntaa teoksissaan upealla
tavalla vanhaa japanilaista paperileijakulttuuria. Sa-
moin mieleeni tulee laheisesti leijoihin liittyvé kir-
jailija Khaleid Hosseinin teos Leijapoika (2004) ja
siitd tehty elokuvaversio vuodelta 2007. Ne kertovat,
kuinka afgaanikulttuurissa leijojen lennattiminen oli
kulttuurisesti ja yhteisollisesti tarkedd, kunnes tali-
banit kielsivit sen turhana ajanhukkana. Hirn olisi
todennékdisesti pitinyt titi merkkind ihmisen va-
pauden ja olemisen rajojen tunnustelemisen kahlit-
semisesta.

Hirnildisittdin ajateltuna esimerkiksi juuri leija
osoittaa, nayttdd, kertoo ja vastaa, kuinka mielta lii-
kuttavat tuntemukset ovat vilittomaissi vastaavuus-
suhteessa keholliseen liikkeeseen elintoimintoina,
omana liikkuvuutena, yhteyksina ymparist66n ja
toisiin. Se, ettd leijaa lenndttivin jalat tukeutuvat kal-
lion pintaan, lejjan naru kiristyy valilli aarimmilleen
ja leija halkoo vapaasti ilmaa piirrellen omia kuvioi-
taan, on merkityksellistd. Tamé perustuu osin Hirnin
ksitykseen estetiikasta.

Tuovisen (2014, 46-47) mukaan Hirnin inhi-
milliseen toimintaan perustuva estetiikkakésitys
pohjautuu liikkeen ja tunteen yhteyden ymmartami-
seen. Hirnildisittdin taiteellisen toiminnan alkuperi
on seurattavissa arkisesta tyosta ja elimastd tuttuihin
kaytintoihin ja maailmasuhteen merkityksiin. Tuo-
vinen toteaa edelleen, etti “ihminen on tuntevana
oliona alusta asti olemassa avoimena jollekin muul-
le, jonkin muun kanssa. Siksi ihminen herkkyytensa
ja toimintansa muodoissa saa aikaan maailmaansa
siind, missd maailma antaa timin mahdollisuuden”.
Leijan lenndttiminen voi olla niin lapselle kuin aikui-
sellekin kiinnostava maailman aikaan saamisen ja jol-
lekin muulle avoimena olemisen mahdollisuus: kun
leija saa tuulta alleen, leijalangan padssa kieppuu ja
kaantyilee jotakuinkin ennalta ohjailematon elima.

Hirnin estetiikasta ja kehollisuudesta Tuovinen
(2014, 54) toteaa: "Hirn kdy hyvin yksityiskohtai-
sesti lipi, kuinka mieltd litkuttavat tuntemukset ovat
vilittomassi vastaavuussuhteessa keholliseen liik-
keeseen elintoimintoina, omana litkkuvuutena, yh-
teyksind ympiristoon ja toisiin. Keholliset ja arkiset
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yhteytemme liikkeessa aiheuttavat tajuntaa viritta-
vid konteksteja, ikidn kuin pyrkimyskenttid. Niiden
suuntaamina me koko ajan tahtidamme poistamaan
epasuotuisten tuntemusten aiheuttamaa estyneisyyt-
ta, puutumista, epéselvyytté tai tukemaan suotuisien,
vapautuneisuuteen ja selkeyteen johtavien tunte-
musten virvoittavuutta.”

LEIJAN LENNATTAMINEN on kehollinen ja leikilli-
nen elimin tutkailemisen tapahtuma, johon siséltyy
mahdollisuus vapauden tunnustelemiseen. Toisinaan
leijan naru voi mennd solmuunkin tai leija paasta kar-
kuun: "Pdinvastoin oppimisen ja kehittymisen niko-
kulmasta aikuiselima pitdi sisillidn paitsi ndenndisen
tyhjid kausia myés niin hurjia jaksoja, ettd oppimis-
kokemusten takkuisia solmuja on mahdollista avata
vasta jilkeenpiin, jos silloinkaan. Samalla tavoin kuin
kokemus karttuu ja kehittyy myonteisen progressii-
visesti, se voi myos kiertyd taaksepdin rullalle ja olla
merkki regressiivisesta paluusta ehk hyvinkin kauas
omaan menneisyyteen.” (Suoranta 2015, 137.)

On kiehtova ajatus, ettd lejjan lennittimiseen
liittyy elimén olemisen mietiskelya, pyrkimyksia jo-
honkin. Eiké meidin kannattaisi laajemminkin tar-
kastella ymparistoimme, esineistod ja materiaaleja
siind sekd ylipdatiin elimanmittaisia kasvuympa-
ristéjimme kulttuurisina ja esteettisind kiytantoin,
joissa esineiden ja olioiden juurilla ja reiteilli on mer-
kitystd eliméin kasvussa?

Miten esimerkiksi ajatus opetuksesta muuttui-
si, jos huomioisimme niin lasten kuin aikuistenkin

kiinnostumiset symbolisina peilaamisina, represen-
toimisina ja erittelemisind, kehkeytyvina tapahtumi-
na, joissa jokin sisdinen yhdistyy materiaalisiin objek-
teihin tai loytdd reittinsd ulos niiden kautta? Ei vain
jatkuvan, eksponentiaalisen kasvun ja kehityksen
periaatteella, vaan yhti lailla poukkoilemisina ja ta-
kapakkeina. Siteeraan jilleen Suorantaa (2015, 127):
"Toinen tirked oivallus syntyy, kun aikuisuuden ym-
mirtid jatkuvana oppimisena ja kehittymisend, jota
moninaiset itseen kohdistuvat psyykkiset kehityspro-
sessit ja itsen ulkopuoliset sosiaaliset suhteet vuoroin
hidastavat ja vuoroin jouduttavat.” Arkipaivin huo-
maamatonkin tai tavanomainen voi sisiltii enem-
min merkityksii kuin arvaammekaan.

Leikkid ja taidefta muistuttaa minua siitd, miten
erilaiset esineet, materiaalit, ilmiét, toiminnot ja ym-
paristot itsessdan voivat houkutella erityisiin mietis-
kelyihin. Osaammeko antaa tille mahdollisuutta?
Onko meilld aikaa mietiskelyille, leikille ja taiteelle?
Onko nykyihminen erkaantumassa kehollisista ko-
kemuksista, tunteen ja liikkkeen yhteydesta vai edis-
taako esimerkiksi teknologia sitd? Kuinka nykykas-
vatus mahdollistaa elimin tunnustelemisen esimer-

kiksi kaipuun tai haaveilemisen viettina?

SARA SINTONEN

MuT, dosentti, yliopistonlehtori
kasvatustieteellinen tiedekunta
Helsingin yliopisto

Teoksen kaannoksen tarkastelussa minua auttoi tutkijakollegani Alexandra Nordstrom, jonka kanssa kavimme lapi
teoksen kohtia lukien sita rinnan ruotsin ja suomen kielella. Vrt. ‘erikoisiin’ (ruots. specifika, erityisiin), eli tarkempi

suomennos kuuluisi “houkuttelevan erityisiin mietiskelyihin”.

2Vrt. 'lapsen mielikuvitus’ (ruots. barnslik fantasi, lapsenomainen kuvittelu), eli tarkempi suomennos kuuluisi
"Paperileija nousee lapi avaruuden, niin korkealle, ettd lapsenomainen kuvittelu nakee sen lahestyvan

taivaankappaleita”.

3Vrt. 'halusta’ (ruots. begdr, himo) seka ‘eldman’ (ruot. tillvaro, olemisen), eli tarkempi suomennos kuuluisi “yhta
ja toista kerrottavaa ihmismielen himosta kohota ylapuolelle oman olemuksensa rajoja ja sen vérisevasta tuskasta

olemisen peloittavien mahdollisuuksien edessa”.

Klassikon paluu -sarjassa esitellaan teoksia, jotka ovat olleet merkityksellisia aikuiskasvatuksen tutkijoille ja

ammattilaisille opinnoissa, tutkimuksessa ja tyossa.
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verkossa lupa digitoida kirjoituksesi. Samalla voit antaa asiasanat tekstiisi:
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"Filosofi isolla F:ll&,
vaikka asuukin Suomessa”

Johan Strang & Thomas Wallgren (toim.) Georg Henrik
von Wright, modernin ajan ajattelija. Suom. Timo Soukola.

Gaudeamus 2020. 349 sivua.

KOKOELMAN TOIMITTAJAT Jo-
han Strang ja Thomas Wallgren
toteavat intellektuellien yhteiskun-
nallisen merkityksen muuttuneen.
Keskustelu polititkan ja tieteen
leikkauspinnoilla rajoittuu heidin
mukaansa yhi enemmin ekono-
mistien, konsulttien, lobbaajien ja
tilaustutkijoiden selvityksiin, mutta
yhi vihemmin riittad aikaa ja kr-
sivallisyytta kriittisen ja riippumat-
toman tarkastelun tuomille laajoille
jayllattaville nikemyksille.

Georg Henrik von Wright
(1916-2003) oli kantaa ottava in-
tellektuelli par excellence. Alun pe-
rin ruotsiksi ilmestynyt kokoelma
sisltad 13 kirjoitusta akateemi-
kosta sekd hinen oman kirjoituk-
sensa tieteenfilosofiasta. Hin oli
1900-luvun yhden tirkeimmain
filosofin Ludwig Wittgensteinin
ystavd ja hinen postuumien te-
ostensa toimittaja, joka kutsut-
tiin 31-vuotiaana Wittgensteinin
seuraajaksi Cambridgen profes-
suuriin. Ensimmaisend pohjois—
maisena filosofina von Wright sai
oman niteensi arvostettuun The
Library of Living Philosophers -jul-
kaisusarjaan.

Ruotsissakin von Wrightin ole-
massaolo havaittiin. Lundin yli-
opiston emeritusprofessori Svante
Nordin kertoo artikkelissaan, etti
arvovaltaisen Ruotsin aatehisto-
riateoksen mukaan von Wright
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"on sodanjilkeisen kauden filoso-
frisolla F:Il4, vaikka asuukin Suo-

messa’.

HISTORIALLINEN VAI
OBJEKTIIVINEN FILOSOFIA?

Akateemikko von Wrightin edus-
tamaa analyyttista filosofiaa luon-
nehtii pyrkimys loogiseen selkey-
teen, tieteellisyyteen ja kisitteiden
yksiselitteisyyteen — saksalaisfi-
losofi Wolfram Eilenbergerin sa-
noin tylsyyteen asti. von Wrightin
oppi-isdd ja hanen "taiteilijaksi filo-
sofien joukossa” luonnehtimaansa
Wittgensteinia ei yleensd kuvata
tylsaksi, saati selkedksi. Eilenber-
gerin mukaan yksi harvoista filo-
sofeista, joka edes yritti ymmartid
varhaista Wittgensteinia, oli hianen
vastaviittijansd Bertrand Russell
(ks. "Taikavuorella”, Aikuiskasva-
tus4/2019).

Analyyttinen filosofia niin sano-
tun mannermaisen filosofian vas-
takohtana on sodan jalkeen ollut
valtavirta englanninkielisissa mais-
sa. Pohjoismaissakin suuntaus on-
nistui valtaamaan professuurit, ei
vihiten von Wrightin taustaty6n
ansiosta, miti kokoelmassa kuva-
taan karun asiallisesti.

Georg Henrik von Wrightin
vahvuus oli kuitenkin se, ettei
han monien kollegoidensa tavoin
kuulunut suuntauksen dogmaa-

tikkoihin, vaan hinti on kutsuttu
analyyttiseksi hermeneutikoksi.
Han piti filosofiaa historiallises-
ti mddrdytyvina toimintana, kun
objektiivisina itseddn pitdvilld
analyyttisilld filosofeilla téllainen
ajatus puuttuu.

KAHTIA JAKAUTUNUT FILOSOFI

Vaikka von Wright tunnettiin ra-
tionalistina ja loogikkona, hanet
tunnettiin samalla julkisena intel-
lektuellina eli keskustelijana, tie-
teisuskon kriitikkona ja maapal-
lon rajallisuudesta muistuttajana.
Hinen tuotantonsa jakautuu vas-
taavasti englanniksi kirjoitettuun
akateemiseen filosofiaan ja ruot-
sinkieliseen aikalaiskritiikkiin.
Pohjoismaissa von Wrigh-
tin vastaanotto oli ristiriitainen.
Vastakkaiset ryhmit eli kansallis-
mieliset konservatiivit ja toisaal-
ta radikaali ympiristoliike, joita
yhdisti huoli asioiden nykytilas-
ta, tervehtivat hinen pessimis-
midin. Mukavuudenhaluinen
ja edistysuskoinen valtavirta piti



1980-90-luvuilla von Wrightia
ikivind tuomiopaivan profeettana.

Vanhoilla  piivillidn von
Wright arveli, etteivit tieteen ul-
kopuoliset yritykset ymmartia
omaa aikaa ole sittenkiin filosofi-
sesti tyystin arvottomia. Nykyisin
monet filosofit pitdvit akateemi-
sen tutkijan ja julkisen keskusteli-
jan roolien yhdistamisti itsestain
selvina.

Kokoelman joidenkin kirjoit-
tajien mielestd von Wright pystyi
yhdistimain kaksi rooliaan, tois-
ten mielestd ei. Roolikysymystd
toistellaan ja paivitelliin kokoel-
man eri artikkelissa visymiseen
asti. Askelta pidemmille paisee
tanskalaisfilosofi Anne-Marie
Sendergaard Christensen.

Georg Henrik von Wright
luonnehti itseddn provokatiivi-
seksi pessimistiksi tai kyyniseksi
realistiksi aktivismin lihtokohta-
na. Sendergaard Christensenin
mukaan hinen olisi kannattanut
suunnata kyyninen realisminsa
myo6s omiin filosofisiin lihtokoh-
tiinsa, alistaa oma tieteenalansa
samaan kriittiseen ja teravdan
analyysiin kuin aikalaiskritiikkin-
sa. Jos von Wright olisi harrasta-
nut Wittgensteinin tavoin filoso-
fian kroonista epiilyd, hin olisi
ehki onnistunut kuromaan um-
peen koko tuotantoaan jakavan
kuilun.

Thomas Wallgren tosin kertoo
artikkelissaan, miten von Wright
niki vaivaa eritellessiin kriittises-
ti anglosaksisen 1900-luvun ana-
lyyttisen filosofian eri suuntauk-
sia: mihin von Wright itse asiassa
samastui samastuessaan analyytti-
sen filosofian koulukuntaan?

TIETEISUSKO TAIKAUSKONA

Kun von Wright vuonna 1996
promovoitiin Leipzigin yliopiston
kunniatohtoriksi, juhlaesitelmin
pitdnyt Jirgen Habermas painotti
hinen kaksijakoisuuttaan hieman
eri tavoin kuin pohjoismaiset kol-
legat. von Wrightin omaperiisyys
perustui Habermasin mukaan sii-
hen, ettd hin oli huolella perehty-
nyt kahteen suuntaukseen sitou-
tumatta kumpaankaan: tulevai-
suussuuntautuneeseen loogiseen
empirismiin ja saksalaiseen kon-
servatiiviseen sivistysperinteeseen.
Toisin kuin monet aikalaisfilosofit,
von Wright uskoi ongelmien ole-
van ratkaistavissa valistuksen ja
humanismin kehyksess.

Georg Henrik von Wright sai
vaikutteita myds Frankfurtin kriit-
tiseltd koulukunnalta ja mainit-
si ajatuksensa kulkevan samaan
suuntaan kuin Karl Marxilla. Hin
asettui nikyvisti Vietnamin sodan
kriitikoksi, samoin hin arvosteli
Nobelin taloustieteen palkinnon
antamista Chilen sotilasjuntan
neuvonantajalle Milton Friedma-
nille vuonna 1976. von Wrightid
on kuitenkin hankala sijoittaa oi-
keisto—vasemmisto-akselille.

Lars Hertzberg selostaa artik-
kelissaan von Wrightin tieteisus-
kon kritiikkid. Tieteen ajattelumal-
lit eivit sovi esikuvaksi filosofialle,
koska pyrkimys yleistykseen estia
havaitsemasta yksittdistapauksia,
joiden huomaaminen on edellytys
filosofian tavoittelemalle selkey-
delle. von Wright rinnastaa tieteis-
uskon taikauskoon: "Taikauskon
miiri maailmassa lienee vakio,
mutta taikauskon luonteenomaiset

KIRJA-ARVIOT

piirteet vaihtelevat ajan myota. Ny-
kyaika on tieteellinen aikakausi, jo-
ten on luonnollista, etti vallitsevat
taikauskon muodot ovat tieteelli-
sid” (Att forstd sin samtid).

KESTAAKO INARINJARVEN JAA?

Georg Henrik von Wrightin kak-
sijakoisuuden toistelun sijaan
teokseen olisi kaivannut enem-
min nikokulmia siihen, miti uut-
ta hidnen ajattelunsa toi filosofiaan.
Enemmin olisi voinut olla myds
kirjoittajien henkilokohtaisia ko-
kemuksia filosofista, niinpi lisidn
tihin oman muistikuvani.

1990-luvulla Helsingin yliopis-
ton Porthanian iso sali oli pakkau-
tunut tiyteen, kun keskusteltiin
maapallon luonnonvaroista ja
elimintapojemme kestavyydesta.
Eris keskustelija uskoi teknisen
edistyksen ratkaisevan pulmat.
Viestonkasvun ongelmaakin oli
liioiteltu, koska koko maapallon
viestd mahtuisi Inarinjrven jaalle.
von Wrightin silmit tuikkivat kul-
makarvojen takaa ja han tokaisi v-
littdmasti, hieman ruotsinvoittoi-
sesti: "Mutta miti ne sielld teke?”

Pohjoismaiden johtava filosofi
toi esiin kiytannollisemmain niko-
kulman kuin hinen teknisesti suun-
tautunut  kanssakeskustelijansa.
Inarinjarven jaalla seisova maapal-
lon viestd — kuvitelkaa, millainen
niky se olisi — tuskin tulisi kauaa
toimeen, vaikka joka talvi oheneva
jad kestéisikin heiddn painonsa.

JUSSI ONNISMAA

FT, dosentti, tydnohjaajakouluttaja,
tietokirjailija
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Ajattelun ajattelua

Kersti Juva (2019). Loytoretki suomeen. SKS. 413 sivua.

KIRJA, JOKA OPETTAA paljon
mutta ei mestaroi. Ty6kseen kir-
joittavan self-help, kiinnostava ja
oivalluksiin herittivi teos kaikille
kielen kayttdjille. Sellainen on Kers-
ti Juvan kirja Loytoretki suomeen.

KIELI ON AJATTELUA

Juva on tehnyt elimintyonsi suo-
mentajanajaon ammattikuntansa
edustajana poikkeuksellisen tun-
nettu hahmo. Tunnettuuteen on
varmasti useita syitd, mutta suurin
ansio on itse tyossa. Suomen kie-
len vivahteet ja kerrokset soivat
Juvan suomennoksissa niin yla-,
keski- kuin alarekisterissikin sa-
massa sivyssd kuin alkuteoksissa
ja kuitenkin omalla laillaan.

Juvan kiddnnoksien parissa lu-
kija voi olla rauhallisin mielin —
alkuteos ei hinen kisittelyssaan
hivia. Juva ei vedd mutkia suorik-
si eika kirjoita paalle esimerkiksi jo
aikaa sitten edesmenneen Pentti
Saarikosken lailla, mutta eipi hi-
nen tapoihinsa kuulu myéskiin
muka tarkka ja orjallinen sanasta
sanaan — rakenteesta rakentee-
seen -kidantiminen.

Edelld mainitut seikat toden-
tuvat lapi kirjan ja erityisesti esi-
merkeissd, jotka Juva on poimi-
nut omista suomennoksistaan.

Niiden oheen Juva on kirjoittanut
nikyviin ratkaisujensa perustelui-
ta ja selityksid, ja niissd hin itse
asiassa tulee ajatelleeksi ajattelua.

TUTKIJAKIRJOITTAJALLE

Suomentajana Juva on tydsken-
nellyt kaunokirjallisuuden parissa,
ja kieli, jonka kiddntimiseen hin
on erikoistunut, on englanti. Ta-
min tietien tutkijalukija saattaa
ihmetelld, miksi niin vakaasti suo-
sittelen Juvan teosta myés hanelle.

Suosittelen siksi, ettd kieli to-
dellakin on ajattelua.

Englannin kieli, tai oikeastaan
rikkoutunut englanti  (broken
english), on titd nykyi koko lail-
la kaikkien tieteen- ja oppialojen
yleiskieli, lingua franca. Ajatusten
ilmituominen, tutkimustulosten
kommunikointi tutkijayhteisossa
jalaajemmaltikin on tutkijan tyota.
Titi kiistaa tuskin kukaan. Mutta
siitd, mitd valid kaytetylld kielelld
on tai onko silld ylipaatian valig,
keskustellaan valilld kipakastikin.

Teoksessa olevat esimerkit ja
kainnosratkaisujen perustelut
ndyttavit selkedsti, ettd kylld, vé-
lid on. Otetaan vaikkapa kursiivin
kiytto. Juvan (2019, 186) aihet-
ta koskeva esimerkki liittyy eng-
lanniksi kirjoitettuun  dialogiin:

A]ATUSTEN ILMITUOMINEN JA TULOSTEN

KOMMUNIKOINTI ON TUTKIJAN TYOTA.
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"[--] kursivoidaan usein sanoja
korostamaan niiden painollisuut-
ta. Syy on tuttuun tapaan kielen
jaykissd sanajirjestyksessa. Lause
jad epaselviksi, jos ei kerrota, milld
sanalla paino on. Suomessa kursi-
vointia ei tarvita, meilli on omat
konstit.”

Niin. Varsinkin humanistisissa
jayhteiskuntatieteellisissa teksteis-
si tutkija myos suomeksi kirjoitta-
essaan usein korostaa sanomaansa
kursivoimalla sen sijaan, etté tekisi
saman vaikkapa sanajarjestykselld:
"drsyttdd se osaa” painottaa eri asi-
aa kuin "se osaa drsyttaa”.

Pohdinnastani suivaantunut
tutkijakirjoittaja mahtaa kivahtaa
mielessdin. Miten vaikkapa kur-
siiviesimerkki liittyy tutkimus-
kirjoittamiseen? Kuten sanottu,
suurin osa tieteellisista julkaisuis-
ta on titd nykyd englanninkielisia.
Silloin ei ole vilid, miten asia suo-
meksi sanotaan. Eikd tutkijakir-
joittajan tarvitse hallita englantia



taydellisesti. Riittdd, kun saa asi-
ansa sanottua.

Kursiiviesimerkki Juvan mui-
den esimerkkien lailla liittyy tutki-
muskirjoittamiseen kaikin tavoin.
Sopii ndet miettid, kuinka paljosta
lukija jda paitsi, jos tutkimustu-
loksia raportoidaan puolikielises-
ti. Entd kuinka paljon tutkijalta

jaa kertomatta, jos hin ei syystd
tai toisesta voi kirjoittaa itselleen
ilmaisuvoimaisimmalla kielella?
Ja kirjan teeman heréttelema-
né: kun kddntimisesta puhutaan,
on kysyttivi, mista loytyvit ne
kaantajat, jotka osaavat seka tut-
kimusalan ettd lihtokielen ja koh-
dekielen tavat sanoa asiat niin

KIRJA-ARVIOT

kuin tutkijakirjoittaja on ne halun-
nut sanoa?

RIITTA KOIKKALAINEN

YTM, tietoasiantuntija
Kansalliskirjasto

Aikuiskasvatus avaa arkistonsa

"Onko Suomella varaa paastaa se ainutlaatuinen,
koko maan kattava opistoverkosto, joka tanne on
vuosikymmenten mittaan kovalla ty6lla onnistuttu
luomaan”, kysyi Juha Sihvonen vaitostilaisuutensa
lektiossa Tampereen yliopistossa vuonna 1996.

Kansalaisopistot olivat tuolloin ahdingossa. Niiden
oli sopeuduttava markkinatalouteen muun muas-
sa vastaamalla kysyntaan ja nostamalla kurssimak-
suja. Se uhkasi sivistyksellista tasa-arvoa.

Sukella Aijkuiskasvatuksen digiarkistoon ja ota
selvaa, mita sinua kiinnostavasta aiheesta on kir-
joitettu aiemmin. Hyédynna arkistoa, kun tutkit,
opetat, opiskelet tai haluat taustoittaa ilmiota.
Kaikki jutut ovat vapaasti luettavissa.

Aikuiskasvatus avaa perspektiivin tieteenalaansa
vuodesta 1981.

https://journal.fi/aikuiskasvatus

Aikuiskasvatus 1/1997
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Kansalainen kay ilmastokriisin

kimppuun

Rinna Saramaki (2020). 250 ilmastotekoa, joilla pelastat

maailman. Otava. 188 sivua.

OHJEKIRJA ILMASTOKRIISISTA
huolestuneelle kiy systemaatti-
sesti lipi suomalaista arkea ja sen
ilmastovaikutuksia. Tarkoituk-
sena on loytdd tehokkaita, mutta
toteuttamiskelpoisia ratkaisuja,
joilla kukin voi pienentid omaa
hiilijalanjilkedin. Pddsanoma lu-
kijalle on: etsi ja loydi teot, joita
voit tehdi ilmastonmuutoksen
hillitsemiseksi ja toteuta ne, joilla
on suurin vaikutus.

Vinkkikokoelma on laaja, ja
250 tekoa kuulostaakin melkoi-
selta urakalta. Ilmastoteot on
jaettu kuuteen kategoriaan: tie-
donhakuun, yhteydenottoihin,
kasilli tekemiseen, ajatusmallin
muutoksiin, julkiseen toimintaan
ja ostoksiin. Tekojen luokittelu ei
tosin aina ole aivan loogista, mut-
ta timd on ymmarrettivid. Toisi-
naan tiedonhaku ja yhteydenotto
ovat sama asia, tai yksi teko voi
sisdltdd monia elementtejd, kuten
jonkin asian selvittelyd ja konk-
reettista tekemisti.

Rakenne on selked. Kirja ete-
nee eliminkentilti toiselle, luku
kerrallaan. Kunkin luvun lopus-
sa esitellddn kyseiseen arjen osa-
alueeseen kuuluvia ilmastotekoja.

"MITA MINA TEEN?"
Jo esipuheessa tehdian selviksi,

ettd nyt kiydaan toimeen eikd jad-
di etsimidin hihasta Intia-korttia.
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Saramiki on oivaltava ja vasta-
argumentteja ennakoiva kirjoit-
taja. Intian hiilivoimaloista huo-
lestuneen tai "huolestuneen” hin
ohjaa napakasti ruotuun: Jos on
oikeasti huolestunut kehittyvien
maiden energiantuotannosta, voi
suomalainenkin panostaa vihihii-
lisen ja edullisen energiantuotan-
non kehittimiseen ndill alueilla.
Jos pontimena taas on tekosyiden
etsiminen, "kyse on vetelist vas-
tuunpakoilusta”.

Kuten minka tahansa havahtu-
misen ddrelli, myos ekoherityk-
sessi voi kokea neuvottomuutta.
Miki olisi se asia, joka ainakin tu-
lisi tehdd? Lisaksi pddtddn voivat
nostaa epailykset, kuten huoli siit3,
voiko puhua ilmastoasioista, vaik-
ka yksityisautoilee. Saramien mu-
kaan kainostelusta tulee luopua,
jotta muutkin huomaavat, etteivit
ole yksin. Jos joku miettii, tohtiiko
lahettdd kunnallispoliitikolle sih-
k'c)postia, toisen somepaivitys voi
antaa rohkaisua.

Saramien kieli on vérikasta ja
huumorilla kevennettya. Esimer-
kiksi materiaalisen kulutuksen
“tavoitetaso ei vaadi maakuoppa-
ankeilua”, hin kirjoittaa. Helppo-
lukuinen, elivi teksti kannustaa
pohdintaan.

Hyvind esimerkkind toimii
ajatusleikki, jonka avulla voi poh-
tia tapojen ja tottumusten muut-
tamista: Kuvittele, ettd olet kut-
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sunut ystavid kahville kotiisi. Ovi-
kellon soidessa nouset sohvalta,
menet avaamaan oven ja laitat
kahvinkeittimen paille. Kannat
vield pullat olohuoneen poydille
ja katat kupit vieraille. Tuntuuko
tima raskaalta tai siltd, ettd olisit
tehnyt suuria uhrauksia? Tus-
kinpa. Mutta normaali kiytanto
palkata kotiapulaisia padttyi vasta
1940-50-luvuilla. Kéytintojen
muuttuminen ei siis tarkoita viis-
timattd koetun elintason laskua,
Saramiki tiivistia.

KULUTTAJASTA KANSALAISEKSI

Saramiki kehottaa siirtyméin ku-
luttajaroolista kansalaisen rooliin.
Tamai nikokulma kulkee mukana
lapi koko teoksen. Monet kysely-
ja selvittelytyyppiset tehtavit kas-
vattavat ja totuttavat lukijaa ak-
tiivisen kansalaisen rooliin, eivit
ainoastaan “julkinen toiminta”
-nimikkeen alle sijoitetut tehta-
vit. Yhteydenotot yrityksiin ja
poliittisiin pdattdjiin voivat olla
monille vieraita, mutta kirja antaa



MATERIAALISEN KULUTUKSEN TAVOITETASO

EI VAADI MAAKUOPPA-ANKEILUA.

niin evaitd kuin rohkaisua, jopa
malliteksteja. Kun riittdvin moni
puhuu ilmastoasioista, luodaan
uutta normaalia. Kohtuullisesta
voi tulla hyviksyttivid, eikd vi-
hin kuluttava ole enii sosiaalinen
kummajainen.

Saramiki on tietoinen siitd, ettd
politiikan jargon voi olla monille
liikaa. Esimerkiksi EU-lainsdidin-
non kontekstissa hin tekee osoit-
televan verbivalinnan: "Jos kestit
englanninkielista politiikkaa kasit-
televai tekstia [--]”.

Onneksi aktiivisuus voi ottaa
monia muotoja, ja aktivisti voi
my0s olla omassa tyépaikassaan ja
taloyhti6ssiin. Tyonantajalle voi
jattdd aloitteen joukkoliikenteen
matkakuluissa tukemisesta muis-
tuttaen, etta muun muassa auto-
paikat ovat suoraa tukea autoile-
ville kollegoille. Kerrostaloasukas
voi pyytad saatamadn porrashuo»
neiden lampétilan alhaisemmaksi.
Yhteisid toimia taloyhtidssd voivat
olla muun muassa pesutuvan ke-
hittiminen houkuttelevaksi, sih-
koauton latauspisteen hankkimi-
nen ja ilmanvaihdon energiasyop-
péjen eliminoiminen.

ILMASTOIHMISEN NIKSIKIRJA

Teos on napakka kokoelma kiy-
tannollisia vinkkejd ja tiivistettya
tietoa. Kirjan luettuaan pystyy
hahmottamaan ilmastokriisia ja

ennen kaikkea ilmastotekoja ai-
empaa paremmin. Sitd voi suosi-
tella jokaiselle, joka pohtii, mitd
voisi ja pitdisi tehdd oman hiili-
jalanjilkensd pienentimiseksi.
Kirjoittajalla on positiivinen ote,
mutta ajatus 250 teon tekemisesti
voi uuvuttaa lukijan. Tarkoitus el
kuitenkaan liene, etta lukija tekisi
jokaisen teon.

Asioiden yksinkertaistaminen
on joskus hyvi asia, joskus ei. II-
mastokysymyksissi nikisin sen
suorastaan tarpeellisena. Jos lii-
aksi abstrahoimme ongelmia ja
kéytiimme energiamme siihen,
ettd pohdimme, ovatko ilmastote-
komme hyvid vai eivit, tirkein jad
tekemattd: jonkin tekeminen.

Saramiki ei vedd mutkia liian
suoriksi, mutta ei liioin takerru lil-
lukanvarsiin. Jos joku vakavissaan
miettii, kannattaako pakkauskar-
tonkia viedd autolla kierratyspis-
teelle kauppareissun yhteydesss,
Saramien teos antaa vastauksen
tihinkin. (Kylld kannattaa. Pahvi-
kiloa voi ajeluttaa bensiinikayttoi-
sella autolla ihan asiakseen kaksi
ja puoli kilometrid, ja silti kierritys
kuittaa ajomatkan paastot.)

Aikuiskasvatustieteilijlle teos
on mielenkiintoinen siksikin, etti
sitd voi lukea miettien, kuinka ai-
kuisten asenteiden muokkaus
onnistuu. Miten asiat kannattaa
ilmaista, jotta aikuinen kiteyty-
neine ajatusmalleineen on valmis

KIRJA-ARVIOT

tarttumaan nappdimistoon ja la-
hettimain viestin kansanedusta-
jalle tai hoitamaan biojitteensid
asiallisesti?

Teoksen rakenteen perusteella
Saramiki vaikuttaisi uskovan, etti
aikuisten koviin kalloihin uppoaa
pieniin osiin pilkottu tieto. Sel-
keiden ratkaisujen tarjoaminen
voi saada keski-ikdisenkin taipu-
maan: tee ndin -tyyppiset ohjeet
ovat lyhyitd, ja niitd pohjustetaan
kohtuullisen mittaisilla, helppolu-
kuisilla taustoittavilla teksteilld.

Kirjoittaessaan juhlien jite-
huollosta Rinna Saramiki viittia,
ettd taaperotkin osaavat lajitella
roskansa, kun paikka vain nay-
tetiin selvisti. "Keski-ikdisten
kanssa voi olla hankalampaa”, hin
toteaa. Kuitenkin sosiaalinen pai-
ne ja selkedt merkinnit voivat pe-
lastaa tilanteen ja aikuinenkin voi
nousta taaperon tasolle.

ERJA LAAKKONEN

KT, FM, yliopistonlehtori
[ta-Suomen yliopisto
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Varhaista johdon konsultointia

Mengzi, veljellisyyden tie (2020). Suomentanut ja toimittanut
Jyrki Kallio. Gaudeamus. 392 sivua.

MESTARI MENG ELI MENGZI
(372-289 eaa.) oli Kungfutsen
(551-479 eaa.) tirkein seuraaja
ja ajattelun kehittdjd. Suomentaja
ja toimittaja Jyrki Kallio luonnehtii
kungfutselaisuutta perinndistapo-
ja ja sosiaalisten roolien mukaista
kaytosta painottavaksi yhteiskun-
nallis-eettiseksi opiksi, joka tihtdd
itsen jalostamiseen ja hyvin hal-
linnon edistimiseen. Kun edistys
nihdiin paluuna vanhoihin hy-
viin tapoihin, oppi ei ole radikaa-
leimpia, mutta sen pohjalta on voi-
tu paitsi silittdd valtaapitivid myo-
takarvaan my®s kritisoida heitd.
Samoihin aikoihin kuin Aristo-
teles kirjoitti hyveisti Ateenassa,
Mengzi pohti tirkeimpid hyveitd
seuraavaan tapaan: "Myotatuntoi-
suus on veljellisyyden itu, hipedn
ja halveksunnan tunne on oikea-
mielisyyden itu, vaatimaton ja mu-
kautuvainen mieli on perinniista-
pojen itu ja kyky erottaa oikea vai-
risti on viisauden itu (s. 72-73).”
Seitsemis Han-keisari maaraisi
vuonna 136 eaa. kungfutselaisuu-
den klassikkokirjoitukset valta-
kunnan viralliseksi ideologiaksi,
paljolti Mengzin kirjoitusten an-
siosta. Kungfutse oli erdinlainen
Han-dynastian suojeluspyhimys,
ja kungfutselaisuuden asema si-
lyi, vuoteen 1905 asti, jolloin vir-
katutkintojirjestelma lakkautet-
tiin. Vuonna 1911 lakkautettiin
keisarin valta. Nykyaikaan sovitet-
tu ja Mengzin perintdon nojaava
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kungfutselaisuus on Kiinassa jal-
leen nousussa.

JOKAISESSA MAHDOLLISUUS
HYVAAN

Kungfutsen ei tiedetd lausuneen
ihmisluonnosta mitiin, mutta
Mengzi on tunnettu kasitykses-
tddn, ettd jokaisessa piilee syn-
nynndinen mahdollisuus hyviin.
Tama oppi ei ollut aikansa valtavir-
taa, ja Mengzid voi pitid idealistina,
mutta samalla hin tuntui tunnista-
van kaksinaamaisuutta. Hin ei voi-
nut vilttyd aikansa hallintapuheel-
ta, mutta uskoi selvidvinsa siiti:
"Valheellisista sanoista tiedin,
mitd ne piilottavat; viekoittelevista
sanoista tiedin, millainen ansa niis-
si piilee; petollisista sanoista tie-
din, miten harhaan ne vievit; vilt-
televistd sanoista tieddn, mitd niisti
puuttuu. Jos hallitsija synnyttad sel-
laisia sanoja sydamessain, ne tuo-
vat vahinkoa hinen hallinnolleen;
jos hin panee niiden mukaisen
hallinnon tiytint6on, ne tuottavat
vahinkoa asioiden hoidolle” (s. 68).
Muihin koulukuntiin Meng-
zi suhtautui umpimielisesti. Han
tuomitsi esimerkiksi kaiken kat-
tavaa ja vastavuoroista rakkautta
julistavan Mo Din: "Mon mukaan
kaikkien tulisi rakastaa kaikkia,
mika tarkoittaa, ettid meilli ei tulisi
olla isid. Mutta ilman hallitsijoita
ja ilman isid meista tulisi pelkkid
luontokappaleita.”
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Noin vuonna 1000 eaa. Zhou-
valtio kukisti aiemman valtakes-
kittyman ja keskitti vallan itsel-
leen. Kuningas oli itseoikeutettu
Taivaan poika, mutta keskusval-
lan vihitellen heiketessi julistet-
tiin kilpailevia kuningaskuntia, ja
Mengzin aikaan elettiin sotivien
valtakuntien aikakautta. Kungfut-
sen tavoin Mengzi ihaili mennyttd,
mutta toisin kuin oppi-isinsd, hin
ennusti uuden kulta-ajan tuloa.
Mengzi halusi ja ajoittain on-
nistuikin puhumaan suoraan hal-
litsijoille. Kukaan aikalaishallitsija
ei hinen mielestiin voinut olla
kunnollinen Taivaan poika ole-
matta moraalinen esikuva muil-
le. Esikuvallisilla on kyky saada
muutkin muuttumaan. Liangin
kuningas Huille Mengzi sanoi:
"Kun ylhiiset ja alhaiset kahmi-
vat toistensa kustannuksella it-
selleen hyotyd, valtakunta joutuu
vaaraan.” Kuninkaan tulee puhua
vain veljellisyydestd ja oikeamieli-

syydestd, ei hyodysta.



Veljellisyyden lisiksi toinen tar-
ked Mengzin kasite on 'kuninkai-
den tie’, hyva hallinto. Kungfutse ja
hinen seuraajansa eli niin sanotut
ru-oppineet pyrkivit edistimian
oikeamielistd hallintoa vetoamalla
muinaisten ja myyttisten hallitsi-
joiden esimerkkeihin. Muinaiset
pyhit miehet jakoivat etuisuuksia
rahvaan hyviksi, ja ensimmaiset ku-
ninkaat opettivat maanviljelyksen ja
muut tarpeelliset taidot. Kuninkaat
johdattivat ihmiset "yhdessa elami-
sen ja yhdessi viljelemisen tielle”,
jarjestiytyneeseen yhteiskuntaan.
Kun seuraa ensimmiisten kunin-
kaiden oppia, rakkaus ja yhteisolli-
syys vallitsevat.

Qin kuningas Luanille Meng-
zi lausui: "Joka iloitsee yhdessi
rahvaan kanssa, saa rahvaan iloit-
semaan kanssaan; joka kantaa rah-
vaan huolet, saa rahvaan kantamaan
omat huolensa.” Herttua Wenille
Mengzi sanoi: "Jos rahvaalla on
vakaa toimeentulo, heilld on vakaa
sydin; ilman vakaata toimeentuloa
heidin sydimensi ei ole vakaa.”

Herttua Mu sai puolestaan kuul-
la: "Se, mitd teet, kddntyy itsedsi
kohtaan. Se, miti teette rahvaalle ti-
naan, kidntyy mydhemmin teidin
osaksenne.” Mengzi tuki johtajia
myds priorisoinnin taidossa: “Jos
jattaa tekemattd merkityksettomia
asioita nyt, voi myéhemmin tehda
merkityksellisid asioita.”

TARINA ORAIDEN NYPPIJASTA

Mengzi varoitti johtohenkiloitd
asioiden keinotekoisesta nopeutta-
misesta ja "tehostamisesta”. Hinen
tunnetuimpiin kuuluvassa tarinas-
saan muuan mies oli huolissaan

oraistaan, jotka eivit kasvaneet
riittdvin nopeasti. Mies ratkaisi
asian nyppimalld oraita ylospéin
ja kotiin palattuaan kertoi ylpea-
ni talonvielle auttaneensa oraita
kasvamaan. Miehen poika ryntisi
pellolle ja niki kauhukseen kaik-
kien oraiden kuihtuneen. Mengzi
toteaa lakonisesti: “Taivaan alla
ovat harvassa ne, jotka eivit pako-
ta oraita kasvamaan.”

Thmisten viliset suhteet tuli pi-
tdd jarjestyksess, eli hallitsijan tuli
noudattaa omaa tietiin, alamai-
sen omaansa: "Isin ja pojan valil-
la vallitkoon kiintymys, ruhtinaan
ja alamaisen vililla vallitkoon oi-
keamielisyys, miehen ja vaimon
vililla vallitkoon eroavaisuus,
vanhempien ja kasvavien valilld
vallitkoon ikdjirjestys, ja kump-
panien ja toverien valilld vallit-
koon luottamus.” Torut ja kehut
kuuluvat ystivyyteen, mutta eivit
isien ja poikien suhteisiin. Omas-
ta viestd piti huolehtia ehdoitta,
naapurin asioihin puuttuminen ei
ollut viisasta.

Asiat pysyvat j'arjestyksesséi,
kun kaikella ja kaikilla on paik-
kansa. Henkisen tyon tekijat oli-
vat ruumiillisen tyon tekijoiden
ylapuolella: "Ne, jotka vaivaavat
mieltiin, hallitsevat muita, niita,
jotka vaivaavat ruumistaan, muut
hallitsevat. Ne, joita hallitaan,
ruokkivat muut; niitd jotka hal-
litsevat, muut ruokkivat. Tima
on siinnénmukaisuus kaikkialla
Taivaan alla.” Toisaalta Mengzi
varoitti valtiaita liiasta koyhien
riistimisestd, koska tilloin "rahvas
katsoo ylempidan alta kulmiensa
ja solvaa heitd sekd lankeaa lopuk-
si huonoihin tekoihin”.

KIRJA-ARVIOT

Sotivien valtakuntien aikaan
herrasmiehet ja mahtimiehet kuu-
luivat yleensd ylimystoon tai rita-
risddtyyn ja olivat rahvaanmiesten
ylapuolella. Vapaat miehet eli rita-
rit olivat aatelittomien neljan sda-
dyn - ritarit, kauppiaat, talonpojat
jakasityoldiset — ylimpid. Koyhilld
ei satoihin vuosiin ollut asiaa kor-
keisiin virkoihin.

IKKUNA TUHANSIEN VUOSIEN
PAAHAN

Mengzi-teos on ikkuna Kiinan
neljannen ajanlaskua edeltivin
vuosisadan tapoihin ja ajatteluun.
Suomentajan ja toimittajan ty6 on
saanut ansaittua huomiota: Jyrki
Kallio taustoittaa Mengzin kirjoi-
tuksia monin tavoin, perustelee
suomennoksensa ratkaisut ja tuo
erilaiset tulkinnan mahdollisuudet
esiin. Kiinaa ymmartavid ilahdut-
tanee alkutekstin liittiminen osak-
si editiota.

Jonkin verran kysymyksii on
herattanyt Mengzille keskeisen
ren-kisitteen suomentaminen
veljellisyydeksi’. Buddhalaiset pi-
tavit Kallion mukaan renid yhte-
neviisena kaiken kattavaa myota-
tuntoa kuvaavan karuna-kisitteen
kanssa. Ren on Kiinan runoutta
tutkivan Tero Tihtisen mukaan
perinteisesti kadnnetty hyvyydek-
si, humaaniudeksi tai kunnialli-
suudeksi.

JUSSI ONNISMAA

FT, dosentti, tydnohjaaja-
kouluttaja, tietokirjailija
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Tarinallisuus taipuu tiedetekstiinkin

Mikko T. Virtanen, Pirjo Hiidenmaa & Jyrki Nummi (toim.)
(2020). Kertomuksen keinoin. Tarinallisuus mediassa ja
tietokirjallisuudessa. Gaudeamus. 362 sivua.

KERTOMUKSET OVAT kiehtova
monitieteinen ja ajankohtainen,
moneen nikokulmaan avautuva
tutkimuskohde. Niiti tutkitaan
niin  sosiologian, journalismin
kuin kielen ja kirjallisuudentutki-
muksen puolella.

Ennen kuin ihmiset osasivat
kirjoittaa, he kertoivat asiansa
suusta suuhun. Nyt tarinat elavit
uutta tulemistaan: ne ovat kiin-
nostavia ja ne on helppo muistaa.
Nain tarinat siirtavit tietoa ja he-
rattivit kiinnostusta.

Tarinan voimaa hyddynnetiin
kaunokirjallisuudessa, mediateks-
teissd, mainonnassa ja jopa tieto-
kirjallisuudessa. Esimerkistd kiy-
vat narratiiviset tietokirjat, joissa
kokonaisuuden lipi kulkee selked
juoni. Tarinaa hyodynnetdin ker-
tovan ja ei-kertovan tekstin vuo-
rotteluna, tai silli voidaan havain-
nollistaa historiallista tarkastelua.

Pirjo Hiidenmaa kysyy, millais-
ta kuvaa tarinallisuudesta raken-
netaan luovaa tietokirjallisuutta
kisittelevissid oppaissa. Tieteellisen
tekstin luova ja kertomuksellinen
ote on innostava ajatus, mielletain-
hén tiedeteksti herkasti puisevaksi
ja vaikeaselkoiseksi. Kirjan lukuisat
esimerkit auttavat hahmottamaan
asiayhteyden ja tehostavat viestid.

Kirja itsekin saa voimaa kerto-
muksista. Ne elivoittivit tekstid
ja tekevit kattavasti lukupaketista
varsin helppolukuisen ja kiinnos-
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tavan. Toisella lukukerralla onnis-
tuin vield syventimaan omia aja-
tuksiani ja pohtimaan kertomuk-
sen hyodyntimista laajemmin
omissakin teksteissini. Parhaim-
millaan helppolukuisuus myos
laventaa tiedekirjan lukijakuntaa.

ANALYSOINNISSA
HUOMIOITAVA TEKSTIN LAJI

Tarinoiden moninainen kiytto
asettaa omat haasteensa niiden
analysoinnille. Kertomuksia tulee
tarkastella suhteessa tekstilajiin
sekd yhteiskunnallisiin ja kulttuu-
risiin yhteyksiinsd. Henkilokoh-
taiseen kertomukseen saattaa liit-
tyd elimakerrallinen nikékulma.
Kaikki tarinat eivit tiyta samoja
kriteerejd, eiki niitd voi tarkastella
samoista lihtokohdista.

Aiemmin tarinoita tutkittiin
ldhinnd rakennetyyppien ja re-
toristen keinojen kautta, sittem-
min nikokulma on laajentunut
kontekstuaaliseen tarkasteluun
ja kerrontaratkaisuihin. Kirjassa
’kertomus’ toimii [6yhina katto-
kasitteend, mikd mahdollistaa ai-
heen tarkastelun monipuolisesti
useista nikokulmista.

Esimerkiksi lihteiden ja vaikut-
teiden merkinti poikkeaa tieto- ja
kaunokirjallisuudessa. Kirjassa tuo-
daan kaunokirjallisuudesta esille
kiinnostavia tapauksia, joissa poh-
ditaan alkuperiisen tarinan omis-
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tajaoikeuksia, sitaatti- ja tekijin-
oikeuksia seka sitd, kuinka paljon
julkaistua tarinaa voidaan lainata.
Sanna Nyqpvist kirjoittaa tieto-
kirjallisuudesta kaunokirjallisuu-
den lihteeni. Hin kuvaa tilantei-
ta, joissa kertomusten omistus-
oikeudesta on kiyty kiistaa aina
oikeudessa asti. Tietokirjailija on
saattanut tutkia vuosikausia ai-
hetta, jota kaunokirjailija on sit-
ten aina henkilohahmoja ja jopa
sitaatteja myoten hyddyntinyt
omassa teoksessaan. Kaunokirjal-
lisuudessa lihteiden merkintii ei
edellytetd, joten tiedon alkuperi
ja todenperaisyys jadvit arvailujen
varaan. Kaunokirjallisuudessakin
tosin lihdeluettelot ovat yleisty-
neet, vaikka niilld ei yhteistd muo-
toa olekaan. Mutta kuinka pitkalle
lainauksissa saa menni?

KOKEMUKSELLISUUS
JA YKSITYISKOHDAT
KIINNOSTAVAT

Kerronnan peruspiirteind voidaan
pitid tapahtumasarjan esittelyd,



OSALLISUUDEN KOKEMUS VALITTYY

KIRJA-ARVIOT

KERTOMUKSEN HENKILOKOHTAISUUDEN KAUTTA.

ajallista jasentymistd, kokemuk-
sellisuuden korostamista ja kiin-
nostavien yksityiskohtien viljelya.
Naiistd elementeistd syntyy innoit-
tava tarina. Kertomus kisittelee
yleensd ainutkertaista tapahtu-
masarjaa ja on tuotettu jonkin ti-
lanteen vuorovaikutustarpeisiin.
Asiayhteys on tirked: hyvikain
tarina ei toimi aina kaikissa tilan-
teissa.

Faktakirjallisuudessa  ole-
tetaan usein automaattisesti
kertomusten olevan todellisia.
Kaikissa tapauksissa todenperai-
syyttd ei ole mahdollista selvit-
tad. Kirjoittajan eettisid Valintoja
on sekin, missa valossa ja kenen
nikokulmasta asia kertomukses-
sa tuodaan esille tai millaisia ker-
tomuksia julkisuuteen ylipddtaan
paatyy.

Siiti on esimerkiksi monia
nikemyksid, voiko opinnéyte-
tyon kirjoittaa mindmuodossa.
Osallisuuden kokemus vilittyy
kertomuksen henkilokohtaisuu-
den kautta, joten kertojadini voi
olla kokonaisuuden kannalta
merkittiva.

Kokemuksellisuus ja henki-
lokohtaisuus saattavat nostattaa
keskusteluja siitd, onko tarina
todella tapahtunut. Tai puhu-
taanko vain yhden ihmisen koke-
muksesta vai onko ilmiota yleis-
tettdvissi? Pohdintaa voisi jatkaa
totuusvaateen merkityksesta:

Voiko kuvitteellinen symbolinen
tarina toimia osana faktapitoista
tekstid? Onko lupa havainnollis-
taa fiktion keinoin?

TIETOKIRJAN OLEMUKSESTA
JOURNALISTISEEN KERRONTAAN

Kirjassa on nelja lukua, joista en-
simmdisessd Pirjo Hiidenmaa ja
Sanna Nyqvist kisittelevit tie-
tokirjaa kertovan kirjallisuuden
kentilld. He pohtivat tieto- ja
kaunokirjallisuuden yhteytta sekd
tietokirjojen hyodyntimistd kau-
nokirjallisuuden lihteena ja sitd
koskevia haasteita.

Toisessa luvussa kisitelliin
tiedettd yleistajuistavaa tietokir-
jallisuutta Mikko T. Virtasen,
Henri Satokankaan ja Elina Viti-
kan voimin. Kirjoittajat pohtivat
muun muassa tietokirjallisuuden
kerrontakiytinteita ja kertomus-
tyyppejd sekd tekijan identiteettia
ja kertomusten tekstuaalisen per-
soonan rakentumista.

Kolmannessa luvussa nikokul-
ma laajenee Ilona Lindhin, Anna
Hollstenin, Jyrki Nummen ja Pii-
vi Koiviston voimin muuhun tie-
tokirjallisuuteen, kuten matka- ja
surukertomuksiin, historiankir-
joituksiin ja omaelimakertoihin.

Neljis luku on omistettu jour-
nalistiselle tarinankerronnalle.
Maria Mikeld ja Laura Karttunen
seki Ralf Kauranen ja Olli Loytty

kirjoittavat mallitarinoista seka ko-
kemuksellisista tarinoista ja sarja-
kuvasta tarinamuotona.

Kertomuksen keinoin on laaja ja
kattava teos. Toimitettuna, usean
kirjoittajan voimin tuotettuna se
on moniddninen ja sisalloltain
laaja. Kirja sopii kaikille, jotka ovat
tekemisessd tekstien kanssa. Se
antaa ajattelemisen aihetta omi-
en kirjoitusten kehittimiseen ja
muistuttaa, ettd kokonaisuudessa
yksittdisillikin sanavalinnoilla on
merkitysta.

HELI ANTILA

YTM, KM, EO,
kirjoittaja ja valmentaja
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Tutki, lue, kirjoita ja ajattele!

Hanna Vilkka (2020). Akateemisen lukemisen ja kirjoittamisen
opas. Jyvaskyld: PS-kustannus. 243 sivua.

TIETO- JA OPPIKIRJAILIJA, yliopiS»
to-opettaja Hanna Vilkka on teh-
nyt tervetulleen kirjan akateemisen
opinndytteen kirjoittajille ja opin-
naytteiden ohjaajille. Teos on luke-
maan, kirjoittamaan, ajattelemaan
ja keskustelemaan innostava kay-
tinnonlaheinen kiytto- ja toimin-
taopas. Se soveltuu oivasti myo0s tie-
teellisen kirjoittamisen opetukseen.

Vilkka perustelee oppaan mer-
kitystd silld, ettd korkeakoulusta
valmistuva tarvitsee hyvid viestinta-,
vuorovaikutus- ja yhteistyétaitoja ja
kaikkia naitd suullisina, kirjallisina
ja digitaalisina taitoina. Opintojen
aikana tutuksi tuleva akateeminen
luku- ja kirjoitustaito on tyokalu,
jolla otetaan haltuun analyyttiset ja
kriittiset ajattelu- ja ongelmanrat-
kaisutaidot ja lihdekriittinen suh-
tautuminen.

Lukeminen ja kirjoittaminen
ovat mitd suurimmassa maarin toi-
mintaa, ja etenkin akateemisina tai-
toina niilld voi muuttaa maailmaa.
Sivistysyliopiston tehtivind on
varmistaa, ettd sieltd valmistuneet
ovat monilukutaitoisia alansa asi-
antuntijoita, Vilkka toteaa.

Kirjoittaminen on Vilkan mu-
kaan kokemuksellista toimintaa,
jonka avulla ajatellaan refleksiivi-
sesti ja opitaan reflektoiden. Opas
auttaa opettelemaan sellaisia luke-
misen ja kirjoittamisen tyotapoja,
jotka ovat hyédyksi paitsi opin-
néytettd tehdessd, myds opintojen
varhaisemmissa vaiheissa, kuten

journal.fi/aikuiskasvatus

oppimistehtivii laatiessa. Vilkka
muistuttaa my6s lihdekritiikin
vilttimattomyydestd seka hyvista
tieteellisestd kaytinnosta ja plagi-
oinnin sudenkuopista.

Vilkka kirjoittaa Sinikka Vis-
kariin Tieteellisen kirjoittamisen
oppaaseen (2009) viitaten: "Aka-
teemisen koulutuksen keskeinen
tavoite on se, ettd valmistuttuasi
hallitset ajattelun taidon, kykenet
hallitsemaan tietokokonaisuuk-
sia ja tuottamaan niistd merki-
tyksellistd sisaltod selvityksing,
raportteina ja tutkimuksina. Li-
siksi tavoite on, ettd ajattelusta
tuottamasi teksti on asiakeskeisti,
rakenteellisesti johdonmukaista,
tasmallistd, perusteltua ja kriittistd
seka tekstind yhtenaistd, sidosteis-
ta ja kieliopillisesti oikeakielistd."

Niinpi hén jisentdd oppaansa
tietosisaltoon ja sovellusharjoituk-
siin. Lapi oppaan on lukuisia, tieto-
sisdltod havainnollistavia esimerk-
keja. Harjoitukset ovat pedagogi-
sesti perusteltuja ja kiytinndssi
kandidaatti- ja maisteriopintojen
opinnoissa seka tohtoriopiskelijoi-
den kirjoituspajoissa testattuja. Ne
kannustavat ajattelemaan itse mut-
ta myds yhdessa vertaisoppijoiden
ja opettajan tai ohjaajan kanssa.

TIEDOSTAVASTA LUKEMISESTA
TIEDONMUODOSTUKSEEN

Kirjan aloitusluku kisittelee tie-
dostavaa lukemista ja kirjoitta-

162

mista sekd kriittistd ja eettistd tie-
donmuodostusta. Akateemisen
opiskelun vakiotekstilajit essee,
luento- ja oppimispiivikirja ja
tutkimussuunnitelma esitelliin
lyhyesti olennaisilta osiltaan.
Aloitusluku luo oppaan tiedollis-
teoreettisen perustan. Ote on silti
oppaan kiyttdjin nikokulmasta
pragmaattinen. Vilkka kirjoittaa
konstailemattomasti ja selkedsti.
Oppaan toinen osa keskit-
tyy itsetuntemukseen, joka on
reflektoivassa kirjoittamisessa
tirkedd. Kirjoittamista ja luke-
mista tarkastellaan tunnetodel-
lisuutena ja tunnetyénd, johon
kirjoittajan temperamentilla on
vaikutuksensa. Sen ansiona on
tuore nikékulma niin kirjoitta-
miseen kuin temperamentin ja
oppimisen suhteeseen. Mielen-
kiintoinen perspektiivi oivalluttaa
lukijaa, joka saanee Vilkan tarkas-
telutavasta heritteit ja virikkeita
kirjoittajaminansi kohtaamiseen.
Opettajalle ja ohjaajalle osa on na-
kemyksié ja praksista tuoreuttavaa
luettavaa ja sovellettavaa.



KIRJA-ARVIOT

SIVISTYSYLIOPISTON TEHTAVANA ON TUOTTAA

MONILUKUTAITOISIA ALANSA ASTANTUNTIJOITA.

PROSESSIKIRJOITTAMISESSA
ON SYNERGIAA

Kolmas osa on kiytannonlihei-
sin ja laajin. Se sisaltad lukuisia
kiytinnon ohjeita ja vinkkejd
akateemisen luku- ja kirjoitus-
taidon edistimiseksi. Vilkka
esittelee prosessikirjottamisen
tyotavan vaiheineen ja osoittaa,
miten siind yhdistyvit neljd tar-
kedi asiaa: lukeminen, kirjoitta-
minen, ajatteleminen ja keskus-
teleminen. Lukemisen edistdjik-
si Vilkka mainitsee eri vaiheiden
joustavasti vaihtelevat lukutavat,
kuten alun silmiilyn ja jatkovai-
heiden syventyvin lukemisen,

sekd muistiinpanot, ajankdyton
suunnittelun ja mielle- ja kisite-
kartat. Kirjoittamisen edistdjind
hin esittelee muun muassa va-
paan kirjoittamisen, silmukoin-
nin ja lumihiutaleen, jotka sisal-
tyvit moniin muihinkin kirjoitus-
oppaisiin. Eisilti tee pahaa nostaa
niitd esiin yhi uudelleen.

Harjoitukset vaihtelevat laa-
juudeltaan nopeista tuntumaa
ottavista ja orientoivista vaiheis-
tettuihin tehtivikokonaisuuksiin,
kuten kohdennetun lukemisen ja
kirjoittamisen harjoitukseen, jos-
sa ensin luetaan artikkeli ja sitten
kirjoitetaan siiti kohdennetusti
vaiheittain.

Kolmannen osan lopuksi
Vilkka kisittelee kirjoittamisen
vertaispalautetydskentelyd. Esi-
merkkeind ovat kirjoituspajat ja
Vertaispalautteen antaminen ja
vastaanottaminen seka reflektii-
vinen vertaispalautekeskustelu,
joiden soisi yleistyvan opintojak-
soilla ja seminaareissa. Taitojen
hallintaan vaaditaan jatkuvaa har-
joittelua.

TIINA AIRAKSINEN

FM, tieteellisen kirjoittamisen
yliopisto-opettaja

kielikeskus, Tampereen yliopisto
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”Kansalaisopistojen
toiminnasta tarvitaan
lisaa tutkimusta”

Jarvilakeuden kansalaisopiston rehtori Leea Keto, 59, kaipasi tutkittua
tietoa taustoittamaan kansalaisopistokentalla nakyvia ilmioita.

MINUSTA TULI TUTKIJA tavallaan sattumalta. T6r-
masin Véiitéskirjani teoreettiseen kisitteeseen, 'sosi-
aaliseen padomaan’ 2000-luvun vaihteessa useassa
kehittimisseminaarissa. Lisiksi tyopaikallani sil-
loisessa Jarviseudun opistossa toteutettiin vuosina
2003-2004 innostava yhteiséllinen teatteriprojekti,
jossa realisoitui monia sosiaalista padomaa koskevia
ksitteitd. Sitten tapasin erddssd tilaisuudessa maa-
seutukulttuurin professorin Kari Ilmosen, joka kertoi
innostavasti alkamassa olevasta monitieteisesta tutki-
jakoulusta yliopistokeskus Chydeniuksessa Kokko-
lassa. Se oli siedettidvin ajomatkan paissa silloiselta
asuinpaikkakunnaltani, joten menin uteliaisuuttani
tutustumaan tutkijakouluun. Innostavat keskustelut
ja ryhman hyvé henki kannustivat hakemaan jatko-
opiskelijaksi. Motiivini oli kiytinnonlaheinen: halu-
sin tietoa taustoittamaan kéiytéinnén tyOssani néky—

neiti ilmioita.

AIKUISKASVATUSTIEDETTA TARVITAAN yhteis-

kunnassa kantamaan sosiaalista vastuuta. Se oli suu- . o e e ,
] o ) T Rehtori Leea Keto innoittuu yha ‘sosiaalisesta padomasta’,
rin syy pitkdin kestineen viitoskirjatyoni padtokseen  vaikka kasitteen monitulkintaisuus joskus tuskastuttaa.
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TUTKUA LIIKKEESSA

"PARHAIMMILLAAN TUTKIMUS ON OLLUT

IRROTTAUTUMISTA ARKITYOSTA.’

saattamiseen: koska kansalaisopistojen toimintaa on
tutkittu erittdin vihin, koin velvollisuudekseni tehdi
tyoni valmiiksi rehtorin tydn ohessa, vaikka se valilld
tuntui raskaalta.

Viittelin joulukuussa 2019, ja viitostutkimukseni
osoitti, ettd Jarvilakeuden kansalaisopistossa toteute-
tut yhteisoteatterihankkeet lisasivat alueellista yhteis-
toimintaa ja luottamusta, kun viki liikkui yli kunta- ja

murrerajojen.

ESIKUVANANI PIDAN viitoskirjani toista ohjaajaa,
aikuiskasvatustieteen professori Jyri Mannista. Hin
on tutkimuksillaan tuonut kansalaisopistojen toi-
mintaa nikyviksi tavalla, jota ei ole aikaisemmin teh-
ty. Innostun edelleen sosiaalisen pidoman kisittees-
td, joskin olen tyéni my6td monesti tuskastunut sen
moniselitteisyyteen ja -ulotteisuuteen. Kansalaisopis-
toissa koen laheiseksi etenkin sosiaaliseen padomaan
liittyvin verkostoteoreettisen lihestymistavan.

SEURAAVAKSI HALUAISIN TUTKIA kansalaisopis-
tokentin muita ulottuvuuksia, kuten millaisia piilo-
opetussuunnitelmia” opistoissa toteutetaan. Harras-
tajateatterikentti on minulle liheinen, ja kiintoisa
pienehké tutkimusaihe olisi esimerkiksi se, minki
tyyppisid aiheita kansalaisopiston tuella toteutetuissa
nédytelmissi kisitellidn. Laajempi tutkimusaihe olisi,
mika merkitys harrastajateatterilla on yhteisonsa so-
siaalisen pidoman edistimisessa. Oma tutkimukseni
oli etnografia, joten olisi kiintoisaa tutkia aihetta laa-
jemmalti ja yleensd opistojen kannalta.

KOLLEGOILTANI SAAN keskustelutukea. Vapaan
sivistystyon tutkijoita on vihin, joten kisittddkse-
ni liki kaikki ovat tulleet itselleni tutuiksi joissakin
yhteyksissi. Pidin tirkeind jokavuotisia tapaami-
siamme, joissa pdivitimme toistemme tekemisid ja
jaamme vertaistukea. Tutkimusta tekevit kollegat
ovat tirked osa tutkijayhteisoa.

Parhaimmillaan tutkimus on ollut irrottau-
tumista arkityostd, silla olen tehnyt tutkimusta
etupddssi oman tyoni ohella. Yhteisoteatteria
koskevan tutkimukseni myota teatteri ja varsin-
kin draamatekstin kirjoittaminen ovat alkaneet
kiehtoa itsedni vihitellen enemmain ja enemman.
Luultavasti tulevaisuudessa suhde vapaa-ajan har-
rastusteni osalta onkin niin pain, etta padosassa on
taiteen ja sivuosassa tieteen tekeminen. Toki en
voi varmaksi sanoa, etteikd suhde taas jossain vai-
heessa keikahtaisi toisin pain.

Klassikko, johon palaan

on Peter L. Bergerin ja Thomas Luckmannin teos To-
dellisuuden sosiaalinen rakentuminen. Luin sen jatko-
opintojeni alkuvaiheessa. Olin siihen mennessa opis-
kellut padaineina kasvatustiedetta ja Suomen kirjalli-
suutta, ja teos heratti kiinnostukseni sosiologiaan. Se
avaa kiintoisalla tavalla sosiaalista vuorovaikutusta ja
kieltd koskevia seikkoja, jotka ovat aina kiinnostaneet
minua oman kaunokirjallisen kirjoittamisenikin vuoksi.

Sarja vie aikuiskasvatuksen tutkijan arkeen ja verkostoihin. Sen tuottaa Aikuiskasvatuksen Tutkimusseura.
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summaries

TERHI AINIALA, PIA OLSSON, HANNA MATTILA & MARJO VESALAINEN

Tyoelamataidot korkeakouluopetuksessa
- Opiskelijoiden kokemuksia asiantuntijuuden ja taitojen
kehittymisesta monialaisella kaupunkitutkimuksen projektikurssilla

Tarkastelemme opiskelijoiden kokemuksia tydelimi-
taitojen kehittymisesti tieteidenvaliselld kaupunkitutki-
muksen, -suunnittelun ja -kehittimisen projektikurssil-
la. Korkeakoulut ovat yha kiinnostuneempia tyéelama-
taitojen kehittimiseen tutkintokoulutuksessa, samalla
kun ne ovat virtaviivaistaneet toimintaansa ulkoista-
malla ja yhtisittimalld perinteisesti tyelimitaitoihin
keskittyneita aikuis- ja tiydennyskoulutusyksikéitaan.
Siirtymad sisaltad jannitteitd ja pedagogisia haasteita.
Minkalaisia tydelamataitoja opiskelijat kokivat kurssin
kehittineen ja miten he kuvaavat oppimistaan suhtees-
sa monialaisuuteen ja oman alansa asiantuntijuuden
kehittymiseen? Aineistona ovat "Suunniteltu ja koettu
kaupunki” -kurssien kyselyt ja muu materiaali. Tutki-
muksessa hyodynnetdin teoriaohjaavaa sisillonana-
lyysia soveltaen Binkleyn ym. (2012) mallia tydelima-

taitojen kategorioista. Opiskelijoiden nimedmit taidot
liittyivit useimmin kategorioihin "tydskentelyn taidot”
ja "tyoskentelyn tyokalut”. Tieteidenvalista tyoskentelya
monialaisessa ryhmissa arvostettiin, sill se vahvisti kisi-
tystd omasta osaamisesta. Tama liittyi kategoriaan “taito
toimia kansalaisena maailmassa”. "Ajattelun taidot” ka-
tegoria ilmeni muun muassa luovan ideoinnin ja kehit-
tamisen taitoina. Analyysin perusteella tieteidenviliset
projektit tukevat monipuolisesti eri taitojen kehittymista
ja tieteidenvalinen tyoskentely voi tukea oman alan asian-
tuntijuuden syvenemista.

Asiasanat: tydelimivalmiudet, osaamisen kehittiminen,
asiantuntijuus, tieteidenvalisyys, kaupunkitutkimus
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TERHI AINIALA, PIA OLSSON, HANNA MATTILA & MARJO VESALAINEN

Working life skills in higher education - Students’ experiences of the
development of their skills and expertise within a multidisciplinary

project course in urban studies

This article assesses students’ experiences of the develop-
ment of their working ife skills in an urban studies course
based on interdisciplinary, practice-oriented group work.
The point of departure for this study is the recently in-
creased interest of the universities to facilitate the devel-
opment of working life skills of the students. Tradition-
ally, Finnish universities have had separate units for adult
education with a focus on working life-oriented educa-
tion. Recently, many universities have focused more
tightly on degree education and privatized their adult
education units. This, in turn, has coincided with the inte-
gration of some forms of working life oriented education
into degree education. Methods of teaching and learn-
ing that work in adult education, do not always work in
degree education, even though the contents would be
transferable. The article utilizes surveys and other ma-
terial collected during the course series called “Planned
and experienced city”. It builds on theory-guided con-
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tent analysis, using the categorization of working life skills
developed by Binkley et al. (2012). Most often, students
mentioned development in their “ways of working” and
their “tools for working”, the most concrete categories of
working life skills. They also appreciated working in multi-
disciplinary groups, which gave them a context for recog-
nizing their own academic core expertise. This, in turn, was
related to a category of “ways of living in the world as a citi-
zen”. “Ways of thinking” category was present in students’
descriptions as creative skills. In conclusion, our analysis
shows that interdisciplinary project work supports the de-
velopment of all categories of working life skills, and facili-
tates the deepening of discipline-specific core expertise.

Key words: working life readiness, competence develop-
ment, expertise, interdisciplinary research, urban studies
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SUMMARIES

AINO AIKAS, KAARINA MONKKONEN, MERVI ISSAKAINEN, TARU KEKONI, PETRI KARKKOLA & KATI KASANEN

Moniammatillinen opiskelu verkossa

yliopisto-opiskelijoiden kokemana

Tutkimuksessa kuvataan opiskelijoiden kokemuksia
tiedekuntarajat ylittivistd opiskelusta "Moniammatil-
linen vuorovaikutusosaaminen” -opintojaksolla, joka
toteutetaan verkossa yliopistossa. Moniammatillinen
tyoskentely on merkittava osa erityispedagogiikan, so-
siaalityon seka psykologian alan opiskelijoiden tydela-
mid tulevaisuudessa, ja virtuaalisen moniammatillisen
yhteistyon muodot ovat lisiantyneet. Tarve harjoitella
nditd taitoja opintojen aikana on tirkedd. Aineistona
olevat opiskelijoiden (N = 89) reflektoinnit omasta op-
pimisestaan ja kokemuksistaan kerttiin opintojakson
jalkeen verkkolomakkeella. Analyysissd hyédynnettiin
aineistolahtoistd sisillonanalyysid. Moniammatillinen
opiskelu motivoi, kiinnostaa ja koetaan tirkedksi, koska
tulevaisuudessa toimitaan yhd enemméin moniamma-

tillisissa ryhmissd. Verkko on toivottava tapa toteuttaa

tiedekunta- ja kampusrajat ylittivda opetusta, mutta
tarkeitd ovat myos kasvokkaiset kohtaamiset opiske-
lijoiden ja opettajien kanssa. Ryhmassi opiskelu toi
tyonjakoa tai tyotehtavien tasaista jakautumista kos-
kevia haasteita tai myonteisia huomioita. Moniamma-
tillisuus on opiskelijoiden mukaan toisilta oppimista,
dialogisuuden ymmartimistd ja asiakkaan osallisuuden
mahdollistamista. Tuloksia hyddynnetain opintojak-
son kehittamisessa ja muun verkko-opetuksen suunnit-
telussa, kehittamisessa ja toteutuksessa.

Asiasanat: opiskelijat, moniammatillisuus, vuorovai-
kutus, dialogisuus, verkko-opetus
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University students” experiences on multi-professional e-learning

This study describes students * experiences over mul-
ti-professional studies which were part of a course:
Interactional skills in multi-professional interaction.
The course awards 3 credits and is implemented as e-
learning as part of university studies. Forms of virtual
multi-professional co-operation have increased, and
the need to practice these skills during studies is im-
portant. The competence of multi-professional work
is also a significant part of the future working life of
students in the field of special education, social work
and psychology. The data was collected via an e-form/
questionnaire after the course. Students (N = 89) re-
sponded to open-ended questions regarding their
own learning and experiences during the course. The
data was analyzed by data-based content analysis. Ac-
cording to the results, multi-professional studies are
motivating and interesting and they are perceived as
an important part of the curricula due to the perceived

significance of multi-professionalism in future work.
Online teaching is described as a desirable method
of delivery especially with courses held on both cam-
puses. In addition, contact teaching and meetings with
other students and teachers should be maintained and
further developed on this course. Group work raised
thoughts about how tasks should be divided more
equally. Multi-professionalism is, according to stu-
dents, learning from others, understanding dialogi-
cality and enabling the participation of a client. The
results will be implemented to further develop this
course and they can be used in the design, develop-
ment and implementation of other online teaching,

Keywords: students, multi-professionalism, interac-
tion, dialogicality, online teaching
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MARIA PELTOLA, TEEMU SUORSA, JUTTA KARHU & HANNU SOINI

Huoli kytkeytyy osallisuuden rajapintoihin
- Ammattilaisen arki oppilashuollon nayttaméilla

Tutkimuksessa tarkastellaan, ensinnikin millaisia ulot-
tuvuuksia huoli ja huolehtiminen saavat oppilashuol-
lon ammattilaisten ohjatuissa vertaisryhmakeskuste-
luissa. Toiseksi mallinnetaan teoriaa ammattilaisen
arjesta ja hahmotellaan huolipuheen ydintd. Tutki-
muksessa analysoitiin 24 oppilashuollon ammattilai-
sen 48 tyonohjauksellista keskustelua, joissa he puhui-
vat omaa tyotadn koskevista ajankohtaisista ratkaise-
mattomista kysymyksistd. Keskusteluista koostettiin
yhdessd ammattilaisten kanssa tiivistelmid. Tutkimus
toteutettiin ankkuroidun teorian periaatteita hyodynta-
en rakentamalla aluksi kategoriamallin avulla kokonais-
kuvaa keskustelun aiheista ja niissa kiteytyvistd moni-
naisista huolista. Teoriaa ammattilaisten arjesta raken-
nettiin vertailemalla aineistolihtoisesti muodostettuja
kategorioita subjektitieteellisen arkielimin (conduct of

everyday life) tutkimuksen peruskasitteisiin. Tulokset
avaavat oppilashuoltotyon arjen ulottuvuutta ja am-
mattilaisen osallisuutta. Ammattilaiset puhuvat resurs-
seista, tydnjaosta, omasta jaksamisesta seka asiakkaita
koskevista huolista ja tyyhteison vuorovaikutuksesta.
Arjessa nikyvit toistuvuus ja muutokset, toimintape-
rusteista ja tavoitteista neuvottelu sekd kokemukset
omista toimintamahdollisuuksista. Huolen ytimessa
on osallisuuden rajojen monitasoinen hahmottelu.
Tuloksissa hahmottuvat ulottuvuudet on syytd huo-

mioida sek tyOssa ettd sen rakenteiden kehittimisessa.

Asiasanat: arkielima, huoli, ohjaus, oppilashuolto, osal-
lisaus
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Concern is linked to the boundaries of participation — Everyday
working life of a professional in pupil welfare

Our study examines, firstly, the dimensions of con-
cern and care in peer counselling discussions of pupil
welfare professionals. Secondly, we draft a model of
a theory on the everyday working life of these pro-
fessionals and scope out the core of concern talk.
Our study analyzed 48 counselling discussions of
24 pupil welfare professionals. In these discussions
the professionals reflected on topical unresolved is-
sues in their work. We produced summaries of these
discussions together with the participants. The study
utilized principles of grounded theory and the cat-
egory model in sketching first a general view of the
discussion topics and of the myriad feelings of con-
cern therein. We built our theory on the profession-
als” everyday working life by comparing data-based
categories to the central concepts of subject-scien-
tific research into the conduct of everyday life. Our

Translation: Markus Palmén
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results shed light on everyday work in pupil welfare
and the dimensions of professionals " participation.
The professionals discuss resources, work allocation,
coping with work pressures and client concerns as
well as interaction at the workplace. Everyday life at
work is characterized by routine and changes, negoti-
ating principles and goals of action and self-perceived
opportunities for action. A multifaceted delineation
of the limits of participation was at the heart of con-
cern talk. These dimensions, drawn out by our results,
should be taken into account both in daily work as
well as in developing its structures.

Keywords: conduct of everyday life, concern, counsel-
ling, participation, pupil welfare
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