- Opettajankoulutukseen liittyvit pe-
rusprinsiipit ovat kuitenkin tukeutuneet
suomalaiseen ja HAAGA-HELIAlaiseen
niikemykseen opettamisesta ja opettajan
tyosti sekd omaan osaamiseemme.

Ulkomaalaiset ovat nimenomaan
kiinnostuneita maineikkaasta suomalai-
sesta koulutusjirjestelmisti ja hakevat
sen mallinnuksia omaan maahansa.
Kiyttijalihtoisesti ja yhteistyon kautta
pyritiin kehittimiin opettajan tyoti ja
opetusta kohdemaassa.

Jari Laukia korostaa, etti menestyk-
selliseen koulutusvientiin pyrittiessi on
tirkedti varmistua henkilokunnan am-
mattitaidosta, kyvysti kohdata erilaisia
oppijoita ja kulttuuriosaamisesta. Opet-
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tajilta on vaadittava substanssiosaami-
sen lisiksi kykyid hyodyntii tyoskente-
lyssdin erilaisia oppimisalustoja ja sih-
koisid viestimii. Kokemusten perusteel-
la tulee harkittavaksi my&s kolmannen
kielen kiyttd opetuksessa.

- Eri kulttuurissa toimiminen opet-
taa meitikin tavattoman paljon. Koulu-
tusvienti vahvistaa my6s omaa kulttuu-
riamme, silli se on tunnettava erityisen
hyvin, jotta voi menestyksellisesti tyds-
kennelld muita kulttuureita edustavien
korkeasti koulutettujen asiantuntijoiden
kanssa.
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