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uroopan unionin (EU) ta-
voitteena on nimeti vuosi
2007 Euroopan yhdenver-
taisten mahdollisuuksien
teemavuodeksi. Avainsa-
noiksi tulevat oikeudet,
monipuolisuuden hyvik-
syminen ja kunnioitus.
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telu, joka vaikuttaa laajemmin elikelii-
siin suhtautumiseen.
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Virolaiset ikdihmiset joutuvat kohtaa-
maan suuria haasteita: toimeentulovai-
keuksia, tydelimin paittymisen tavallista
aikaisemmin, ikiin ja sukupuoleen koh-
distuvaa syrjintid jne. On arvioitu, etti
vuonna 2030 Viron viestosti 20 % on yli
65-vuotiaita. Ikiihmisistd naisten osuus
on nyky-Virossa 67 %, miki on enemmin
kuin muissa Euroopan maissa. Noin 15
% viestosti (1,3 miljoonaa) on yli 65-vuo-
tiaita (Eesti Statistika Aastaraamat 20006).
Yksiniisié elikeldisia on noin 30 % van-
huuselikkeen saajista ja heisti kolme nel-
jisosaa on naisia. TAm4 haastaa koko so-
siaali- ja terveysjirjestelmin.
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Ikaihmiset eivit kuitenkaan ole homo-
geeninen ryhmi, vaan heidin sosiaalinen
asemansa, taloudellinen turvallisuutensa
ja toimeentulonsa vaihtelevat (Tulva &
Viiralt 2003, Tulva 2003). Viroa ei voida
verrata kehittyneeksi linsi- tai iti-euroop-
palaiseksi valtioksi (Kolga 2006). Viron si-
siinen kehitys on ollut erilaista, miki vai-
keuttaa nikemysti Viron sosiaalisista pros-
seista, esimerkiksi nuorten miesten suu-
resta kuolleisuudesta tai avioerojen pal-
joudesta. Tami kehitys on ollut saman-
laista kuin Venijilli. Toisaalta taas ma-
sennuksen yleisyys tai internetin kiytdn
laajuus vastaa linsimaista tasoa. Siksi on
selitettivissi, ettd Viron iikkiiden kisitys-
ti hyvinvoinnista ei voi verrata linsimai-
seen kisitykseen hyvinvoinnista ja elinta-
sosta.

Koska opettajat ovat keskeinen tekiji
yhteiskunnan ja kansan hyvinvoinnissa,
on luonnollista kuunnella heidin déntiin
ja antaa heille mahdollisuuksia itse kertoa
omasta tydstidn, hyvinvoinnistaan ja van-
henemisen kokemuksistaan. Artikkelissa
kasitellddn iikkiiden toimeentuloa, ela-
méintyytyviisyyttd, eliminlaatua/hyvinv-
ointia ja vanhenemiseen liittyvii kysymyk-
sid. Keskitytiin Harjun maakunnan se-
nioriopettajien vanhenemiskokemuksiin
heidin haastattelujensa perusteella.

lkaihmiset
tutkimuksen kohteena

kiihmisten eliminlaadun ja hyvin-

voinnin kysymyksii kisittelevit sosiaa-

li- ja terveydenhuollon tyontekijit,
psykologit ja terapeutit. Monissa tutki-
muksissa kuten my®s tissd hyvinvointia ja
eliminlaatua kiytetdin synonyymeina (ks.
my6s Kiis & Pihlak 2004). Eliméinlaadun
arvioinnissa tirkeiti tekijoiti ovat elinym-
piristd, toimeentulo, harrastusmahdolli-
suudet, suhteet liheisiin ja yhteiskuntaan
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sekd avunsaantimahdollisuudet. Tavalli-
sesti eliminlaatua arvioidaan seki objek-
tiivisin etti subjektiivisin menetelmin. Iki-
ihmisen eliminlaadun edellytykseni ovat
sopiva ja turvallinen ympiristd, liheisistd
ja ystivistd muodostuva tukiverkosto seké
oma fyysinen kunto ja toimeentulo (Saks
2006). Eliminlaatu voi epiilemitti vaih-
della iin myoti ja siksi ikdihmisten tyyty-
viisyyttd, palveluiden tarjontaa ja laatua
tulee tutkia toistuvasti.

Yhteiskuntamme taloudellinen kehitys
ei ole ratkaissut epitasa-arvoon liittyvii on-
gelmia, vaan eri ryhmien hyvinvoinnin
erot ovat jatkuvasti kasvaneet. Sosiaaliset
riskit kasvavat ja individualistiset asenteet
vahvistuvat (Lauristin 2006,11). Ajatel-
laan, ettd ihmiselld itselldin on vastuu
tulla toimeen riskiensi ja ongelmiensa
kanssa. Kaikki vanhukset eivit tule toi-
meen kuitenkaan yksin, vaan he tarvitse-
vat lihiverkoston tukea ja timin verkoston
puuttuessa yhteiskunnan tarjoamaa teho-
kasta ja vilitonti ammattiapua. likkididen
toimeentuloon ja tyytyviisyyteen vaikutta-
vat mielenterveysongelmat ja sosiaalisten
kontaktien vihiisyys (Viiralt-Nummela

2004).

Vastuullisen yhteiskunnan mittapuina
ovat niin ikdihmisten adekvaattisen toi-
meentulon takaaminen kuin myos ikiih-
misille suunnattu ja heidin erityistarpeen-
sa huomioonottava sosiaalihuolto- ja ter-
veydenhoitojirjestelmi. Vaikka elikkeen
miiri on jatkuvasti noussut (v. 2006 se oli
n. 250 euroa), koyhyysloukku on uhkaa-
massa erityisesti yksinasuvia elikeliisia, joi-
den elikkeestd suurin osa menee asumis-
kustannuksiin. Tillaisia ikdihmisii on eni-
ten kaupungeissa ja maaseudun kerrosta-
loissa. Toistaiseksi ei ikdintyneitid uhkaa
yhteiskunnassa  lisdintyvi
kéyhtyminen verrattaessa heitd lapsiper-
heisiin. [in karttuessa ja terveydentilan

virolaisessa



huonontuessa heidén itsendinen toimeen-
tulonsa kuitenkin heikkenee.

Suurin osa elikeliisista saa tulonsa pe-
ruselikkeestd ja tydssi kiyvit myos palkas-
ta. Eldkeldisten osuus tydmarkkinoilla on
viime vuosina huomattavasti kasvanut.
Viron Tydmarkkinoiden ammattitilas-
ton mukaan on vanhenevien ihmisten
maiira tydmarkkinoilla jatkuvasti kasva-
nut. Vuonna 2005 oli tydmarkkinoilla
elikeldismiesten (65-74) osuus lihes 20 %
ja naisten osuus 14 %. On huomattava,
etti 50-64-vuotiaiden ryhmissi naisten
osuus tydmarkkinoilla on vuodesta 2000
(49 %) alkaen kasvanut ja vuonna 2005 se
oli jopa 63 % Miesten osuus on jainyt
kuuden vuoden aikana lihes samaksi ja
vuonna 2005 se oli 64 %. Positiivinen
seikka on ikdin perustuvan syrjinnin kiel-
timinen lailla. Viron tydlakia muutettiin
helmikuussa 2006: enii tyonantajalla ei
ole oikeutta irtisanoa tydntekijii iin pe-
rusteella. Aikaisemmin tydntekijin saattoi
irtisanoa timin tiyttiessi 65 vuotta. Ny-
kydan idkkadn tydssikiynti riippuu tervey-
desti, hinen pitevyydestiin seki kilpailu-
kyvystdin tydmarkkinoilla. Oikeus van-
huuselikkeeseen naisilla on nykyaikana
60 vuotta ja miehilli 63 vuotta. Miesten ja
naisten elikeiki tasoitetaan vuoteen 2016
mennessi. Myos elikeiin nostoa harki-

taan. Vanhenevassa yhteiskunnassa tuot-
tava tydvoima ja tydikiisen viestdn osuus
vihenee, jolloin paine sosiaalikulujen nos-
tamiseen lisdintyy, miki saattaa vihentii
sukupolvien vilistd yhteisymmirrysti.

Elakkeelle jaitiessi menetetiin tydn-
tekijin rooli. Lasten itseniistyminen taas
vihentdd vanhemman roolia. Téstd joh-
tuen oleellista on sosiaalinen aktiivisuus
seki kyky reagoida uusiin mahdollisuuk-
siin. Viron viestdn ikdintymisen keskeistd
ongelmaa terivoittiikin kolmannen eli-
minvaiheen (ajanjakso elikkeelle jiimi-
sen jilkeen) viestdnosan heikko yhteisolli-
syys. Ylimenovaihe kolmannesta neljin-
teen eliminvaiheeseen, jossa tarvitaan yhi
enemmin ulkopuolista apua, riippuu en-
sisijaisesti idkkidn terveydesti. Opettajilla,
jotka ovat tulleet “kolmanteen ikiin”, on
hyvit henkiset valmiudet ja runsaasti am-
mattillista kokemusta, mutta minkalaiset
ovat heidin edellytyksensi aktiiviseen mu-
kanaoloon niin ammattillisessa, yhteis-
kunnallisessa kuin my®s vapaaehtoisessa
tyossi! Oleellista on se, millaisia koke-
muksia henkilé omaa aikaisemmasta tyo-
historiasta, kuinka suhdaututaan seniori-
opettajaan resurssina ja minkilainen on
heidin itsensd valmius osallistua aktivi-
sesti yhteiskunnassa.

Taulukko 1. Perus +a lukiotason opettajat ian ja sukupuolen mukaan vuonna 2005
(Eesti Statistika Aastaraamat 2006).

Miehia ja naisia Miehet Naiset

yhteensa
Ikdryhmittéin yht. 15 827 2288 13539
Alle 25 575 125 450
25-29 1313 207 1106
30-39 3503 462 3041
40-49 4850 633 4217
50-55 2349 354 1995
Yli 55 3237 507 2730
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30-39 v. y" 55 v.

Nle 25 v.
69

3%

40-49 v.

25-29 v.

50-55 v.

Kuvio 1. Ammatillisten oppilaitoksien opettajat Virossa ikaryhmien mukaan 2005,/06
(http://www.hm.ee/index.php?044673).

Virossa on selkeisti nihtivissi opetta-
jien vanhentumisen tendenssi (ks. tau-

lukko 1 ja kuvio 1).

Taulukosta ilmenee naisten maarilli-
nen enemmistd suhteessa miesopettajiin.
Ikdryhmittiin suurin on 40-49-vuotiai-
den osuus (noin 36 %). Nuoria, alle 40-
vuotiaita tydskentelee koulussa n. 31 %
ja vanhentuvia (50+) noin 33 %. Esimer-
kiksi Viron vanhin opettaja on syntynyt
v. 1917. Kuviosta (1) ilmenee, etti amma-
tillisissa oppilaitoksissa on yli 50-vuotiai-
ta yhteensi 45 %, 40-49-vuotiaita 28 % ja
nuoria 27 %.

Suomen tilastot kertovat lihes samaa.
Vuonna 2005 oli nuoria, alle 35-vuotiaita
opettajia suhteellisesti eniten peruskou-
luissa (24 %), lukioissa (20 %) ja yliopis-
toissa (19 %). Ammatillisissa oppilaitok-
sissa ja ammattikorkeakouluissa nuoria
opettajia oli 11 % ja 10 %. Vastaavasti 50-
vuotiaita tai sitd vanhempia opettajia oli
suhteessa eniten ammattikorkeakouluissa
(44 %) ja vihiten peruskouluissa (31 %)
(http.www.stat.fi/til/ope 2004).

Postmodernismissa vanhuuden rajat
ovat himirtyneet. Se ei enii erotu sel-
kedisti muista ikidryhmistd, vaan se sulau-
tuu niihin eiki enii ole niiden vastakoh-
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ta. Timin kisityksen mukaan (Koskinen,
Aalto et al. 1998) vanhuus tuo mukanaan
uusia mahdollisuuksia ja valintoja. Tama
on ainutlaatuinen kypsyyden ajanjakso
ihmisen elimissi. Luodessaan ns.
yikikapitaalia“, iikkait ovat oleellinen re-
surssi sosiaalisen piioman luomisessa yh-
teiskunnassa.

Hyvin vanhenemisen mallia (Marin
2002) analysoitaessa (Tedre & Tulva
1999; Tulva & Kiis 2003) selvisi, ettd Vi-
rossa noin puolella (49 %) ikdihmisisti
puuttuvat edellytykset hyviin vanhene-
misen: toimeentuloerot kaupungeissa ja
maaseudulla ovat suuria. Tutkimuksia
varten haastatellut elikeldiset ovat elineet
Viron historian monia muutosvaiheita:
Viron kaksi itsendisyyden aikaa ja niiden
vilisen neuvostovallan kauden. Osa heis-
ti on kokenut myds tsaarin ajan Venijin,
sodat ja vallankumouksen. Ikiintyvien
elimintilannetta ja avun tarvetta ei voi
tarkastella ilman titd historiallista viite-
kehysti ja sen kulttuurista ymmérryst.

Vanheneminen on yksilollistd, johon
vaikuttavat tyd- ja eliminkokemukset.
Ikdantyvit pitivit juuri kokemusta tir-
kedni. Ikisintymiseen liittyy myos opetta-
jan
"second call” -ilmio, kun perhevastuu vi-

muuttuneesta elimintilanteesta



henee ja tydhon on aikaa enemmin

(Rissanen 2004, 39).

Hyvini esimerkkini on elikditynei-
den senioriopettajien panos nuorten
opettajien neuvonnassa (Strong 2005) tai
Alankomaissa elidkoityneiden liikemies-
ten tydskentely ammattikouluissa voidak-
seen jakaa omia tydkokemuksia opiskeli-

joille (Onstenk 2003).

Vanhenemiselle annetaan uusia posi-
tiivisia merkityksii. Voi sanoa, etti siiti
johtuu hyvinvointiyhteiskunnan tulevai-
suus. Syyt ovat yksiselitteisii. On ennus-
tettu, ettd vuonna 2030 elikeldisten
osuus tulee olemaan jo lihes neljinnes,
miké viittaa entisti laajemmin yhteiskun-
nallisiin muutoksiin, joihin vieston
ikdantyminen liittyy.Suurten ikiluokkien
siirtyessi  elikkeelle yhteiskunta elike-
ldistyy. Silloin nousee tirkeiksi timin
kolmannesosan elikeldisten aktiivisuus
yhteiskunnallisessa elimissi, osallistumi-
sen mahdollisuudet ja tuotannonkyky

tydmarkkinoilla (Reday-Mulvey 2005).

Onnistuneen vanhenemisen edelly-
tykseni on myds senioriosaaminen infor-
maatiotietoalalla. Raimo Niemeli (2003)
on tutkinut ikdintyneiden ihmisten in-
formaatiokiyttiytymisti ja lisiksi myos
elikkeelle siirtyneiden opettajien arkiels-
min tiedonhankintakiyttiytymisti. Poh-
joismaissa on toteutettu seniorien tieto-
verkon kiytdn opastuspiivid, “seniori-
surffeja”, joiden tarkoituksena on ollut
ikdihmisten tutustuttaminen mm. inter-
netiin, sihkopostin kiyttoon seki erilai-
siin tietokantoihin.

Uuden teknologian omaksumisessa
on tirkedi, ettd senioriopiskelu tapahtuu
esim. rauhallisessa ymparistdssid, tukena
tarvitaan selkokielisii oppikirjoja, oppi-
misen tahti on hitaampi, jotta senioriop-
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pilailla olisi aikaa perehtyi opittuun ai-
neistoon. My®s useat toistot edesauttavat
opitun parempaa omaksumista.

Myos Virossa toteutetaan jatkuvasti
infoteknologiaa ja erityisesti tietokoneen
kayttod koskevaa opetusta. Huomattavaa
on seniorien aktiivinen osallistuminen
koulutuksiin. Uuden teknologian kiyt-
toonottoa edesauttaa internet- pisteitten
laaja verkko Virossa. Internetin helppo-
kayttoisyyden takaamiseksi senioreille
tulee tiedostaa, ettd internet on tarkoitet-
tu kaikenikiisille. "Katso maailmaa” -pro-
jekti on opettanut tuhansille ihmisille in-
ternetin kiyttod. Myos ikdihmisille on tar-
jottu ilmaiseksi vastaavaa koulutusta ja
ikiihmisten suhtautuminen internetin
kiyttddn on muuttumassa positiiviseen
suuntaan. Tulevaisuudessa internetisti
tulee myds osa vanhusten jokapiiviisti
elimid. Vaatii rohkeutta ja uskallusta
ottaa uusi teknologia kiyttdon.

Miten voidaan vanhemman ikipolven
yhteydessi kisitelld iikkiiden produktii-
visuuden ja tuloksellisuuden merkitysti,
koska he eivit eniii tuota materiaalisia at-
voja! Tdmin tuottavuuden tilalle voi tulla
sosiaalinen produktiivisuus, jota voidaan
kasitelld kuten yksilollisti sosiaalista vuo-
rovaikutusta, jonka lihtékohtana on re-
siprookkisuus  eli  vastavuoroisuus
(Siegrist et al. 2004). Merkityksellisti tyds-
si jaksamisen ja muun panostuksen ohel-
la on se, miten tydpaikka ja liheiset suh-
tautuvat ikdihmiseen. Erityisen tirkeid
timin interaktion vaikutus on ifikkiille
itselleen.

"Tulevaisuudessa menestyvi tydnan-
taja on se, joka luo tydryhmi, jotka koos-
tuvat eri sukupolvien edustajista, silli su-
kupolvilla on erilaiset nikokulmat...”

(Meierkord 2004, 33). Niin ollen on

oleellista tarjota mahdollisuus tyonte-



koon kaikille niille, jotka sitd haluavat ja
jotka siihen pystyviit. Virossa tyossikiyn-
ti on oleellista elikeldisten hyvinvoinnin
ja eliminlaadun siilyttimisen kannalta.
Tydorganisaatiot eivit aina ota huomi-
oon seniorien tarpeita: tilannetta voi
madritelld institutionaaliseksi ageismiksi,
joka estdd iikkdiden aktiivista osallistu-
mista tydelimiin (Caro et al. 1993).

Tutkimuksen
viitekehys

eoreettinen viitekehys muodostui

Erik Allardtin (1996) hyvinvointi-

teoriasta, joka soveltui seniori-
opettajien toimeentuloa, subjektiivista
hyvinvointia ja vanhenemisen kokemuk-
sia koskevaan tutkimukseen. Teoria kisit-
tid ympiristdon vaatimukset ja niiden vas-
taamiseen kiytettivissi olevat materiaali-
set ja ei-materiaaliset resurssit, sisdisen
miné-tunteen, identiteetin, eliméanhallin-
nan ja muut yksilokohtaiset kyvyt ja ko-
kemukset. Térkeilla sijalla ovat lapsuus-
ja nuoruusajan muistot, jotka ovat pohja-
na niin toiminnassa pysymiselle kuin
myds eliméntavoille.

Allardtin mukaan hyvinvointi sisaltia
ensinnikin elintason - having - tekijt,
johon kuuluvat materiaalinen toimeen-
tulo, asuinolot, koulutus ja terveys. Toi-
seksi on se turvallisuuden kokemista eli
being, johon kuuluu ikdihmisen itseil-
maisun mahdollisuus: harrastukset, va-
paaehtoinen toiminta jne. Kolmanneksi
Allardt erottaa hyvinvointia kokemuksel-
lisena itsensd toteuttamisena eli loving,
joka ilmenee lihisukulaisten ja sosiaali-
sen verkoston kautta: ystivien méiri,
kontaktit yhteisdssi, kontaktit perheen- ja
suvun jisenen kanssa. Myohemmissi tut-
kimuksissa Allardt on lisdnnyt vieli nel-
jinnen seikan, tekemisen eli doing. Teke-
minen on jatkuvassa toiminnassa pysy-
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misti koskien kolmatta ikikautta, josta
voi muodostua elimin pisin periodi.

Allardt (1996, 234-235) toi hyvinvoin-
nin tutkimukseen mukaan sosiaaliset
suhteet, yhteisyyden, itsensi toteuttami-
sen mahdollisuudet ja sosiaalisen identi-
teetin muodostumista kuvaavat mitta-
puut. Erityisen tirkeini hin pitii identi-
teetin muodostumista. Hin kuvailee siti
kykyna luoda selkeid kuva itsestdin, omis-
ta kyvyistdin ja ryhmitunnuksista saavut-
taakseen adekvaatin omanarvontunteen.

Yhteiskunnan muuttumisen myoti
esiin on noussut suuri joukko ongelmia,
mutta samalla my6s mahdollisuuksia. Nii-
den joukkoon kuuluvat perheeseen, ym-
piristdon ja tydhon liittyvit ongelmat, sa-
moin vksityisen ja kulttuuri-identiteetin
muuttuvaa laatua olevat kysymykset. Gid-
densin (2001)) mukaan elimanpolitiikka
kisittelee elimin valintoja. Se on valin-
nan, identiteetin ja molemminpuolisten
suhteiden politiikkaa. Toiseksi teoriaksi
on tutkimuksessa valittu Giddensin eli-
minpolitiikaa koskeva teoria.

Riskiyhteiskunta tuo mukanaan mah-
dollisuuksien moninaisuuden, vapauden
ja vastuun ihmisen omasta luomisesta.
Ulrich Beck (2005)) viittii, ettd nyky-yh-
teiskunta eroaa aikaisemmista juuri sen
vuoksi, ettd maailmaa uhkaavat riskit
eivit synny endi ihmiskunnan ulkopuo-
lella, vaan ne ovat yhi enemmin ihmis-
ten aiheuttamia. Yksildityminen vapaut-
taa ihmisen yhi enemmin sosiaalisista si-
teistd, jotka tuovat mukanaan tiedostami-
sen muotojen muuttumisen yksityisiksi ja
historian akselilta katsottuina ikdin kuin
historian ulkopuolisiksi. Kolmantena
teoriana  kiytettiin  tutkimuksessa
Beckin riskiyhteiskunnan teoriaa.

Tutkimuksien perusteella voidaan



my6s nihdi eroja miesten ja naisten sub-
jektiivisen hyvinvoinnin ja todellisen ti-
lanteen vililli (Hearn & Kolga 2006).
Niin miehet arvioivat Euroopassa omaa
terveytti paremmaksi kuin naiset, vaikka
heidin objektiivisen terveytensi niyttd
on huonompi puhumatta korkeasta var-
haisesta kuolleisuudesta. Téssd eroavat
suomalaiset 25-65-vuotiaat naiset, jotka
arvioivat omaa terveyttiin miesten ter-
veytti paremmaksi (White & Cash,
2003). Odotettu elinikd Virossa on nou-
sussa: naisilla 77 vuotta ja miehilli 66
vuotta. Erot elinifissi ovat sukupuolittain
merkittivii.

Allardtin (1996), Giddensin (2001) ja
Beckin (1998) teorian mukaisesti artikke-
lissa valotetaan, mitkd ovat seniorihyvin-
voinnin tekijit! Varhaisemmat tutki-
mukset (ks. Saks, Tiit & Kairik 2000) ker-
tovat, etti hyvinvointia huonontavina te-
kijoind korostuivat yksiniisyys ja sosiaali-
sen verkoston hajoaminen. Virolaisten
tutkimusten mukaan (Saks, Tiit & Kaa-
rik 2000) iakkailla virolaisilla esiintyy pal-
jon masentuneisuutta (n. 40 %:lla). Iik-
kiiden toimeentulovaikeudet ovat usein
riippuvaisia sairauksista ja vanhuudesta.
Sosiaalityontekijoiden arvioiden mukaan

idkkiit tarvitsevat eniten kotipalveluja
(84 %) ja kotiinkuljetuspalveluja (12 %).

Vanhusten avun tarpeeseen pyritiin
vastamaan ensisijaisesti vahvistamalla
luonnollisia sosiaalisia verkostoja, koros-
tamalla lasten vastuuta ja kehittimalld
uudenlaisia sosiaalisen tuen verkostoja.
Eri puolilla maata on avattu senioreille
piivikeskuksia, joissa on tarjolla aterioi-
ta, kylvetys- ja pyykkipalveluja seki vilkas-
ta harrastustoimintaa. Senioriopettajat
tarjoavat esimerkiksi peruskoulun oppi-
laille tukea oppimisessa. Kiynnistyneessi
"lakkaat iskkaille” -projektissa painopis-
teeni on vapaaehtoistyd. Suuri osa toimi-
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joista on kaupungissa asuvia senioreita.
Tarvitaan asennemuutosta ja lisid van-
husten kysymyksiin perehtyneiti, ammat-
titaitoisia ja koulutettuja sosiaalityonteki-
joitd sekd muitakin verkoston tydnteki-
joitd osallistumaan sellaisiin toimintoi-
hin, jotka takaavat aktiivisuuden ja tyyty-
viisyyden elimiin.

Tutkimuksen
toteuttaminen

utkimusote on laadullinen ja feno-

menologinen. Tutkimusaineiston

hankinta perustui ns. mukavuus-
otokseen (convenience sampling), jossa
tutkittavat valitaan lihelti kuten tissd tut-
kimuksessa samasta kunnasta.

Tutkimuksen laajempi tavoite oli tut-
kia ja kuvailla, millaisia ovat senioriopet-
tajien reflektiot suhteessa vanhenemiseen
ja kuinka senioriopettajat pirjiivit tyds-
si. Tutkimuksesta selviii eletyn elimin ja
nykyisyyden arvostus seki se, miten van-
heneminen ymmirretiin ja kuinka sii-
hen sopeudutaan sekd millaisia haasteita
tuo tydelimisti luopuminen. Tavoitteena
oli tutkia tyoskentelevien ja elikkeelle jii-
neiden senioreiden mahdollisuuksia ja
toiveita tydelimissi jatkamiseen seki val-
miuteen tehdi vapaaehtoistyoti ja kykyi
tehdi kansalaisaloitteita. Keskeinen kysy-
mys oli: millaisia ovat senioreiden toi-
meentulo, vanhenemisen kokemukset ja
subjektiivisen hyvinvoinnin lisdimisen

mahdollisuudet (ks. myds Velberg 2007)

Aineiston keridimisen metodina kiy-
tettiin kvalitatiivista metodia - haastatte-
lua. Yrittiessiin ymméirtii maailmaa,
jossa ihmiset elivit, he antavat asioille ja
objekteille subjektiivisia merkityksii. Tut-
kiaksemme jotakin ilmiotd, tulkitaksem-
me sitd ja tehdiksemme siiti johtopii-
toksid, meidin on etsittivd ilmioille an-



nettujen merkitysten moninaisuutta ja
runsautta. Yksilokohtaisella kyselytutki-
muksella saadaan oleellisia yksilollisid
mielipiteitd. Vaikuttavia tekijoitd ovat his-
toriallinen, kulttuurinen ja koulutukselli-
nen tausta kuten myos elinympiristo.
Oleellista on myds, ettei todellisuutta
voida yksinkertaisesti vain jakaa osiin,
vaan tutkittavia subjekteja tulee tarkastel-
la mahdollisimman kokonaisina
(Hirsijirvi, Remes & Sajavaara 2005,
152). Tutkija médrittelee ennalta oman
nikokantansa, silli haastatteleminen on
prosessi, jossa haastattelija on seki osalli-
nen etti lisniolija, joka on mukana aja-
tusprosessissa.

Otanta koostui kahdeksasta Harjun
maakunnan Padisen kunnassa elivisti
elikkeelld olevasta naissenioriopettajasta,
jotka olivat naisia iiltdin 66-78vuotiai-
ta. Haastateltaviksi valittiin harkinnanva-
raisesti ja haastateltavien suostumuksella
nelji tyossikiyvii ja nelji elikkeell ole-
vaa opettajaa. Haastatellut senioriopetta-
jat ovat samaa sukupolvea, joka on elinyt
lipi historiallisen murroksen tapahtumat,
kirsinyt sodanjilkeisen yhteiskunnan
koyhyyden ja vaivat. Viisi heisti oli yksin
elavid senioreja, kaksi asui yhdessi avio-
puolison kanssa ja yksi yhdessi naimatto-
man tiysi-ikiisen lapsensa kanssa. Yksi
ikddntyneisti on lapseton, ja kolmella
lapsi eldd samassa kunnassa. Tutkimus-
henkiloitid haastateltiin ajanjaksolla hei-
nikuu 2005-tammikuu 2006; kiytiin
haastateltavien kotona ja haastattelut kes-
tiviit kukin 2-3 tuntia. Haastattelut koos-
tuivat vapaamuotoisista osista, jotka oli
jaettu teemoittain.

Analyysi toteutettiin seuraavasti: ta-
loudellinen toimeentulo, aikaisemman
tydn luonne, lasten ja lastenlasten autta-
minen, harrastustoiminta, terveydentila,
suhteet yhteisdssi ja vanhenemisen koke-
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minen. Suorien lainausten yhteydessi on
suluissa tuotu esille haastateltavan jirjes-
tysnumero ja iki. Lopullinen kategorioitu
jarjestelma kuvasi tulkintaa, joka nousi
yksittiistapausten kuvaamista keskeisem-
miksi ja pyrki ulottumaan itse ilmididen
ja teemojen kuvaamisen tasolle.

Senioriopettajat ovat taloudellisesti
hyvin tai tyydyttivisti toimeentulevia.
Eletain sdistiviisesti. En ole koskaan eldnyt
vain palkkapdivdstd toiseen, olin silloin jo sellai-
nen, kun palkkani oli hyvin pieni, silloin jouduin
ajattelemaan, ettd kuinka eletdcin. Koskaan en ole
ollut yhtdcdn mitdcn velkaa (6-69).

Oleellisena piirteend nousi esiin las-
ten ja lastenlasten taloudellinen tukemi-
nen. Se ei aina johtunut heidin toimeen-
tulovaikeuksistaan, vaan yksinkertaisesti
halusta auttaa ja mahdollisuudesta tuntea
hyvii oloa sitd kautta. Minulle riittdd, piisaa
vdhdstd...Niin, niin, ja kaikki, mikd yli jdd... tai,
tai... tai... noh, mitd toiset tarvitsevat - lapset tai
lapsenlapset vaikkapa. Annan sen sitten kummin-
kin pois, kun en itse tarvitse, mind selvidin vdhdii-

selld tai... itse omillani niin (4-69).

Tyo onkin ollut haastateltujen eli-
mintapaa miirittivi osatekiji, sosiaali-
sen kanssakdymisen paikka ja itsensi to-
teuttamisen tapa. Noh, epdilemdittd mind sen
takia voin olla tyytyvdinen itseeni. Ettd olen aina
tihdn saakka tyotd tehnyt. Ja noh, mind, mind
luulen, etten taida olla tyétovereillekaan niin vas-
ten tahtoa tehnyt. Sen takia, ettd olen nuoremmil
lekin kollegoille aina puhunut, ettd jécin pois ja he
ovat sanoneet minulle, etten mind vield saa mennd

pois (6-69).

Tyoskenteleminen on seki taloudelli-
sen toimeentulon ettd subjektiivisen hy-
vinvoinnin takaava tekiji ja merkittivi it-
setunnon siilymiselle. Se tyydyttia kans-
sakidymisen tarpeen ja luo yhteenkuulu-
vuuden tunteen. Toimettomuus ja eli-



méstd nauttiminen, omien toiveiden ja
unelmien realisoiminen eivit koskaan ole
olleet etusijalla. Eldkeidssi tulen paljon pa-
remmin toimeen kuin koskaan aiemmin, sen takia,
ettd palkkahan on aina ollut sellainen niukemman
puoleinen - opettaja kumminkin... Mutta nyt, kun
on eldke ja kun olen tyossd, kdyn tdissd, niin sen
verran me nyt ehkd sitten eldimme paremmin, kuin
me ennen olemme eldneet (8-66). Mikali toive
tydskennelld ei syysti tai toisesta ole tiyt-
tynyt, osana on ollut identiteetin kadot-
taminen.

Tyosta lihtemista kylla harkitaan, akil-
listd kotiinjidmisti ei yleensd toivota.
Tydskentelevit seniorit tunnustavat, etti
osa tyotaakasta pystytiin vieli hoita-
maan, vaikka vililld visyttda. Seniori-
opettaja on sitd mieltd, ettd hinelle tulee
sanoa, kun hinti ei enii tarvita, kun loy-
tyy parempi tyontekiji. Tyokyky liitetidn
ennen muuta tyydyttiviin fyysiseen ter-
veyteen.

Harrastusten parissa toimiminen
antaa oleellisesti sisdltod vapaa-aikaan.
Lempiharrastuksia ovat lukeminen ja ris-
tisanojen ratkominen, kun taas luovien
harrastusten parissa vietetiin joka vuosi
vihemmin aikaa. Vanhat harrastukset
eivit kiinnosta ja uusia ei ole otettu
omaksi. Ympiristolld ja luonnolla on po-
sitiivinen vaikutus hyvinvointiin. Seniorit
arvostavat korkealle yksityisyytti ja suurin
osa vakuutti toivovansa voida eld itsek-
seen aina eliminsi loppuun saakka.
Sanon, etti olen onnenlapsi... En osaa kuwvitella-
kaan télld hetkelld, ettii minun pitdisi elcidi jossain
toisessa talossa. Mind lihden aamulla ulos, ihan
sama, mihin aikaan. Olen sellainen ihminen, joka
on koko ikdnsd halunnut oman pihan (1-71).
Hieno mahdollisuus, joka aamu teet kierroksen ym-
pdri. Meilldhdn oli kotona niin valtavasti kukkia
ja piha oli tirked... Ei edes saksia ollut, niin kéy-
hid me olimme (5-71).
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Monet terveysongelmat - korkea ve-
renpaine, nivel- ja silmisairaudet, psyko-
logiset ongelmat, ovat todella riskitekijoi-
ti ja aiheuttavat huolia suurimmalle osal-
le senioriopettajia. Opettajan ammatti on
raskas ja stressaava ja siihen kuuluu
monia terveysriskeji. Ja sitten se tunne, ettd
alinomaa on kumminkin jotakin tekemditti. Joka
ilta menet nukkumaan sen tunteen kanssa, ettd jo-
takin on tekemdttd (5-71).

Lihisuhteiden kategoriat ovat tiiviisti
yhteydessi rooleihin, joita ihmiset eli-
missi tayttivit. Senioriopettajilla on rak-
kaat suhteet lapsiin ja lastenlapsiin. Hei-
didn sosiaalisessa kanssakiymisessiin
ovatkin ylivoimaisesti ensisijalla perhe,
lapset ja muut sukulaissuhteet. Liheisten
ihmisten, aviopuolison tai lapsen menet-
timinen, on ollut elimdssi hyvin raskas
asia, ja surusta selviytyminen pitkd pro-
sessi. Virolaisten ikdihmisten yksiniisyys
rasittaa ja aiheuttaa stressii (ks. myos Vii-

raleNummela 2004).

Haastattelun edetessi selvisi, ettd va-
paaehtoistydssi ollaan mielelldin valmiit
olemaan mukana, mutta aloitetta odote-
taan toisilta. Ystivyyssuhteet ovat erityyp-
pisid, suurin osa niistd on saanut alkunsa
juuri kouluajalta tai ensimmaiisestd tyo-
paikasta. Suhde yhdistyksiin ja organisaa-
tioihin on senioreilla lihes olematon. Po-
liittisessa toiminnassa ei olla mukana.
Siitd ollaan hyvin perilli, mutta enim-
mikseen ilmaistaan pettymysti siihen.
Valtaapitivien halu rikastua, heidin ah-
neuksissa tehdyt liiketoimensa, rahapoli-
tiikka ja rehellisyyden puuttuminen poli-
tiikasta tuomittiin.

Elikkeelld olevilla senioriopettajilla
on oma nikemys elikkeelli olemisesta ja
vanhenemisen kokemisesta. Se on kylld sa-
nottava, ettei ole hyvi tunne olla eldkeldinen. En

halua endd mennd téihin... niin, jostain syystd on



joko media tai, tai on tdmdn eldkeldisen nimityk-
senkin tehnyt niin kamalan huonoksi. Niin, ei, se
ei ole hyvd tunne. Muuten, kun ndin ajattelee,
niin tydssdkddn en endd haluaisi kdydd. Ihminen
kumminkin... menettdd kykynsd (5-71). Seniori-
opettajien jiddessd elikkeelle heidin so-
siaalinen identiteettinsd on alkanut mu-
rentua, myos itsearvostus laskee ja posi-
tiivinen suhtautuminen elimiin vihe-
nee. Elikkeelld olevat seniorit suhtautu-
vat kriittisesti kollegoihinsa ja niihin
muutoksiin, joita koulussa on tapahtu-
nut.

Tyytyviisyys elimiin ei riipu lasten
olemassaolosta, terveydentilasta tai sivii-
lisaadystd. Sitd tukevat riittiva taloudel-
linen varmuus, toiminnassa pysyminen ja
henkil6kohtaiset ominaisuudet. Subjek-
tiivinen tyytyviisyys elimiin on kaikkein
eniten sidoksissa ihmiseni olemisen hy-
vinvoinnin kategorioihin: elimille mer-
kityksen antaminen, positiivinen suhtau-
tuminen ja muutosten hyviksyminen
ovat tirkeitd selviytymisen ehtoja. Van-
huus ja vanheneminen yhdistetiin kyvyt-
tomyydeksi tulla toimeen. Siti ei osata
ajatella elimian kuuluvana prosessina. Se
on pikemminkin elimin paiteasema.

Pohdinta ja johtopaatokset

olmannessa iissi olevat seniorit

eivit ole tiedostaneet valintoja ja

mahdollisuuksia hyvinvoinnin séi-
lyttimiseksi ja kohottamiseksi. He ovat
panostaneet koko eliminsi lasten ja las-
tenlasten hyviksi, vaikka nykyiin on jo
olemassa mahdollisuuksia vihitellen in-
vestoida terveyteen ja itsensi kehittimi-
seen. Olisi voitava ymmirtii, ettid autta-
essaan itseddn pysyméiin vitaalina, toime-
liaana ja omillaan toimeentulevana, aut-
taa myds omia liheisidin. Toimiessaan
aktiivisesti terveytensi siilymisen eteen,
yllipitiessiin henkistd vireyttdin ja sii-
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lyttiessiin optimistisen eliminasenteen,
ikdantynyt ihminen takaa itselleen posi-
tiivisen minikuvan ja sosiaalisten suhtei-
den sdilymisen seki titi kautta myds suu-
remman subjektiivisen tyytyviisyyden eld-
miin. On oltava samaa mieltd Gidden-
sin (1999) kanssa, joka painottaa, etti
meidin on aktiivisemmin kuin edellisten
sukupolvien rakennettava omaa eli-
méiimme ja kannettava yhti lailla vastuu-
ta my®s omien toimiemme seurauksista
ja elimintavastamme johtuvista tottu-
muksista.

Ainoastaan tilli tavoin ihminen pys-
tyy olemaan nopeasti muuttuvan yhteis-
kunnan vaatimuksiin vastaava pedagogi-
kasvattaja-ohjaaja-malli; olemaan moti-
voitunut tydntekiji, tuntemaan tyydytysti
tehdystd tydstd ja vilttimiin tydssi uu-
pumista. Koska tutkimusjoukko on pieni
ja tutkimusote laadullinen, saatuja tutki-
mustuloksia ei voida yleistii. Kuitenkin
ne antavat viitteiti tulosten merkitykselli-
syydesti ja ideoita uusiin tutkimuksiin.

Elikkeelle siirtyville senioriopettajille
tulisi suunnitella erityistd koulutusta ja
myo6s uudelleenkouluttautumisen mah-
dollisuuksia, sill idkkiiden koulutustaso,
kyvyt ja kokemukset ovat yhteiskunnalle
oleellinen resurssi.

Tyoelimisti luopumisen tulisi olla
prosessi, jonka aikana seniori valitsee
osittaisen, tydkykyiin ja asiantuntijoiden
suosituksia vastaavan tyon. Osa-aikatyo ja
jaettu tydllisyys ovat hyodyllisid myos su-
kupolvien vilisen yhteyden kasvamiselle.
Senioriopettajalle on hyvin oleellista kon-
taktien ja sidosten sdilyminen entiseen
tyopaikkaan. On l6ydettivd molemmin
puolin hyddyllisia mahdollisuuksia nii-
den riittiviksi hyddyntimiseksi (mento-
rointi, apuopettaja, sijaisopettaja ja muita
vastaavia) koulueldmissa.



Vanhempien ihmisten osuuden kas-
vaminen viestorakenteessa asettaa yhteis-
kunnalle vielikin voimakkaamman tar-
peen luoda vanhuuteen valmistautumi-
sen mahdollisuuksia. Keskeistd on ikiin-
tyneille oleellisen ja jokaista eliminaluet-
ta koskevan informaation vilittiminen
ymmirrettivissi muodossa ja siinnolli-
sesti - tima mahdollistaa sen, ettd he voi-
vat tehdi valintoja ja ratkaisuja helpom-
min ja oikeaan aikaan. Siihen, etti Viron
seniorit voisivat investoida enemmin
omaan menestyksekkidseen vanhenemi-
seensa, tarvitaan yhteiskunnalta jatkuvia
taloudellisia ja sosiaalipoliittisia toimen-
piteitd myos lapsiperheiden paremman
toimeentulon takaamiseksi.

Asenteiden muuttaminen on vaikea-
ta, mutta on vahvistettava tietimysti siiti,
etti terveellinen elimintapa ja fyysinen
aktiivisuus jokaisella iilli on yksi tir-
keimpii edellytyksii menestyksekkiiseen
vanhenemiseen. Ikidntyneiden yksinii-
syyden vilttdmiseksi on oleellista erilais-
ten sosiaalisten kanssakiymismuotojen
olemassaolo. Paikallishallintojen velvolli-
suutena on yhteisdn sisdisten yhteyksien
yllipidoksi luoda kanssakiymiselle sopi-
via tiloja - seuraintaloja, paivikeskuksia ja
muita vastaavia. Oma-aloitteinen yritti-
minen tarvitsee tukea ja senioreille on
luotava mahdollisuuksia vapaaehtoistyo-
hon.

Vanhenevien tyontekijdiden osuuden
kasvu lisi4 epiilemittd uusia ammatillisia
haasteita. Ammattikasvatuksella on inno-
vatiivinen merkitys nyky-Viron yhteis-
kunnassa, koska se kohdistuu ihmisen
elimin niihin puoliin, joilla on yhteys
tydmaailmaan. Tyodelimin muutokset
ovat olennaisia ja koskettavat kaikkia iki-
ryhmid, mutta erikoisesti ikidntyvii tydn-

tekijoitd (Ruohotie 2002).
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Yhteiskunta
el ole osannut
hyodyntd
vanhuksia

resurssind.

Tyoskentely ja tyén olemassaolo ovat
senioriopettajien subjektiivisen hyvin-
voinnin kannalta hyvin oleellisia. Tyoeld-
misti luovutaan vain terveyden huonon-
tumisen takia. Tydpaikalla on liian vihin
mahdollisuuksia valita sopiva tydmar.

Senioriopettajien tydssi ilmenee yh-
teiskunnan muutosprosessit. Heid4n tyo-
panoksensa aikakausi oli neuvostonaika-
na, joka heijastuu my®s heidin vanhene-
miskokemuksissaan. Senioreiden talou-
dellisen toimeentulon takaamisen rinnal-
la on oleellista luoda edellytykset heidin
osallistumiselleen sellaisiin toimintoihin,
jotka takaavat aktiivisuuden ja tyytyvii-
syyden elimiin. Yhteiskunta ei ole osan-
nut hyédyntii vanhuksia resurssina.

Eliméantyytyviisyytti vahvistavia teki-
joitd ovat moniulotteinen sosiaaliverkos-
to, muutoksiin sopeutumisvalmius, posi-
tiivinen eliminkatsomus, selkeytynyt
identiteetti ja kuuluvuus yhteisoon.

Kaksi kolmasosaa yksinasuvista ikiih-
misistd on leskii, mutta heidin ongel-
miansa ei ole kartoitettu. Lesket ovat
” . . . [T Y . .

nikymittomii” ja Viron sosiogerontolo-



gisissa tutkimuksissa teemaa ei ole kisi-
telty.

Sosiaalipolitiikassa tarvitaan dialogia
siitd, miten kohdata ikdintyvin vieston
ongelmia Kustannusten lisiintymisen
riski ja ikdihmisten taloudellinen ahdin-
ko haastavat sosiaalihuollon ja terveyden-
hoitojérjestelmin uudistumaan kaikissa
Euroopan unionin maissa ja erityisesti Vi-
rossa.

Miti heterogeenisemmaksi vanheneva
viestdnosa muuttuu, siti erilaisempia hy-
vinvointitutkimuksia tarvitsemme: esim.
tutkimusprofiili, jossa olisi huomioitu
myds ikiryhmit, koulutustaso, sukupuo-
li, asuinpaikka ja muut tekijit sekd niiden
mukanaan tuomat erot. Tillaiset tutki-
mukset mahdollistavat uudelleenkoulut-
tautumisen, elikkeelle siirtymisen peh-
mein laskun, ikdi vastaavan tiydennys-
koulutuksen seki sukupolvien vilisen si-
donnaisuuden kasvun tyoelimissi. Ne
auttavat [dytimiin ja aktivoimaan kol-
mannen sektorin potentiaalin ja hyvinte-
keviisyyteen osallistuvat ihmiset.

Suhtautuminen ikdihmisiin on muut-
tumassa: vanhempien tyontekijoiden ko-
kemusta, myodnteistd suhtautumista tyo-
hon ja ongelmanratkaisukykyi on alettu
arvostaa. Tarvitaan keskusteluja ja uusia
ajattelutapoja, koska yhteiskunta kuuluu
kaikenikaisille.
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