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Abstrakti

Téassa artikkelissa esiteltavan tutkimuksen
tavoitteena on tunnistaa toimijuutta ja tul-
kita toimijuuskasitetta opiskelijoiden tuot-
tamissa haastattelukertomuksissa. Artik-
keli pohjautuu kuuden, avoimen yliopiston
opintojen perusteella yleisen kasvatustie-
teen ja aikuiskasvatustieteen tai erityispe-
dagogiikan paaaineopiskelijoiksi hakeutu-
neen ja opintojensa eri vaiheessa opiske-
levan henkilén haastatteluihin. Artikkelissa
tarkastellaan kasvatustieteen opiskelijoiden
opinpolkuja ja sitd, miten toimijuus haas-
tattelukertomuksissa nayttaytyy — toisaal-
ta yksilon siséaisten, toisaalta ulkopuolelta
tuotettujen arvojen, tavoitteiden ja reuna-
ehtojen ohjaamana. Artikkelin teoreettisi-
na lahtokohtina on hahmoteltu toimijuuden
ja elinikaisen oppimisen moniulotteisia ka-
sitteita. Puolistrukturoiduissa teemahaas-
tatteluissa tuotettua aineistoa luettiin ker-
tomuksina ja analysoitiin teoriaohjaavasti,
kayttaen analyyttisena kehyksena Hitlinin
ja Elderin neljan toimijuustyypin mallia se-
ka soveltaen suuntaa antavasti Greimasin
aktanttimallia. Analyysin perusteella tunnis-
tettiin kuusi erilaista toimijakertomusta, jot-
ka paikantuivat kolmella tavalla: hallitun toi-
mijuuden, tavoitteisen toimijuuden ja vah-
vistuneen toimijuuden polkuina.

Asiasanat: toimijuus, avoin yliopisto, eli-
nikdinen oppiminen, toimijakertomus

Abstract

The aim of the research is to identify activity
and interpret the concept of agency in nar-
ratives produced by students. The article is
based on interviews of six students, ended
up in the Faculty of Educational Sciences
via Open University path. We focused on the
students’ paths: how agency manifests it-
self in their narratives — partly within the in-
dividual, but also relative to externally gen-
erated values, goals and preconditions. As
the theoretical frame, we introduced the di-
verse concepts of agency and lifelong learn-
ing. We read the data, which the students
produced in semi-structured interviews,
as narratives and built an analytical frame-
work based on Hitlin and Elder’'s model with
four analytical types of agency, and the act-
antial model by A.J. Greimas. The analysis
revealed six agency narratives, located in
three ways: as the paths of managed agen-
cy, goal-directed agency and strengthened
agency.

Keywords: agency, Open University,
lifelong learning, agency narrative
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Johdanto

utkimuksemme tarkoi-
tuksena oli laajentaa
nakemystd siitd, miten
elinikdinen oppiminen
ja eliminkaaren koko-
naisuutta hahmottava
toimijuus voivat opin-
polulla toteutua. Ta-
voitteemme oli my®s taustoittaa ja tuoda
nikokulmia yhdestd yliopistosta opetus- ja
kulttuuriministerion rahoittaman Toinen
reitti yliopistoon (TRY) -hankkeen myo-
td tehtdvidin kehittdmistyohon. Hankkeen
padmairani oli kehittdd avoimen yliopis-
ton opintojen hyddyntimistd hakuvaihto-
ehtona yliopiston tutkintokoulutukseen ja
tdtd kautta my6s sujuvoittaa siirtymii toi-
selta asteelta korkeakouluihin (Joutsen ja
muut, 2020; Haltia & Lahtomaa, 2019).

Timin tutkimuksen keskiossd on opis-
kelijan oma kokemus opintoihin hakeu-
tumisesta ja opiskelusta, joita tdssi tarkas-
tellaan toimijuuden nikékulmasta. Tut-
kimushaastattelut tuotettiin avoimen yli-
opiston opintojen perusteella pidaineopis-
kelijoiksi valittujen opiskelijoiden polkuja
ja opintomenestysti selvittdvin tutkimuk-
sen yhteydessd (Virtanen ja muut, 2021).
Keskeisiksi, tutkimusta kehystaviksi kisit-
teiksi hahmotettiin toimijuus ja elinikdii-
nen oppiminen, joita tissi tulkitaan eli-
mdénkaaritoimijuuden viitekehyksessi.
Tutkimustehtivini oli tarkastella toimi-
juutta seki sen suhdetta yksilon ja ympa-
riston asettamiin tavoitteisiin ja arvoihin
sekd nostaa esiin ndihin liittyvid merki-
tyksid. Tutkimuksessa tunnistettiin toimi-
juuden rakentumista opiskelijoiden ker-
tomuksissa ja muodostetiin polkuja, jotka
kirkastivat toimijuuden merkitystd opis-
kelijan elimin eri vaiheissa.
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Elinikdinen oppiminen ja
toimijuus elinkaaritoimijuuden
viitekehyksessa

linikdiselli oppimisella viitataan yk-

silon koko elimikaaren ajan kesti-

viin oppimiseen, joka toteutuu se-
ki formaalin koulutuksen, ettd epimuo-
dollisissa, arjen ympiristoissd tapahtuvan
oppimisen kautta. Alho-Malmelin (2010)
on yhdistinyt elinikdisen oppimisen nii-
hin siirtymiin, jotka kuuluvat olennaises-
ti ihmisen ikidkausiin ja yksilollisiin eld-
minvaiheisiin. Siirtymavaiheisiin liiccyvit
koulutukselliset tarpeet voivat nousta se-
ki yhteiskunnallisista odotuksista ja vaa-
timuksista ettd yksilon omista valinnoista
ja halusta muuttaa eliminsi suuntaa. Al-
ho-Malmelinin (2010, s. 145) haastatte-
lemat, avoimen yliopiston viyldd korkea-
kouluopiskelijoiksi tulleet opiskelijat ku-
vaavat siirtymivaihetta avoimesta yliopis-
tosta tutkinto-opiskelijaksi merkitykselli-
send rajapintana kahden eliminvaiheen
valilla.

Opiskelun ja koulutukseen hakeutumi-
sen motiivit painottavat koulutuspoliitti-
sia vaatimuksia ja seuraavat tydvoimapo-
liittisia muutoksia. Suomen itsendisyyden
juhlarahasto Sitran (2017) Tyoelimitut-
kimuksen mukaan noin 60 % tydikiisis-
td suomalaisista on vaihtanut tyduransa
kestiessd alaa tai ammattia, ja noin puolet
niistd alanvaihtajista on opiskellut uuden
tutkinnon. Haltian ja kollegojen (2019)
mukaan elinikdisen oppimisen ihanteella
on, ainakin aiemmin, ymmarretty mah-
dollisuutta arvioida ja muuttaa aiemmin
tehtyjd opiskelua ja tydelimid koskevia
valintoja ja vaikuttaa niin eliminsi suun-
taan. Suomalaisen koulutuspolitiikan kul-
makiveni pidetyn tasa-arvoisen koulutus-
politiikan rinnalle nostettu markkinave-
toinen politiikka korostaa elinikdisen op-
pimisen ja talouden kietoutumista toisiin-



sa poliittisten valtasuhteiden verkostossa.
Parlamentaarisen jatkuvan oppimisen uu-
distushankkeen (Opetus- ja kulttuurimi-
nisterio [OKM], 2020) avulla pyritdin
vastaamaan tyoelimin ja sen muutoksen
tuomiin tarpeisiin. Vaikka hankkeen ta-
voitteena on lisitd koulutuksellista tasa-ar-
voa, hanke eksplikoi vahvasti pyrkimystd
vahvistaa talouden tasapainoa seki yritys-
ten tuottavuutta ja kilpailukykyid (OKM,
2020). Diskurssin muuttuminen kuvastaa
koulutuspolititkan hahmottamista osana
uusliberalistista, vapaata markkinatalout-
ta korostavaa ajatusmaailmaa sekd suoma-
laisessa ettd kansainvilisessd keskustelussa
(Haltia ja muut, 2019; Rubenson, 2019;
Kinnari, 2020). Arvomaailman muutos
peilautuu myds lukio-opintoja painotta-
vissa opiskelijavalinnoissa ja uhkaa kaven-
taa tyoikdisten opiskelijoiden mahdolli-
suuksia edetd aktiivisesti korkeakouluo-
pintoihin ja kokea toimijuutta opinpolul-
laan (Haltia ja muut, 2019; Haltia & Lah-
tomaa, 2019).

Yksilon toimijuus rakentuu osaamisesta
ja luottamuksesta omaan kyvykkyyteen,
aloitteellisista, tavoitteellisesta ja aktiivi-
sesta toimimisesta sekd oman toiminnan
suunnittelusta ja reflektoinnista (Bandura,
2001; Eteldpelto ja muut, 2013). Eteldpel-
to ja kollegat (2011) eivit hahmota toi-
mijuutta vain yksilén vapautena valita ja
ohjata omaa toimintaansa; toimijuuteen
sisdltyy aina my®s sosiaalisia, taloudellisia
ja kulttuurisia toiminnan rajoitteita. Toi-
mijuuden rajat ja mahdollisuudet vaih-
televat eri tavoin mairiteltynd, erilaisissa
toimijuuden kohteissa. Keskeistd on kui-
tenkin suhde valtaan: "Toimijuus ei ole
mahdollista, ellei toimijalla ole valtaa ja
voimaa vaikuttaa asioihin, tehdi valintoja
ja pddtoksid ja saavuttaa jotain” (Eteldpel-
to ja muut, 2011, s. 14). Myés Silvonen
(2015) nikee yksilon eliminsi aktiivisena
rakentajana, niissd puitteissa ja niilld vili-

neilld, joita ympiristd hinelle tarjoaa. Toi-
mijuus voidaan niin asemoida yksilon ja
yhteiskunnan vastavuoroisena suhteena.
Purtilo-Nieminen (2008) on analysoinut
tutkimuksessaan avoimen yliopiston viy-
lin kautta opiskelijoiksi edenneiden ker-
tomuksia, joiden mukaan voimaantumi-
nen sekd kokemus toimijuudesta ja oman
elimin hallinnasta niyttdytyivit opiske-
lussa merkityksellisind. Nama kokemuk-
set peilautuvat Ryanin ja Decin (2000) it-
seohjautuvuusteoriassa, jossa kuvataan ih-
misen kolmea universaalia perustarvetta:
autonomiaa, kyvykkyytti ja yhteisllisyyt-
td sekd niiden kytkeytymistd yksilon hy-
vinvointiin ja motivaatioon (myos esim.
Martela ja muut, 2018). Seki opiskelus-
sa ettd tyoelimissd edellytetddn jatkuvaa
uuden oppimista ja opiskelua, ongelman-
ratkaisukykyid ja luovuutta (Eteldpelto ja
muut, 2011, ss. 11-12).

Hitlin ja Elder (2007) ovat kiteyttineet
toimijuuden kisitteen malliksi, joka ra-
kentuu neljistd elementistd. Mahdollisuus
ja vapaus toimia ja vaikuttaa toimintaansa
on eksistentiaalista toimijuutta, joka Van-
halakka-Ruohon (2014) mukaan luo ih-
misen valinnanvapautta korostaessaan pe-
rustan kolmelle muulle toimijuuden ke-
hykselle. Pragmaattinen toimijuus on tis-
sd hetkessd todentuvaa ja muutosta mah-
dollistavaa, identiteetin toimijuus kuvaa
kykyi toimia aloitteellisesti omien kult-
tuurinsa, arvojensa ja roolinsa mukaisesti.
Elinkaaritoimijuus kokoaa edellisid ja yh-
distdd oman elimin potentiaalia, tavoit-
teellisuutta ja luovaa toimijuutta. Se muo-
dostuu oman toiminnan reflektoinnista,
elinkaaren muutosten ja siirtymien kaut-
ta rakentuneen toimijaidentiteetin tunnis-
tamisesta sekd uskomuksesta omaan pys-
tyvyyteen tulevaisuuden suunnittelussa
(Hitlin & Elder, 2007). Malli on analyyt-
tinen, kisitteellinen tydkalu, jonka kaut-
ta voidaan tarkastella yksilon toimintaa,
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suunnitelmia ja ratkaisuja elimin muu-
tosvaiheissa. Keskeistd on ajallinen ulot-
tuvuus: toimijuus katsoo menneeseen, ny-
kyisyyteen seki tulevaan, ja rakentuu vuo-
ropuheluna, joka paikantuu ja muovautuu
kulttuurin ja toimintaympiristén luomas-
sa kehyksessi.

Greimasin (1999) aktanttimalli antaa
lisinik6kulmaa toimijuuden konstruk-
tioon. Greimasin esittelemit aktantit eli
toimija-asemat konkretisoivat toimijuu-
den reunachtoja. Subjektin identifioimi-
nen kertoo, kenen tai minki nikékulmas-
ta kertomusta tulkitaan, objekti puoles-
taan siitd, mitd subjektin nihdiin tavoit-
televan. Objekti suuntaa ja rajaa subjektin
toimintaa. Subjektin ja objektin keskinii-
nen suhde paljastaa toimintaa méirictavid
arvorakenteita, joita tarkastellaan esimer-
kiksi lahettdjd-, auttaja- tai vastustaja-ase-
mien kautta (Greimas, 1999). Toimi-
ja-aseman voi saada yksittdisen henkilén
lisiksi instituutio, yhteisd, ryhmi, ilmio
tai kisite (Sulkunen & Torronen, 1997).
Greimasin (1999) mukaan keskustelun
kielenkaytto, diskurssi ja semanttinen eli
merkityssisdltd ndyttdytyvit modaalisina:
olemisen, tekemisen, tahtomisen ja tiy-
tymisen avulla kertojat virittdvit puhet-
taan, painottavat tirkeitd asioita ja vilit-
tavit viestejd (Torronen & Maunu, 2005;
ks. myos Vanhalakka-Ruoho, 2014). Toi-
mija-asemien ja niihin sisiltyvin modaa-
lisuuden tunnistaminen paljastaa haastat-
telukertomusten vilittdimii ja niistd tul-
kittuja arvoja ja valtasuhteita. Toimijuus
rakentuu vuorovaikutuksessa yksilon si-
sdisten ja ulkopuolelta ohjautuvien motii-
vien ja reunachtojen kautta ja edellyttdd
tilannekohtaista toimijuutta joko lyhyelld
tai pidemmalli aikajinteelld. Toimijuuden
taustalla olevien arvojen ja kulttuuristen
kisitysten tunnistaminen liittd4 toimijuu-
den Kisitteen yhteiskunnallisiin ja kult-
tuurisiin rakenteisiin.

48

Tutkimustehtava

dmin tutkimuksen tavoitteena on

tunnistaa toimijuutta avoimen yli-

opiston kautta opintoihin eden-
neiden opiskelijoiden opinpoluilla. Tut-
kimuksessa tarkastellaan yksilon tasolle
paikantuvaa toimijuuden kisitettd ympi-
riston antamien reunachtojen valossa ja
elinkaaritoimijuuden viitekehyksessi. Eli-
nikdisen oppimisen ihanteeseen kytkeyty-
vdd toimijuutta avataan kysymailld, mil-
laista toimijuutta ja millaisia toimijuuden
polkuja tutkimuksessa tunnistetut toimi-
jakertomukset muodostivat.

Tutkimuksen rakentuminen:
haastattelut ja niiden
analysointi

utkimuksen aineisto tuotettiin

puolistrukturoiduissa teemahaas-

tatteluissa. Haastattelukutsu lihe-
tettiin kaikille tutkimukseen osallistunees-
sa yliopistossa kirjoilla oleville (N = 15)
avoimen yliopiston opintojen perusteella
kasvatustieteen kandi-/maisteriohjelmaan
hakeneille opiskelijoille.

Haastatteluihin ilmoittautui kuusi opis-
kelijaa, joilla kaikilla oli suoritettuna jo-
ku muu aiempi tutkinto sekd kokemusta
tydelimissd ennen kasvatustieteen padai-
neopintoja. Osallistujissa oli sekd miehid
ettd naisia ja heidin ikinsi haastatteluhet-
kelld oli 35—66 vuotta (ka. 47,2). Kaikille
esitettiin tutkimuksesta laadittu tietosuo-
jaseloste, ja he allekirjoittivat annettuun
informaatioon perustuvan suostumuksen-
sa osallistumiseen. Haastattelut taltioitiin
ddnittdmailld (207,5 minuuttia) ja litteroi-
tiin (61 A4-sivua) haastattelun jilkeen.
Koska tutkimukseen osallistunut opiske-
lijajoukko oli pieni, artikkelin aineistoesi-
merkeissd haastatelluista kiytettiin suku-
puolineutraaleja pseudonyymeji (Kuura,



Kuisma, Pihka, Piisku, Tuisku ja Viima)
ja mahdollisesti tunnistettavia, henkil6on
liiteyvid yksityiskohtia korvattiin esimer-
keissd yleisemmilld ilmauksilla.

Haastatteluaineisto: kertomus
jatarina

Haastattelut sisiltivit erilaisia, monimuo-
toisia tekstityyppeji. Teemahaastattelussa
voidaan 16ytdd kertomuksia ja kerronnal-
lista ainesta, jota tutkija analyysinsa kaut-
ta tulkitsee tarinana. Tarina ei vilttimitti
esiinny kronologisessa jirjestyksessd, vaan
se rakentuu analyysin tekijin tulkinnasta
ja péittelystd, joka puolestaan muodostuu
haastattelussa tuotetun tekstin sisdllon ja
kerronnan eli haastatteluprosessin ja -ti-
lanteen keskiniisessd suhteessa (esim. Hy-
virinen, 2010). Tissi tutkimuksessa haas-
tatteluteemart kisittelivit opiskelun motii-
veja ja edistymistd avoimessa yliopistossa
ja padaineopiskelijana tiedekunnassa seki
viyldopiskelijana koettuja onnistumisia ja
haasteita. Haastattelutilanteissa kerrottiin
ja kuuldiin pitkid, polveilevia elimintari-
noita ja kiytiin vastavuoroisia dialogeja,

joissa teemoja avaavat ja tiydentdvit ky-
symykset sekd keskustelun eteneminen
rakentuivat haastattelijan ja haastatelta-
van vilisessi vuorovaikutuksessa. Haas-
tatteluissa kuvattiin tapahtumia ja koke-
muksia, tuotettiin kertovaa tekstid, jonka
etenemisti vuorovaikutteinen haastattelu-
tilanne raamitti (Hyvirinen, 2010). Niin
tuotettua raakamateriaalia kutsutaan tissi
haastattelukertomukseksi.

Analyysi

Analyysi eteni neljissi vaiheessa (Kuvio
1). Materiaalin alustavassa, aineistolih-
toisessd luennassa paikannettiin kusta-
kin haastattelukertomuksesta tzrinan ele-
mentteji. Ndmi tarinat etenivit osin ajal-
lisesti eri tahdissa itse haastattelukerto-
musten kanssa (Hyvirinen, 2010). Tari-
nan vaiheiksi ja kdinnekohdiksi mairitet-
tiin opiskelun aloitus ja sitd edeltdvit ta-
pahtumat, opiskelu avoimessa yliopistos-
sa, hakuvaihe pidaineopiskelijaksi, opiske-
lu kasvatustieteellisessi tiedekunnassa seki
valmistuminen ja / tai tulevaisuuden ni-
kymit (esimerkki Liite 1).

1) HAASTATTELUAINEISTON LUENTA, TARINAN TUNNISTAMINEN
HAASTATTELUKERTOMUKSESTA

J

2) TOIMIJUUDEN ELEMENTTIEN IDENTIFIOINTI
KUUDEN TOIMIJAKERTOMUKSEN TUNNISTAMINEN

J

3) TOIMIJAKERTOMUSTEN RINNASTAMINEN JA VERTAILU

J

4) KOLMEN TOIMIJUUDEN POLUN RAKENTAMINEN

Kuvio 1. Analyysin vaiheet
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Seuraavaksi ainestoa luettiin teorian oh-
jaamana. Tarinoista tunnistettiin Greima-
sin (1999) mydtivaikutuksella midritetty-
ja toimijuuden reunachtoja sekd Hitlinin
ja Elderin (2007) kuvaamia toimijuuden
lajeja. Toimijakertomusten hahmottami-
nen edellytti tulkintaa: olemisen, ajattele-
misen ja toimimisen tavat painottuivat ta-

rinoissa eri tavoin. Analyysin kolmannessa
ja neljannessd vaiheessa toimijakertomuk-
set asetettiin rinnakkain ja niitd vertail-
tiin elinkaaritoimijuuden viitekehyksessi
(Taulukko 1). Toimijakertomusten erojen
ja yhdildisyyksien paikallistaminen johti
kolmen erilaisen toimijuuden polun ra-
kentumiseen.

Taulukko 1. Esimerkki analyysista: toimijakertomusten vertailu ja toimijuuden polkujen
rakentuminen Hitlinin ja Elderin (2007) toimijuusmallin avulla

EKSISTENTI-

PRAGMAAT-

AALINEN - TINEN -

TEETIN -

IDENTI- ELINKAARI-

TOIMIJUUS oS0

KUURA "hyvan koulutus arvo | jatkumo aiempiin HALLITTU
hetken” sinans4, tutkin- | opintoihin TOIMIJUUS
hyédyntéa- non tavoittelu
minen

PIISKU reagointi tyévoimapoliit- | aiemman koulu- HALLITTU
muutoksiin tiset ratkaisut | tuksen jaammatin | TOIMIJUUS

vaistyvana, arviointi, paatoés
ammatinvalinta | uuden mahdollisuu-
omien arvojen | den kdyttamisesta
ohjaamana

AWV N sinnikkyys oman | opettajan kokemuksen keraa- | TAVOIT-

paamaaran kelpoisuuden minen, johdonmu- | TEINEN
saavuttamisesta | tavoittelu kainen toimiminen | TOIMIJUUS
vastustavista kohti patevoitymista
arvoista pitkan ajan
huolimatta kuluessa
(U555 omien arvojen opettajan aiemman koulu- TAVOIT-
MA punnitseminen ja | kelpoisuuden tuksen jaammatin | TEINEN
valtarakenteiden | tavoittelu arviointi, paatoés TOIMIJUUS
kyseen- uuden mahdollisuu-
alaistaminen den kayttamisesta
0S4V muutos (laman) | uskallus kasitys omasta | halu korjata men- VAHVIS-
uhrista itsesta muuttuu | neisyyden epdon- | TUNUT
aktiiviseksi toimijuus- nistumisia, paatds | TOIMIJUUS
toimijaksi kokemusten uuden mahdollisuu-
myota den kayttamisesta
I[N paatos lahtea reagointi kasitys omasta | johdonmukainen VAHVIS-
tyopaikasta, muutoksiin itsestd muut- ja tavoitteellinen TUNUT
valta valita tuu toimijuus- | opiskelu koulutus- | TOIMIJUUS
tyopaikkansa kokemusten tason nostamisek-
myota si, tavoitteellisuus,
aikataulutus
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Toimijakertomuksista
toimijuuden poluille

utkimustehtivini oli tunnistaa

kuuden opiskelijan haastatteluis-

ta kertomuksia toimijuudesta seki
kuvata toimijuuden kokemusten rakenta-
mia polkuja. Toimijuuden midrittdjiksi
hahmotettiin toimimisen tapoja: opiske-
lijan sisdistd suuntaa, pddtdstd ja toteut-
tamista — haluamista, toivomista ja tahto-
mista kuvaavia ilmauksia. Toimimisen ta-
vat (Torrénen & Maunu, 2005) ja toimi-
juuden elementit (Hitlin & Elder, 2007)
paikansivat toimijuutta kolmelle erilai-
selle polulle. Tutkimuksessa annettiin 4-
ni yksittéiselle opiskelijalle ja kuultiin ha-
nen kerrontaansa ja tarinaansa, joka avau-
tuu haastattelun ja sen luennan myoti (ks.
Bruner, 2004).

Hallitun toimijuuden polku

Kuuran ja Piiskun toimijakertomuksis-
sa sekd oma arvomaailma ettd kiytinnon
tilanteet ja tarpeet ohjasivat toimijuutta.
Kummallakin opiskelijalla oli jo aiemmin
suoritettu korkeakoulututkinto. Heidin
toimijakertomuksensa rakentuivat erilai-
sista lihtokohdista, mutta kuvasivat vah-
vaa ja selkedd oman toimijuuden hallintaa.

Kuura hyddynsi itselleen ideaalia ajan-
kohtaa opintojen suorittamiseen, jatku-
mona aiempaan koulutukseensa. Hin ku-
vasi avoimen yliopiston opintoja itselleen
sopivina, viljind ja joustavina. Tutkintoa
ei kuitenkaan voinut suorittaa. Hin ha-
keutui pidaineopiskelijaksi, koska niki
koulutuksen ja tutkinnon itseisarvoina
ja suuntasi toimijuutensa oman ammat-
titaidon laajentamiseen. Aiemmin koetut
haasteet olivat kddntyneet vahvuuksiksi ja
opintojen ja oman elimin hallinta niyt-
tdytyi vahvana. Kuura koki olevansa eri
tilanteessa kuin nuori opiskelija. Hinel-

ld oli jo ylempi korkeakoulututkinto ja
kokemusta opiskelusta. Opinto-ohjausta
ei tarvittu, asioista sai itse selvii. Kuuran
kertomuksessa toimijuuden méirittely oli
alusta alkaen hinelld itsellddn. Tulevaisuus
tuntui turvatulta, ja uusi tutkinto toi mu-
kanaan my®os uusia mahdollisuuksia.

Mutta kylli kun opiskelee, siind pitid
tehdd valintoja. Miten aikansa kéyttia.

Haluan suorittaa sen tutkinnon, tietys-
ti. En ma kylli halua wutta ammattia.
Enki suorittaa toista opettajan tutkin-
toa, kun mulla on se sielti ammatilliselta
puolelta. En mi siis tiedd mitd tisti tu-
lee, saa nihdi. Katotaan.

Piisku hakeutui opiskelemaan tydtilan-
teessa odotettavissa olevien muutosten ta-
kia. Tyétilanne aiemmassa ammatissa tun-
tui epavarmalta, mutta sitikin tirkedmpid
oli 16ytdd itselleen mielekkddmpid tydtd.
Aijemman koulutuksen ja ammatin arvi-
ointi ja pddtods tarttua rohkeasti uuteen
mahdollisuuteen osoittivat, ettd tyovoi-
mapoliittiset ratkaisut niyttdytyivic Piis-
kun polulla viistyvini ja uusi ammatinva-
linta toteutui hinen omien arvojensa oh-
jaamana. Piisku loysi myos kritiikin ai-
hetta. Piiskun hallittuun toimijuuteen si-
sdltyi kuitenkin kyky hyviksyi epikohdat
osana kokonaisuutta ja katsoa realistisesti
eteenpdin kohti itselle tirkedd tavoitetta.
Hin hyodynsi kompetenssiaan ja positii-
vista asennetta. Piiskun toimijakertomuk-
sen tulkinta korosti aktiivista suunnittelua
ja padtoksentekoa omaa elimii koskevis-
sa asioissa.

Joo, mé — no siis mulla tuli ajankohta-
seksi tdid tyopaikan vaibtaminen noin
niin kun muutenkin, oli vihin epivar-
ma tyotilanne- - - Et kyl mulla oli ihan
selkee niin kun alan vaihto heti alusta
asti. Siis md oon [aiempi koulutus]. Nii
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et se on niinku ihan erilainen. Ja totesin,
et se ei 00 mun juttu jota haluun tehdi
pitkin pédlle. Ni mi ajattelin ensin, et
md kokeilen, milti tid opiskelu maistuu.
Ettd jidko endd pddhin mitidn. Ja tota,
siitd se sitten lihti. --- et niin kun opis-
kelutaidot, et méi oon aina kokenu, et ne
on hanskassa, ei siini mitédin.

Ja tota joo. Et kyl mun mielesti md

oon tinne ihan hyvin solahtanu tinne
Joukkoon ja sekaan mukaan. Et en m oo
ainakaan kokenu missiin vaibeessa sel-
lasta et md tuntisin itteni jotenkin ou-
doksi tai ulkopuoliseksi tai sillai.

No mdi olisin ehki toivonu et ne ois saa-
nu niinku lyhyemmissi ajassa tehtyi. Et
se on hirveen pitki aika jotenkin siitd,
kun alottaa ne perusopinnost, ni sit sii-
hen, ettii saa kaikki kasaan, ettd pidsee
hakemaan tinne avoimen viylin kautta.

Tavoitteisen toimijuuden
polku

Viiman ja Kuisman pidimairini oli opet-
tajan kelpoisuus. Tavoite tuli toimijan ul-
kopuolelta, yhteiskunnan médrittimi-
nd, eikd oman valinnanvapaus toimijuu-
den lihteend niinkddn korostunut. Viima
ja Kuisma olivat pitevoitymissd tyohon,
josta heilld oli pitkd kokemus ja my®s ai-
empaa, alaan liittyvdd koulutusta. Hei-
din toimijuutensa rakentui selkedsti mia-
ritellyn tavoitteen ympiirille. Vaikka kel-
poisuus oli myds toimijalle itselleen tir-
kedd, tyon jatkuvuuden ja toimeentulon
vuoksi, pitevoitymisen polulla oli kyse
velvoitteesta ja tdytymisestd (ks. Torronen
& Maunu, 2005). Yliopisto instituutio-
na, sen valintapolitiikka ja opetusjirjeste-
lyt koettiin — ehki yllittdenkin —vahvoina
toimijuutta vastustavina voimina (Grei-

mas, 1999).
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Viima pohjasi opiskelun ja pitkin tyo-
kokemuksen my6td konkretisoituneisiin
vahvuuksiin. Hin osoitti sinnikkyytti ja
toimi pitkdjinteisesti oman pdimairinsi
saavuttamiseksi, vastavoimista huolimat-
ta, ja oli suorittamassa tutkintoa lihes 20
vuoden odotuksen jilkeen. Tyokokemus
antoi perspektiivid ja avoimen yliopiston
opinnot tukivat akateemisia valmiuksia,
vahvistaen toimijuutta pddaineopiskeli-
jana. Tydkokemus auttoi Viimaa peilaa-
maan opintoja omiin arvoihin ja tavoit-
teisiin. Oma toiminta sai vahvistusta aka-
teemisista opinnoista, jotka myds laajensi-
vat ajatusmaailmaa.

Koska toimijuus oli vahvaa ja tavoite
selked, myos vastustaja koettiin voimak-
kaasti. Toimijuutta rajoittamaan pitevoi-
tymisen polulle nousi itse yliopisto ja sen
koulutusvalintoja ohjaava politiikka. Kun
jimeri toimijuus ja byrokratia kohtasivat,
tormiyksiltd ei aina viltytty.

Se perusta ja pohja siind niin se on hy-
vin yhtiliinen ollu kylla. Ja mdi oon jopa
vihin yrittinyt ettd md en mitidin pois
opi vahingossa. Koska mulla on hyvi tat-
si ollu sithen hommaan, niin mé pelkdin
vihin etti en libe sitten pelkkdi teoriaa
omaksumaan nii et sitte sellaset tirkeet
kéytinnon ja sydimen taidot unohtuu,
siind sitte.

Se on tosi tiirkeetd saada mulle se piite-
vyys, pitid mut sield tydssd, kun on niin
paljon tyokokemusta. Ja saada se muo-
dollinen pditevyys. Ja silti mun pitiii nel-
Jjét pdiisykokeet kiydd lipi etti md saan
tehtyd tollasen kolmen vuoden paketin.
Ni se on niin jirjettomdks tehty. --- jos
haluaa libtee opiskelemaan, niin kylhin
yliopiston pitiis olla, et hei, tinne ndin!
Melkein niin kuin tulla hakeen kotoa,
et tuu nyt ibmeessd, me koulutetaan sut
kolmessa vuodessa. Ja se et juuri min-



kédnlaisia hyvityksid ei pitkdsti tyoko-
kemuksesta saa sitten niin kun kdytin-
nossd.

Kuisma katseli polkuaan taaksepiin, ny-
kyhetked ja tulevaa peilaten. Hinen toi-
mijakertomuksessaan voi tunnistaa seki
toimijuutta rajoittavia elementtejd, ettd
osaamisen ja toimijuuden kasvua. Yliop-
pilastutkinnon jilkeen Kuisma koki itsen-
sd kdytinnon tyon tekijiksi, ei niinkdin
“istumaan ja kirjoittamaan tieteellisid
teksteji”. Oman kasvun ja aikuistumisen
my6td halu akateemisiin opintoihin kui-
tenkin herisi. Systemaattisesti etenevil-
I polulla edettiin elinikiisen oppimisen
hengessi ja vaikka puurtaminen oli joskus
yksindistd, opintoihin panostaminen ch-
kipd vuosienkin odotuksen jilkeen kertoi
halusta vaikuttaa omaan tulevaisuuteen.
Kuisma asetti itse omat reunaehtonsa ja
halusi suorittaa opintonsa hankaluuksis-
ta huolimatta samanaikaisesti tydskennel-
len. Hinen toimijakertomuksessaan kuu-
lui kriittistakin arvopohdintaa ja valtara-
kenteiden, tissi akateemisen koulutuksen,
kyseenalaistamista, mikd kuvasti jo ennen
muodollista koulutusta muodostunutta
ammatillista identiteettid.

Ni sielld sit heris se kipind, et haluan
kéyi enemmidin ja oon aina ollu sem-
monen, ettd tykkdin olla tissi. Ja tyon
ohella tehi ihan rahallisestikin. Mdi en
kestd semmosta .. . opiskelijabudjettia.
Niin sitten md ajattelin, etti se on se
minun véyld, etti md alan tekeen niitii
avoimen kautta.

- kursseissa, mitd kovasti kritisoin niin
kuin mielessini ettd miten timid liittyy
tahén meidin tyohon. Et sielli oli sem-
mosia, joitakin kursseja, jotka tosi paljon
littyy siihen yliopistomaailmaan ja sii-
hen tieteellisyytecen. Miki tottakai kuu-
luu sithen ympdristoon. Mut sit taas se

tuntu hirmu turhauttavalta, kun tiiit
ettd sitd et kentilld, opettajan tydssi si-
td tietoo ikind tarvi. Ettd, kun taas timi
1y, vaikka niin kun jos opettajan tyosti
pubutaan niin ei ole pelkdstidn kirjavii-
sautta. Niin se, ettd pystyt opiskelemaan
Jja saamaan hyvii arvosanoja, ei kerro
siitd ettd handlaatko si timdin homman
tissi nyky-yhteiskunnassa, koska tii on
kaukana siiti. -—- Koska kuinka paljon
nyt riviopettaja semmosia, todella sem-
mosia tutkimuskdytinteisiin liittyvid tai-
toja sit opetustyossd tarvitsee.

Vahvistuneen toimijuuden
polku

Tuiskun ja Pihkan toimijuuteen liittyvit
valinnat ohjautuivat osittain ulkopuolel-
ta, esimerkiksi taloudellisista lihtokoh-
dista, mutta viime kidessd toimijuus pe-
rustui valtaan valita tai jittdd valinta te-
kemittd. Tdmd nidytedytyi opiskelijoiden
toimijakertomuksissa valinnan seurauk-
sena koettuna onnistumisen ja tyydytyk-
sen tunteena. Toimijuus eteni 16ytyneiden
vahvuuksien kautta ja kummankin oppi-
jamindkuva vahvistui positiivisten toimi-
juuskokemusten ja niiden reflektoinnin
myotd. Eliminkaaritoimijuus toteutui
niin omien valintojen, identiteetin ja ar-
vomaailman kuin kiytinnén toimijuu-
denkin tasolla.

Tuiskun tarinassa opiskelun motiivi-
na oli oma eliminhistoria ja sen erilaiset
kddnteet; tyottdmyysjaksot, padmadrites-
myys ja oman suunnan 18ytyminen. Aka-
teemisen loppututkinnon suorittaminen
on tavoite. Voidaankin pohtia, sisiistyi-
ko esimerkiksi koulutuksen arvostaminen
Tuiskun kertomuksessa yhteiskunnallisesti
ja kulttuurisesti rakentuen, vai oliko se su-
lautunut yksilén omaksi, sisiltdi kumpua-
vaksi arvoksi. Tuiskun kokemuksista nou-
si rajoittavia elementtejd, mutta toimijuu-
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dessa paljastui seki tilannekohtaisia kyky-
ja ettd kokemusten tuomaa vahvuutta.

Siind ehkd tapahtu sit sellanen, md oon
tietylli tavalla niin kun lama-ajan ub-
7i, ettd kun md jiin sillon valmistumi-
sen jilkeen tyottomdks, niin se tyo — nyt
historia — mut sillon se tulevaisuus alko
muodostua niiden pitkétiiden kautta. Ja
tavallaan uskon, ettd se on jollain tavalla
vaikuttanu mubun ihmisend, mut myos
ndihin koulutuspolkuihin ja valintoihin
niinkun myohemmin. --- Olin sen la-
man uhri, ni se on vaikuttanu myos sii-
hen ammatilliseen ja koko omaan iden-
titeettiin. Etti ehkdi semmonen itsevar-
muus ja robkeus, totta kai se on kérsiny
siind.

- - - et kun niiti ekoja sitten suoritti, ni
oli semmonen hirveen hyvi fiilis, et kun
sai jonkun, vaikka perusopinnot kasaan.
Et jes, et md pystyin tihin. Ja jotenkin
kun se tulisilleen pala palalta rakentu,
niin tosi hieno tunne.

Mii uskon, etti aiemmista opinnois-

ta ja sitte elidmin- ja tyokokemuksesta-
ni, siit on ollu tosi paljon hyotyd niinku
asioitten omaksumisessa ja tssi niin-
ku. —- ebkd se miti oon katunu on se, et
miks ihmeessd mi sillon aikanaan menin
niinku opistotason koulutukseen. -—- md
luulen, et kun tin verran on ikidi ja md
oon jotenkin sellanen oman tien kulkija
ollu aina, ett tuota uskosin et kuitenkin
Jonkinlainen sellanen oma yrittiminen
ois se joka sit tulevaisuudessa tyollistiis.

Pihkan opinpolku eteni suunnitelmal-
lisesti. Aiempi epdvarmuus kasvoi toi-
mijuudeksi, mahdollisuudeksi vaikuttaa
oman elimin ja opiskelun etenemiseen.
Kertomuksen alku kuvasi tyytymitts-
myyttd aiempaan elimintilanteeseensa
ja systemaattisia pyrkimyksid tilanteen
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muuttamiseksi. Kun yksilén ulkopuolelta
midrittyneet ja omat tavoitteet lomittui-
vat, haaveet saivat vauhtia tydelimissi il-
menneistd haasteista. Avoimen yliopiston
opintopolun rakentaminen suunnitelmal-
lisesti yliopisto-opintoihin tihditen seki
paidsykokeeseen osallistuminen “harjoi-
tusmielessd” vuotta ennen varsinaista ta-
voitetta kertovat vahvasta motivaatiosta ja
halusta rakentaa aktiivisesti omaa elimii.
Kerronnan hetkelld elimin suunta oli jo
muuttunut ja onnistumisen ja hallinnan
kokemukset vahvistivat toimijuutta edel-
leen. Taaksepdin katsoessa oman aktiivi-
suuden ja padtoksenteon kautta vahvistu-
nut identiteetti johti eteenpdin turvallisin
mielin.

Et oli aika iso semmonen kynnys lihtee
niinku yrittimddn. Et osaanks md ja on-
ks musta siihen. Mut se sielt valkeni, et-
td onhan musta siihen. Kyl md enemmdn
ehki libhdin kattomaan, ja sit jostain
pienestii kunnianhimon poikasesta se eh-
ki lihti. M halusin olla ylioppilas, se oli
se mun ensimmdinen juttu. - - - _Ja myds
selvis, et se mun tyonkuva tulee muut-
tuun ihan toiseksi, et siel ei ole endi sitd,
niinkddin vapautta --- ni méd aattelin,
et md en siihen uuteeen [tyopisteeseen]
mene, vaan md meen sitte yliopistoon. Ja
siitd md sen, niin kun, sit se tuli.

Et kun si oikeesti teet, et kylhin se sit-
te ku si tinne pddset sisidn, ni onhan se
ihan dlyton motivaatio hoitaa se homma
niin kun loppuun. Ettei siti endd tissi
kohtaa pystys niin kun kesken jittéin.

Tulkintoja elinik3isen oppijan
toimijuudesta

uvasimme  tutkimuksessam-
me avoimen yliopiston opinto-
jen kautta yliopisto-opiskelijoiksi
edenneiden henkildiden toimijuutta ja ra-



kensimme toimijuuden polkuja elinikii-
sen oppimisen ja elinkaaritoimijuuden vii-
tekehyksessd. Avoimen yliopiston opinto-
jen joustavuus ja aikaan ja paikkaan sito-
mattomat verkko- tai monimuoto-opin-
not vahvistivat opiskelijan toimijuutta ja
antoivat aikuiselle opiskelijalle mahdol-
lisuuden yhdistdd tydelimin ja opiske-
lun ainakin osassa opintojaan (ks. Haltia
& Lahtomaa, 2019). Tutkimuksessa ra-
kentuneella hallitun toimijuuden polulla
opiskeltiin omaa ammattitaitoa laajentaen
tai uutta uraa suunnitellen, Alho-Malme-
linin (2010) viitdstutkimuksessa tunnis-
tettujen muutoshakuisten ja elimintapa-
opiskelijoiden tapaan. Jo opiskelu ja tut-
kinto itsessddn vahvistivat omaa osaamis-
ta, toisaalta avoimen viyld mahdollisti
joustavien, tydelimiin yhdistyvien opis-
kelumahdollisuuksien kautta etenemi-
sen ja vastasi sekd tydelimin tuomiin et-
td henkilokohtaisiin tarpeisiin (ks. myds
Haltia & Lahtomaa, 2019). Tavoitteisen
toimijuuden polulla kulkijat tavoittelivat
korkeampaa koulutusta ja ammatillista
kelpoisuutta, aivan kuten urasuuntautu-
neet ja tutkintotavoitteiset toimijatyypit
(Alho-Malmelin, 2010). Heidin toimi-
juutensa rakentui sekd yhteiskunnallisten
ja kulttuuristen ettd henkilskohtaisten ta-
voitteiden vuoropuheluna. Vahvistuneen
toimijuuden polulla liikuttiin ajallises-
sa ulottuvuudessa, tehtyjen ratkaisujen ja
tulevaisuuteen suuntautuvien uusien ava-
usten myotd, toimijuuden tunteen vahvis-
tuessa koettujen onnistumisten myoti (ks.
my®s Purtilo-Nieminen, 2008).

Tulkintamme asemoitui Hitlinin ja El-
derin (2007) toimijuuden malliin: toimi-
juuden taustalta tulkittiin kullekin toimi-
jalle tirkeitd arvoja ja padmidrid, identi-
teettitoimijuutta. Tavoitteet muovautuivat
kulloisissakin olosuhteissa, jotka edellyt-
tivit luovaa, pragmaattista toimijuutta ja
johtivat opinpoluilla ja tydelimissi eteen-

pdin — vastustavista voimista huolimatta
(Hitlin & Elder, 2007). Sosiaaliset, kult-
tuuriset, taloudelliset ja kdytinnolliset te-
kijat vaikuttivat ja aiheuttivat voimakkai-
takin tunteita, mutta tulkintamme perus-
teella toimijuuden kokemus pysyi toimi-
joilla itsellddn, vahvistaen eksistentiaalista
toimijuutta eli kokemusta elimin hallin-
nasta, merkityksellisyydestd ja autono-
miasta (Hitlin & Elder, 2007; ks. myos
Ryan & Deci, 2000; Martela ja muut,
2018). Eliminkaaritoimijuuden kisite
kokosi edelld kuvatut toimijuuden ulot-
tuvuudet. Yhteiskunnalliset ja arkielimin
realiteetit rinnastuivat omia tavoitteita ja
niiden suuntaisia valintoja eteenpiin vie-
viin voimiin, rakentaen toimijuutta nyky-
hetken vaatimusten ja tulevaisuuden ta-
voitteiden vuoropuheluna (Hitlin & El-
der, 2007). Elinkaaritoimijuus -kisitteen
avulla on mahdollista kuvata tyoikiisen
opiskelijan toimijuutta paitsi opintojen,
myos laajemmin sekd henkildkohtaisen
eliminkulun ettd yhteiskunnallisen vii-
tekehyksen kautta (Isopahkala-Bouret,
2017).

Tutkimuksessamme hallitun toimijuu-
den polulla painottui identiteetti - omien
arvojen ja aiempien kokemusten pohjalta
rakentunut toimijuus. Tavoitteinen toimi-
juus korosti eksistentiaalista ulottuvuutta.
Toimijuus oli autonomista, aktiivista ja
tavoitetietoista. Vahvistuneen toimijuu-
den polulla toimijuuden eri ulottuvuu-
det yhdistyivit. Keskeistd oli toimijuuden
muutos ja kasvu, joka oli vastavuoroises-
sa suhteessa onnistumisen kokemusten
ja vahvistuneen minipystyvyyden tun-
teen kanssa (Bandura, 2001; Eteldpelto ja
muut, 2011; Martela ja muut, 2018). Kai-
killa kolmella toimijuuden polulla ajalli-
nen perspektiivi muovautui ympiriston
ja kulttuurin kehyksessi. Toimijoiden it-
selleen asettama tavoite rakentui oman
historian ja tulevaisuuden suunnitelmi-
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en kautta. Kullakin polulla toteutui myds
eliminkaaritoimijuuden keskeinen sisil-
to: yhraildd tilannesidonnainen, toisaal-
ta omaa toimintaa reflektoiva toimijuus,
joka loi vahvaa uskoa tulevaisuuden pai-
miirien saavuttamiseen (Hitlin & Elder,
2007; Vanhalakka-Ruoho, 2014). Opis-
kelijoiden kertomuksissa toimijuus niyt-
tdytyi alusta alkaen vankkana, elimin-
kaaren kiddnteistd huolimatta. Tunnista-
millamme toimijuuden poluilla aiemmin
koettu kddnnettiin vahvuudeksi, jonka
avulla tehtyjd valintoja voitiin muuttaa ja
ndin vaikuttaa oman eliminkaaren muo-
toon ja piimiiriin. Vaikka toiminta ja
toimijuus muodostuivat yhteiskunnalli-
sissa rakenteissa — tissd tapauksessa kou-
lutuspolitiikan ja talouden kehystimini,
toimijat tulkitsivat ja artikuloivat tulkin-
taansa sekd uusinsivat, tuottivat ja yllapi-
tivit toimijuuttaan omasta nikokulmas-
taan (Silvonen, 2015). Kaikilla kolmella
polulla tunnistettiin esi- ja perusopetuk-
sesta toiselle ja kolmannelle asteelle seki
aikuiskoulutukseen ulottuvia elinikdisen
oppimisen tavoitteita: opiskelijoilla oli
mahdollisuus saada koulutusta myshem-
missi eliminvaiheessa, he ottivat vastuu-
ta omasta oppimisestaan, vahvistivat val-
miuksiaan oppijoina ja opiskelijoina seki
vahvistivat oppijaidentiteettidin onnistu-
misten my6td (Niemi & Isopahkala-Bou-
ret, 2015).

Lopuksi

arkastelemme laadullisen tutki-

muksemme luotettavuutta kol-

mesta nikoékulmasta. Tutkimuk-
sen wuskottavuus rakentuu artikkelin sisil-
16std: tutkittava ilmi6 on liitetty teoreetti-
seen keskusteluun ja aiempaan tutkimuk-
seen sekd ajankohtaisiin ilmioihin. Artik-
kelissa tutkimuksen eteneminen on pyrit-
ty kuvaamaan tarkasti ja tulkintaa on avat-
tu aineistoesimerkkien avulla. Kolmen
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tutkijan yhteistyd vahvistaa tutkimuksen
Iuotettavuutta. Aineiston analysoinnista ja
tulkinnasta on kiyty sddnnollisesti yhteis-
td, arvioivaa keskustelua. Tulkintaa ja joh-
topddtoksid on rakennettu erilaisten nako-
kulmien kautta. Tutkimuksessa on nouda-
tettu Tutkimuseettisen neuvottelukunnan
madrittdmid eettisid periaatteita.

Pyrimme kytkemiin tutkimuksemme
toimijuus -nikokulmaa myos ajankohtai-
seen koulutuspoliittiseen keskusteluun.
Aineistossamme aiemmin esitetty huoli
(esim. Kinnari, 2020) yhdenvertaisuutta
korostavan diskurssin muutoksesta kohti
uusliberalistista ajattelua niyttiytyi taus-
talle viistyvind. Huoli on kuitenkin osoit-
tautunut koulutuspolitiikan ja elinikiisen
oppimisen diskursseja tarkasteltaessa var-
sin aiheelliseksi (esim. Haltia ja muut,
2019). Tdmi nidyttdytyi ajankohtaisena,
kun Opetus- ja kulttuuriministeri6 esitti
valtion lisitalousarvioon merkittdvai ra-
hoitusta korkeakoulujen aloituspaikko-
jen lisddmiseen, osana toimenpiteitd, jot-
ka tahtiddvit covid-19-pandemian aiheut-
tamasta taloudellisesta ja yhteiskunnallista
kriisistd toipumiseen (UNIFI, 2020). Ta-
mainkaltaiset elvytystoimet ovat merkityk-
sellisid, mutta nopeassa aikataulussa suo-
ritettuna herdctavit myds epdilyd. Mikali
lisirahoitus ei kohdistu esimerkiksi kou-
lutuksen resursointiin, voi uhkana olla
Viiman kritisoima “liukuhihnameininki”
opintojen ja opetuksen toteuttamisessa.
Elvytystoimien mahdollinen painottumi-
nen nuoriin korkeakoulutuksen hakijoi-
hin saattaa entisestidnkin kaventaa aikui-
sikiisten, aiemman tutkinnon suorittanei-
den ja jo tydelimissd olevien opiskelijoi-
den marginaalista asemaa koulutuspoliit-
tisissa valinnoissa (Haltia ja muut, 2019).

Timin tutkimuksen osallistujat tiesi-
vit haastattelun olevan osa avoimen yli-
opiston viylin kehittdmiseen liittyvii



Toimijuus rakentuu
eldmdnkaarella menneen,
nykybetken ja tulevaisuu-
den muodostamassa ajalli-

sessa ulottuvuudessa.

hanketta. Kertomuksen kuulijana ei niin
vilttdmirttd ollutkaan pelkidstddn haastat-
telija, vaan puhujan viesti oli suunnat-
tu laajemmalle yleisolle. Kyse on tekstin
enonsiatiivisesta ulottuvuudesta (Sulku-
nen & Torrénen, 1997, ss. 87-88). Pu-
hujat esittivit kritiikkid ja kehittimiseh-
dotuksia, he kiyttivit haastattelutilanteen
suomaa tilaisuutta arvioida todellisuutta ja
vakuuttaa yleisénsd uskomaan muutoksen
tarpeellisuuteen. Téamin artikkelin fokus
oli kuitenkin toisenlaisessa enonsiatiivi-
sessa nikokulmassa. Puhuja nihtiin itse
oman viestinsd yleisond (Sulkunen &
Torronen, 1997, s. 87). Haastatteluker-
tomukset tulkittiin puhujien tuottamana
subjektiivisena totuutena (ks. myds Bru-
ner, 2004), ja niitd tarkasteltiin elimin-
kaaritoimijuuden toteutumisen niakokul-
masta. Opiskelijoiden haastatteluissa esit-
timid nikemyksid on kuitenkin titd kir-
joitettaessa myos hyddynnetty avoimen
yliopiston viylin kehittimisessd (Haltia
& Lahtomaa, 2020; Virtanen ja muut,
2021). Vidylian hakukelpoisuusvaatimuk-
sia on eri yliopistoissa TRY-hankkeen
my6td kevennetty ja kokonaan uusia viy-
lid on avattu (Joutsen ja muut, 2020). Jat-
kossa onkin aihetta tutkia, houkuttelevat-
ko avoimen viylit uudenlaisia opiskelijoi-
ta ja vaikuttavatko muutokset opiskelijoi-
den kokemuksiin avoimessa yliopistossa

tapahtuvan ja tutkinto-opiskelun yhdis-
tamisestd.

Tissd artikkelissa esitettyjen tulosten pe-
rusteella toimijuus rakentuu eliminkaa-
rella menneen, nykyhetken ja tulevaisuu-
den muodostamassa ajallisessa ulottuvuu-
dessa. Tulkintamme perusteella yksilon
omiin tavoitteisiin ja arvoihin perustu-
va toimijuus on vahvaa ja merkityksellis-
td. Ulkopuolelta méirittyvit, esimerkiksi
kulttuurin ja talouden asettamat reunach-
dot niytedytyvit yksilon kokemuksellisel-
le toimijuudelle alisteisena. Joustavat avoi-
men yliopiston opinnot ja niiden kautta
avautuva viyld mahdollistavat toimijuut-
ta ja jatkuvaa oppimista. TRY-hankkeen
avulla toteutetut uudistukset ovat leventi-
neet viyldd ja kaventaneet yliopisto-opin-
toihin etenemisen vaatimuksia yhd useam-
malle, eri-ikiiselle ja eri elimintilantees-
sa olevalle opiskelijalle (Haltia & Lahto-
maa, 2020). Hankkeessa nostetaan esiin
tydelimilihtoisyyden rinnalla myds jat-
kuvan oppimisen tavoitteet, jotka koros-
tavat oppimiserojen kaventamisen ja kou-
lutuksellisen tasa-arvon lisiksi mm. yritys-
ten kilpailukykyi ja tuottavuutta (Laakso
ja muut, 2020; OKM, 2020). Timi tut-
kimus tarjoaa laadullista, sisill6llistd ulot-
tuvuutta suorituskeskeisen ja markkinave-
toisen koulutusdiskurssin rinnalle ja tih-
dentii, ettd koulutuspoliittista ja opiske-
lijavalintoja koskevaa keskustelua on tir-
kedd kiyda kokonaisvaltaisesti, eri nakd-
kulmia huomioiden. Niin voidaan entistd
paremmin my9s tunnistaa ja tukea toimi-
juutta ja mahdollistaa erilaisia toimijuu-
den ja oppimisen polkuja.
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LIITE 1. Esimerkki haastattelukertomuksen rakentumisesta (Pihka)

tavoite: yliopistoon
avoimen
opintojen kautta

negatiivinen
oppijamindkuva

suunnitelmallisuus:
paasykokeeseen
valmistautuminen

paaaineopiskelijaksi
yliopistoon,
hallinnan tunne

iltalukio:
onnistumisen oppijaminakuva
kokemukset positiivisemmaksi
tulossa opiskelukokeilut
muutoksia avoimessa
tyopaikalla yliopistossa

aikataulutavoite
opintojen suorittami-
sesta ja tydelamaan
siirtymisesta
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