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ppimisanalytiikal-
la tarkoitetaan op-
pimiseen liittyvin
tiedon mittaamista,
tallentamista, analy-
sointia ja analyysitu-
losten hyddyntidmis-
td. Oppimista on
analysoitu vuosituhansia ja opetustakin jo
hyvi tovi, joten aihe ei ehkd kuulosta tuo-
reelta. Oppimisympirist6jen digitalisaatio
on kuitenkin mahdollistanut suurten, ala-
ti kasvavien tietomassojen automaattisen
kerddmisen ja luonut ndin pohjan moder-
nin oppimisanalytiikan voimakkaalle kas-
vulle.

Oppimisanalytiikan tavoitteena on tyy-
pillisesti joko havainnollistaa tai selittdd
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oppimiseen liittyvid ilmiditd tai ennustaa
tulevaa. Oppimisanalytiikan menetelmit
ovat usein yhdistelmi tilastotiedettd, tie-
don visualisointia ja koneoppimista. Klas-
sinen esimerkki oppimisanalytiikan so-
veltamisesta on pyrkid tunnistamaan kes-
keyttimisvaarassa olevat opiskelijat siten,
ettd ongelmaan voidaan puuttua riittdvin
ajoissa. Oppimisanalytiikasta voivat hyo-
tyd niin opiskelijat, opettajat kuin oppi-
laitoksetkin. Teemanumeromme artikkelit
kisittelevdt oppimisanalytiikkaa niin yk-
silén, kuin organisaatioidenkin niakokul-
mista.

Oppimiseen liittyvid laajoja tietoaineis-
toja on toki ollut tarjolla myds ennen
kiynnissd olevaa opetuksen digitalisaa-
tion aikaa. Esimerkiksi PISA-tuloksia on



analysoitu laajasti. Modernille oppimisa-
nalytiikalle on kuitenkin ominaista yhdis-
telld yksityiskohtaisia, monipuolisia ja yk-
silén toimintaa eri nikokulmista tarkaste-
levia tietoldhteitd. Esimerkiksi sosiaalisten
suhteiden ja oppilaiden vilisen vuorovai-
kutuksen ymmirtiminen osana oppimis-
ta on viime aikoina herittinyt laajaa kiin-
nostusta. Kuten teemanumeromme hen-
kilohaastattelussa todetaan, ei oppimisen
taustalla olevaa ihmistd tule kuitenkaan
unohtaa. Osassa teemanumeromme ar-
tikkeleista hyodynnetdankin haastatteluja
ja havainnointia opiskelijoiden ymmirti-
miseksi. Molempia lahestymistapoja tarvi-
taan. Automaattisesti keritysti big datasta
16ytyvien ilmididen syvillinen ymmarti-
minen edellyttdd usein ihmisldhtdistd tut-
kimusta ja toisaalta ihmisldhtdinen tutki-
mus luo teorioita, joiden paikkansapiti-
vyyttd eri konteksteissa voidaan testata da-
taldhtoisesti.

Oppimisanalytiikkaan, kuten kaikkeen
ihmisten toiminnan koneelliseen seuran-
taan, liittyy eettisid haasteita, kuten yksi-
tyisyyden suojaaminen. Ihmisten kiyttiy-
tymistd verkkoympiristdssi kuvaava data
on haastavaa anonymisoida. Lisdksi kerdc-
tdessi oppimiseen liittyvdd dataa saatam-
me vahingossa oppia asioita, joita mei-
ddn ei tarvitsisi tietdd. Netflixin vuonna
2009 julkaisema elokuvalainojen arvoste-
luhistoria, jossa anonyymeiksi tarkoitetut
henkilétiedot onnistuttiin osittain pur-
kamaan, ja lisiksi vuokraushistoria saat-
toi paljastaa joidenkin palvelun kiyttdjien
seksuaalisen suuntautumisen, on tisti oi-
vallinen esimerkki. Onnettomuus ei ollut
ainutlaatuinen ja vastaavia vuotoja on sat-
tunut myos muille suurille kansainvalisil-
le yrityksille. Oppimisanalytiikkaa on siis
sovellettava vastuullisesti mutta toisaalta
my®s ennakkoluulottomasti. Uskomme
lehden artikkeleiden tarjoavan lukijalle vi-

rikkeitd siitd, miten oppimisanalytiikkaa
voi lihted soveltamaan omassa tydssdin.

Teemanumeron artikkelien
esittely

eemanumerossa Oppimisanaly-

titkka digitaalisessa ympdristossi

on kuusi artikkelia. Niistd kak-
si ensimmiistd artikkelia on kidynyt lipi
referee-menettelyn. Sanna Brauer, Pirk-
ko Siklander ja Sanna Ruhalahti (2017)
ovat ryhmihaastattelujen avulla selvitti-
neet, mikd digitaalisten osaamismerkkien
kiytossd motivoi opiskelijoita. Tuloksena
kirjoittajat esittdvit motivaatioon vaikut-
taviksi tekijoiksi tehtdvin haastavuutta ja
vaadittua laajuutta, osaamismerkeistd in-
nostumista, oppimista ja opinnoissa edis-
tymistd, innostavaa pelillisyyttd ja mah-
dollisuutta opiskella asiat ajasta ja paikas-
ta riippumatta vapaavalintaisessa jdrjes-
tyksessd.

Antti Knutas ja Jari Porras (2017) luovat
katsauksen sosiaaliseen verkostoanalyysiin
ja pohtivat, kuinka verkostoanalyysi voi-
daan tuoda osaksi luokkahuoneessa ta-
pahtuvaa opetustapahtumaa. Kirjoittajat
tuovat esiin luokassa tapahtuvan vuorovai-
kutuksen kerddmisen hankaluudet, mutta
toisaalta esittdvit sosiaalisen verkostoana-
lyysin hyodyntimisen mahdollisuuksia.
Esimerkiksi opiskelijan osaamisen arvi-
oinnissa sosiaalinen verkostoanalyysi voi
tuottaa kattavamman kuvan osaamisesta
ja yhteistoiminnan tasosta.

Kaksi artikkeleista kuvaa kahden eri or-
ganisaation kehitystyotd. Jari Jarvinen,
Janne Salminen ja Kari Helenius (2017)
kertovat artikkelissaan tarinamuodossa
HAMKin tiedolla johtamisen palvelu-
jen kehittdmisestd ja Lauri Malmi ja To-
mi Kauppinen (2017) kuvaavat Aalto-yli-
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opiston viisivuotista, vuonna 2016 kiyn-
nistynyttd hanketta Aalto Online Learning
(A/OLE), jossa monipuolistetaan ja tehos-
tetaan verkko-opetuksen mahdollisuuksia.
Mari Virtasen ja Elina Haaviston (2017)
tutkimuksessa kuvattiin oppimisanalytii-
kan kiytt6d ja tutkittiin sen yhteyttd osaa-
miseen. Opiskelijakohtaisen aineiston ja
analyysin mukaan osaaminen oli sitd pa-
rempaa, mitd enemmin opiskeluun oli
kidytetty aikaa, mitd paremmat pistemdi-
rit opiskelija oli saanut vilitehtivissi ja
mité positiivisemmaksi oppimateriaali oli
arvioitu. Sen sijaan yleisen keskustelun,
henkilokohtaisten viestiméirien ja oppi-
mistulosten vililld ei ollut yhteyted. Kir-
joittajien mukaan oppimisanalytiikka tu-
kee oppimisen ohjaamista ubiikeissa oppi-
misymparistoissa.

Toisen asteen ammatillisessa koulutuk-
sessa on tietoteknologiaa ja mobiililaittei-
den kiyttod tydssioppimisessa ja tydssiop-
pimisen ohjauksessa kokeiltu mm. erilai-
sissa hankkeissa. Johanna Aappola (2017)
kuvaa artikkelissaan yhtd tillaista hanket-
ta. DigiHOP — Kotihoidon digitaalinen
oppimisympdristo ESR-hankkeessa on ta-
voitteena ollut nuorten lihihoitajaopiske-
lijoiden keskuudessa vihemmin suositun
vanhustyon osaamisalan houkuttelevuu-
den lisiaminen. Opiskelijat ovat tehneet
kotikdyntejd vanhusten luokse, ja koti-
kiyntien ohjauksessa on kiytetty iPadeji.
Kohtaamisten kautta nuorten opiskelijoi-
den suhtautuminen vanhuksiin, seki van-
husty6n osaamisalan suosio on muuttu-
nut positiiviseen suuntaan. Kaiken kaik-
kiaan hankkeen tavoitteena on luoda lihi-
hoitajakoulutukseen digitaalisesti toimiva
kotihoidon oppimisympiristo, joka mah-
dollistaa opiskelijoille oppimisen aidoissa
asiakastilanteissa ikdintyneiden henkilsi-
den kanssa.

Haastateltavana tissi teemanumerossa
on Helsingin yliopiston avoimen yliopis-
ton johtaja Jaakko Kurhila. Markku Ta-
salan tekemissd haastattelussa "Opetusta
ei voi automatisoida” Jaakko Kurhila nos-
taa koulutuksen kehittimistydssd ihmisen
etusijalle, ja toteaa, ettd “jos tissd tyossd
mennéin teknologia edelld, niin se on tu-
hon tie”.
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