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oulumaailmassa nykyain val-
litseva oppimisen sekd uuden
tiedon ja taidon tuottamisen
sosiokonstruktiivinen niké-
kulma korostaa osallistujien
vuorovaikutusta.

Nykyisen hallituksen ohjelmassa yhteis-
kunnan digitalisoituminen on keskeinen
painopistealue. Opetus- ja kulttuuriminis-
terion tavoitteena hallituskauden aikana
on, ettd “oppimisympiristdjd on moder-
nisoitu, digitalisoitu ja uuden pedagogii-
kan mahdollisuuksia hyodynnetdin oppi-
misessa’. TAmin Ammattikasvatuksen ai-
kakauskirjan teema vuorovaikutus koulu-
maailmassa digitaalisessa kulttuurissa yh-
distdd ylld mainitut kaksi teemaa, vuoro-
vaikutuksen ja digitalisaation.

Tutkittaessa digitalisaatiota ja vuorovai-
kutusta Tamminen, Lampinen ja Lehti-
nen (2014) nostavat esiin luottamuksen.
Hedelmiillisen vuorovaikutuksen ehto on
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luottamuksellisuus; luottamus yksilotasol-
la, luottamus ryhmin toiminnassa ja luot-
tamus teknologiseen systeemiin. Digitaa-
liset vuorovaikutusteknologiat, vuorovai-
kutuksessa syntyvi tieto ja timin tiedon
hallinta ovat nykyain luottamussuhteiden
ytimessi.

Sujuvan sosiaalisen vuorovaikutuksen
chto on yhteistyd. Timin yhteistyon ja
luottamuksen saavuttaminen digitaalisessa
kommunikaatiossa vaatii yhteisesti jaettu-
ja sddntojd siitd, kuinka henkilokohtaisis-
sa viestimissi kiyttdydytdin. Tammisen,
Lampisen ja Lehtisen mukaan vuorovai-
kutus digitaalisessa ympiristossi on vield
kompeldd ja herkisti rikkoutuvaa, koska
luottamusta on vaikea rakentaa (2014).

Yksilotasolla kasvokkain tapahtuva vuo-
rovaikutus korvautuu nykyiin usein sih-
koisten vilineiden avulla tapahtuvaksi
vuorovaikutukseksi. Digitalisaatioon liit-
tyvdd vuorovaikutusta on tutkittu mm.



ammatillisessa opettajankoulutuksessa.
Opettajaopiskelijat suunnittelivat ja to-
teuttivat opintokokonaisuuden opettaja-
opintojen yhteydessi ja arvioivat opinto-
kokonaisuuden toteutumista. Toiminnas-
ta tehdyn selvityksen mukaan opettaja-
opiskelijoiden nikemykset yhteisollisestd
vuorovaikutuksesta digitaalisissa ympiris-
toissd vaihtelivat. Digitaaliset ympiristot
antoivat mahdollisuuksia monipuolistaa
vuorovaikutusta opettajan ja opiskelijoi-
den vililld sekd monipuolisti opiskelijoi-
den keskiniistd vuorovaikutusta. Kuiten-
kin opettajaopiskelijoiden mielestd kas-
vokkain tapahtuvaa kohtaamista tarvittiin
mm. opiskelijoiden yksil6llisen oppimisen
tukena, perehdyttdmisessi ja orientoitaes-
sa opintoihin (Niinimaki & Tennu, 2010,
ss. 118-121). Nikokulmissa korostuvat
tutkinto-opiskelijoiden erilaiset sosiaaliset
valmiudet tiedon rakentelussa ja opintoi-
hin sitoutumisessa.

Timin Ammarttikasvatuksen aika-
kauskirjan artikkeleissa lihestytddn tee-
maa vuorovaikutuksen sihkoistyminen
ja opettajuus monipuolisella tavalla. Vir-
tanen, Kiddridinen, Liikanen ja Haavisto
(2016) tarkastelevat opiskelijoiden arvioi-
ta ubiikin oppimisympiristdn ja sosiaali-
sen median kiytostd korkeakouluopetuk-
sessa. Opiskelijoiden mukaan digitaaliset
menetelmit lisdsivit opintojen selkeyttd ja
paransivat opiskelumotivaatiota. Toisaalta
opiskelijat eivdt kokeneet sosiaalisen me-
dian yhteisollisten vilineiden parantaneen
merkittavisti yhteisollisyytta.

Halimaa ja Kopeli (2016) tutki-
vat erilaisten etdyhteyksien kiyttod
bioanalyytikkojen ja réntgenhoitajien
koulutuksessa. Tutkimuksen mukaan
etdopiskelun onnistuminen edellyttdd
hyvid kiytettdviin menetelmiin ja
laitteisiin  perehtymistd sekd opettajilta
ettd opiskelijoilta. Lisdksi se edellyttda

opiskelijoilta hyvii opiskelumotivaatiota,

itsekuria ja keskittymiskykya.

Downs ja Toivanen (2016) analysoivat
sihkoisten menetelmien kiytt6d kansain-
vilisessd ympdristdssd ja monikulttuuri-
sen ryhmin opiskelussa kahden euroop-
palaisen korkeakoulun yhteistyoni. Opis-
kelijoilla on oltava riittdvd halu ja kyky
kiyttad yhteistd kieltd, heiddn on hallitta-
va digitaalisten vilineiden, ympiristjen
ja materiaalien kiytto. Eri taustoista tule-
vien opiskelijoiden toimiminen yhteisis-
sd ryhmissd yhteisten tavoitteiden saavut-
tamiseksi kehitti heidin kommunikaatio-
taitojaan, itsendistd toimintakykyain seka
tiimityoskentelyvalmiuksiaan.

Aarnio ja Enqvist (2016) tarkastele-
vat alkuaan jo vuonna 2001 rakennetun
DIANA mallin kehittimistd pedagogisek-
si menetelmiksi erilaisiin oppimisympi-
ristdihin ja toimintakulttuureihin. Mallin
kantavina rakenteina toimivat oppimisen
autenttisuus ja dialogisuus. Dianamallin
autenttinen dialogiympiristd asettaa vaa-
timuksia myds kokeneelle digikiyttijille.
Kirjoittavat puhuvatkin digiloikan sijasta
dialogiloikan ottamisesta, joka voi olla eh-
to digiajan syvdsuuntautuneelle ja tehok-

kaalle oppimiselle.

Nuutila ja Honkanen (2016) nostavat
katsauksessaan esiin digitaalisten mene-
telmien kidyton ammatillisessa erityisope-
tuksessa. Artikkeli on kooste erilaisten di-
gitaalisten menetelmien mahdollisuuksis-
ta, sovellutuksista mutta my6s edellytyk-
sistd hyvin oppimisen toteutumiseen niin
opettajille kuin opiskelijoillekin. Kuten
kirjoittajat artikkelin lopuksi toteavatkin,
digitaalisovellukset tulee nihdd mahdol-
listajana opiskelijalahtdisen oppimisym-
pariston kehittdmisessi.



Teemaan liittyvé haastattelu on tyostetty
dialogin muotoon. Haastattelussa profes-
sori Liisa Keltikangas-Jarvinen ja kansan-
edustaja, liikenne- ja viestintdvaliokun-
nan jisen Jyrki Kasvi kiyvit keskustelua
digitalisaatiosta ilmiéni ja yhteiskunnan
muokkaajana.

Digitalisaatio opetuksessa on tullut jii-
dikseen. Tdmin Aikakauskirjan aineisto
osoittaa, ettd digitalisaation vaikutuksia
ja menetelmid on syytd jatkossakin tutkia.
Tutkitun tiedon perusteella voimme pa-
rantaa digitaalisten menetelmien kiytt6d
opetuksessa. Digitalisaatiolla on mahdol-
lista edelleen kehittdd oppimisympiristéd
opiskelijoita monipuolisemmin palvele-
vaksi. Kuitenkaan menetelmit eivit niytd
korvaavaan opettajaa siirtimilld opiskelu
kokonaan opiskelijan omaksi itsendiseksi
toiminnaksi. Sen sijaan se parantaa ja mo-
nipuolistaa oppimisympiristdd ja opiske-
lumahdollisuuksia monin eri tavoin, mut-
ta samalla tuo my®ds lisdd vaatimuksia seka
opettajille ettid opiskelijoille.
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