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Hallinnon koulutus ja tutkimus
valtakunnallisen rakenteellisen
kehittamisen kohteina

uomalaisessa korkeakoulumaailmassa eli koulutuksen ja tutkimuksen

kentissi tapahtuu jilleen. Suomalaiset tutkijat, tieteenalat ja yliopistot

toimivat kiristyvdssd kansainvilisessd kilpailussa, mikd korostaa
eri tieteenaloilla tarvetta toimintojen terdvoittimiseen, ronsyjen karsin-
taan, laadun kehittimiseen, profiloitumiseen ja resurssien keskittimiseen.
Yleisesti tunnutaan uskottavan, ettd toimimalla edelld mainitulla tavalla ja
keskittymalld kunkin tutkimusalan tai yliopiston vahvimmille profiileille
voidaan luoda edellytyksid yhd parempaan koulutukseen ja tutkimukseen.
Tdmi kaikki ajankohtainen kehittiminen koskettaa myos hallinnon kou-
lutusta ja tutkimusta. Syksylld 2014 on kidynnistetty yhteiskuntatieteellisen
alan strategia- ja vaikuttavuushanke, joka asemoi merkittdvisti hallinnon
koulutusta ja tutkimusta yliopistoissa sekd etenkin koulutuksen ja tutki-
muksen tulevaisuutta valtakunnallisena, strategisena kokonaisuutena.

Hallinnon koulutus ja tutkimus tangeeraavat vahvasti yhteiskuntatieteel-
listd alaa, jossa se asemoituu pitkilti hallintotieteellisend, valtio-opillisena,
julkishallinnollisena ja esimerkiksi organisaatioita ja johtamista kisittele-
vind tiedekokonaisuutena. Muitakin kohdennuspisteitd toki 16ytyy, mutta
“isossa kuvassa” juuri yhteiskuntatieteellisen alan koulutuksen ja tutkimuk-
sen rakenteellisen kehittimisen lihtokohtana ovat kansainvilistyvan yhteis-
kunnan muuttuvat ja laajentuvat osaamis- ja tietotarpeet. Rakenteellisella
kehittdmiselld pyritddn parantamaan my6s hallinnon koulutuksen ja tutki-
muksen laatua sekd luomaan edellytyksii yliopistojen profiloitumiseen ja
yliopistojen vilisen tyonjaon selkeyttimiseen. Tdssd kokonaisuudessa on
siten kyse hallinnon koulutusta ja tutkimusta vahvasti uudelleen suuntaa-
vasta, tulevaisuuden toimintaa linjaavasta kokonaisuudesta.

Suomessa hallinnon koulutusta ja tutkimusta on annettu seitseméissi
yksikossd eli Helsingin, Iti-Suomen, Lapin, Oulun, Tampereen ja Vaasan
yliopistoissa seki Abo Akademissa. Alan rakenteellinen kehittiminen ja
profiloituminen edellyttivit, ettd kunkin yliopiston asettamat tavoitteet
asetetaan laajempaan valtakunnalliseen kontekstiin ja tietysti myds kan-
sainviliseen kokonaisuuteen tulee tehdi reflektointia. Erityisen tirkedssi
valtakunnallisessa kontekstissa mairittelevid tekijoitd tulvaisuuden hallin-
non koulutukselle ja tutkimukselle ovat muun muassa: sisillollinen laatu ja
aikaansaannokset, sisillolliset painotukset ja profiilit, alueelliset painotuk-
set ja saatavuudet seki tietysti yliopistojen itsensi priorisoimat painotukset.
Selviid on, ettd hallinnon koulutuksen ja tutkimuksen tulee jatkossa muo-
dostaa laadun seki kansallisen ja kansainvilisen kiinnostavuuden kannalta
hyvid kokonaisuuksia.
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Aiemmin syksylld 2014 asetettu strategia- ja vaikuttavuushankkeen joh-
toryhma antaa viliraporttinsa yhteiskuntatieteellisen alan rakenteellisesta
kehittimisesti joulukuussa 2014 ja padttida tydnsd helmikuussa 2015. Ryhmé
aloitti tyoskentelyn UNIFI ry:n hallituksen asettaman puheenjohtajan eli
Juhana Vartiaisen johdolla ja parhaillaan kdynnissd olevaan tyohon osal-
listuu yliopistojen nimedmié eri yliopistojen vararehtoreita ja tieteenalan
dekaaneja. Tété kirjoitettaessa ei ole vield selvdd mitd rakenteellinen kehitti-
minen kdytinnossi tulee merkitsemdidn Suomessa hallinnon koulutukselle
ja tutkimukselle. Asetetut padmairit kuitenkin tarkoittavat paillekkiisyyk-
sien purkamista ja suurempien, paremmin profiloituneiden koulutus- ja
tutkimuskokonaisuuksien luomista. Vastaavanlaisia rakenteellisen kehit-
tamisen kisittelyjd on kdynnissd muillakin tieteenaloilla. Joka tapauksessa
hallinnon koulutuksen ja tutkimuksen alalla toimiville, alaa kansallisesti ja
kansainvilisesti seuraaville sekd alaa kohtuullisen pitkiltad ajalta ndhneille
on piirtymissid muutama selvihko johtopiitss. Yksinkertaisesti on niin, et-
td hallinnon koulutusta ja tutkimusta tarkastellaan ennakkoluulottomasti,
muodostetaan isompia ja laadukkaampia kokonaisuuksia, tehdddn alueel-
lista tyonjakoa, sovitaan yliopistojen vilistd profiilista ja tyénjaosta, koh-
dennetaan resurssia, kehitetddn laatua, jne.

Jatkossa kenties nykyisesti seitseméstd yliopistollisesta yksikdstd voidaan
pédtyd esimerkiksi viiteen hallinnon koulutuksen ja tutkimuksen yksikkoon.
Edelleen on selvii, ettd rakenteellisen kehittdmisen ja profiloinnin talkois-
sa tulee hallinnon tieteenalalla yhd enemman yhdessd huolehtia hallinnon
koulutuksen ja tutkimuksen tulevaisuudesta sekd aktiivisesti toimia hyvin
tulevaisuuden puolesta. Hallinnon Tutkimuksen Seura on tieteellinen yh-
distys, joka pyrkii edistimain hallinnon tutkimusta ja sen roolia Suomessa
sekd osana kansainvilistd verkostoa. Kyseessi on siis ensisijaisesti tieteenalan
verkostoa ja yhteistoimintaa edistdvistd yhdistyksestd, jolloin tieteellisen
yhdistyksen huomion tulisi jatkossakin keskitty4d olennaiseen. Olennainen
tarkoittaa hallinnon koulutusta ja tutkimusta seki etenkin vahvaa tieteel-
listd ja tutkimuksellista kumppanuutta edistivia verkostotoimintaa. Tama
tapahtuu muun muassa, ja kuten yhdistyksen asiakirjoissa tdhdennetdin,
toimimalla hallintoa tutkivien yksikkojen erdénd yhdyselimeni.

Hallinnon Tutkimus -lehti osana seuran toimintaa on jatkossakin tir-
kedssd tehtdvissd. Tdssd lehdessd esitetddn valikoima uutta tutkimusta.
Toivotan hyvid lukuhetkid lehden parissa sekd samalla antoisaa vuoden
vaihdetta kaikille seuran jasenille ja lehden lukijoille!
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