paékirjoitus

Tyota, elamaa
ja tydelamaa

Ty ja tydeldmi ovat muutoksen kourissa, niin
Vengjdlla ja itdisessd Euroopassa kuin muu-
allakin. Tydeldmédn muutokseen liittyy muun
muassa teknologian kehitys, jolloin niin sanotun
suorittavan tydn osuus tyvoimasta vihenee
ja yha suurempi osa tekee tietotyGtd. Toisaalta
myds suorittavan tason tyontekijoitd tarvitaan,
ja esimerkiksi Ven#jdlld siirtoty6ldisyydestd
on tullut merkittivé osa tydvoimaa vaikkapa
rakennustyomailla. Myds Isossa-Britanniassa
hiljattain julkaistussa raportissa ennustettiin
tydmarkkinoiden kansainvélistyvén vauhdilla, ja
samalla kun korkeasti koulutetut etsivét sopivaa
tydeldmén ja vapaa-ajan tasapainoa, toisilla jat-
kuu epdvarmuus toistd ja toimeentulosta.

Yksi meneilldén olevista muutoksista on tyd-
urien ennakoitavuuden véheneminen lyhyiden
ja projektiluontoisten toiden yleistyessd niin
kutsutun vakityon sijaan. Vendjas tarkasteltaessa
my0s epamuodolliset kdytdnnot on tirked ottaa
huomioon tydeldmén muutosta tarkastellessa.
Ty6hon, tydvoimaan ja inhimilliseen pddomaan
liittyvit kysymykset ovat talouskriisissa olevalla
Vendjilld ajankohtaisia. Haasteita niissé riittaé ja
toki my®s erilaisia ratkaisuehdotuksia, niin tutki-
joilta kuin virkamiehilté ja yritysmaailmastakin.

Higher School of Economics -yliopiston
(HSE) vuosittaisen konferenssin avaussemi-
naarissa Moskovassa huhtikuussa sivuttiin néitd
teemoja. Vendldisen Sberbankin toimitusjohtaja
jaentinen Venéjén talous- ja ulkomaankauppami-
nisteri German Gref puhui koulutusjarjestelmén
pikaisen uudistamisen puolesta — han puhui jopa
inhimillisen pé&ioman katoamisesta jos ndin ei
tehdd. Gref kaipaili perus- ja korkeakoulujér-
jestelmdn muutosten lisdksi entistd enemman
tdydennyskoulutusta tydeldméssd jo oleville,
jotta tydvoiman kilpailukyky kasvaisi.

Tilastojen mukaan vajaat kuusi prosenttia ve-
naldisistd tyoikaisistd, 4,5 miljoonaa henkild, on
tyottomid tyonhakijoita. Tydvoimatoimistoihin
heisté on kuitenkin rekisterditynyt vain miljoo-
na. Vertailun vuoksi, EU-alueella ty6ttomié on
Eurostatin tilastojen mukaan keskiméarin vajaat
10 prosenttia tydvoimasta. Tyollisyys — ja tyot-
tomyys — vaikuttavat myos muuttoliikkeeseen
maiden sisdlld ja vililld. Tdssa lehdessd muut-
toliikkeeseen liittyvid keskusteluja valottavat
Joni Virkkunen ja Paul Fryer artikkelissaan,
joka kisittelee tydperdistd siirtolaisuutta Keski-
Aasiasta Vendjdlle. Paikallisempaa liikkuvuutta
kdsitellddn Pertti Rannikon ja tydryhmén ar-
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tikkelissa metsétyokyldn muodonmuutoksesta.
Talouteen liittyvien perustelujen lisdksi tyo-
eldmén kehittdmisestd keskusteltaessa voidaan
kayttas tydeldman laatuun liittyvid argumentteja.
Téhén kytkeytyy muun muassa keskustelu ty6- ja
perhe-elamén yhteensovittamisesta, josta Meri
Kulmala ja Zanna T$ernova kirjoittavat tissi
numerossa. Toimeentulon ja tydeldmén laadun
sekd tyomarkkinoiden toiminnan kysymyksié
pohditaan my6s Jeremy Morrisin sekd Charles
Walkerin artikkeleissa keskittyen niin Pietarin
globaaliin kasvukeskukseen kuin my6s pienem-
piin, teollisuusvetoisiin provinssikaupunkeihin.
Vendja ei toki ole tydeldmédn muutosten
kanssa yksin — muutosten perdssd yritetddn
pysy4 eri maissa, ja haasteet voivat olla hieman
erilaisia. Kuten Grefin kanssa samassa HSE:n
tilaisuudessa puhunut Maailmanpankin edus-
taja Ana Revenga totesi, keskisessé ja itéisessd
Euroopassa suurin osa uusista tydpaikoista syn-
tyy pieniin yrityksiin. Vaikka Venéjalld on yha
nykyéan nimellisesti korkea koulutustaso, maan
kilpailukykya jarruttaa hdinen mukaansa pienten
innovatiivisten yritysten vahéisyys suurten,
toimintatavoiltaan ”pyséhtyneempien” yritysten
hallitessa markkinoita. Pienten yritysten vahai-
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syyttd selittivdt myos erilaisten virallisten ja
epévirallisten instituutioiden toimintamallit, joita
Hanna Peltonen valottaa yrittéjyyttd késittelevas-
s katsauksessaan.

Témén numeron artikkelit tuovat tyosté kéy-
taviin keskusteluihin mukaan ruohonjuuritason
ndkokulmaa ammattien, elinkeinojen ja tyo-
eldmén muutoksesta muun muassa etnografian
ja haastatteluiden voimin. Néiden artikkelien
kautta meilld on kiehtova mahdollisuus kurkistaa
vaikkapa venéldisten tehdastyoléisten eldmaan,
ja monien tekstien péfiosissa ovat niin sanotut
tavalliset thmiset.

Hyvié lukuhetkia!

Oxfordissa 12.5.2015

Lehtisaari

Katja
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