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Turun yliopiston avoimen tieteen politiikat

 Turun yliopiston Datapolitikka ja Julkaisupolitiikka

« Liikkeelle panevana voimana OKM:n AT T-hanke

* Politiikat hyvaksytty Turun yliopiston rehtorin paatoksella 9.2.2016 ja
28.8.2016

« Laatija Turun yliopiston OpenUTU-projekti, jossa ohjausryhma ja
projektiryhma

* Molemmat politiikat koostuvat kahdesta osasta: politikkaosasta,
johon on kirjattu yleiset linjaukset ja toimenpideohjelmasta, jossa on

kuvattu datapolitikan kaytannon toimet, vastuuyksikot ja toimien
seuranta

* Politikkojen toimeenpano ja linjaukset yhtenevaiset Turun yliopiston
strategian kanssa.
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http://www.utu.fi/fi/Tutkimus/avoin-tiede/tutkimusaineistot/Documents/ty_datapolitiikka.pdf
http://www.utu.fi/fi/Tutkimus/avoin-tiede/julkaisut/Documents/julkaisupolitiikka-fi.pdf
https://apps.utu.fi/media/nakoislehdet/strategia2020/#/article/1/page/1

Politiikoissa kirjastolla keskeinen rooli

* Kirjastolla perinteita tiedonhaun opastuksessa ja ohjeiden luonnissa.
Sama rooli luontevasti kirjastolle myos OpenUTU-
toimenpideohjelmassa

* OpenUTU-ohjausryhmassa ja —projektirynmassa kirjastolla edustus

« Kirjaston teettaman LibQual-kyselyn vastausten perusteella kirjaston
rooli avoimen tieteen edistajana ja sen tarjoamat tutkimuspalvelut
olivat jaaneet tutkijoille melko tuntemattomiksi

» OpenUTU-projekti integroinut kirjaston tiivimmin ja laajemmin osaksi
yliopiston henkilokunnalle, tutkijoille ja opiskelijoille luotavia avoimen
tieteen palveluja
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Miten me sen kaytannossa teimme

 TILAISUUDET

» Useat osa-alueet avoimessa tieteessa ovat uusia seka kirjastolle etta
tiedeyhteisolle: suunnittelun ydinajatuksena tuottaa erilaisille kohdeyleisoille
keskustelevia ja ajatuksia herattavia tilaisuuksia

« Ensin yliopiston henkilokunnalle suunnattuja ADA (Avoin data) —tilaisuuksia
(kevat 2016, jatko syksy 2016)

« Seuraavaksi kirjaston henkilokunnalle suunnattuja avoimen tieteen tilaisuuksia

* |so rutistus oli TUULI-tyokalun kayton opetusta SA:n syyskuun haun
yhteydessa

« Kirjastolla keskeinen rooli myos OpenUTU-projektiryhman tekemissa
tiedekuntakierroksissa.

« RESEARCHGUIDET

» Tutkimusdatasta ja Avoimesta julkaisemisesta Turun yliopisto
University of Turku



http://libguides.utu.fi/tutkimusdata
http://libguides.utu.fi/oa

Ja miten me onnistuimme

 Haasteita ja kehittamisen kohteita:

« Tilaisuuksiin hankala saada tutkijoita mukaan. Selkea tilaus koulutuksille on,
mutta miten tavoittaa tiedetta tekevat tutkijat?

 Odotukset korkealla, aihe edelleen tutkijoille uusi ja viela osittain tuntematon
kaikille. Jatkossa koulutuksissa on varauduttava keskittymaan enemman
konkretiaan (mm. TUULI-tyOpajoissa sisaltoon)

« |T-asioissa kaivataan aiempaan enemman opastusta. Toistaiseksi sen osalta
haasteena ollut yliopiston tutkimuksen palveluiden osittainen
muotoutumattomuus

« Lisaa koulutusaiheita: mm. ORCID ja rinnakkaisjulkaiseminen
 Haasteista huolimatta paallimmaiseksi jai positiivinen fiilis. Kirjasto
ollut mukana jossakin sellaisessa, jossa paasi lahelle tutkijan arkea.
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Tehdyn tyon vaikuttavuudesta

2015
Toimintakulttuurin kypsyystason kokonaiskuva

2016

TASO 2 Preliminary Evaluation of Operational Culture
Maturity Rankings

LEVEL 5

37-57 pts

Nousussa

| LEVEL 4
22-36 pts

Kehittyminen Ei muutosta

LEVEL 2
4-8 pts

LEVEL |
0-3 pts




KITOS!

paivi.kanerva@utu.fi
julkaisut@utu.fi
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