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Suomalaisiin ammattikorkeakoulututkintoihin sisaltyy lakisaéteisesti opintojen
yhteni osana opinndytetyo.

Opinndytetyon tarkempi madrittely, ominaisuudet ja toteuttamisen tavat
ovat ammattikorkeakouluinstituution ja sen yksittdisten toimijoiden kasitelta-
vid ja tulkittavia kohteita. Opinndytet6itd madrittelevat niiden tekemistd ja ar-
viointia koskevat ohjeet ja ohjaus, toteutuneiden tdiden tarjoamat esimerkit se-
ka tutkimus.
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Aiempi tutkimus tarkastelee ammattikorkeakoulun opinndytety6td varsin
monitahoisesti:

« Opinndytetyd on tutkintorakenteen osa ja opintosuoritus, jolla on tietty
laajuus tyona ja tekstind.

» Opinndytety0 tuottaa osaamista ja asiantuntijuutta.

« Opinndytety on ammattikorkeakoulun viline toteuttaa omia tehtdvidan.
Téltd osin opinndytetyota tarkastellaan sekd opetuksen, alueellisen vaikut-
tamisen ettd tutkimus- ja kehittdmistoiminnan kannalta. Keskeistd on yh-
teisty0 korkeakoulun ulkopuolisten tahojen kanssa.

« Opinndytetydssd sitoudutaan useimmiten joihinkin raportointiperintei-
siin, joita myos haastetaan ja pyritadn ehkd uudistamaan.

« Opinndytetyon kirjallinen osa on ldhtokohtaisesti julkinen asiakirja, jo-
hon kuitenkin usein kohdistuu salaamispyrkimyksia.

« Opinndytetyota tarkastellaan eri toimijoiden tavoitteiden kannalta seka si-
toutumisena teoriaan, kdytantoon, tieteellisyyteen ja tydelamaan. Ndiden
suhteissa on jannitteitd.

Omassa tutkimuksessani olen kasitellyt ammattikorkeakoulun opinnaytetoi-
td niissd ilmenevén tiedonkéyton kannalta. Tatd nidkokulmaa ei ole aiemmin
otettu itsendiseksi tarkastelun kohteeksi.

Tunnetun sanonnan mukaan ajattelu alkaa ihmetyksestd. Kirjastojen
edustajat ovat eri aikoina tarkastelleet opinnéytetdiden ldhteitd ihmetellen ja
huoli syddmessd. Viimeisimpid néytteitd tallaisesta tarkastelusta Suomessa on
Laurea-ammattikorkeakoulun kirjaston edustajien tekemd 150:n opinndytteen
ldhteiden ominaisuuksien tarkastelu, josta kertoo ammattikorkeakoulukirjasto-
jen verkkolehti Kreodi joulukuussa 2017. Kirjastoldhtoisten selvitysten ongel-
mana on niiden tulosten jadminen paljolti huomiotta oman ammattiyhteison
ulkopuolella.

Keskeisend syynd kirjastohenkilokunnan havaintojen ja huolten huo-
miotta jadmiseen on alalla vallitseva “puuttumattomuuden periaate” Se on
ammattieettinen koodi, joka rajoittaa kirjastohenkilokunnan roolia aineistojen
hankkijoiksi ja jarjestdjiksi sekd asiakkaidensa tiedonhankintakouluttajiksi.
Muissa rooleissa kirjastolaisten dani harvemmin kuuluu. Paljon erityisosaamis-
ta jad ulkopuolisilta piiloon.

Puuttumattomuuden periaate luo raja-aitoja kirjastoammattilaisille salli-
tun tiedonhankinnan alueen ja toisaalta varottavan tai suorastaan kielletyn
tiedonkdyton ja uuden tiedon tuottamisen alueen vilille. Perinteiseen huma-
nistiseen kisitykseen kirjastonhoitajasta oppineena henkil6na ja sivistyneend
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keskustelijana puuttumattomuuden periaate ei kuulu, vaan on uudempaa,
valineellisemman kirjastokasityksen perua.

Myoskddn ammattikorkeakoulut eivét tunnista kirjastojensa osaamista ja
sen tarjoamia mahdollisuuksia. Tdmé nakyy my0s aiemmissa ammattikorkea-
koulun opinnéytetdihin kohdistuvissa vaitdstutkimuksissa. Niissa kirjastoja ku-
vataan esimerkiksi aineistojen passiivisina sdilytyspaikkoina, joista netin kautta
loydettyja lahteité tiedustellaan.

Edelld kuvattu huoli asettuu uusiin kehyksiin, kun sitd suhteuttaa tutkimuk-
seni toisen esitarkastajan esittdmaan huomautukseen. Associate Professor Jaana
Porra Houstonin yliopiston C.T. Bauer Collegesta toteaa lausunnossaan, ettei
Yhdysvalloista katsoen kirjastonhoitajia tutkimukseni tarkoittamassa mielessa
ole juuri endd olemassakaan, saati, ettd he voisivat avustaa opiskelijoita ja tutki-
joita. Kirjastohenkilokunta lausuu siis edelld kuvattujen tiedonlahdeselvitysten-
sd myotd muinaisen Rooman urheiden gladiaattorien morituri-tervehdysta:

Kuolemaan meneviit tervehtivit sinua, keisari Google.

Vaitdskirjaprosessin alussa toteuttamani esitutkimus heijasti edelld mainit-
tua huolta ja osoitti, ettd ammattikorkeakoulujen opinnéytet6ihin hyviksytdan,
kirjaston kauhistelusta huolimatta, yli 30:a lahteiden tyyppié lukion oppimate-
riaaleista Wikipedian kopiosivustojen sisaltdihin. Vain pieni osa ldhteiden tyy-
peista kuuluu siis kirjaston perinteisesti harjoittaman tiedonjarjestdmistyon ja
ohjauksen piiriin.

Varsinaisessa vaitostutkimuksessani olen pyrkinyt tunnistamaan ammatti-
korkeakoulun opinndytetoissd esiintyvid tiedonkdyton ilmiéité ldhteiden valin-
taa laajemmin. On tarpeen tarkastella opinnéytteiden tiedonkéyton systeemista
perustaa, niitd oletuksia, joiden varassa opinndytetdiden eri toimijat hankkivat,
arvioivat ja kayttéavit tietoa.

Tiedonkdyton kannalta ammattikorkeakoulun opinndytetyot nayttavat ja-
sentyvan kolmella tavalla:

1. Opinndytety6 on hyvin madritelty, ikddn kuin kone tai rakennussarja, joka
pannaan kokoon tietynlaisista osista tietyssa jarjestyksessa.

2. Opinniytety6 on ainutkertainen kokemus ja tapahtuma tekijansa elamas-
sd. Talloin siithen voi liittyé toisaalta yksin olemisen kokemuksia ja epé-
varmuutta, toisaalta myos uhmakasta tunnetta aihepiirin ylivoimaisesta
hallinnasta.

3. Opinnidytetyd on myds liittymistd erilaisiin perinteisiin ja kdytantoihin
seki niiden arvioimista ja kyseenalaistamista. Téssd kolmannessa jasen-
nystavassa kaksi ensin mainittua, valmiit rakenteet ja ainutkertaiset ko-
kemukset kohtaavat. Kun ammattikorkeakoulusta puhutaan juhlavassa
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tyylilajissa, korostetaan usein ammattikorkean roolia reflektiivisten asian-
tuntijoiden kehittdjana. Opinnéytetdiden toteutuvassa todellisuudessa, ai-
kataulujen ja ristiriitaisten odotusten paineissa eri vaihtoehtoja punnitse-
va ja vertaileva, tdssd mielessd reflektiivinen toiminta on tekijdlle hyvin
vaativaa.

Mainittujen kolmen ldhtdkohdan, konemaisuuden, ainutkertaisuuden ja
reflektion, tunnistaminen ja hyodyntdminen opinnéytetdiden ohjauksessa voi
muodostaa my6s uusia mahdollisuuksia opettajien ja kirjaston osaamisten
yhdistamiselle.

Korostetun ulkokohtaisesti opinndytteeseen suhtautuvaa opiskelijaa voi oh-
jata kokemukselliseen suuntaan, aiemman osaamisensa hyédyntdmiseen.

Aiheensa kanssa yksindisyyttd kokevaa taas voi kannustaa etsimédan kirjalli-
suudesta varmasti l6ytyvid yhtymékohtia tukemaan ja haastamaan omaa tyota.

Néiden nakokulmien hallittu painottaminen halutulla tavalla tarjoaa kosolti
mahdollisuuksia niille, joiden kiinnostus ja resurssit tuntuvat siihen riittavan.

Tutkimukseni merkitys ja potentiaali eivit rajoitu opinnaytetoihin tai am-
mattikorkeakouluun. Kehittamaéini tiedonkdyton tarkastelumallia ja sithen kuu-
luvia jasennysvilineitd voidaan hyodyntad opinnaytetéiden lisaksi hankkeiden
tietoprosessien tukemisessa ja parantamisessa.

Satavuotiaassa Suomessa hankkeet ovat yhteiskunnallisen toiminnan keskei-
nen rakenne. Tédhin nidhden niiden tiedollisesta luonteesta puhutaan hammas-
tyttdvdan vdhan. Hankepuheen painopiste on hankkeen kdynnistdmisessa ja re-
surssien suunnitelman mukaisessa kaytossa. Harvemmin puhutaan siitd millais-
ta tietoa kukin hanke tai hanketoiminta laajemmin kayttda ja tuottaa.

Ammattikorkeakoulut pitdvdat opinndytetoitd vadhintddn hallinnollisesti
hankkeina, joiden osapuolina ovat opiskelija, ammattikorkeakoulu ja tuloksia
toivottavasti hyodyntéva toimeksiantaja. Hankeosaaminen voi edelleen kehit-
tyd yhteistoiminnassa elinkeinoeldmin, julkisen ja kolmannen sektorin sekd
tutkimuksen kanssa myos tietoprosessien osalta.

Ammattikorkeakouluilla on néistd lahtokohdista mahdollisuus saavuttaa ke-
hittyneen hanketoimijan ominaisuuksia. Tdma kuitenkin edellyttas, ettd ammat-
tikorkeakoulu tulkitsee ja tyostdd aktiivisesti omia kisityksiddn tiedosta. Opin-
néytetyoaineiston valossa vaikuttaa silt, ettei ammattikorkeakoulu nykyiselldan
kykene tdhén, vaan sysdd tiedon ominaisuuksiin ja kriteereihin liittyvien vaikei-
den kysymysten kasittelyéd opiskelijoiden harteille.

Olisi raadollista ajatella, ettd opinndytet6itd ohjattaisiin levaperdisesti ja kun-
non osaamista tuotaisiin esiin vasta “aidoissa hankkeissa’, joilla on ulkopuolinen
rahoitus.
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Ollakseen aidosti korkeakoulu, ammattikorkeakoulu ei saa tiedonkasitysten-
sd tulkinnassa, artikuloinnissa ja kehittdmisessd mennd yli siitd, mistd aita on
matalin. Mahtisanat ja niilld kikkailu eivdt korvaa analyyttisia kasitteitd.

Ammattikorkeakoulun ei lijoin tule luottaa siihen, ettd yksittdinen kehit-
tdmishanke ratkaisisi tiedonkasityksiin liittyvid ongelmia. Niihin on palatta-
va jatkuvasti uusien opiskelijapolvien, uusien kumppanuuksien ja henkilokun-
tarekrytointien myota.

Kestavampadn ratkaisuun kuuluu kirjastojen roolin vahvistaminen erilais-
ten tiedonlajien ja tiedonkisitysten kohtauspaikkoina, jotka ovat merkitykselli-
sid opiskelijoiden lisdksi henkil6kunnalle ja organisaation ulkopuolisille toimi-
joille.

Viimeaikaisessa tutkimuksessa on jo otettu askelia oikeaan suuntaan, kun
ammattikorkeakoulukirjastojen ja informaatikoiden roolia kehittdmishankkeis-
sa on tarkasteltu viitoskirjatasolla. Seuraavaksi tarvitaan ammattikorkeakoulu-
jen johdolta aktiivisia toimenpiteitd kirjastojen osaamisen tunnistamisen ja mo-
nipuolisen hyédyntamisen suuntaan.

Tama ei sulje pois mydskaén kirjastojen yhteisty6té asiakkaiden erityispiir-
teet ja tarpeet huomioiden.

Uhkana on, ettd seuraava lama vie ammattikorkeakoulujen kirjastot men-
nessadn, silld kuka endé haluaa maksaa kirjavarastojen yllapitamisesta. Kirjasto-
jen lakkaamista kukaan ammattikorkeakoulujen ystéva tuskin toivoo. Ammat-
tikorkeakoulujen osaamisen monipuolistaminen tiedonkasityksiad syventamalla
on tie myds opinndytetyd- ja hankekulttuurien kehittdmiseen.
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