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JonbpanTO

Tyottomyys on nykyaikaisen yhteis-
kunnan keskeinen ongelma, joka herit-
tid voimakkaita poliittisia ja aatteellisia
kannanottoja. Erityisen paljon huolta
ovat herittineet nuoriso- ja pitkiaikais-
tyottdmyys, koska niilld molemmilla on
kauaskantoisia yksilollisid ja yhteiskun-
nallisia seurauksia. Yksilon nikokul-
masta pitkittyneelld tydttomyydelld on
merkittavii vaikutuksia  ty6ttomaksi
jddneiden tyonhakijoiden myShem-
pain urakehitykseen, toimeentuloon
ja jopa terveyteen (Dietrich 2012, 7;
Olofsson & Wadensjo 2012, 3). Tyot-
tomyys on myos kiperd yhteiskunnal-
linen ongelma, koska se on yhteydessi
syrjdytymiseen, koyhyyteen ja moniin
muihin sosiaalisiin ongelmiin (Raunio
2006,27,134).Viimeisten kolmenkym-
menen vuoden ajan tyottdmyyteen liit-
tyviin ongelmiin on Suomessa pyritty
vastaamaan aktiivisen tyGvoima- ja so-
staalipolititkan keinoin, jonka keskei-
sin tavoite on ollut edistdd tySttomien
tyollistymistd avoimille tydmarkkinoil-
le. Tdmin vuoksi tydttomien palveluita
on kehitetty, tybttomien valvontaa on
lisitty ja heidin tulonsiirtoihinsa on
liitetty erilaisia ehtoja. Silti ty6ttomyy-
teen liittyvid ongelmia ei ole kyetty
ratkaisemaan vahvasta poliittisesta tah-
totilasta huolimatta.

Tissi puheenvuorossa pohdin aktiivi-
sen tydvoima- ja sosiaalipolititkan vai-
kutuksia erityisessd syrjaytymisvaarassa
oleviin nuoriin, joita ovat esimerkiksi
koulupudokkaat ja toimeentulotuen
pitkdaikaisasiakkaat. Pohdintani perus-
tuvat 24.11.2023 tarkastetun viitoskir-
jani keskeisimpiin tutkimustuloksiin.

TUTKIMUKSEN TEOREETTISET
LAHTOKOHDAT

Tyottomyys on  klassinen esimerkki
yhteiskunnan rakenteellisesta ilmiosti,
joka saa yksilollisen ilmenemismuo-
don tyottomiksi jidneiden ihmisten
elaminkohtaloiden kautta. Siksi tyot-
tomyyden tutkimuksessa tormatiin
vaistimatta yhteiskuntatieteellisen
tutkimuksen perusongelmaan; miten
yhteiskunnan rakenteet ja yksilolli-
nen toiminta kussakin tilanteessa mai-
raytyvat (ks. Jyrkimi 1999, 137). Sen
vuoksi  tyottomyyden  tutkimuksessa
on luontevaa tukeutua yhteiskunnan
rakenteita ja yksilon toimijuutta yh-
Tastd syysti pdaddyin viitoskirjassani
(Ylistd 2023) yhdistelemiin Antho-
ny Giddensin rakenteistumisteoriaa ja
elaminhallinnan monitieteellistd kisit-
teistod toisiinsa. Vuosia kestineen tut-
kimusprosessin aikana syntyi aineiston
ja teorian vuoropuheluna laajennettu
toiminnan kerrostuneisuuden malli,



teistumisteorian  ja  monitieteellisen
eliminhallinnan  kisitteiston viliseni
synteesini. Laajennetun toiminnan ker-
rostuneisuuden mallin lihtdkohta on
rakenteistumisteorian toiminnan ker-
rostuneisuuden malli (Giddens 1984a,
5; Giddens 1984b, 98), joka kuvaa toi-
minnan itseensi palautuvaa eli rekursii-
vista luonnetta. Tein Giddensin alkupe-
riiseen toiminnan kerrostuneisuuden
malliin tiydennyksid ja tarkennuksia,
jotka liittyivit inhimillisiin voimavaroi-
toiminnan tarkoitettuithin seurauksiin.
Lisaksi hahmotin toimijan ja ympi-
riston suhdetta ylemmin ja alemman
systeemin tason avulla, jotka vastaavat
kasvokkaisen vuorovaikutuksen ana-
lyyttistd erottamista yhteiskunnan ryh-
mitasoisista 1lmidistd. Niin syntynyttd
mallia sovelsin viitdskirjassani empiiri-
sen aineiston analyysiin.

Laajennettu toiminnan kerrostunei-
suuden malli on teoreettisesti muu-
takin kuin vain ty6ttomien ja heidin
ympiristonsi vilisen vuorovaikutuksen
kuvaus. Laajennettu toiminnan kerros-
tuneisuuden malli on tarkoitettu ylei-
seksi  yhteiskuntateoreettiseksi  viite-
kehykseksi, joka jdsentdd toiminnan ja
rakenteen sekd yksilon vapaan tahdon
(voluntarismi) ja ympiriston olosuh-
teiden (determinismi) vilisid suhteita.
Se kuvaa kaikkeen inhimilliseen toi-
mintaan liittyvid palautemekanismeja,
joiden kautta inhimilliset teot palautu-
vat tulevan toiminnan ehdoiksi. Mal-
lin perusperiaate on se, etti kaikella
inhimilliselld toiminnalla on aina viis-
timattd tarkoitettuja ja tarkoittamatto-
mia seurauksia, jotka muovaavat seki
toimijaa itseddn mutta myds hinen
ymparistédin. Toiminnan tarkoitetuilla

seurauksilla tarkoitetaan tdssi yhtey-
dessd sellaisia seurauksia, joihin toimi-
ja on tekoihin ryhtyessiin alun perin
pyrkinyt. Toiminnan tarkoitettujen
seurausten lisaksi kaikki teot atheutta-
vat my0s tarkoittamattomia seurauksia,
joita toimija ei ole tekoihin ryhtyessiin
pystynyt ennakoimaan. Toiminnan tar-
koitettujen ja tarkoittamattomien seu-
rausten valinen suhde kuvaa sitd, missa
henkilon hallinnassa ja kuinka paljon
niiden rinnalla on tapahtunut hallit-
semattomia asioita. Samalla laajennet-
tu toiminnan kerrostuneisuuden malli
auttaa ymmartimain sitd, minki vuoksi
inhimillisen eldimin tapahtumilla on
vahva taipumus muodostaa itse itsedin
vahvistavia kehdmaiisid kehityskulkuja.
(Ylisto 2023, 79-86.)

AINEISTO JA MENETELMA

Valitsin tutkimukseni kohderyhmiksi
alle 30-vuotiaat pitkiaikaistyottomit
nuoret. Tutkimusta varten haastateltiin
Jyviskylin alueelta 28 nuorta, joiden
tyottdmyys oli pitkittynyt. Tutkimuk-
seen osallistuneiden nuorten tyotto-
myyden pitkittyminen oli seurausta
moninaisista erilaisista syistd ja myos
heidin elimintilanteissaan ja elimin-
historiassa oli huomattavia keskiniisia
eroja. Niin ollen haastatellut nuoret ei-
vit olleet yhtendinen ryhmi. Siitd huo-
limatta suurimmalle osalle haastatelluis-
ta nuorista oli kasautunut huomattava
miird syrjaytymiseen liittyvid riskeji,
joita olivat muun muassa lastensuoje-
lun sijoitukset, toisen asteen opintojen
keskeytykset, toimeentulotuen pitkidai-
kaisasiakkuus ja erilaiset tyG- ja toimin-
takyvyn vajeet. Samalla haastateltujen
nuorten voidaan katsoa kuuluvan tyot-
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tomyyden kovaan ytimeen, joiden tydl-
listiminen on erityinen yhteiskuntapo-
liittinen haaste. Tutkimukseni keskeisin
tavoite on ollut ymmirtii syvillisesti
niiden nuorten ajattelutapoja sekd hei-

sekd vuorovaikutusta tydvoima- ja so-
staalipalveluissa tyoskentelevien viran-
omaisten kanssa sellaisena kuin ne nuo-
rille itselleen nayttaytyvit. Sen vuoksi
viitoskirjani on osa aktiivisen tyGvoi-
ma- ja sosiaalipolititkan tutkimusta ja
se kiinnittyy erityisesti sellaisiin aiem-
piin tutkimuksiin, joissa tyottomyyttd ja
sen seurauksia sekd tydvoimapoliittisiin
toimenpiteisiin osallistumista tarkastel-
den nikokulmasta (esim. Assmann ym.
2020; Elonen ym. 2017; Kortteinen &
Tuomikoski 1998; Mintyneva & Hiila-
mo 2018; Nire & Nire 2022;Ylisto &
Husu 2021).

Pitkdaikaistyottomien nuorten haas-
tattelut  toteutettiin  eldiminkulku-
haastatteluina, jotka alkoivat nuorten
lapsuudesta ja etenivit siitd kouluai-
kaisiin tapahtumiin sekd heidin my6-
hempiin eldminvaiheisiinsa, jotka liit-
tyivit muun muassa tyOssakdyntiin ja
tyottdmyyteen. Aineiston analyysissd
on hyddynnetty voimakkaasti struktu-
roituja laadullisia analyysimenetelmii,
joiden avulla on pyritty varmistamaan
aineiston  analyysin  systemaattisuus.
Analyysimenetelmin struktuurilla viit-
taan analyysin tekniseen suorittamiseen
liittyviidn ohjeistukseen. Aineiston ana-
lyysissa hyodynnettiin induktiivista si-
sillonanalyysid, juonirakenneanalyysid
ja kisitekartta-analyysiid. Tutkimuksen

kokonaisuutta yhdistivd metodinen rat-
kaisu perustuu Derek Layderin (1998)
adaptiiviseen  teorianmuodostukseen,
joka korostaa empiirisen tutkimuksen
ja teorianmuodostuksen vilisti vuo-
rovaikutteista suhdetta. Adaptiivisessa
teorianmuodostuksessa  hyodynnetiin
tarpeen mukaan seki induktiivista ettd
deduktiivista piittelyd tutkimuksen eri
vaiheissa ja sen seurauksena muotoutui
laajennettu toiminnan kerrostuneisuu-
den malli, joka tarjosi riittivit teoreet-
tiset vilineet aineiston systemaattiselle
tulkitsemiselle.

KESKEISET TUTKIMUSTULOKSET JA NIIDEN
TYOVOIMAPOLIITTINEN MERKITYS

Tutkimukseni tulokset problematisoi-
vat vastikkeellisten aktivointitoimen-
piteiden kohdentamista kaikkein hei-
koimmassa asemassa oleviin nuoriin.
Tutkimukseni mukaan nuorten tydt-
tomyyden pitkittyminen oli seurausta
realististen  tydllistymismahdollisuuk-
sien puutteesta sekid nuorten elimin-
kulkuun kasautuvista vastoinkaymisisti.
Vastoinkidymiset olivat alkaneet kasau-
tua yleensi jo haastateltujen nuorten
lapsuudessa ja ne leimasivat myos hei-
Vastoinkdymisten suuri miiri ja onnis-
tumisen kokemusten vihiisyys saivat
aikaan vuosien saatossa pysyvia kiyttiy-
tymismuutoksia. Eldiminkulkuun ka-
heikensi nuorten voimavaroja, lannisti
heitd, altisti heidit mielenterveyden on-
gelmille ja lisisi valttimiskdyttaytymisti.
Vilttimiskayttiytymiselld  tarkoitetaan
tissd yhteydessi toimintamalleja, joiden
tavoite on ongelmien ratkaisemisen
sjjasta niiden kartteleminen. Kasautu-
vat vastoinkidymiset luonnehtivat usein



myos haastateltujen nuorten vuorovai-
kutusta tydnantajien kanssa. Aineistossa
on useita esimerkkejd erittdin tarmok-
kaista nuorista tyonhakijoista, jotka ei-
vit ponnisteluistaan huolimatta olleet
paidsseet toihin. Heidin kohdallaan
tyonhausta tuli yksi heidin elimdinsi
kuormittavista vastoinkdymisten sar-
joista, koska kovakaan yrittiminen ei
ollut johtanut tyollistymiseen. Heidin
tyottdmyytensi ei johtunut tyohalut-
tomuudesta tai tyOn vastaanottamisen
heikoista kannustimista, vaan siita, etta
he eivit tiyttineet tyOnantajien rekry-
tointivaatimuksia. Se oli haastateltujen
nuorten tyottdmyyden pitkittymisen
keskeisin syy.

Vastavalmistuneet, hyvin koulutetut ja
hyvin toimeentulevat nuoret reagoivat
poliittisiin toimenpiteisiin eri taval-
la kuin vastoinkdymisten lannistamat,
kouluttamattomat ja koyhit nuoret.
tyottdmien eri ryhmien viliset erot
tunnistetaan huonosti, koska kaikki-
en tyottdmien oletetaan toimivan jo-
takuinkin samalla tavalla. Aktivointiin
mukaa, kun kohderyhmin ty6llistymis-
valmiudet heikkenevit. Vastikkeellis-
ten aktivointitoimenpiteiden voimakas
kohdentaminen erityisesti toimeentu-
lotukiasiakkaisiin on erittdin riskialtis
valinta, koska toimeentulotukiasiakkaat
ovat erityisen haavoittuvassa asemassa
ja heidin riskinsd kirsid aktivoinnin
kielteisistd haittavaikutuksista on mer-
kittivi. Tutkimukseni mukaan toimen-
piteiden keskeytykset ja nithin litty-
vit tyovoimapoliittiset sanktiot ovat
merkittivi tyollistimistoimenpiteiden
kielteisia vaikutuksia aikaan saava me-
kanismi. TyGvoimapoliittisten sanktioi-
den tarkoitus on kannustaa tyottomia

tySllistymidn, mutta haastattelemieni
nuorten osalta sanktiot nayttivit lahin-
nd toimivan titd tarkoitusta vastaan. Ne
eivit johtaneet nuorten tydllistymiseen,
vaan piinvastoin heidin ongelmien-
sa kasautumiseen, joka vaikeutti myos
heidin myOhempid tyollistymistdin.
Lisdksi osa nuorista katosi kokonaan
ainakin tilapidisesti palveluiden piiristd
sanktioiden seurauksena, miki viivas-
tytti heidin avun saantiaan. Toimeentu-
lotuen sanktioiden keskeisin ongelma
on se, ettd ne voivat toimia kannustimi-
na ainoastaan silloin, kun niiden kohde-
ryhmilld on aitoja mahdollisuuksia toi-
mia kannusteiden viitoittamalla tavalla.
Mikili nimai realistiset mahdollisuudet
puuttuvat, muuttuvat kannustimet yk-
sioikoisiksi rangaistuksiksi. Sen vuoksi
toimeentulotukeen  kohdennettujen
sanktioiden odotettavissa olevat tyollis-
tymisvaikutukset ovat minimaaliset.

Realististen  ty6llistymismahdollisuuk-
sien puuttuessa aktivoivan tyovoima- ja
sosiaalipolititkan asettamat velvoitteet
vaikuttivat haastatelluista nuorista usein
varsin epirealistisilta. Sen vuoksi tyGt-
tomid koskevien velvoitteiden mukai-
set toimintamallit voivat muodostaa
pitkdaikaistyottomille nuorille henki-
sesti raskaan rasitteen. T4std syystd nuo-
ret turvautuivat usein tyottomii kos-
kevasta institutionaalisesta kontekstista
poikkeaviin toimintamalleihin, jotka
tekevit tyottomyydestd henkisesti sie-
dettivimpid. Siksi haastatellut nuoret
eiviat useinkaan hakeneet aktiivisesti
tothin tai opiskelemaan. Osa nuorista
naytti my6s laitostuneen tyollistimis-
toimenpiteisiin, koska he eivit osal-
listuneet nithin parantaakseen tydl-
listymismahdollisuuksiaan. Sen sijaan
he osallistuivat  tydllistimistoimenpi-
teisiin saadakseen mielekidstd tekemis-

puheenvuorot



puheenvuorot

ti tai hankkiakseen pienii lisiansioita.
Osa nuorista pyrki my0s vetdytymiin
tyomarkkinoilta vaikeiden eliminti-
lanteiden vuoksi, koska silloin heidan
voimavaransa olivat suurimmaksi osaksi
sidottuja arjesta selviytymiseen. Silloin
voimavaroja ei ollut riittivisti tyollisty-
miseen liittyviin ponnisteluihin.

Miten suuresta tyottdmien ryhmis-
td tissi oikein puhutaan? Laadullisen
haastatteluaineiston avulla ei ole mah-
dollista tehdd maiarillisia  yleistyksia,
mutta tilastotietojen avulla ongelman
suuruusluokasta on mahdollisuus tehda
jonkinlainen karkea arvio. Tutkimuk-
seen osallistuneiden pitkiaikaistydtto-
mien nuorten ongelmat ovat tyypillisia
toimeentulotuen pitkiaikaisasiakkaille,
joilla tarkoitetaan vihintdin 10 kuu-
kautta vuoden aikana toimeentulotukea
saaneita henkil6itd. THL:n toimeen-
tulotuki 2022 tilastoraportin mukaan
toimeentulotuen  pitkiaikaisasiakkaita
oli Suomessa noin 84 000 henkiload
(THL 2023). THL:n lukujen mukaan
toimeentulotuen pitkiaikaisasiakkaista
noin 70 prosenttia on tydttomii, koska
heidin lisikseen tihin ryhmian kuuluu
muun muassa opiskelijoita, elikeldisia ja
pienituloisia tyontekijoiti. Sen vuoksi
THL:n tilastoraportin perusteella ei ole

tyomarkkinatukea saaviin pitkiaikais-
tyottdmiin. Niin ollen kyse on toden-
nikoisesti pitkdaikaistyottomii koske-
vasta yleisemmisti ongelmasta. Tyo- ja
elinkeinoministerién lokakuun 2023
tyollisyyskatsauksen mukaan yli 12
kuukautta yhtidjaksoisesti tyottomina
olleita pitkiaikaistyottomii oli Suo-

messa noin 89 000 (TEM 2023). To-
dennikdisesti pitkdaikaistyottomien ja
toimeentulotuen pitkiaikaisasiakkaiden
viitoskirjassani kisiteltyjen ongelmien
kokoluokkaa. Siksi kyse ei ole pienestd
tyottdmien marginaalisryhmistd, joka
voidaan niin vain sivuuttaa poliittisessa

YHTEENVETO JA JOHTOPAATOKSET

Viitoskirjaa kirjoittaessani en osannut
arvata, ettd Petteri Orpon hallitus kaa-
vailisi toimeentulotuen kokonaisuudis-
tusta, jonka keskeiseksi tavoitteeksi on
asetettu toimeentulotuen kannustin-
loukkujen purkaminen. Hallitusohjel-
man mukaan toimeentulotukeen ollaan
liittdimadssd aiempaa vahvempia ehtoja,
jotka velvoittavat toimeentulotukiasi-
akkaita hakeutumaan toihin ja koulu-
tukseen tai osallistumaan tyollistymista
edistiviin toimenpiteisiin. Samanlaisia
tyottdmien viimesijaiseen toimeentu-
loturvaan kohdistuvia toimenpiteiti
on kiytossi monissa muissa Euroopan
maissa (Penttild & Hiilamo 2017). Toi-
meentulotuen  kokonaisuudistuksen
yhteydessi hallitus tavoittelee myds 100
miljoonan sdistdjd  toimeentulotuki-
menoissa, jonka lisiksi asumistukeen
ja tyottdmyysturvaan on suunnitteilla
leikkauksia. Hallituksen toimesta ol-
laan selvittimissi myGs voiko perus-
toimeentulotuen maksun katkaista ko-
konaan, mikili hakija ei tiyti hineen
kohdistuvia  tyovoimapoliittisia  vel-
voitteita. Niiden toimenpiteiden jul-
kilausutut tavoitteet ovat tyollisyyden

lotukiasiakkuuden vahentaminen.



Nykyisen hallituksen hallitusohjelman
toimeentulotukea ja tyottdmyyskor-
vauksia koskevat linjaukset edustavat
jyrkkdd uusliberalistista suhtautumis-
ta tyottdmyyteen ja tyottdmiin, kos-
ka tyottomyys tulkitaan niissd varsin
yksioikoiseksi  kannustinongelmaksi.
Kannustinajattelun nikokulmasta tyot-
tomyyden varsinaisena syynid pidetdin
tyottdmien tyohaluttomuutta, joka on
seurausta lilan anteliaasta toimeentu-
loturvasta. Tdmin ajattelumallin  seu-
rauksena tyOti vieroksuvista ja tyotd
vilttelevistd tyottomistd on tullut jul-
kisessa ja poliittisessa keskustelussa 13-
hes myyttinen ihmisjoukko, jota on
ollut vaikeaa 10ytid tieteellisissa tutki-
muksissa. Tieteelliset tutkimukset ovat
osoittaneet viimeisten vuosikymme-
nien aikana toistuvasti, ettd nuorten ja
pitkdaikaistyottomien  tySllistymisen
ensisijaiset esteet eivit liity tyottomi-
en puuttuvaan tyohalukkuuteen (esim.
Tuohinen 1990, 18; Tuppurainen 2010,
19;Ylist6 2018, 42) tai tydn vastaanot-
tamisen kannustimiin (Himildinen ym.
2020, 48). Sen sijaan tutkimuksissa on
havaittu toistuvasti, ettd tyottdmait otta-
vat vastaan tyotd, vaikka se ei olisi lyhy-
elli atkavililli taloudellisesti kannatta-
vaa (esim. Parpo 2007, 46, 72; Holm &
Kyyrid 1997, 39; Hiilamo 2003). Tami
el kuitenkaan tarkoita siti, etteiko ta-
loudellisilla kannustimilla olisi lainkaan
merkitystd, mutta niiden vaikutukset
eivit ole ldheskdin niin kaikenkattavia
kuin yleisesti paittdjit nayttavin oletta-
van. Ty6ttomyys on kannustinloukkuja
monimutkaisempi ongelma.

Tutkimustulokseni eivat tarkoita sita,
etti tyottomien aktivointi olisi yksi-
selitteisesti huonoa polititkkaa enki
myoskiddn viitd, ettd tyottdmien paris-
sa tyoskentelevit viranomaiset tekisi-

kyse on siitd, ettd pitkdaikaistyottomi-
en nuorten tyOllistymistd vaikeuttavat
usein moninaiset ja varsin vaikeasel-
koiset ongelmat. Siksi pitkiaikaistyot-
tomien nuorten parissa tyoskentelevit
eri alojen ammattilaiset joutuvat usein
varsin vaikeaan valikiateen, koska hei-
volvan tydvoima- ja sosiaalipolititkan
tavoitteiden ja heikossa tyomarkkina-
asemassa olevien nuorten elimin reali-
teettien yhteensovittaminen. Siitd huo-
limatta se on ainakin toistaiseksi ollut
mahdollista. Tutkimukseni osoittaa, etti
hyvin suunnitellut aktivointitoimenpi-
teet voivat oikein ajoitettuna ja koh-
dennettuna kohentaa nuorten hyvin-
vointia seki auttaa heitd kuntoutumaan
ja tyollistymidin tyomarkkinoille. Tds-
ti nikokulmasta tyévoimapoliittisten
toimenpiteiden keskeinen tavoite on
kasautuvien onnistumisen kokemus-
ten aikaansaaminen, koska ne auttavat
nuoria katkaisemaan tyottomyyttd yl-
lipitivin kielteisen tapahtumaketjun ja
suuntautumaan vakavissaan tyomarkki-
noille. Kyse on kuitenkin yleensd vuo-
sia kestavisti ja polveilevasta prosessista,

toimenpiteet voivat katkaista.

Niyttda siltd, ettd tyomarkkinoiden
kasvavien osaamisvaatimusten seurauk-
sena alempaa plenemmait osaamiseen
tai tykykyyn liittyvit ongelmat voivat
muodostaa pysyviid esteitd tyollistymi-
selle. Samaan aikaan aktiivisen tyGvoi-
ma- ja sosiaalipolititkan uudistukset
ovat kohdistuneet lihinnid tySttomiin
yksiloihin, mutta heidin tyollistymis-
mahdollisuuksiaan  lisddvit  ratkaisut
hallitus ei nayti hallitusohjelmansa pe-
rusteella tuovan muutosta tihin kehi-
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tykseen. Hallitusohjelmassa on luvattu
satsata miirirahoja erityisesti nuorten
ammatilliseen kuntoutukseen ja vam-
maisten  tyOllistymisen edistimiseen.
Nimi ovat tirkeitd ja perusteltuja uu-
distuksia, mutta jalleen kerran hallitus-
ohjelman sanavalinnoista tulee sellai-
nen olo, ettd ne eivit auta suurinta osaa
sen kaltaisista nuorista, joita olen tut-
kimukseeni haastatellut. Suurimmalta
osalta haastatelluista nuorista puuttui-
vat lddketieteelliset diagnoosit, jotka
oikeuttaisivat heidit erityistukitoimiin.
Toisaalta kuntoutuksen toimenpiteet
voivat olla yksilokeskeisid, eivitki ne
kosti osaavan tyovoiman kysyntid. Siksi
vaikeasti tyollistyvien tydttomien tydl-
listymismahdollisuuksia parantavat uu-
distukset ovat tulevaisuuden keskeinen
yhteiskuntapoliittinen haaste. Jos sitd ei
kyetd ratkaisemaan, meidin on pakko
hyviksyi se, ettd huomattava osa tyo-
ikdisistd  syrjaytyy pysyvasti avoimilta
tyomarkkinoilta. Eiki titi ongelmaa ole
mahdollista ratkaista kannustinloukku-
ja purkamalla tai tySttomien tydmoraa-
lia vahvistamalla, koska ongelman ydin
nayttid olevan siind, etti huomattava
joukko tyottdmii tydnhakijoita el tiytd
tyonantajien rekrytointivaatimuksia. Se
on ongelma, jonka haluan my6s nykyi-
sen hallituksen ottavan tosissaan.

VITE

1 Lectio praecursoria on esitetty Jyvisky-
lin yliopiston Seminarium-rakennuksen
vanhassa juhlasalissa 24.11.2023 sosiaali-
tyon tieteenalaan kuuluvan viitoskirjan
Tyottdomyys, nuoret ja aktivointi. Tutkimus
pitkdaikaistyottomien nuorten eliminhal-
linnallisista ~ valinnoista tyomarkkinoilla”
tarkastustilaisuudessa.  Vastavaittdjinid  ti-
laisuudessa toimi akatemiatutkija dosentti
Lotta Haikkola Nuorisotutkimusseurasta.
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