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JOHDANTO

Sosiaalitydon nakymattomyys ja sosiaalitydon asiantuntijoiden hil-
jaisuus yhteiskunnallisessa keskustelussa on ollut silmiinpistavaa
ja aihetta on tutkittu pitkaan (esim. Hanninen ym. 2005; Tiitinen &
Kauppi 2014; Tiitinen 2018; Jappinen & Tiitinen 2022). Myds sote-
uudistusta koskeneessa yhteiskunnallisessa keskustelussa sosi-
aalihuolto jai toistuvasti vahalle huomiolle. Viime vuosina yksittaiset
sosiaalityontekijat ovat aktivoituneet ja saaneet paljonkin suosiota
ja tilaa seka perinteisessa etta sosiaalisessa mediassa. Sosiaali-
tydon tutkimus on kuitenkin yha pysynyt julkisessa keskustelussa
taka-alalla. Yksittaiset tutkijat ja tutkimushankkeet ovat olleet so-
siaalisessa mediassa aktiivisempia, mutta laajempia uutiskynnyk-
sia sosiaalitydon tutkimus on harvemmin ylittanyt. Tilanne on tama
huolimatta siita, etta sosiaalityOlle ja sen tutkimukselle keskeiset
aiheet, kuten lastensuojelun epakohdat, nuorisorikollisuus, lahi-
suhdevakivalta, aktivointipolitikka ja etuusleikkaukset ovat olleet
toistuvia julkisen yhteiskunnallisen keskustelun kuumia aiheita.
Sosiaalialan osaamiskeskukset ja osa yliopistojen sosiaalitydon op-
piaineista ovat pyrkineet lisdamaan ajantasaisen sosiaalityon tut-
kimustiedon nakyvyytta. Suomesta on kuitenkin puuttunut selkea
taho, joka kokoaisi myds maantieteellisesti ja aihepiireittain katta-
vasti sosiaalityon tutkimuksen ajankohtaisia asioita ja viestisi niista
laajalle yleisolle sosiaalisessa mediassa. Sosiaalityon tutkimuksen
seura paatti tarttua tahan tehtavaan.
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Sosiaalityon tutkimuksen seura on perustettu vuonna 1998 ja yksi
seuran keskeisimmista, yhdistyksen saanndissakin maaritellyista
tarkoituksista on parantaa sosiaalityén tutkimuksen asemaa ja
edistéé tiedon ja kokemusten vaihtoa kdytdnndn sosiaalitybntekijoi-
den ja tutkijoiden kesken.” Saannot maarittelevat monia, jo vuosia
aktiivisessa kaytossa olleita keinoja tarkoituksen toteuttamiseksi.
Naita ovat muun muassa saanndlliset julkaisut, kuten Sosiaalityon
tutkimuksen vuosikirja, Tutkiva sosiaalityo -verkkojulkaisu, kuukau-
den kolumni ja Sosiaalipoliittisen yhdistyksen kanssa yhteinen tie-
delehti Janus. Myos vuosittaisten Sosiaalityon tutkimuksen paivien
jarjestaminen, tieteellisten palkintojen mydntaminen, erilaiset webi-
naarit, tapahtumat sekad kansainvalinen etta kansallinen sidosryh-
matyoskentely, ovat merkittdva osa seuran perustoimintaa.

Kuvaamme tassa puheenvuorossa Sosiaalitydn tutkimuksen seu-
ran viestintaa ja seuran sosiaalisen median kanavien aktivoimista
kevaalla 2024. Muutoksella tavoiteltiin sosiaalityon ja sosiaalitydon
tutkimuksen aanen vahvistumista ajankohtaisessa yhteiskunnalli-
sessa keskustelussa. Tarkoitusta varten perustettiin erillinen vies-
tintatiimi, joka ryhtyi saanndllisesti viestimaan sosiaalisen median
alustoilla (Instagram, Facebook). Me kirjoittajat, jotka kuulumme
mainittuun tiimiin, reflektoimme, millaisia yllattaviakin asioita mat-
kamme alkutaipaleella on tullut esiin. Erityisesti pohdimme tutki-
musyhteisdjen ulkoisen ja sisdisen viestinnan suhteita, keskenerai-
syyden sallimisen tarkeytta ja hiukan provosoivaakin kysymysta
siita, milloin sosiaalityon tutkija saa tai ei saa olla "ujo”.

SEURAN VIESTINNAN TOTEUTUS JA AKTIVOITUMINEN

Yliopistolain (2018/1367) 2 §:n mukaan yliopistojen tehtavana
on tutkimuksen ja opetuksen lisaksi edistaa tutkimustulosten yh-
teiskunnallista vaikuttavuutta. Sosiaalitydn tutkimuksen seuraan
kuuluu yliopistojen ja muiden tutkimuslaitosten tutkijoiden lisaksi
muitakin sosiaalityon tehtavissa toimivia tai aiheesta kiinnostunei-
ta jasenia. Yliopistolaki ei suoraan ohjaa seuran toimintaa, mutta
tutkijajasenten ja toiminnan tarkoituksen nakdkulmista seuralla ja
yliopistoilla on yhteisia intresseja koskien tutkimustiedon levittamis-
ta ja popularisointia. Ulkoinen tiedeviestinta on keino edistaa yleis-
kielelld tutkimuksesta kaytavaa keskustelua ja julkisuutta, mika on
yhteiskunnallisen vaikuttavuuden keskeinen elementti (Tiedonjul-
kistamisen neuvottelukunta 2013, 11). Tavoitteena on kaantaa tut-
kimustietoa yleistajuiseksi niin, ettd se on ymmarrettavaa erilaisille
vastaanottajille (Raevaara 2017). Viime kadessa tutkimustiedon le-



viaminen kansalaiskeskusteluun edistaa demokratian toteutumista
yhteiskunnassa (Silvennoinen 2013).

Viestinnan merkitysta seuran tavoitteiden toteuttamiseksi avataan
tarkemmin vuosittaisissa toimintasuunnitelmissa. Niissa on usein
maaritelty, ettd seuran viestinnan keskeisena tavoitteena on jakaa
tietoa sosiaalitydon tutkimuksesta ja edistaa tutkimustiedon saavu-
tettavuutta jasenistolle ja muille kiinnostuneille. Viestinta toteutuu
monissa muodoissa alkaen arkisista seuran hallituksen edustajien
keskinaisista keskusteluista kokouksissa jatkuen edella mainittui-
hin moniin tieteellisiin julkaisuihin ja seuran virallisiin kannanottoi-
hin — esimerkiksi lakimuutosehdotuksia tarkasteleviin lausuntoi-
hin. Laajemmalle yleisolle nakyvia viestinnan muotoja ovat seuran
verkkosivut ja sosiaalinen media. Seuralla on ollut useita vuosia
Facebook- ja X-tilit, joiden valityksella on paaasiassa tiedotettu
seuran oman toiminnan ajankohtaisista asioista. Hallituskaudella
2024 seura pyrki lisaamaan aktiivisuutta sosiaalisessa mediassa ja
laajentamaan viestintdd myos seuran oman toiminnan ulkopuolelle
yleiseen sosiaalityon tutkimusta koskevan tiedon jakamiseen.

Viestinnan tekninen hoitaminen seurassa on delegoitu erikseen
palkatulle sihteerille. Tieteellisissa yhteisdissa koetaan toisinaan
epavarmuutta viestintdosaamisen suhteen (ks. Silvennoinen 2013;
Valiverronen 2015) tai ettei ole keinoja siihen, miten yhteison eri
alaryhmat havahtuisivat ja motivoituisivat arjessa valittamaan ajan-
tasaisia sisaltdja viestinnasta vastaaville toimijoille. Viimeksi mai-
nittu on ollut haasteena myos Sosiaalityon tutkimuksen seurassa,
jonka hallitus koostuu kuuden yliopiston sosiaalitydn oppiaineen
seka neljan muun organisaation edustajista. Saanndlliset muistu-
tukset "kertoa, jos omasta organisaatiosta on viestittdvaa” harvoin
kaytanndssa riittavat, kun vastaavia pyyntoja esitetdan tiheaan
niin yksildille kuin heidan edustamilleen organisaatioille monesta
muustakin suunnasta.

Kevaalla 2024 seuran hallitus paatti perustaa erillisen viestinta-
tiimin, johon nimettiin edustaja jokaisesta kuudesta sosiaalityo-
ta opettavasta yliopistosta. Tiimi maaritteli aloitustapaamisessa
tavoitteensa ja valjan rungon tulevan vuoden viestinnalle sopien
samalla ensisijaiseksi yhteydenpitokanavakseen pikaviestisovel-
lus Signalin. Jokaisen tiimilaisen tehtavana on ollut seurata oman
tydyhteisbnsa ajankohtaisia asioita ja tuoda niista tiimin tiedoksi
viikoittain uusia syotteitd somessa viestittavaksi seka taydentaa
muiden tiimildisten tuomia syotteita paikallisilla nakokulmilla. Uu-
denlainen, arkinen ja tiivis ulkoinen viestinta aloitettiin toukokuussa
2024 uudella Instagram-tililla, joka seuraavana syksyna linkitettiin
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aiemmin luotuun seuran Facebook-tiliin. Instagram-tili valittiin ensi-
sijaiseksi kanavaksi sen oletetun soveltuvuuden ja suosion perus-
teella (ks. Macen 2019). Viestinnan kokeilu tililla, jolla heti alkuun
ei ollut tuhansia seuraajia, oli myos turvallisempi ja kynnysta ma-
daltava vaihtoehto.

Tata tekstia kirjoitettaessa helmikuussa 2025 seura on julkais-
sut uuden mallin mukaisesti Instagram-tilillaan toukokuun alusta
alkaen 100 pysyvaa julkaisua ja satoja vuorokaudessa katoavia
tarinajulkaisuja. Julkaisemisen perusrakenne selkeytyi nopeasti
ensimmaisen puolen vuoden aikana. Toimiva sometus tarvitsee
aina pohjakseen perusmekanismin, joka mahdollistaa vahatoisen
ja itsedan ruokkivan perustan postausaiheiden tuottamiselle. Kun
some-tili pysyy suhteellisen kevyesti aktiivisena arjessa, kynnys
tulla some-kanavalla tarvittaessa esiin vaativammilla tai harvem-
min ajankohtaisilla aiheilla tai osallistua myos sisallollisempaan so-
me-keskusteluun madaltuu. Seuran perussometukseksi vakiintui
nopeasti viisi kokonaisuutta, jotka on esitelty taulukossa 1.

Taulukko 1. Seuran sosiaalisen median perussisallot.

Viestintdtiimi seurasi omissa verkostoissaan, julkaistiinko eri
tiedelehdissé tai kokoomateoksissa uusia artikkeleita, joiden
kirjoittajien joukossa oli Suomessa toimivia sosiaalityon tutkijoita.

Uudet tieteelliset e e . . .
. .. Naistd julkaistiin tarinana kuvakaappaus otsikosta ja
artikkelit ja muut e e . .. .
. ) kirjoittajatiedoista sekd linkki, ja tarinat koottiin kohokohdaksi
julkaisut

myohempaii katselua varten. Puolessa vuodessa uusia teoksia
julkaistiin merkittavasti vahemmaén kuin artikkeleita, ja teoksista
pyrittiin pyytdmaéén kirjoittajilta tai toimittajilta erillinen postaus.

Tulevat sosiaalityon

e et s Niisti tiedotettiin kootusti etukéteen kuukauden tai parin vilein.
viitostilaisuudet

Viestintdtiimi seurasi omissa verkostoissaan, mité ajankohtaisia
tieteellisid kansallisia ja kansainvélisid konferensseja jérjestettiin, ja
Konferenssiesiintymiset | jos tydyhteisoistd joku oli osallistumassa, héneltd pyydettiin seuran
someen postaus tapahtumasta sosiaalityon tutkimuksen

nékokulmasta.
Tieteellisten Naitd julkaistiin padosin tarinoina ja koottiin kohokohtaan
leisétapahtumien jalkikdteen katsottavaksi. Nditd postauksia viestintétiimille alettiin
y ma'nols)tam'nen nopeimmin tarjota oma-aloitteisesti muilta tutkijoilta, ja myds
i i

lahitieteenaloilta.

Seuran hallituksen kokouksista alettiin nostaa suunnitelmallisesti
kerrottavia asioita useampaan postaukseen. Viestintétiimi pyysi
myos sddnnollisesti postauksia seuran eri prosesseihin osallistuvilta
ty6ryhmiltd, kuten Sosiaality6n tutkimuksen péivien
valmisteluryhmalti ja seuran eri julkaisujen toimituskunnilta.

Seuran omat
ajankohtaiset asiat

Kaikissa perussometuksen kokonaisuuksissa tavoite oli havain-
nollistaa, mita ja miten sosiaalityon tieteenalalla tutkitaan. Viestin-



nan tutkijoiden Salla-Maaria Laaksosen ja Petro Poutasen (2020)
sanoin kyse on tieteen saavutettavuuden lisdamisesta suppeam-
man tieteen avoimuuden lisaksi. Heidan mukaansa tiedeviestinta
on yksinkertaisimmassa muodossaan passiivista ja perustuu aja-
tukseen, etta tieto 10ytaa etsijansa, jos se on avoimesti saatavilla.
Perinteisesti tata yksinkertaisinta muotoa on taydennetty kapeal-
la tiedeviestinnalla, jossa tutkimustuloksia kerrotaan laajemmalle
yleisolle esimerkiksi yliopistojen avointen ovien paivissa tai tiedeta-
pahtumissa. Laaksosen ja Poutasen (2020) mukaan yhta tarkeaa
kuin tulosten viestiminen on kuitenkin viestinta siitd, miten tiede
toimii, tulosten avaaminen ja ymmarrettavaksi tekeminen seka tie-
teen prosesseista kertominen. Viestinta naista auttaa tieteellisen
tiedon hyodyntajia suhteuttamaan tiedon kayttéarvoa, ja tahan laa-
jempaan tehtavaan mekin viestinnassa panostimme.

Laajojen kokonaisuuksien kuvaaminen ja havainnollistaminen voi-
daan karkeasti jakaa kahteen nakdkulmaan, "top-down” ja "bot-
tom-up” (ks. esim. Hartcher-O’Brien ym. 2017), jotka ovat sovel-
lettavissa myds tiedeviestintaan. Top-down-kuvaaminen perustuu
yhtenaisen ja kattavan kokonaisuuden luomiseen viestittavasta ai-
heesta. Tyypillinen esimerkki tallaisesta on oppiaineessa tehtavan
tutkimuksen kuvauksen laatiminen yliopiston verkkosivuille. TallGin
teksti laaditaan yhteistyona kerralla mahdollisimman kattavaksi ja
jokaisen osallistujan tutkimukselliset nakokulmat sisaltavaksi. Oma
some-strategiamme puolestaan edusti bottom-up-lahestymista-
paa, jossa kokonaiskuva muodostuu pistemaisten havainnollistavi-
en kuvausten kertyessa some-tilille ajan kanssa. Prosessissa sal-
litaan se, etta eri vaiheissa jotkin aiheet saattavat painottua toisia
enemman. Kynnys aloittamiselle madaltuu, kuva elaa joustavam-
min ajassa ja yleison voi olla helpompi hahmottaa kokonaisuutta
pienissa paloissa kerrallaan.

MATKALLA OPITTUA
Ulkoisen ja siséisen viestinn&n véliset suhteet

Esittelimme edella konkreettisella tasolla, mita tutkimusseuran tie-
deviestinnan aktivoituminen on tarkoittanut tilanteessamme. Seu-
raavaksi erittelemme kokemuksiamme tiedeviestinnan jatkumo-
mallin (ks. Valiverronen 2015) seka keskeneraisyyden sallimisen
nakokulmista. Tiedeviestinnan jatkumomalli (Valiverronen 2015,
221-222) tarjoaa jasennyksen, joka perustuu ajatukseen, etta tie-
teellinen tieto muuttaa useaan kertaa muotoaan siirtyessaan tasol-
ta toiselle. Mallin mukaisesti seuran ulkoisen viestinnan voidaan
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ajatella toteuttaneen kolmea jatkumon tasoa: viestintamme on voi-
nut palvella tieteen sisaista viestintaa saman ja eri alojen tutkijoi-
den valilla (taso 1), toimia pedagogisena valineena johdattaen alan
opiskelijoita ja muita oppijoita alan peruskysymysten aarelle (taso
2) ja popularisoida sosiaalityon tutkimus- ja teoriatietoa medialle ja
laajalle yleisolle (taso 3).

Eri yliopistojen oppiaineiden sisaiset kaytannaot sille, miten tieto uu-
sista julkaisuista, konferenssiesiintymisista tai muista edella mai-
nituista perussometuksemme aiheista tavoittaa lahikollegat, vaih-
telivat suuresti. Joissakin tydyhteisdissa kollegat eivat valttamatta
tienneet toistensa tekemisista juuri mitdan. Ymmarrettavasti kyn-
nys kommunikoida vastaavista asioista tydyhteison ulkopuolelle
voi talldin olla korkea. Viestintatiimin jaseniksi haettiin henkildita,
jotka olivat innostuneita viestinnasta ja sisalla tydyhteisonsa arjes-
sa pystyakseen helposti valittdamaan organisaationsa tutkimuskuu-
lumisia viestintatiimille. Tama haku toteutui hyvin, ja pilotoiva tiimi
onkin toiminut aktiivisesti. Se, etta viestintatimimme myo6ta kunkin
yliopiston tydyhteisdkokouksissa, sahkopostilistoilla, WhatsApp-
ryhmissa tai muissa kanavissa alettiin saannollisesti kysella mai-
nituista ajankohtaisista asioista, loi joihinkin tydyhteisdihin uusia
sisdisen viestinnan kaytantoja.

[Imid vahvistaa viestinnan peruskysymysta siita, kenelle kulloinkin
halutaan viestia. Sosiaalityon tutkimuksen kontekstissa on tarvetta
vahvistaa viestintaa ja suuri osa sosiaalityon erilaisista yleisdista
on lasna samoissa sosiaalisen median ymparistdissa. Viestintaa
sosiaalityon tutkimuksesta on perusteltua kohdentaa muun mu-
assa sosiaalityontekijoille ja heidan tydskentelyorganisaatioilleen,
paattajille, asiakkaille ja suurelle yleisolle. Kaytannossa seuran so-
metilit ovat tavoittaneet paljon myos muita sosiaalityon ja lahialojen
tutkijoita. Heilta on erityisesti tullut spontaania myonteista palautet-
ta siita, etta tiliemme kautta pysyy ajan tasalla asioista, joista mi-
taan muuta kautta ei ole aiemmin saanut tietoa. Olemme pyrkineet
viestinnassa yhtaaikaisesti tasmallisyyteen ja syvallisyyteen seka
yleistajuisuuteen. Eri yleisdille olisi kuitenkin hyva pystya viesti-
maan hieman erilaisilla tavoilla ja tyyleilld, mutta somen laajojen
moninaisten yleisOjen aarella taman toteuttaminen on ollut haas-
tavaa.

Keskeneréisyyden sallimisen térkeys
Saanndllinen ja tiivis sisallon tuottaminen sosiaaliseen mediaan on

vaatinut viestintatiimilaisilta aktiivista otetta. Olemme alkuvaihees-
sa uskoneet erityisesti mallintamisen voimaan ja siksi viestineet ak-



tiivisesti myds omasta toiminnastamme ja tiedetapahtumista, joihin
olemme osallistuneet. On helpompaa pyytaa kollegoilta ensimmai-
sia postauksia nayttamalla ensin esimerkkia, miten tapahtumista
on seuran tileilla viestitty.

Toimiminen keskitetysti eri tahojen viestintaa yhteisella alustalla
koordinoivana tahona voi olla paikoin tyolasta ja tukahduttaa oras-
tavan viestintainnon. Etenkin kun toimijat ennen pitkaa vaihtuvat,
houkutus voi olla suuri selkeyttaa viestinnan prosesseja ja esimer-
kiksi ohjata kollegoita toimittamaan paivitysehdotuksia viestintavas-
taaville vain tietyssa muodossa, ehka melko valmiina, ja esimerkik-
si vain tietyn kanavan kautta. Olemme kuitenkin havainneet, etta
laajemman tutkijajoukon kannustaminen tarjoamaan viestittavaa
sisaltda on merkittavasti tyollistavampi tehtava kuin sen hallitse-
minen, ettd ehdotuksia tai vastauksia sisallon tuottamisen pyyntoi-
hin tulee useampia teknisia kanavia pitkin, useille eri henkilGille tai
eri tavoin keskeneraisina. Viestintatimin keskinaisella yhteistyol-
I& ja rakenteilla voidaan kokemuksemme mukaan keventaa tyo-
maaraa ja yllapitda innostusta muiden tutkijoiden viestintaan roh-
kaisemisessa. Pidamme myos tarkeana tunnistaa moninaisuutta
siina, millaiset vaiheet viestinnassa ovat eri yksildille ja erilaisissa
tilanteissa haastavia ja miten viestintatiimi naissa voi kulloinkin
tarkoituksenmukaisimmin tukea. Tuen tarpeet voivat liittya muun
muassa teknisiin tai visuaalisiin kysymyksiin, sen hahmottamiseen,
millaisista asioista viestinta kiinnostaa yleis6a, sanalliseen muotoi-
luun tai rohkeuteen ottaa viestinnan kautta tilaa sosiaalisesti.

Keskeneraisyyden salliminen ja jopa siita iloitseminen ovat tarkei-
ta myos siksi, etta viestintad koordinoiva taho uskaltaa ja jaksaa
kysya aktiivisesti sisaltdjen peraan muilta toimijoilta. Viestinnan va-
kiintuminen osaksi arkea yhteisin hartioin ottaa aikansa ja vaatii
pysyvastikin tyota. Myos viestinnan yhteisollinen rakenne saa mie-
lestamme olla keskenerainen; silti jo matkalla voidaan tehda paljon
tarkeaa nakyvaksi. Julkaisemme paivityksia myods tutkimustoimin-
nasta, jossa tutkijat eivat keskustele pelkastaan tieteellisilla foo-
rumeilla julkaistuista vertaisarvioiduista tuloksista. Viestintamme
murtaa nadin osaltaan myyttia siita, etta tutkija voi astua julkisuu-
teen vasta silloin, kun tutkimus on valmis. (ks. Valiverronen 2015,
224-225.)

Milloin saa olla ujo?
Eras argumentti, johon olemme matkalla térmanneet, on puhe

"ujoudesta” tai vaatimattomuudesta omista toista kertomisen suh-
teen. llmié on ymmarrettava, sanotaanhan suomalaiseen kulttuu-
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riinkin kuuluvan ajatus noyryyden kauneudesta. Toisaalta sosiaa-
lista mediaa kritisoidaan ulkokultaisista toksisista dynamiikoista.
Kun kysymyksen ujoudesta sosiaalitydon tutkimuksen nakyvaksi
tekemisessa kontekstoi ajankohtaiseen yhteiskunnalliseen tilan-
teeseen, nousee esiin tarkeita laajempia kysymyksia. Sosiaalityon-
tekijan sijaisten kelpoisuusvaatimuksia alennettiin hiljattain histori-
allisella tavalla ja ammattihenkildlain kokonaisuudistuksen kasittely
jatkuu. Sosiaalitydn toimenpiteita ja tyontekijoiden koulutusvaati-
muksia perustellaan voimakkaasti juuri nayttoon perustuvan tyon
valttamattomyydella. Yhteiskunnalliset akuutit ja vaikeat kysymyk-
set, joiden ratkaisemiseen sosiaalityd keskeisesti osallistuu, tarvit-
sevat kaiken relevantin ajantasaisen tutkimustiedon kayttoonsa.
On tarkeaa levittaa tietoa siitd, mita ja miten sosiaalityo tutkii, ja
mitd ajantasaisimman tutkimustiedon perusteella ajankohtaisista
kysymyksista tiedetaan. Suhteessa tahan "ujous” kertoa esimer-
kiksi omasta uudesta, avoimesti saatavilla olevasta julkaisusta tai
rahoitusta saaneesta tutkimushankkeesta voi olla haitallinen.

Esa Valiverrosen (2015, 228-229) mukaan tutkijoiden suhtau-
tumistavat viestintdan vaihtelevat paljon sen suhteen, mille ylei-
sOlle viestintd kohdistuu. Akateemisen yhteison perinteisemmat
areenat, kuten tiedeyhteison sisainen tai paattajille ja viranomai-
sille suunnattu viestinta, tuntuvat tutummilta ja hallitavammilta, ja
kuilu niiden ja esimerkiksi mediajulkisuuden valilla koetaan usein
vaikeaksi. Valiverronen (2015, 229-230) muotoilee edelleen vas-
taavan kysymyksen "ujoudesta” kysymykseksi siitd, onko tutkijoil-
la enda oikeutusta olla osallistumatta julkiseen keskusteluun, ja
kehystaa asetelman myos tiedon portinvartijuuden kysymyksena.
Samaa pohtivat Salla-Maria Laaksonen ja Petro Poutanen (2020)
painottaessaan tieteen saavutettavuutta pelkan avoimuuden Ili-
saksi. Tutkiessaan sosiaalityon opiskelijoiden nakemyksia yhteis-
kunnallisesta vaikuttamisesta, Sanni Salonen ja kumppanit (2024,
403) ovat osoittaneet, etta opiskelijoiden motivaatio yhteiskunnalli-
seen vaikuttamiseen on teoriassa laajaa, mutta verratessaan yksi-
Iokohtaisen asiakastyon ja yhteiskunnallisen vaikuttamisen valista
suhdetta toisiinsa, opiskelijat painottavat ensin mainittua.

JOHTOPAATOKSET

Olemme edella kuvanneet ulkoisen viestinnan merkitysta Sosiaali-
tydn tutkimuksen seuran tehtavana seka niita konkreettisia toimia,
joiden myo6ta seuran viestinta aktivoitui vuonna 2024. Sosiaalityon
ja alan tutkimuksen ydintehtavia ovat yhteiskunnallisten epéaoi-
keudenmukaisuuksien tunnistaminen ja niihin puuttuminen, seka



suoraan etta saattamalla aiheita julkiseen keskusteluun. Tasta na-
kokulmasta sosiaalitydn tutkimustiedosta viestiminen paikantuu
tutkijan ydintehtavien joukkoon. Siihen, onnistuuko tutkimus nos-
tamaan epaoikeudenmukaisuuksia julkiseen keskusteluun, vai-
kuttavat kuitenkin monet tekijat. Yhtaalta sosiaalitydbn asema yh-
teiskunnallisena keskustelijana vaikuttaa naihin mahdollisuuksiin.
Toisaalta se, miten voimakkaasti tutkijat pyrkivat naihin tavoitteisiin,
vaikuttaa sosiaalitydn tutkimuksen yhteiskunnalliseen asemaan.
(ks. Kokkonen 2023; Jappinen & Tiitinen 2022; Haapala & Hekkala
2022.) Sosiaalityon tutkimusrahoitus on lisaantynyt viime vuosina
merkittavasti erityisesti sosiaalityon yliopistotasoisen tutkimuksen
valtionavustusten seurauksena. Lisaantyneiden hankkeiden, tutki-
joiden ja tutkimustulosten viestiminen laajalle yleisodlle vaikuttaisi
edelleen kaipaavan vahvistusta.

Lopuksi palaamme puheenvuoromme metaforaan ujosta portinvar-
tijasta. Sosiaalitydossa tiedamme, ettd ujous sinansa ei ole myon-
teista tai kielteistd. Ongelmia piirteista tulee vasta, jos sosiaaliset
rakenteet tuottavat niista sellaisia. Sosiaalitydon tutkimuksessa ujo-
us tulee helposti tuottaneeksi portinvartijuutta etenkin silloin, jos
yhteisolliset rakenteet aktiiviselle tutkimusviestinnalle eivat ole riit-
tavan selkeat ja vahvat. Naita rakenteita seuran viestinnan aktivoi-
tuminen on pyrkinyt osaltaan vahvistamaan ja kasilla oleva teksti
voi toimia my0Os yhteisdllisen viestinnan yhdenlaisena mallinnuk-
sena. Vaitamme, ettd yhteisollisten tiedeviestinnan rakenteiden
tehtavana ei kuitenkaan pida olla asettuminen avoimemmaksi por-
tinvartijaksi vaan koko metaforan portti on tarkeaa osata kyseen-
alaistaa. Portin ja siihen liittyvien aitojen sijaan sosiaalityon tutki-
mus, kaytannot ja asiakkaat ovat samaa kenttaa, jolle rakennettuja
aitoja ja portteja tehtavamme on pikemminkin purkaa.
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