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Lyhyempiä kirjoituksia

Koronapandemian aiheuttama etäopetus oli 
opiskelijoille haastavaa, koska itsenäistä työs-
kentelyä oli opinnoissa aiempaa enemmän ja toi-
saalta sosiaalista vuorovaikutusta sekä yhteisöl-
lisyyttä vähemmän. Tutkimuksissa on havaittu, 
että välittömän tuen puute ja itseohjautuvuuden 
korostuminen vaikeuttivat etäopinnoissa suo-
riutumista (Ewing & Cooper 2021) ja että yli-
opisto-opiskelijoilla oli pandemian aikana haas-
teita säädellä sekä omaa keskittymistään että pa-
neutumistaan opintoihin (Biwer ym. 2021). Ylei-
sesti ottaen opiskelijat olivat vähemmän moti
voituneita opintoihinsa kuin ennen pandemiaa 
(Biwer ym. 2021). Tutkimuksessamme sovellet-
tavan odotusarvoteorian mukaan opiskelijoi-
den usko omiin kykyihinsä ja odotukset me-
nestymisestänsä (odotukset), opintojen arvos-
tus (kiinnostusarvo, tärkeysarvo, hyötyarvo) ja 
opintoihin liittyvät kielteiset seuraukset sekä 
haitat (kustannukset) ovat merkityksellisiä te-
kijöitä, kun tarkastellaan opinnoissa suoriutu-
mista, vaivannäköä ja opintoihin liittyviä valin-
toja (ks. esim. Eccles ym. 1983; Wigfield & Eccles 
2020). Selvitämme tässä tutkimuksessa, miten 
yliopisto-opiskelijoiden odotukset, arvostukset 
ja kustannukset etäopetuksen aikana linkittyvät 
opintojen vaiheeseen ja toiveisiin opetuksen to-
teuttamisesta koronapandemian jälkeen.

Tutkimuksemme1 ensimmäisenä tehtä-
vänä on tarkastella, minkälaisia motivaatio
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Yliopisto-opiskelijoiden motivaatioprofiilit 
koronapandemian aikana ja toiveet 
opetuksen toteuttamisesta jatkossa

profiileja – odotusten, arvostusten ja kustan-
nusten painotuksia – voidaan tunnistaa yli-
opisto-opiskelijoilla koronapandemian aika-
na. Aiemman tutkimuksen perusteella (ks. 
esim. Juntunen ym. 2022; Watt, Bucich & 
Dacosta 2019) oletamme löytävämme aina-
kin seuraavanlaiset profiilit: 1) Myönteinen 
motivaatioprofiili, jossa odotukset sekä posi-
tiiviset arvostukset (kiinnostus, tärkeys, hyö-
ty) ovat korkeita ja kustannukset matalia. 2) 
Kielteinen motivaatioprofiili, jossa odotukset 
sekä positiiviset arvostukset ovat matalia ja 
kustannukset korkeita. 3) Jonkinlainen keski
määräinen motivaatioprofiili, jossa odotukset, 
arvostukset ja kustannukset ovat keskitasoa. 
Pidämme myös todennäköisinä profiileja, 
joissa yhdistyvät esimerkiksi korkeat positii-
viset arvostukset ja samanaikaisesti korkeat 
kustannukset tai joissa korostuu hyötyarvo 
(ks. Juntunen ym. 2022). 

Tutkimuksen toisena tehtävänä on tutkia, 
miten opintojen vaihe on yhteydessä motivaa-
tioon, eli miten eri aikoihin opintonsa aloit-
taneet (esimerkiksi ennen koronapandemiaa 
aloittaneet versus pandemian aikana aloitta-
neet) opiskelijat jakautuvat motivaatioryhmiin. 
Kolmantena tehtävänä on tarkastella, minkä-
laisia toiveita eri tavoin motivoituneilla opis-
kelijoilla on opetuksen toteuttamisesta jatkossa 
(lähi-, hybridi- vai etäopetus).
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Tutkimuksen toteutus

Tutkimuksen osallistujat

Tutkimuksen aineisto kerättiin sähköisellä 
kyselylomakkeella keväällä 2021 Itä-Suomen, 
Turun ja Helsingin yliopistoissa osana laa-
jempaa tutkimushanketta2. Tutkimukseen 
osallistui 1718 eri alojen yliopisto-opiskelijaa 
(KA ikä=28,36, KH=8,8; naisia 74 %, miehiä 22 
%, muu tai ei tiedossa 4 %), joista ensimmäisen 
vuoden opiskelijoita oli 28 prosenttia, toisen 
vuoden opiskelijoita 22 prosenttia, kolmannen 
vuoden opiskelijoita 15 prosenttia, neljännen 
vuoden opiskelijoita 13 prosenttia ja viidennen 
vuoden opiskelijoita tai sitä kauemmin opiskel-
leita 22 prosenttia. Tutkimukseen osallistumi-
nen oli vapaaehtoista. Osallistujille korostettiin, 
että vastaaminen on luottamuksellista ja ano-
nymiteetistä huolehditaan.

Mittarit ja alustavat analyysit

Motivaatiota arvioitiin Gaspardin ym. (2015) 
mittariin perustuvilla väittämillä (ks. myös 
Viljaranta & Tuominen 2018). Motivaatio
ulottuvuuksia oli kaiken kaikkiaan kahdeksan: 
1) odotukset (3 osiota, esimerkiksi ”Odotan me-
nestyväni opinnoissani”), 2) kiinnostusarvo (3 
osiota, esimerkiksi ”Opiskelu on minusta haus-
kaa”), 3) hyötyarvo työn kannalta (3 osiota, esi-

merkiksi ”Opintojeni sisältöjen hallitseminen 
on minulle hyödyksi urallani tulevaisuudes-
sa”), 4) saavuttamisen tärkeys (3 osiota, esimer-
kiksi ”Minulle on tärkeää, että olen hyvä opin-
noissani”), 5) henkilökohtainen tärkeys (3 osi-
ota, esimerkiksi ”Opintojeni sisällöt ovat minul-
le merkityksellisiä”), 6) vaivannäköön liittyvät 
kustannukset (3 osiota, esimerkiksi ”Jotta pär-
jäisin opinnoissani, minun tulisi nähdä enem-
män vaivaa niiden eteen kuin haluaisin”), 7) 
mahdollisuuksiin liittyvät kustannukset (3 osi-
ota, esimerkiksi ”Menestyäkseni opinnoissani 
minun täytyy luopua muista minulle mieleisistä 
asioista”) ja 8) emotionaaliset kustannukset (3 
osiota, esimerkiksi ”Opiskelu stressaa minua”). 

Tutkittavat arvioivat väittämien paikkansa
pitävyyttä viisiportaisella Likert-asteikolla (1=Ei 
pidä ollenkaan paikkaansa, 5=Pitää täysin paik-
kansa). Motivaation ulottuvuuksia koskevaa 
rakennevaliditeettia testattiin Jamovi-ohjelman 
konfirmatorisella faktorianalyysilla (Jamovi 
project 2022). Kahdeksan ulottuvuuden malli 
sopi aineistoon hyvin, χ2(223)=1827,30, p<0,001, 
CFI=0,94, RMSEA=0,068, SRMR=0,072. 

Konfirmatorisen faktorianalyysin mukai-
sesti osioista muodostettiin keskiarvoistetut 
summamuuttujat. Muuttujien korrelaatiot, ku-
vailevat tiedot ja reliabiliteettikertoimet on esi-
tetty taulukossa 1.

TAULUKKO 1. Muuttujien korrelaatiot, kuvailevat tiedot ja reliabiliteettikertoimet

Muuttuja 1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8.
1. Odotukset –
2. Kiinnostusarvo 0,57** –
3. Hyötyarvo 0,32** 0,46** –
4. Saavuttamisen tärkeys 0,42** 0,31** 0,25** –
5. Henkilökohtainen tärkeys 0,52** 0,76** 0,53** 0,45** –
6. Vaivannäkö/kustannukset -0,46** -0,36** -0,10** -0,05* -0,29** –
7. Mahdollisuudet/kustannukset -0,27** -0,22** -0,03 0,06* -0,13** 0,67** –
8. Emotionaaliset kustannukset -0,42** -0,41** -0,10** 0,08** -0,25** 0,60** 0,55** –
ka. 3,74 3,83 4,22 4,02 4,13 2,88 2,90 3,14
kh 0,74 0,89 0,84 0,82 0,79 1,03 1,09 1,16
α 0,68 0,86 0,93 0,89 0,79 0,82 0,87 0,91
Vinous -0,46 -0,65 -1,13 -0,72 -1,10 0,15 0,11 -0,03
Huipukkuus 0,15 -0,02 1,11 0,18 1,04 -0,75 -0,89 -1,05
(Huom. * p<0,05, ** p<0,01)
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Oletusten mukaisesti odotukset ja positii-
viset arvostukset (kiinnostus, hyöty ja tärke-
ys) korreloivat kaikki keskenään myönteisesti. 
Samoin kustannukset (vaivannäköön liitty-
vät kustannukset, mahdollisuuksiin liittyvät 
kustannukset ja emotionaaliset kustannuk-
set) korreloivat keskenään myönteisesti. Sen 
sijaan odotukset ja positiiviset arvostukset 
korreloivat pääasiassa kielteisesti kustannus-
ten kanssa.

Opiskelijoiden tulevaisuuden toiveita 
opiskelusta mitattiin seuraavalla kysymyk-
sellä: ”Jos koronapandemia hellittää syksyyn 
mennessä, miten toivoisit opiskeluiden 
järjestettävän silloin?”. Vastausvaihtoehdot 
olivat 1=Kuten nyt pandemian aikana (lähes 
yksinomaan etäopetusta), 2=Enemmän 
lähiopetusta, vähemmän etäopetusta (mutta 
enemmän etäopetusta kuin ennen pande-
miaa), 3=Kuten ennen pandemiaa (pääosin 
lähiopetusta) ja 4=Ei väliä. Analyysivaihees-
sa vastausvaihtoehdot nimettiin etäopetuk-
seksi (1), hybridiksi (2) ja lähiopetukseksi 
(3).

Aineiston analyysi

Henkilösuuntautuneen tutkimusotteen mukaises-
ti opiskelijat ryhmiteltiin eri motivaatioprofiileihin 
TwoStep-ryhmittelyanalyysillä, jossa muuttujina 
olivat konfirmatorisen faktorianalyysin perus-
teella muodostetut summamuuttujat. Ryhmien 
lukumäärän valinta perustuu tilastollisiin kritee-
reihin, erityisesti BIC-arvoon, eli mitä pienempi 
BIC-arvo on, sitä paremmin ryhmittelyratkai-
su selittää aineistoa. Profiilien eroja ryhmittely-
muuttujissa tarkasteltiin varianssianalyysillä, ja 
motivaatioprofiilien yhteyttä opintojen vaihee-
seen sekä opiskelijoiden tulevaisuuden toiveisiin 
analysoitiin ristiintaulukoinnilla. Analyysit tehtiin 
IBM:n SPSS-ohjelmalla (versio 27).

Tulokset

Yliopisto-opiskelijoiden motivaatioprofiilit

Viiden profiilin ratkaisu selitti aineistoa parhaiten. 
Mallin mukaiset motivaatioprofiilit (standardoi-
dut keskiarvot profiileittain) on havainnollistet-
tu kuviossa. Profiilien erot ryhmittelymuuttujis-
sa (raakapistekeskiarvot) on esitetty taulukossa 2.

KUVIO. Yliopisto-opiskelijoiden motivaatioprofiilit (standardoidut keskiarvot)
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Suurimman ryhmän, heikosti motivoitu-
neiden kuormittuneiden (N=456, 30 % vastan-
neista), profiilia luonnehtivat matalat odotuk-
set ja matalat positiiviset arvostukset (kiinnos-
tus, hyöty, tärkeys) mutta suhteellisen korkeat 
kustannukset. Toiseksi suurimman ryhmän, 
kohtalaisen motivoituneiden (N=370, 25 % 
vastanneista), profiilia kuvasivat keskitasoiset 
odotukset sekä arvostukset ja suhteellisen ma-
talat kustannukset. Seuraavaa ryhmää kuva-
sivat muihin verrattuna korkeammat kustan-
nukset sekä melko korkeat hyöty- ja tärkeys
arvot mutta keskimääräiset odotukset ja kiin-
nostusarvo. Tämä ryhmä nimettiin kuormit-
tuneiksi hyötyorientoituneiksi (N=242, 16 % 
vastanneista). Myös neljännen ryhmän profii-
lia luonnehtivat melko korkeat hyöty- ja tär-
keysarvot, mutta edelliseen ryhmään verrattu-
na odotukset ja kiinnostusarvo olivat hieman 
korkeammat ja kustannukset selvästi matalam-
mat. Ryhmä nimettiin hyötyorientoituneiksi 
(N=237, 16 % vastanneista). Viidennen ja pie-

Heikosti 
motivoituneet 

kuormit
tuneet 

N=456

Kohtalaisen 
motivoitu-

neet

N=370

Kuormittu-
neet 

hyötyorien-
toituneet

N=242

Hyöty
orientoitu-

neet

N=237

Myönteisen 
kunnian
himoiset

N=199

Muuttuja ka. kh ka. kh ka. kh ka. kh ka. kh F(5,1500) p η
2

Odotukset 3,12 0,61 3,83 0,44 3,67 0,67 4,16 0,47 4,65 0,31 275,726 ** 0,48

Kiinnostusarvo 2,94 0,75 4,05a 0,54 3,97a 0,61 4,39 0,54 4,71 0,40 335,462 ** 0,53

Hyötyarvo 3,61 0,88 4,11 0,75 4,55 0,50 4,82a 0,34 4,74a 0,45 157,562 ** 0,34

Saavut. tärkeys 3,55a 0,83 3,67a 0,69 4,49b 0,53 4,57b 0,50 4,59b 0,49 156,241 ** 0,34

Henkilök. 
tärkeys 3,36 0,75 4,20 0,48 4,45 0,44 4,70 0,30 4,82 0,29 346,507 ** 0,54

Vaivannäkö/
kustannukset 3,44 0,82 2,24 0,65 3,95 0,66 2,68 0,65 1,70 0,52 356,372 ** 0,54

Mahdollis./
kustannukset 3,28 0,90 2,16 0,73 4,13 0,64 3,00 0,85 1,83 0,67 282,040 ** 0,49

Emotionaal. 
kustannukset 3,79 0,91 2,25 0,70 4,17 0,70 3,25 0,82 1,79 0,60 370,064 ** 0,55

TAULUKKO 2. Motivaatioprofiilien erot ryhmittelymuuttujissa

Huom. Samalla rivillä olevat keskiarvot, joilla on sama kirjain, eivät eroa toisistaan riskitasolla p<0,05 (Games-
Howellin korjaus). (** p<0,001)

nimmän ryhmän eli myönteisen kunnianhi-
moisten (N=199, 13 % vastanneista) profiilia 
kuvasivat hyvin korkeat odotukset ja arvos-
tukset ja samanaikaisesti hyvin matalat kus-
tannukset.

Opintojen vaihe ja toiveet opetuksen 
toteuttamisesta jatkossa

Opintojen vaiheen ja motivaation välisen yh-
teyden tarkastelemiseksi vastaajat jaettiin en-
sin kolmeen ryhmään: 1) Ensimmäisen ja 
toisen vuoden opiskelijat (49 %), jotka ovat 
opiskelleet kokonaan tai lähes kokonaan etä
opetuksessa koronapandemian aikana. 2) Kol-
mannen ja neljännen vuoden opiskelijat (28 %), 
joiden opinnoista noin puolet on suoritettu en-
nen pandemiaa ja puolet sen aikana. 3) Viiden-
nen vuoden opiskelijat ja sitä kauemmin opis-
kelleet (22 %), joiden opinnot on suurimmal-
ta osalta suoritettu ennen pandemiaa. Ristiin
taulukoinnin mukaan eri vaiheen opiskelijat 
eivät jakautuneet motivaatioryhmiin tasaisesti, 



551Kasvatus 5/2022 Lyhyempiä kirjoituksia

χ2(10)=18,93, p<0,05, C=0,112. Solukohtaiset 
standardoidut residuaalit osoittivat ensimmäi-
sen ja toisen vuoden opiskelijoiden olevan ali
edustettuina heikosti motivoituneiden kuor-
mittuneiden ryhmässä (std. res.=–2,1).

Lopuksi selvitimme, minkälaisia toiveita eri 
tavoin motivoituneilla opiskelijoilla on opinto-
jen toteuttamisesta jatkossa. Ristiintaulukoin-
nin mukaan toiveet tulevaisuuden opiskelus-
ta eivät jakautuneet motivaatioryhmien vä-
lillä tasaisesti, χ2(15)=43,62, p<0,001, C=0,17. 
Heikosti motivoituneet kuormittuneet olivat 
aliedustettuina niiden joukossa, jotka halusi-
vat jatkaa lähes yksinomaan etäopetuksessa 
(std. res.=–2,7), kun taas myönteisen kunnian
himoiset olivat tässä joukossa yliedustettuina 
(std. res.=2,6). Myönteisen kunnianhimoiset 
olivat myös aliedustettuina niiden joukossa, 
jotka halusivat palata täysin lähiopetukseen 
(std. res.=–2,1).

Pohdinta

Tunnistimme koronapandemian aikana ke-
väällä 2021 yliopisto-opiskelijoiden keskuu-
dessa viisi erilaista motivaatioprofiilia: heikos-
ti motivoituneet kuormittuneet (30 %), koh-
talaisen motivoituneet (25 %), kuormittuneet 
hyötyorientoituneet (16 %), hyötyorientoitu-
neet (16 %) sekä myönteisen kunnianhimoiset 
(13 %). Profiilit ovat samansuuntaisia aiemman 
tutkimuksen kanssa (ks. esim. Juntunen ym. 
2022; Watt ym. 2019), mutta tarjoavat myös 
kiinnostavaa uutta tietoa yliopisto-opiskelijoi-
den odotuksista, arvostuksista ja kustannuksis-
ta etäopetuksen aikana. 

Huomionarvoista on esimerkiksi se, että 
heikosti motivoituneet kuormittuneet on ryh-
mistä suurin. Tämä on kuitenkin linjassa ko-
timaisiin ja kansainvälisiin tutkimuksiin, jot-
ka ovat osoittaneet pandemia-ajan vaikutta-
neen kielteisesti opiskelijoiden motivaatioon ja 
hyvinvointiin (ks. esim. Biwer ym. 2021; Elmer, 
Mepham & Stadtfeld 2020; Ewing & Cooper 
2021; Kauhanen ym. 2022). Kohtalaisen moti-
voituneet on tutkimuksessamme toiseksi suu-
rin ryhmä (ks. myös Juntunen ym. 2022). 

Kaksi aiemmista tutkimuksista poikkeavaa 
opiskelijaryhmää – kuormittuneet hyötyorien-
toituneet ja hyötyorientoituneet – painottivat 
opintojen hyötyä tulevan työn kannalta. En-
simmäisellä ryhmällä korostuivat hyvin korkeat 
kustannukset hyödyn rinnalla; opinnot koettiin 
hyödyllisiksi ja tärkeiksi, mutta samanaikaisesti 
emotionaalisesti kuormittaviksi sekä runsaasti 
aikaa ja vaivaa vieviksi. Toinen hyötyä korosta-
va ryhmä koki opinnot kiinnostavampana ja vä-
hemmän kuormittavana. Kahden hyötyä koros-
tavan ryhmän esiintyminen saattaa johtua sii-
tä, että koronapandemian jatkuttua yli vuoden 
osa opiskelijoista mahdollisesti pitää motivaa-
tiotaan yllä painottamalla opintojen ja tutkin-
non hyödyllisyyttä tulevaisuuden työn kannalta. 

Aiemmassakin tutkimuksessa (Juntunen 
ym. 2022) tunnistettu erittäin myönteinen 
ryhmä, myönteisen kunnianhimoiset, oli täs-
sä tutkimuksessa ryhmistä pienin ja suhteelli-
selta osuudeltaan samankokoinen kuin hieman 
aiemmin pandemian aikana toteutetussa tut-
kimuksessa yliopisto-opiskelijoilla. Koska vas-
taavaa tutkimusta yliopisto-opiskelijoiden mo-
tivaatioprofiileista ennen pandemiaa ei ole, on 
hankala sanoa, voisiko myönteisen ryhmän suh-
teellisen pieni koko johtua pandemian aiheut
tamasta poikkeustilanteesta. Olisikin tärkeää 
seurata pandemian jälkeisessä tilanteessa, 
muuttuvatko erilaisten profiilien suhteelliset 
osuudet myönteisempään suuntaan.

Alkuvaiheen opiskelijoita oli kielteisimmäs-
sä, heikosti motivoituneiden kuormittuneiden, 
ryhmässä odotettua vähemmän. Tämä on sii-
nä mielessä huojentava tulos, ettei kokonaan 
tai lähes kokonaan etäopetuksessa opiskellei-
den yliopisto-opiskelijoiden motivaatio ole ai-
nakaan erityisen kielteinen. Nämä opiskelijat 
eivät tosin kenties olleet ehtineet edes tottua 
lähiopetukseen. Myönteisen kunnianhimoiset, 
jotka olivat hyvin motivoituneita opintoihinsa 
eivätkä kokeneet opiskeluun liittyviä kustan-
nuksia korkeina, halusivat jatkaa etäopetuk-
sessa tulevaisuudessakin. Sen sijaan heikosti 
motivoituneet kuormittuneet opiskelijat eivät 
halunneet jatkaa etäopetuksessa – mahdolli-
sesti siksi, että lähiopetuksessa itsenäisen työs-
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kentelyn määrä on todennäköisesti pienempi 
ja apua sekä tukea on saatavilla helpommin. 

Tutkimuksen aineistonkeruun aikaan korona
pandemia ja sen myötä etäopetus yliopistoissa oli 
kestänyt vähän yli vuoden. Tulostemme mukaan 
yliopistossa opiskelee pandemian aikana hyvin 
eri tavoin motivoituneita opiskelijoita: Osa on 
heikosti motivoituneita ja samaan aikaan kuor-
mittuneita. Osalla motivaatio on kohtalainen. 
Joillakin opinnoissa korostuu hyödyn tavoittelu 
yhdistettynä joko korkeisiin tai mataliin kustan-
nuksiin. Toisilla motivaatio on hyvin myönteinen 
sekä koetut kustannukset vähäisiä. 

Eri tavoin motivoituneet opiskelijat eroa-
vat myös siinä, minkälaisia toiveita heillä on 
opetuksen toteuttamisesta pandemian hellit-
täessä. Heikosti motivoituneet ja kuormittu-
neet kaipaavat takaisin lähiopetukseen, kun 
taas myönteisesti motivoituneet toivovat voi-
vansa jatkaa opintojaan etänä. Vaikuttaa siis 
siltä, että toisille opiskelijoille etäopetuksella 
voi olla kielteisempiä seurauksia kuin toisille. 
Tulevaisuuden yliopisto-opetusta ja -opiskelua 
suunnitellessa on tärkeä huomioida, minkä
laisia toiveita opiskelijoilla opetuksen toteutta-
misesta on ja miten opintojen suorittamiseen 
voisi lisätä joustavuutta. Tähdellistä on myös 
tunnistaa etäopetuksen yliopisto-opiskelijoil-
le aiheuttamia tuen tarpeita.
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