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taan amebamainen. Nuorisotyontekijét lilkkuvat joustavasti ja notkeasti erilaisilla harmaan
vyohykkeen toimintakentill4, joita muiden alojen tyontekijit eivét koe omikseen. Nuoriso-
tyontekijoiden asiantuntijuus rakentuu vahvasti verkosto-osaamiselle, nuorten kohtaamisel-
le ja eri toimintaympdristdihin soveltuvien pedagogisten menetelmien kehittelylle.

Skenaario 2: Nuorisoty6lld on omat selkedsti madritellyt ja rajatut toimintaympéristot ja
toimintaroolit, joissa tyoskennelldén ja jotka myOs muut ammattiryhmét tunnistavat ja tun-
nustavat. Osa entisistd toimintaympéristoistd ja tydmuodoista on joko karsiutunut pois tai
médrittynyt uudella tavalla. Nuorisotyon ydinosaaminen rakentuu nuoruuden asiantuntijuu-
delle, mika tarkoittaa nuoren kasvun ja kehityksen osaamista sekéd nuorten kasvuympéristo-
jen kehittdmisti niin ennaltachkdisevéstd kuin korjaavasta ndkdkulmasta.

Skenaario 3. Nuorisotydn toimintaympdristdjen ja tehtidvien rajat liudentuvat suhteessa
muihin ammattikuntiin, erityisesti sosiaalialaan, minka seurauksena nuorisotyd erillisend
ammattialana katoaa. Nuorisotyo6llistd nuoren kohtaamiseen ja erilaisten luovien ja kulttuu-
risten menetelmien kayttoon liittyvad osaamista hyodynnetdén osana muita ammattialoja.

YTT Katja Komonen tyéskentelee yliopettajana Mikkelin ammattikorkeakou-
lussa yhteisopedagogikoulutuksessa.
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Manchesterin yliopiston kasvatustieteiden yksikon ohjelmajohtajan Kate Sapinin kirjoitta-
ma nuorisotydn taitojen perusoppikirja Essential Skills for Youth Work Practice on ehtinyt
toiseen painokseen saakka. Usein aika siivil6i inhimillisistd ja yhteiskunnallisista ilmidisté
esiin niiden olennaisimmat piirteet ja niin on tapahtunut nytkin: kirjan sisélté lunastaa kun-
nianhimoisen otsikon. Teos ei kuitenkaan typistd nykyaikaisen nuorisotyon kaytinnon tai-
toja muutamaan avaintekniikkaan tai ydintydmuotoon, vaan avaa lukijalle nuorisotyon
moninaisuuden. Kirjan lukijaksi on ajateltu ennen kaikkea nuorisotyontekijéksi tdhtdava
opiskelija, uudessa tyotehtivisséd aloittava alan osaaja ja nuorisotyon kanssa yhteistyotd
tekevd ldhialan ammattilainen. Haaste on vaativa: kirjan on kuvattava riittivan selkedsti
koko nuorisotyon kentén taitoja.

Kirjan siséllon lisdksi huomion ansaitsee sen taustalla oleva pitkd prosessi. Kate Sapinin
lahes kolmikymmenvuotisen nuorisotyon kehittimiskokemuksen liséksi kirjan tekstid ovat
muovanneet nuorisotyontekijoiden, opiskelijoiden ja kollegojen teoksen ensimmaéisestd
painoksesta antamat palautteet. Vaikka alkuperdisteoskaan ei ole jarin vanha (2009), teki-
jélle on annettava tunnustus heittdytymisestd pitkdjinteiseen nuorisotydn taitojen ja niistd
kertovan kirjan kehittimiseen néenndisinnovatiivisen uustekstituotannon sijaan. Kirjan
rakenne, siséltd ja ndkdkulma ponnistavat niistd nuorisotyotd koskevista keskusteluista,
arvioinneista ja projekteista, joita Manchesterin yliopistossa on kéyty ja tehty vuosikym-
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menten varrella kokeneiden nuorisotyontekijoiden, yhdyskuntatyontekijéiden, aktivistien ja
informaalien kasvattajien kanssa. Kirjan kuvaukseen olennaisista nuorisotyon taidoista ovat
jattdneet jilkeensd niin palkatut kuin vapaaehtoiset tyontekijit. Suurin osa teokseen sulau-
tetusta tietdmyksestd on hankittu Englannissa, mutta my6s muualta maailmasta saatuja
kokemuksia on mukana.

Kate Sapinille nuorisotyd on yksi tapa, jolla aikuiset voivat nuorten kanssa tydskentele-
malld tarjota positiivisia, luovia ja haasteellisia kokemuksia nuoruuden siirtymien tueksi.
Siirtymé nuoruudesta aikuisuuteen on muutoksia siséltdvé kehitysprosessi, johon vaikutta-
vat luonto, olosuhteet ja ihmisen tekemit valinnat. Nuorisoty0ssa kehitetddn nuorille mah-
dollisuuksia toimia ja rakentaa ymmarrystd eldménsi persoonallisista, moraalisista, henki-
sisté, sosiaalisista, taloudellisista ja poliittisista nikokohdista. Kasvun ja oppimisen proses-
sit tapahtuvat nuorisotydssa nuorten vauhdilla, nuorten kielelld ja nuorten todellisuudessa.

Toimialan perinteiseen tapaan nuorisotyd jésennetddn kirjassa yleiselld tasolla véljan
viitekehyksen avulla eikd nuorisoty6téd kahlita johonkin yksittdiseen teoriaan. Nuorisotyon
taidot on jaettu kolmeen pédédosaan, jotka kokonaisuutena tarjoavat myds yhden tulkinnan
nuorisotydn tydprosessista. Ensimmaéiseksi tulee rakentaa yhteys nuoriin (building rela-
tionships), toiseksi toimitaan nuorten kanssa (working together) ja kolmanneksi kehitetdan
nuorisotyon ammattia (sustaining development). Kirja johdattaa lukijansa ensimmdiisten
nuorisokontaktien edellyttdmistd taidoista toimialan osallistavan kehittdmisen taitoihin.

Kirjan perusrakenne nojaa verraten yleiseen kolmijakoon, mutta nuo osat katkevit sisél-
leen nuorisotydn taitojen ja niitd perustelevien teoreettisten ndkokulmien kirjon. Osalle
yleisostd lukukokemus lienee vapauttava, osalle sekava. Nuorisotydlle ominaisten ammatti-
maisten ihmissuhteiden rakentaminen nuoriin (building relationships) edellyttdd Sapinin
mukaan nuorisotyon luonteen ja erilaisten toimintaymparistdjen tuntemusta, tyontekijan ja
nuoren molemminpuolista oppimista seké tietdimystd nuorten tavoittamisesta ja vapaaehtoi-
suuteen perustuvien suhteiden solmimisesta. Tarkoituksenmukaisten suhteiden kehittdmi-
nen edellyttdd nuorisotyontekijiltd esimerkiksi taitoa toivottaa nuoret tervetulleiksi, taitoa
suhtautua nuoriin yksildllisesti ja taitoa ryhtyé dialogiin ammattilaisuuden rajat séilyttien.
Naéitéd kaikkia kuvataan konstailemattomasti yksityiskohtaisia esimerkkejé kertoen.

Teoksen mukaan nuorisotyon merkityksellisimmét ominaispiirteet 16ytyvit vuorovaiku-
tustavoista nuorten ihmisten kanssa. Néin Sapin liittyy omalta osaltaan siihen — kansainva-
lisesti jo jonkin aikaa havaittavissa olleeseen — kehityslinjaan, jossa vuorovaikutus ndhddin
nuorisotyon taitojen tai menetelmien perusasiana. Vuorovaikutuksesta ei juurikaan puhuttu
nuorisotydon aamunkoitossa toistasataa vuotta sitten. Sen sijaan toinen Sapinin osoittama
nuorisotyon perusta on ldnsimaisen nuorisotydn perspektiivistd ldhes ikuinen: nuorisotyd
perustuu nuorten vapaachtoiseen osallistumiseen. Kirjassa korostetaan nuorisotyon tarkoi-
tuksen, perusarvojen ja kdytintdjen periaatteiden vélistd kytkdstd, jotta nuorisotydn usein
toiminnalliset menetelmét eivét jdisi ajatuksettomiksi temppukokoelmiksi. Nuorisotyon
perusarvoiksi asetetaan positiivinen, osallistava ja epdoikeudenmukaisuutta vastustava tyo-
tapa sekd ihmisoikeuksien ja oikeudenmukaisuuden kunnioitus. Niistd ponnistava nuorten
puolella olemisen etiikka velvoittaa nuorisotyon tekemistd riippumatta siitd, tehddéanko tyo-
td julkisen sektorin, yksityisen sektorin, vapaachtoissektorin tai sektorirajat ylittdvien orga-
nisaatioiden toimesta.

Nuorten parissa tyoskentelyn (working together) taidot Kate Sapin istuttaa nuorisotyén
tradition vahvimpaan menetelméén ja sosiaalimuotoon, ryhmédty6hon. Ryhmien muodosta-
misessa painotetaan nuorten perustarpeita, nuorten itsensd ilmaisemia mielenkiinnon koh-
teita ja nuorten mahdollisuuksia oppia toinen toisiltaan. Lisdksi kirjassa havainnollistetaan
eri tapoja tuoda nuoret yhteen sekd taitoa solmia kontakteja jo olemassa olevien ryhmien
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kanssa. Nuorisotydssé ei pidéd kaihtaa iloa ja hauskuutta tuovia toimintoja, joista esimerk-
keind kasitellddn ulkoilmatoimintaa, luovia taiteita seké pelejd ja urheilua. Vastaavasti tar-
kastellaan ongelmaléhtoisid ja sortoa vastustavia kéytintdjé, joissa tartutaan identiteettiin,
etnisyyteen, eldmantapoihin tai vaikeisiin elinoloihin liittyviin kysymyksiin. Ongelmape-
rusteisessa nuorisotydssé tarvittavia yksilotyon taitoja kasitellddn keskelld ryhméatoiminnan
kokonaisuutta, mutta ryhmétyon ja yksilotyon suhde sekéd niiden edellyttimien taitojen
syvempi pohdinta jdi kirjassa valitettavasti tekemétt.

Jotta nuorisotydn ryhmit kykenevit tukemaan nuorten kasvua, on ryhmien yhtendisyy -
teen ja vahvuuteen kiinnitettdva huomiota. Se edellyttid erimielisyyksien ratkomisen, osal-
listumisen esteiden poistamisen ja yhteisen péditdksenteon edistdmisen taitoja. Kaikkiaan
kirjan toinen osa tarjoaa hyvén yleiskatsauksen ryhmédtoiminnasta nuorisotyon kontekstis-
sa. Teoreettista tukea tulkinnoille hactaan aina Maslowin, Lewinin ja Tuckmanin klassikko-
teorioista. Suomalaisesta ndkokulmasta ajatellen on piristdvad lukea ryhmétoiminnan eritte-
lyd nimenomaan nuorisotyon kontekstissa, silld nykyaikaisia suomenkielisid yleisesityksid
nuorisotyon ryhmaétoiminnasta sekd ryhmén muodostamisen ja ohjaamisen taidoista on
yllattdvan véhin. 1950- ja 1960-luvun laaja-alaiset, jo unohduksiin jééneet kerhokésikirjat
kaipaavat seuraajiaan tdssd ajassa.

Nuorisotydn ammatin ja nuorisotyontekijyyden kehittiminen (sustaining development)
toteutuu Sapinin mukaan sekd tarkoituksenmukaisten projektien ettd tydssdoppimisen ja
tyonohjauksen avulla. Kirjan viimeisessd osassa esitellddn vilpittomid pyrkimyksid toteut-
tavien tutkimuksellisten projektien suunnittelua ja toteutusta. Térkednd pidetddn sitd, ettd
nuorisotydn perustana olevat arvot ohjaavat myds projektien hallintaa. Osuudessa kuva-
taan, miten nuorisoty0 voi saada aikaan myonteisid vaikutuksia mahdollistamalla nuorten
osallistumisen projektien kehittdmiseen ja hallinnointiin. Viimeisen osan kaksi viimeisté
lukua kohdistuvat tarkemmin kahteen nuorisotyon kehittdmisen siséiseen erityisalueeseen:
tyOssd oppimiseen ja tyonohjaukseen.

Kate Sapinin konseptissa nuorisotyd kohdistuu péédasiassa 6—18-vuotiaisiin. Vaikka ika-
rajojen suhteellisuus ja moninaisuus tunnustetaan, tuo rajaus muutoin monipolviseen esi-
tykseen eheyttd. Alle 6-vuotiaat tarvitsevat enemmain ohjausta ja aikuisen puuttumista kuin
mitd nuorisotyontekijdt yleenséd tekevit. Yli 18-vuotiaat ovat puolestaan yleisesti ottaen
kiinnostuneita aikuisten vastuista, toiminnoista ja palveluista sekd valmiita niihin. Suoma-
laisen nuorisolain ikérajaus (kaikki alle 29-vuotiaat) on tdménkin kirjan esitystd vasten tar-
kasteltuna jokseenkin merkillinen. Kehityspsykologiaa ei kannattaisi nuorisotyossi koko-
naan hyldtd monialaisuuden ja poikkihallinnollisuuden vaatimusten tai yhteiskuntatieteel-
listen nuorisokasitysten vuoksi.

Kate Sapinin teoksen rakenne on periaatteessa riittdvén selked ja perusteltu, mutta sisil-
t0 versoo varsin moneen suuntaan. Lukijalle ovat erityisen haasteellisia noin sataan laatik -
koon sijoitetut asetelmat, kaaviot ja listat, jotka esityksen kiinteyttdmisen sijasta lisddvét
sen sekavuutta. Aivan kaikkia kiinnostavia luetteloita ei olisi kannattanut kirjaan siséllyttaa.
Hankalinta kokonaisuuden hahmottaminen lienee nuorisoty6én ulkopuolelta tulevalle luki-
jalle, joka etsii peruskuvaa toimialalla hallittavista taidoista ja kdytdnnoistd. Tekstiin pereh-
tyminen on kuitenkin vaivan véérti ja on toivottavaa, ettd kirja tavoittaa nuorisokasvatuk-
sen toimijoita ja sellaiseksi aikovia myds nuorisotyon ulkopuolelta. Kumppaneille teksti
valaisee nuorisotyon mahdollisia panoksia nykyisessd monialaisessa yhteisty0ssa.

KM Juha Nieminen tyoskentelee nuorisotutkimuksen ja nuorisotyon yliopisto-
opettajana Tampereen yliopiston yhteiskunta- ja kulttuuritieteiden yksikossd.
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