MARIA KRUUS

KOULUTUSESITTELY [ismiipuinnge
ELINA ALA-NIKKOLA

TOMI NURMINEN
PEKKA PAALASMAA

APUVALINETEKNIKKO (AMK)

ON KORVAAMATON OSA

KUNTOUTUKSEN MONIALAISTA TIIMIA

Apuvadlinetekniikan koulutuksen juuret ovat sotien jdlkeisessa
ajassa 1940-luvulla. Silloin syntyi tarve sodassa vammautu-
neiden kuntoutuksen tukemiseen erilaisin apuvalinein.

Mutta mitd apuvalinetekniikka ja sen osaajat tarjoavat
kuntoutuksen tueksi 2000-luvulla ja miten koulutuksessa
valmistaudutaan tulevaisuuden tarpeisiin?

Apuvilinetekniikka on hyva esimerkki osaa-
misesta, joka osaa ja pystyy muuttumaan
vuosien saatossa yhteiskunnallisten tarpei-
den mukaan. Sotien ajasta on tultu timén
pdivan haasteisiin. Nykyajan apuvélinetek-
nikon tyokenttd on laaja-alainen ja vaatii
entistd monipuolisempaa osaamista asiak-
kaiden kohtaamisessa ja heiddn apuvilinei-
siinsd liittyvien asioiden ratkaisemisessa su-
juvamman arjen mahdollistamiseksi.

Apuvilineteknikko
osana monialaista tiimia

Apuvilineteknikon tydssd on keskeistd, ettad
hén on osa kuntoutuksen monialaista tiimia.
Kuntoutuksen onnistumisen edellytys on,
ettd eri ammattikuntien osaamiset nivoutu-
vat asiakkaan kuntoutumista kokonaisval-
taisesti tukevaksi yhteistyoksi.
Apuvilineteknikko arvioi yhteistydssi
muiden kuntoutustoimintaan osallistuvien
ammattiryhmien kanssa asiakkaan toiminta-
kyvyn ja fyysisten toimintojen edellytyksia
sekd maédrittelee niissd ilmenevid puutteita

ja esteitd. Nididen tietojen perusteella hin
suunnittelee ja toteuttaa asiakkaalle sovel-
tuvan apuvélineratkaisun. Samalla hin ar-
vioi my06s ympériston toimivuutta yksilon
toiminnan ja apuvélineiden kaytettavyyden
nakokulmasta.

Apuvilineteknikko on kuntoutuksen k-
sity6ldinen, jonka rooli sijoittuu seka asiak-
kaan palveluun ettd vilineiden tekniseen to-
teutukseen. Tutkintonimike itsessdian kertoo,
ettd tyon keskiossd on ihmisen toiminta- ja
liikkumiskyvyn tukeminen erilaisten apuvé-
lineiden avulla. Pa4dméarana on, ettd asiakas
voisi apuvélineiden avulla mahdollisimman
hyvin selviytyd arjessa elamansi eri vaiheis-
sa rajoitteista huolimatta.

Apuvilinealan tietopohja perustuu kun-
toutuksen tietoainekseen, tekniikkaan seki
lddke- ja terveystieteisiin. Apuvélinetekni-
kon koulutuksen keskeisid ydinosaamisalu-
eita ovat:

- Asiakaskeskeinen, moniammatillinen
osaaminen

- Apuvilinetarpeen ja toimintakyvyn arvi-
ointi
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- Apuviline-, tydmenetelmi- ja materiaa-
liosaaminen

- Yrittdjyysosaaminen

- Johtaminen, paitoksenteko ja dokumen-
tointi.

Katsaus apuvalineteknikon arkeen

Jokainen asiakaskohtaaminen on apuvili-
neteknikolle yksil6llinen. Tyo aloitetaankin
uuden asiakkaan kanssa aina apuvilinetar-
peen arvioinnilla. Sen perusteella apuvili-
neteknikko tuottaa asiakkaalle apuvilineen.
Toisinaan viline 16ytyy ldhes valmiina hyl-
lysté, jolloin riittdd sovittaminen ja yksilon
tarpeiden mukainen muokkaaminen. Toi-
sinaan apuvilineteknikko suunnittelee ja
valmistaa tuotteen asiakkaalle alusta saakka
yksilollisesti. Siten voidaankin sanoa, ettd
apuvilineteknikon ty6 on yhdistelmé asian-
tuntijuutta ja kéasityoldisyyttd, hoystettynd
osaavalla asiakaspalvelulla.

Lopullinen apuviline tai apuvilineiden
yhdistelmad tuotetaan asiakkaalle laajasta
mahdollisuuksien kirjosta: apuvélineteknikot
taitavat muun muassa raajaproteesit, ortoo-
sit, liikkkumisen apuvélineet, erityisjalkineet
ja yksilolliset tukipohjalliset, paivittdisiin
toimintoihin liittyvit apuvéilineet seki tuki-
ja liikuntaelinsairauksissa kaytettaviat hoi-
dolliset apuvilineet sekd ympéristonhallin-
nan ja kommunikaation laitteistot.

Apuvilineteknikko tydskentelee sosiaali-
ja terveydenhuollon alueella oman erityis-
alansa asiantuntijana apuvélineitd valmis-
tavissa yrityksissd, sairaaloiden ja laitosten
apuvilineyksikoissd tai muissa organisaa-
tioissa. Apuvilineteknikko voi toimia my®s
yksityisend ammatinharjoittajana tai myyn-
ti- ja markkinointitehtdvissa apuvilineitd ja
kuntoutuslaitteita toimittavissa yrityksissa.

Apuvilinealan koulutus

Metropolia Ammattikorkeakoulu on ainoa
ammattikorkeakoulu Suomessa, joka jarjes-
tda apuvilineteknikon tutkintoon johtavaa
koulutusta. Apuvilineteknikko (AMK) -tut-
kintoon valitaan joka syksy 22 uutta opiske-
lijaa 3,5 vuotta kestdviin opintoihin.

Alan alkuaikoina Suomen harvat protee-
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sintekijédt olivat itseoppineita. Proteesisdétio
koulutti tyopaikkakoulutuksena henkils-
kuntansa. 1950-luvulla Sotainvalidien vel-
jesliitto kannusti Proteesisdétiotd etsimian
ulkomaista asiantuntijaa. Syksylld 1954
Suomeen saapuikin saksalainen ortopedi-
mestari Gunther Schnur, jonka johdolla sda-
tiossd alettiin kehittdd uudenlaisia alaraaja-
proteeseja. (Laakso 2003.)

Kauppa- ja teollisuusministerion tuella
jarjestettiin kursseja henkilokunnalle, mut-
ta lisdkoulutuksen tarve oli siitd huolimatta
suuri. Vuosina 1961-1963 kymmenen pro-
teesipajan kurssin kdynyttd proteesityonte-
kijaa suoritti kauppa- ja teollisuusministe-
rion tuella runsaita tyoniytteitd sisidltineen
kisélliasteen proteesimekaanikon ammat-
titutkinnon. Vuonna 1973 Invalidisdation
tutkimustoimikunnan tekemissd mietinnds-
sa esitettiin, ettd alan ammattikoulutus olisi
viipyméttd saatava alkuun. Mietinndssi esi-
tettiin, ettd Suomen jokaisessa sairaanhoi-
topiirissd olisi keskussairaalan yhteydessi
toimiva paja, joka valmistaa yksinkertaisia
apuvilineitd sekd kykenee korjaamaan niita.
(Laakso 2003.)

Elokuussa 1974 opetusministerio asetti
toimikunnan valmistelemaan apuvélinetek-
niikan alan koulutuksen jarjestimisti. Vuon-
na 1976 ammattikasvatushallitus perusti
erillisen tydryhmén esitykseen pohjautuen
apuneuvoteknikkolinjan Helsingin IV sai-
raanhoito-oppilaitoksen yhteyteen. (Laakso
2003.)

Ensimmédinen apuneuvoteknikkokoulu-
tus aloitti 9.1.1978. Opetusohjelma koostui
perusaineista ja matemaattisista, luonnon-
ja ladketieteellisistd, sosiaali- ja psykolo-
gianalan sekd ammatti- ja apuneuvoalan
aineista. Opiskelu kesti kuusi lukukautta.
Apuneuvoteknikkolinjalta valmistui 16 apu-
neuvoteknikkoa 19.12.1980. (Helsingin IV
sairaanhoito-oppilaitoksen  vuosikertomus
1981, Laakso 2003.)

Yhteiskunnan uudistusten my6td apu-
neuvoteknikot muuttuivat apuvélinetekni-
koiksi, ja koulutus kehittyi opistoasteelta
ammattikorkeakouluun. Koulutuksen keskit-
tyminen yhteen oppilaitokseen mahdollistaa
sen pitkdjinteisen ja laadukkaan kehittdmi-
sen sekd alan osaajien sisdisen tehokkaan



verkostoitumisen. Metropolia Ammattikor-
keakoulu tarjoaa Suomen monialaisimpa-
na ammattikorkeakouluna myés laajimman
tarjonnan kuntoutuksen alan tutkintoja.
Se  mahdollistaa  apuvilineteknikoiden-
kin monialaisen verkostoitumisen muiden
kuntoutusalan osaajien kanssa. Yhteistyo-
mahdollisuudet muun muassa hyvinvointi-
teknologian ja muotoilun tutkintojen kanssa
luovat mahdollisuuksia moniin innovatiivi-
siin toimintoihin.

Apuvilinetekniikan koulutuksessa on
nykyisin  kdytossd  osaamisperustainen
opetussuunnitelma, jossa osaaminen kuva-
taan oppimistuloksina. Opetussuunnitelman
uudistukset tehdddn aina kiintedssd yhteis-
tydssd apuvilinealan yhteistyokumppanei-
den kanssa. Opetussuunnitelmaa raamittavat
kansalliset ja kansainviliset ohjeistukset,
kuten Eurooppalainen tutkintojen viiteke-
hys (EFQ). Ammattikorkeakoulututkinto on
kansainvilisesti Bachelor-tasoinen, ja EQF/
NQF tason 6 mukaisesti tavoitteena on osaa-
minen, joka mahdollistaa itsendisen tyds-
kentelyn alan asiantuntijatehtdvissi ja alan
itsendisend yrittdjana.

Tyodeldmayhteyksid ylldpidetddn ja ra-
kennetaan kéytinnén harjoittelujaksojen
avulla. Harjoittelujen osuus on koko tutkin-
nosta (210 op) 75 opintopistettd. Harjoitte-
lussa syntyneet suhteet tyoeldmidn luovat
vahvan pohjan koulun ja eri toimijoiden
viliselle kehittdmisyhteistyolle. Osa harjoit-
telusta tapahtuu ohjattuna kdytdnnon har-
joittelujaksona apuvélinealan yrityksissa tai
muiden yhteistyétahojen organisaatioissa,
osa kaytidnnollisten aineiden opetuksena
koulussa.

Opiskelijat saavat jo koulussa opinto-
jaksojen aikana mahdollisuuden valmistaa
malliasiakkaina toimiville kokemusasian-
tuntijoille yksilollisten tarpeiden mukaisen
proteesin, pyoratuolin yksiléllisen istuimen,
tukipohjallisen tai ortoosin. Tuotteiden val-
mistusprosessi vastaa tyodelamissi tapahtu-
vaa apuvilineprosessia. Prosessiin kuuluu
tarpeen arviointia, mitan ottoa ja tuotteen
valmistusta sekd tuotteen sovitusta ja sopi-
vuuden arviointia. Perinteisten ty&tapojen
rinnalla opiskellaan my®s modernia teknolo-
giaa, kuten 3D-skannausta ja 3D-mallinnus-

ohjelmien kiyttoa.

Opintojen aikana opiskelija kehittdd omaa
luovaa osaamistaan, projektimaista tyosken-
telyd ja asiantuntijuuttaan seki verkostoituu
tydelamin kanssa. Opintoihin kuuluu kym-
menen opintopisteen laajuiset monialaiset
innovaatioprojektiopinnot, joita toteutetaan
tyoelamaildhtoisesti. Opinndytetyot tarjoavat
mahdollisuuden olla mukana ja osana koko
apuvilinealan kehittdmistoimintaa.

Koulutuksella on laajat kansainviliset
verkostot. Opiskelijoilla on mahdollisuus
kansainvilistymiseen opiskelijavaihtojen
ja muun kansainvéilisen yhteistyén kautta.
Kansainvilisten huippuosaajien luennoille
osallistuu ajoittain myos tyoelamin edusta-
jia péivittimadn osaamistaan.

Alan tulevaisuutta rakentamassa

Apuvilineteknikon ammatti muuttuu yh-
teiskunnan mukana. Koulutuksessa panos-
tetaankin tulevaisuuden tarpeita vastaavaan
kouluttamiseen. Arjen toimintamalli koulu-
tuksen kehittdmisessd on kuntoutuksen eri
alojen koulutusten vélinen yhteisty6, kuten
my0s tehokas ja laaja-alainen yhteistyd tyo-
eldmén kanssa.

Metropoliassa kuntoutuksen koulutukset
muodostavat tiiviin osaamisyhteisén, jos-
sa kuntoutusalan tutkinto-ohjelmat yhdes-
sé kehittdvat koulutustaan sekd asiakkaan
oman hyvinvoinnin hallintaa tukevia kun-
toutuspalveluja ja dlykkaiti toiminta- ja pal-
veluympaéristoja.

Metropoliassa sijaitsee esimerkiksi kun-
toutuksen tutkintojen yhteisesti yllapitima
likkelaboratorio  (http://www.metropolia.fi/
palvelut/liikelaboratorio/), jonka laitteis-
tolla pystytddn tutkimaan ihmisen liikettd
apuvilineelld tai ilman. Laboratoriota hyo-
dynnetddn laajasti opiskelijoiden opinnois-
sa. Myos alan yritykset ja yhteisot ovat
hyodynténeet liikelaboratoriota omien pal-
velujensa kehittdmisessa.

Konkreettisesti kehittdmistyén tukena
ovat my6s monialaiset tydelaman kanssa yh-
teistyOssd toteutettavat kehittdmishankkeet.
Esimerkiksi Tekesin rahoittamassa Eleohjai-
mella sujuvampi arki -projektissa (Valtanen
ym. 2016) Metropolian apuvilinetekniikan
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tutkinto-ohjelman merkitys verkostoineen
oli keskeinen. Yhteisty6ssd muiden toimijoi-
den kanssa kehitetidn muun muassa Inva-
lidiliiton TuleApu - tukea ja tule-terveytti
apuvilineen kdyttdjille -hankkeessa (2018-
2020) liikkumisen apuvilineitd kéyttdvien
henkiliden tuki-ja litkuntaterveyden edista-
misen omahoitomateriaaleja ja koulutustilai-
suuksia.

Apuvilinetekniikan koulutuksessa tule-
vaisuudessa tarjottavaa osaamista kehitetdan
ja arvioidaan myos OsKu - osaamista kun-
toutukseen -hankkeessa, joka on Jyviskyldn
ammattikorkeakoulun ja Metropolia Am-
mattikorkeakoulun yhteinen kuntoutusalan
osaamiskeskittyma. Osaamiskeskittymén ta-
voitteena on uudistaa, vahvistaa ja kehittda
koko valtakunnan kuntoutuksen koulutusta
kuntoutujien parhaaksi. OsKu-hankkeessa
on muun muassa selvitetty kuntoutuksen
opiskelijoiden ja alumnien nikemyksia kun-
toutuksen koulutusten kehittdmiskohteista.
(Kokkoniemi & Holvikivi 2018.) Tulevaisuu-
dessa apuvilinetekniikan laaja-alainen tek-
nisten ratkaisujen osaaminen tuo nikokul-
maa muun muassa tekodlyn hyédyntamiseen
sujuvan arjen mahdollistamisessa.

Ensimmaisiltd  kursseilta valmistuneet
apuvilineteknikot ovat eldkoitymaissa 1dhi-
vuosien aikana. Valtakunnallisesti tarkas-
teltuna tydmahdollisuudet ovat hyvéit alan
uusille ammattilaisille.

Muutto Myllypuroon vahvistaa
kuntoutuksen kehittimisen
monialaisuutta

Apuvilinetekniikan koulutus on muuttamas-
sa Helsingin Myllypuroon, johon valmistuu
vuoden sisdlla Metropolia Ammattikorkea-
koulun uusi kampus. Muuton my6td Suo-
men laajin sosiaali- ja terveysalan ammat-
tikorkeakoulutus keskittyy saman katon alle.
Se mahdollistaa koulutuksen ja tydeldmén
monialaisen ja kiintedn yhteiskehittimisen
entistd monipuolisemmin sekd opetuksen ar-
jessa ettd tulevaisuuteen luotaavissa kehitta-
mishankkeissa.
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