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Viime vuosina ajankohtainen kuntoutuksen uudistaminen on tuonut kuntoutuksen
osaamista tuottavat koulutukset huomion kohteeksi. Tilannekuvaa tarvitaan,

jotta kuntoutuksen koulutusten toimivuutta sekd tutkimusta voidaan kehittdd.
Maaliskuussa 2021 toimintansa aloittaneessa Kuntoutuksen koulutuksen ja tutki-
muksen kehittimisfoorumissa (KunFo) tarkastelun kohteena ovat useat eri kuntou-
tuksen ammattilaiset. Tamdn artikkelin kirjallisuuskatsaus on tehty osana KunFo:n
toimintaa. Katsauksen tarkoituksena oli koota kuntoutuksen koulutuksesta Suomes-
sa saatavilla olevaa tutkimustietoa, jotta voitaisiin tehdd pddtelmid tutkimustiedon
mahdollisista puutteista sekd kuntoutuksen koulutuksen tutkimus- ja kehittimistar-
peista. Jirjestelmdllisen tiedonhaun jilkeen katsaukseen mukaan otettuja artikkelei-
ta oli 50. Tutkimuksissa korostuvia aiheita olivat kuntoutuksen yhteinen osaaminen,
moniammatillisuus ja monialaisuus, tyéeldmdyhteistyd, koulutuksen kehittimisver-
koston luominen sekd digitaalisuus. Tutkimustiedon vihdisyys koski erityisesti
moniammatillisiin ja monialaisiin kuntoutuksen opintoihin kohdentuvaa tutkimusta.

Kuntoutusjirjestelmda uudistetaan sosiaali-
ja terveysministerion vuonna 2017 asetta-
man kuntoutuksen uudistamiskomitean eh-
dotusten perusteella (STM 2020). Tavoitteena
on yhdenvertainen, oikea-aikainen, kustan-
nustehokas ja ohjattava jarjestelmd, jonka
avulla vahvistetaan kuntoutujaa parjaaméaan
omassa toimintaympdaristossddn. Uudista-
miskomitean ehdotukset koskevat muun
muassa kuntoutusprosessien kehittdmista,
etdkuntoutusta, kuntoutuspalveluiden jarjes-
tamistd sekd kuntoutuksen koulutusta ja tut-
kimusta (STM 2021).

Uudistamiskomitean ehdotuksiin pohjau-
tuen opetus- ja kulttuuriministerion (OKM)

sekd sosiaali- ja terveysministerion (STM)
asettama Kuntoutuksen koulutuksen ja tut-
kimuksen kehittimisfoorumi (KunFo) aloit-
ti toimintansa maaliskuussa 2021. Foorumin
tavoitteena on luoda suunnitelma kuntou-
tuksen koulutuksen ja tutkimuksen kehit-
tdmiseksi vuosille 2024-2030. Foorumin
tehtaviin siséltyy selvitys tyoelamin kehit-
tdmistarpeista, ehdotukset perustutkintokou-
lutuksen ja sitd tdydentdvdn koulutuksen
rakenteen kehittdmisestd sekd ehdotus kun-
toutuksen ja sen koulutuksen tutkimusstra-
tegiaksi. (Valtioneuvosto 2021.) Foorumin
tyoskentelyssd on pidetty tirkednd yhteisen
ndkemyksen muodostamista kuntoutuksen
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koulutuksen ja tutkimuksen nykytilasta sekd
osaamis- ja tydeldmétarpeista. Taman vuok-
si tarkastelun kohteena ovat moniammatilli-
sesti koko kuntoutuksen koulutusketju ja sen
ammattilaiset. Foorumin yksi tyéryhmé on
keskittynyt kuntoutuksen koulutuksen nyky-
tilan tarkasteluun ja on sen ohella kartoit-
tanut kuntoutuksen koulutuksen tutkimusta
Suomessa.

Tamé artikkeli pohjautuu kartoittavaan
kirjallisuuskatsaukseen, jossa selvitettiin
kuntoutuksen koulutuksen tutkimusta Suo-
messa vuosina 2000-2021 seki koottiin tut-
kimuksissa esiin nousseita tutkimus ja kehit-
tdmistarpeita. Artikkeli ei edusta laajemmin
KunFo:ssa mydhemmin esitettdvid ehdotuk-
sia.

Kartoittavan katsauksen toteutus

Katsauksen tutkimuskysymyksend oli sel-
vittda, millaista tutkimusta kuntoutuksen
koulutuksesta on tehty Suomessa vuosina
2000-2021 sekd millaisia kuntoutuksen kou-
lutuksen tutkimus- ja kehittdmistarpeita tut-
kimuksissa esitetdén. Tédssa artikkelissa kes-
kitytdan jalkimmaisen tutkimuskysymyksen
tulosten tarkasteluun. Katsaustyypiksi va-
littiin kartoittava katsaus (Peters ym. 2020),
koska tavoitteena oli etsid aihealueesta teh-
tyja tutkimuksia mahdollisimman kattavas-
ti, ilman valittavalle aineistolle asetettuja
metodisia vaatimuksia. Liséksi tavoitteena
oli tarkastella olemassa olevaa tutkimusta
ja tutkimuksellisia ldhestymistapoja mah-
dollisimman laaja-alaisesti pyrkien tunnis-
tamaan tutkimusaukkoja sekd lisdtutkimuk-
sen tarpeita. Kirjallisuuskatsaus aloitettiin
luomalla tutkimusprotokolla, jossa maaritel-
tiin katsauksen tavoitteet, tutkimuskysymys
ja menetelmit. Katsauksen raportti kirjoitet-
tiin PRISMA-ScR:44 mukaillen, ja katsaus on
tehty noudattaen Joanna Briggs Instituutin
(JBI) ohjeistusta kartoittavasta kirjallisuus-
katsauksesta (scoping review) (Tricco ym.
2018, Peters ym. 2020).

Tiedonhaku suoritettiin 14.6.2021 kiytta-
mallé tietokantoja Arto, Medic ja Finna. Tut-
kimuksen kohteena olivat Suomessa vuosi-
na 2000-2021 tehdyt, kuntoutuksen kou-
lutusta koskevat tutkimukset ja selvitykset.
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Tutkimuksiin osallistuneiden informanttien
joukkoa ei ennakkoon mééritelty, mutta hei-
din oletettiin olevan esimerkiksi kuntou-
tusalan koulutusorganisaatioiden opetus-
henkilostéon, opiskelijoihin tai tydeldmén
sidosryhmiin kuuluvia henkilsitd. Kuntou-
tuksen ammattialoihin tai -nimikkeisiin
katsottiin kuuluvan esimerkiksi fysiotera-
pia, toimintaterapia, naprapatia, osteopatia,
sosionomi, sosiaalityd, jalkaterapia, kuntou-
tusohjaus ja geronomi. Tdmén katsauksen
ulkopuolelle jdivat esimerkiksi ladkéari- ja
psykologikoulutus sekd sairaanhoitajakou-
lutus. Katsaukseen mukaan otettujen tutki-
musten ja selvitysten tuli olla julkaistu suo-
meksi tai englanniksi. Tutkimukset rajattiin
tieteellisen vertaisarvioinnin ldpikdyneisiin
tutkimusartikkeleihin ja vaitdskirjatutki-
muksiin sekd sellaisiin selvityksiin ja hanke-
raportteihin, joihin sisdltyi tutkimuksellisia
osioita. Aineiston ulkopuolelle jaivat esimer-
kiksi yliopistojen pro gradu- ja kandidaa-
tin tutkielmat sekd ammattikorkeakoulujen
opinnéytteet. Katsaukseen sisillytettdvien
tutkimusten menetelmaillisid 1dhestymistapo-
ja ei rajattu.

Tietokantojen hakutulokset tuottivat yh-
teensd 1484 hakutulosta, joista otsikon ja
tiivistelmén perusteella hylattiin 1415 artik-
kelia. Koko tekstin perusteella karsittiin vie-
14 31 artikkelia. Poissulkemisen syitd olivat
muun muassa seuraavat: vaard kohderyhmi,
hakutulos ei ollut tutkimus tai viranomais-
selvitys, kontekstina ei ollut kuntoutusalan
koulutus tai julkaisun koko tekstid ei ollut
saatavilla. Katsaukseen valittujen tutkimuk-
sien ldhdeluetteloiden pohjalta tehtiin vield
erilliset manuaaliset haut, joiden tuottamat
18 hakutulosta liséttiin katsaukseen sisally-
tettdviin artikkeleihin, joita oli yhteenlasket-
tuna 50. (Ks. kuvio 1 liitteessid.) Hakutulosten
seulonta eteni prosessin jokaisessa vaiheessa
aina ensin kahden tutkijan (JS ja PV) itse-
néisend tyoskentelynd, jota seurasi tutkijoi-
den yhteisymmairrykseen perustuva paatok-
senteko.

Tutkimuksia kuvailevat tulokset

Katsaukseen mukaan otettujen tutkimus-
ten (n = 50) julkaisuvuodet jakaantuivat



tasaisesti viimeisten 20 vuoden ajalle, mut-
ta julkaisujen méira oli kuitenkin kasvus-
sa. Vuodesta 2015 alkaen tutkimuksia oli
julkaistu 28 kappaletta, joka on hieman yli
puolet (56 %) kaikista tutkimuksista. Laadul-
lisia tutkimusmenetelmié kéytti 62 prosent-
tia tutkimuksista. Tutkimuksen kohteena oli-
vat koulutusasteista alempi korkeakoulutus
(AMK n = 37), ylempi korkeakoulutus (YAMK
n = 4, yliopisto n = 8), ammatillinen koulu-
tus (n = 5) seki erikoistumiskoulutus (n = 1).
Katsauksen artikkeleissa kuntoutusalan opis-
kelijat ja opettajat edustivat seuraavia kun-
toutuksen aloja ja ammattilaisia: fysiotera-
pia (n = 18), sosionomi (n = 14), sosiaality6
(n = 6), toimintaterapia (n = 5), kuntoutus-
ohjaus (n = 5), apuvilinetekniikka (n = 4),
naprapatia (n = 4), osteopatia (n = 4), jal-
katerapia (n = 4). Kolmessatoista artikkelissa
tutkimuksen kohteena oli useita eri kuntou-
tusalan ammattilaisia, joita ei eritelty.

Kuntoutuksen koulutuksen
kehittamisehdotukset

Katsaukseen valikoituneissa tutkimuksissa
tehtiin useita ehdotuksia kuntoutuksen ja sen
koulutuksen kehittdmiseksi. N4ita olivat:

Teknologia ja digitalisaatio

Katsauksen perusteella teknologiaosaaminen
nihdddn kuntoutusalan yhtend keskeisena
tulevaisuuden osaamistarpeena, johon tuli-
si kiinnittdd huomiota niin tutkintorakentei-
ta suunniteltaessa kuin opettajien osaamista
ja opetusmetodeja kehitettdessd (Hakala ym.
2012, Jauhiainen ym. 2017, OKM 2019, Hol-
vikivi ym. 2020, Lintula & Paalasmaa 2020).
Opettajien tulisi pyrkid yhdistamaén tarkoi-
tuksenmukaisia pedagogisia ja teknologisia
ndkokulmia, ja heiddn digiosaamistaan tu-
lisi kehittda ja tukea. Lisdksi opettajien tie-
toisuutta erilaisista digitaalisista oppimis-
ympdiristoistd ja tyokaluista tulisi lisdta.
(Huhtasalo 2019, Mikkonen ym. 2019, Min-
nist6 ym. 2020, Rajalahti ym. 2020, Mikko-
nen ym. 2021). Koulutusrakenteissa teknolo-
gian katsottiin tuovan lisid mahdollisuuksia
kuntoutusalojen yhteisten verkko-opintojen
sekd oppilaitosten vilisen avoimen tiedon-
jaon kehittdmiselle (Kokkoniemi & Holvikivi

2018, Holvikivi ym. 2020, Lintula & Paalas-
maa 2020). Kuntoutuksen tulevaisuuden ke-
hittdmistarpeiden nikokulmasta mainittiin
muun muassa digikuntoutus, etdohjaus, di-
gimateriaalin tuottaminen seki erilaiset tek-
nologiset ratkaisut kuntoutuksen tukena
(Holvikivi ym. 2020).

Tyéeldmdlihtaisyys ja -yhteistyé
Kehittdmisehdotusten perusteella kuntou-
tuksen koulutusta ja koulutusohjelmia tuli-
si kehittdd tydeldmaéldhtoisesti ja tydeldmén
edustajia tulisi osallistaa kehittdmistydhon,
jotta kuntoutuksen koulutus voisi vasta-
ta tarkoituksenmukaisella tavalla tydela-
min muuttuviin osaamistarpeisiin (Kananoja
2007, Juntunen 2010, Helminen 2014). Kou-
lutuksen ja tydelamén valilla tulisi olla jous-
tavaa yhteistoimijuutta, ja tahojen vélistad
dialogia tulisi ehdotusten mukaan vahvistaa
(Katisko ym. 2014, Piirainen & Sjogren 2016,
OKM 2019). Opettajien tulisi ndhdd keskei-
send tyonsd sisdltond tyopaikkavierailut,
tydeldamin kehittdminen ja yhteistyokump-
panuuksien luominen (19, 22). Ohjatussa
harjoittelussa ja tydssd oppimisen konteks-
teissa tulisi kehittdd arviointia ja opiske-
lijoiden ja ohjaajien reflektiotaitoja seki
kartoittaa diskursiivisten metodien hydty-
ja opiskelijoiden oppimisprosessien tukemi-
sessa (Laitinen-Vaanidnen 2008, Jimsi 2014,
Poikela & Vuoskoski 2016). Yleisesti voidaan
todeta, ettd tutkimuksissa korostettiin tar-
vetta tydeldméldhtdisen tutkimuksen lisdaéd-
miseksi, esimerkiksi kartoittamaan tydela-
min mielipiteitd kuntoutuksen koulutuksen
tulevaisuuden kehittdmislinjoista, koulutuk-
sen tuottamasta osaamisesta tai tydeldmén
ja oppilaitosten yhteistyostd. Katsauksessa
mukana olleista tutkimuksista 36 prosentissa
hyddynnettiin tutkimusinformantteina tyo-
elamin edustajia.

Moniammatillinen ja monialainen yhteistyo
Katsauksen perusteella moniammatillista
yhteisty6td tulisi lisdtd niin koulutusorga-
nisaatioiden sisdlla kuin eri koulutusastei-
den ja oppilaitosten vililld. Moniammatil-
lisia ja monialaisia opintoja ja tutkintoja
tulisi kehittda, ja niissi tulisi kayttaa reflek-
tilvisid menetelmid ja yhteistoiminnallisia
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toteutustapoja. Moniammatilliseen ja mo-
nialaiseen yhteistyohon ja tyoskentelykult-
tuuriin tulisi tottua jo opintojen aikana, sil-
14 kuntoutusalalla tarvitaan tulevaisuudessa
yhd enemmin monitoimijaisia verkostoja,
yhteistoimintaosaamista sekd monimuotoi-
sia yhteistyotaitoja. (Kananoja 2007, Katis-
ko ym. 2014, Harra ym. 2016, Piirainen &
Sjogren 2016, Jauhiainen ym. 2017, Kan-
gasniemi ym. 2018, Kokkoniemi & Holvi-
kivi 2018, OKM 2019, Holvikivi ym. 2020,
26). Sosiaali- ja terveysalalla tarvitaan osaa-
mista myds muilta aloilta, kuten kiyttayty-
mistieteistd, teknologiasta, taloustieteisti ja
palvelumuotoilusta (Kangasniemi ym. 2018).
Yhteistyon osalta korostettiin tulevaisuuden
osaamistarpeena verkostotyoskentelytaitoja.
Katsottiin, ettd yhteistyotd edistdvid vuoro-
vaikutustaitoja voidaan oppia moniamma-
tillisissa  oppimisprojekteissa (Paukkunen
2003, Hirvonen & Laitinen 2006, Asteljo-
ki 2010, Juntunen 2010, Kangasniemi ym.
2018). Liséksi todettiin, ettd koulutusyhteis-
tyotd tulisi lisdtd sujuvoittamaan joustavia
opintopolkuja ja jatkuvaa oppimista sekd
siirtymistd koulutusasteelta toiselle (Piirai-
nen & Sjogren 2016, OKM 2019).

Kuntoutuksen yhteinen tietoperusta

Jja kdsitteet

Moniammatillisuuden edistdmiseksi esitet-
tiin kuntoutuksen yhteisen tietoperustan ja
kisitteiden luomista, jonka vuoksi koulutuk-
seen tulisi sisdllyttdd kaikille kuntoutusalan
ammateille yhteisid opintoja ja pedagogisia
ratkaisuja (Harra ym. 2016, Piirainen & Sjo-
gren 2016, OKM 2019, Holvikivi ym. 2020).
Téstd mainittiin esimerkkind teknologinen
osaaminen ja verkkopedagogiikka (Holviki-
vi ym. 2016, Holvikivi ym. 2020, Lintula &
Paalasmaa 2020). Kehittimisehdotuksissa to-
dettiin, ettd kuntoutuksen ammattilaisilla tu-
lisi olla yhteinen kisitys kuntoutuksen teori-
asta sekd yhteisten teoreettisten kisitteiden
kédytosta (Piirainen & Sjogren 2016, Lintula
& Paalasmaa 2020). Tatd ajatusta tukevat
muun muassa ehdotukset moniammatillisten
osaamiskeskusten ja koulutuksen kehittdmis-
verkoston luomiseksi (Kananoja 2007, Harra
ym. 2016, Holvikivi ym. 2016). Lisdksi ndh-
tiin, ettd kuntoutuksen eri koulutustahojen
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toimintakulttuureja ja toimintakdytinteita
tulisi yhtendistd4, koska niiden eroavaisuu-
det voivat olla moniammatillisen toiminnan
esteend (Hirvonen € Laitinen 2006, Asteljoki
2010, Juntunen 2010).

Joustavat koulutusrakenteet

Tutkimuksissa esitettyjen kehittdmisehdo-
tusten perusteella kuntoutuksen koulutus-
rakenteiden tulisi olla joustavia ja nopeas-
ti toimintaympéristén muutoksiin reagoivia,
jotta koulutuksella pystyttdisiin vastaamaan
tydn muuttuviin osaamistarpeisiin mahdol-
lisimman tehokkaasti. Opintoja tulisi pys-
tyd suorittamaan hy6dyntiden eri oppilai-
tosten opintotarjontaa, ja jatkokoulutukseen
péisyn tulisi olla joustavaa, myos jo tydeld-
maissi oleville. Joustavuutta opiskeluun toisi
myds opiskelijan eldméntilanteen, tavoittei-
den ja aikaisempien kokemusten ottaminen
huomioon opintojen suunnittelussa, tuto-
roinnissa ja opiskelussa. (Helminen 2014,
Harra ym. 2016, Piirainen & Sjégren 2016,
Kokkoniemi € Holvikivi 2018, OKM 2019,
Lintula & Paalasmaa 2020).

Johtopdatokset

Katsaukseen mukaan otettujen tutkimusten
perusteella kuntoutuksen koulutuksen tut-
kimuksessa ja kehittdmisessd tulisi tulevai-
suudessa kiinnittdd huomiota tydeldamaldh-
toisyyden lisddmiseen, teknologiaosaamisen
korostamiseen, moniammatilliseen ja mo-
nialaiseen yhteistybosaamiseen sekd kun-
toutuksen yhteisen tietoperustan luomiseen.
Tutkimustoiminnassa tulisi lisdtd moniam-
matillisuuden ja monialaisuuden tarkastelua
kuntoutuksen koulutuksissa: toteutuvatko
moniammatilliset ja monialaiset opintojen
toteutustavat kuntoutuksen koulutuksessa
tarkoituksenmukaisella tavalla, tuottavatko
ne tavoiteltua osaamista ja perehdytetdénko
kuntoutuksen opiskelijat moniammatilliseen
ja -alaiseen yhteisty6hon ja toimintakult-
tuuriin riittavasti jo opintojen aikana? Lisik-
si tutkimustoiminnan yhteniisti kehittdmis-
td tarvitaan katsauksen tulosten perusteella
erityisesti kuntoutuksen koulutuksen tuot-
tamaa osaamista ja ammatillista identiteet-
tid koskevissa tutkimuksissa. Kuntoutuksen



koulutusta tarkastelevan laadullisen tutki-
muksen rinnalla on tarvetta lisdtd myods maa-
réllisen tutkimuksen volyymia. Méarallisesti
voidaan tarkastella muun muassa koulutus-
madrid, opetussisiltdjen tuntimaarid, tyol-
listyneiden méirid, tydévoimatarpeen mia-
rad tai opiskelun keskeyttineiden mé&araa.
Kokeellisten tutkimusasetelmien avulla saa-
taisiin myds tietoa koulutusinterventioiden
(esim. monialainen koulutus) mahdollises-
ti tuottamasta muutoksesta oppijoiden tie-
doissa, taidoissa tai asenteissa. Myds moni-
menetelmiinen ldhestymistapa voisi tuottaa
lisdarvoa tarkasteltavien ilmididen entistd
laaja-alaisempaan ja monindkdkulmaiseen
ymmartamiseen.

Sosiaali- ja terveysministerion Kuntou-
tuksen uudistamiskomitean ehdotukset ja
katsauksen tulokset tukevat hyvin toisiaan.
Uudistamiskomitea totesi kuntoutuksen tut-
kimuksen olevan hajanaista (STM 2017).
Hajanaisuus ilmenee myds tdmén katsauk-
sen tuloksissa. Erityisesti koulutuksen tuot-
tamaan osaamiseen ja ammatilliseen iden-
titeettiin keskittyneet tutkimukset ja niiden
aihealueet olivat pirstaleisia. Tutkimuksis-
ta ei 10ytynyt selkedd yhteistad tutkimuskoh-
detta tai kehitysehdotusta. Yhtendisyytti oli
kuitenkin havaittavissa koulutusorganisaati-
oiden ja opetussuunnitelmien tutkimuksis-
sa, joissa korostuvia tutkimus- ja kehittdmis-
teemoja olivat kuntoutuksen tulevaisuuden
osaamistarpeet ja koulutuksen muutostar-
peet. Myo6s koulutushenkildstoon kohdis-
tuvassa tutkimuksessa selkeitd yhteisid lin-
joja olivat teknologian kéyttd opetuksessa
sekd opettajien oman osaamisen kehittdmi-
nen ja arviointi. Tdhdn isona kokonaisuu-
tena vaikutti valtakunnallisesti tehty TerO-
pe-kdrkihanke, jossa pyrittiin kehittim&in
valtakunnalliset sosiaali-, terveys- ja kun-
toutusalan opettajien osaamisvaatimukset
ja oman osaamisen itsearviointimittari seka
luomaan osaamisen kehittimisen malli (Mik-
konen ym. 2019, Kotilainen ym. 2020, Mik-
konen ym. 2020, Mikkonen ym. 2021).

Katsauksen tulokset tukevat meneillddn
olevien kuntoutuksen kehittdmishankkei-
den perustamisen ldhtékohtia. Talla hetkelld
valmistelun alla on kuntoutusalan osaamis-
keskittymédn (OsKu) Kuntoutuksen tiekartta

2030, jonka tavoitteena on kuntoutusosaa-
misen uudistaminen, jatkuvan oppimisen
mahdollisuuksien kehittiminen sekd kun-
toutusalan TKI-toiminnan vahvistaminen.
Kuntoutusalan osaamiskeskittyman tarkoi-
tuksena on kehittdd kuntoutusalan koulu-
tusta ja tutkimusta yhteisty0ssd yliopistojen,
tutkimusorganisaatioiden ja toisen asteen
kanssa. (STM 2020.) Vuoden 2021 loppuun
asti kestdvissd SOTETIE-hankkeessa puoles-
taan kehitetddn sosiaali- ja terveysalan am-
mattilaisille joustavaa, tyoelaméldhtoista ja
jatkuvaa oppimista tukeva toimintamalli,
sihkoinen tiekartta, joka tekee sosiaali- ja
terveydenhuollon ammattilaisten tdyden-
nyskoulutuksen tarpeen arvioinnin ja opin-
tojen l6ytadmisen nopeaksi ja helpoksi (SOTE-
TIE 2021). Tam4i tukee katsauksen tuloksissa
esiin nousseita ehdotuksia valtakunnallisen
kehittdmisverkoston, toimintaverkostomallin
ja osaamiskeskuksien perustamisesta. Jous-
tavan opiskelun mahdollistamisen tirkeys
mainittiin useissa katsauksen tutkimuksissa.

Moniammatillisuus ja monialaisuus seki
sithen kohdistuva tutkimus tulivat katsauk-
sessa esiin yllattdvan vihin. Niitd ei myos-
ké@in ole mainittu kuntoutuksen uudistamis-
komitean ehdotuksissa, vaikkakin komitean
yleisessd kuulemistilaisuudessa ehdotettiin,
ettd uusien maakuntien palveluihin tuli-
si lisdtd kuntoutukseen erikoistuneita mo-
niammatillisia tiimeja. Lisdksi kuntoutuksen
uudistamisen toimintasuunnitelmassa mo-
niammatillisuus mainitaan tdrkednd osana
kuntoutuksen suunnittelussa, hyvissd kun-
toutuskdytinteissi, varhaisen tuen toteutu-
misessa ja kuntouttavissa tyootteissa. (STM
2020.) Sen ilmenemistd kuntoutuksen koulu-
tuksen opetuksessa ja koulutusrakenteissa ei
kuitenkaan ole laajemmin tutkittu. Viimeisi-
nd vuosina aihetta késittelevid tutkimuksia
16ytyi vain yksi kappale (Raukola-Linblom
ym. 2021). Tami herittda pohdintoja siité,
otetaanko moniammatillinen ja monialai-
nen osaaminen jo liiankin itsestidnselvyyte-
ni, minka vuoksi se on ollut tihdn mennessa
vain vihiisen tutkimuksellisen mielenkiin-
non kohteena. Ovatko moniammatillisuus ja
monialainen tyoskentely 1dhinna retoriikkaa
teorian ja strategian tasolla, ja missd méai-
rin ne nayttaytyvat kdytdnnon toteutuksissa
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niin tyoeldmaissd, kuntoutuksen koulutuk-
sessa kuin kuntoutuksen opettajankoulutuk-
sessa? Niitd teemoja tulisi tulevaisuudes-
sa tarkastella, jotta kuntoutuksen koulutus
voisi mahdollisimman tehokkaasti vastata
Kuntoutuksen uudistamiskomitean toiminta-
suunnitelmaan ja ehdotuksiin kuntoutusalan
kehittdmiseksi.

Tulosten merkitys: Kuntoutuksen kou-
lutuksissa tulee laajasti ottaa huomioon
kuntoutuksen moniammatillisuus ja mo-
nialaisuus. Jatkossa tulisi pohtia ja tarkas-
tella, miten koulutuksissa saadaan aikaan
monialaisuutta ja vuoropuhelua. Koulu-
tusjarjestelmien yhteistyd sekid eri alojen
tuominen yhteen myds koulutuksen aikana
on tirkedd, jotta kuntoutuksen moniam-
matillisuus voisi toteutua.

Tiivistelma

Kartoittavan katsauksen kirjallisuushauis-
sa kuntoutuksen koulutuksesta Suomes-
sa loytyi yhteensd 50 tutkimusta, selvi-
tysté ja raporttia. Ajallisesti tarkasteltuna
tutkimusten maardssi oli nouseva trendi.
Katsauksessa kuntoutuksen ammattilais-
ten joukkoa oli rajattu ja koulutusasteista
tutkimuskohteina esiintyivit enemmisto-
nd ammattikorkeakoulut. Vihiten tutkit-
tu osa-alue oli moniammatillisuuden to-
teutuminen kuntoutuksen koulutuksissa.
Kuntoutuksen koulutuksen kehittdmises-
sd tulisi erityisesti kiinnittdd huomiota
teknologiaan ja digitalisaatioon, tydela-
maiyhteisty6hon sekd moniammatilliseen
ja monialaiseen yhteistyohon. Moniam-
matillisuuden edistdmiseksi kuntoutuksen
ammattilaisilla tulisi olla yhteinen tieto-
perusta ja teoreettisten kéasitteiden kaytto.
Téamén vuoksi kuntoutusalojen koulutuk-
sissa tulisi olla yhteisid opintoja ja peda-
gogisia ratkaisuja.

Asiasanat: kuntoutus, koulutus, moniam-
matillisuus, kirjallisuuskatsaus
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Kuvio 1. Kirjallisuuskatsauksen vuokaavio. PRISMA 2020 flow chart (Page ym. 2021).
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