Satu Salmela

Opinndytetyé mahdollisuutena ammatilliseen
kasvuun - kirjasto- ja tietopalvelualan
opinndytteet Seindjoen ammattikorkeakoulussa

Millainen on amk-opinnéytetyd verrattuna yliopiston graduun?

Enté millaista on ottaa opinndytetydntekijé omaan organisaa-

tioon tekemaddn tilaustysta? Tyépaikan toimeksiantaja ei ole

yksin vastuussa ohjauksesta, jokaisella opinndytetyon tekijal-

|l on oma ohjaaja oppilaitoksen puolesta. Tassa artikkelissa

kuvataan tarkemmin, millaista on toimia opinndytetyén toi-

meksiantajana. Toivomme tulevaisuudessa liséé toimeksiantoja

tieteellisista kirjastoista.

eindjoen ammattikorkeakoulu

muodostuu kuudesta koulutus-

alasta. Yli 20 tutkinto-ohjelmas-
ta valmistuu vuosittain opiskelijoiden
ahkeran tyon tuloksena mittava mii-
rd, noin 800 opinndytetyoti eri aloille.
Niiden tutkinto-ohjelmien joukkoon
lukeutuu myds kirjasto- ja tietopalve-
luala, jonka opinniytetyét ovat tirked
tapa ylldpitdd alan tydelimiayhteyksid,
tarjota mahdollisuuksia tutkimus- ja
kehittdmistoimintaan sekid vahvistaa
vuoropuhelua tydelimin, alan ope-
tuksen ja opiskelijoiden valilla.

Opinndytetyst
asiantuntijuuden osoituksena
Ammattikorkeakoulututkintoon joh-
tavien opintojen keskeiseni tavoitteena
on antaa tutkinnon suorittaneelle laa-
ja-alaiset kdytdnnolliset perustiedot ja
-taidot seki teoreettiset perusteet toi-
mia tydeldmissi oman alansa asiantun-
tijatehtivissd (A 18.12.2014/1129).
Opetuksen tydelimilihtdisyys ilme-
nee opiskelun aikana monipuolise-
na yhteistyoni tydelimin kanssa niin

oppimistehtivien, hankkeiden, asian-
tuntijavieraiden, harjoittelun kuin
opinnidytetdiden kautta. Opintojen
loppuvaiheeseen sijoittuva opinniyte
on sananmukaisesti niyte opiskelijan
osaamisesta, jossa sovelletaan tutkin-
toon johtavassa opiskelussa hankittuja
tietoja ja taitoja kidytinnon tydelimin-
vaatimuksiin ja osoitetaan valmiutta it-
sendisiin asiantuntijatehtdviin omalla
koulutusalalla (amx-tutkinnon opin-
niytetyohje 2020).
Ammattikorkeakouluille on tyy-
pillistd, ettd opinndytteet toteutetaan
tydelimilihtoisesti erilaisin toimek-
siannoin. Valmistuvat tydt voivat
vaihdella kartoituksista kehittimis-
tehtiviin, selvityksistd suunnitelmiin
ja tutkimuksellisiin tuotoksiin. Am-
mattikorkeakoulussa tyo voi olla
muodoltaan tutkimuksellinen tai toi-
minnallinen. Opinniytetyd on opin-
tojen laajin yksittdinen harjoitustyd,
jossa prosessimaisesti harjoitellaan asi-
antuntijan roolin ottamista, ongelman-
ratkaisua, projektimaista tyoskentelyi,
tutkimuksellista tydotetta, syvennetiin
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ja sovelletaan tiedonhankintataitoja se-
ki harjoitellaan tutkimustulosten suul-
lista ja kirjallista esittdmisti.
Opinniytetditd tarkastellessa on
hyvi muistaa, ettd jokaisen opiskelijan
kasvuprosessi kohti asiantuntijuutta
on erilainen ja valmiin lopputuloksen
lisiksi oppilaitoksessa arvioinnin koh-
teena on koko tyoprosessi yhdeksin
arviointiperusteen kautta aina aiheen-
valinnasta valmiin tydn esittimiseen
asteikolla 1—5 (Seindjoen ammattikor-
keakoulun opinniytetdiden arviointi-
kriteerit 2020). Virallisen arvioinnin
rinnalla ty6n toimeksiantaja arvioi
tyotd suhteessa omien tavoitteidensa
toteutumisen, yhteistyén sujumiseen
ja tulosten hyodynnettivyyteen. Mo-
lempien tahojen palautteita tarvitaan
opiskelijan kehitcymiseksi, minka lisak-
si opiskelija saa my0s vertaispalautetta
ONT-seminaarissa koko tydprosessinsa
ajan. Opinndytetdiden arvosanat eivit
kuitenkaan ole julkista tietoa.

Mukaan SeAMKin ONT-
prosessiin

Opinndytetyon laajuus on 15 opinto-
pistettd, joka tydtunneiksi muutettuna
tarkoittaa reilua 400 tydtuntia. Prosessi
kestdd tyypillisesti yhden lukuvuoden
alkaen kevitukukaudella ja padctyen
valmistumiseen syyslukukauden lo-
pussa. Opinniytetyoprosessi aloitetaan
Seindjoella kolmannen opiskeluvuoden
kevidukukaudella, mutta opiskelijoita
kannustetaan etsimiin opinndytetyd-
aiheita jo syyslukukaudelle sijoittuvan
ammatillisen harjoittelun aikana. Otol-

lisin aika ottaa yhteyttd meihin ja tarjo-
ta aiheita opiskelijoille onkin syksy tai
viimeistdin tammikuun alku.

Aihe-ehdotuksia voi tarjota tiedok-
si tutkinto-ohjelmalle ja mikili aihe
tdyttdd opinndytetydlle asetetut vaa-
timukset, niistd tiedotetaan edelleen
opiskelijoille. Opiskelija tekee itse va-
linnan mahdollisten aiheiden joukosta,
mutta kaikki aiheet tulee hyviksyttii
tutkinto-ohjelman ohjaavalla opetta-
jalla.

Vaikka oNT-prosessi on opiske-
lijan oma ja itsendinen prosessi, sitd
tuetaan SeAMKissa sekd henkilokoh-
taisella ohjauksella ettd opinniytetys-
td tukevilla opinnoilla (amk-tutkinnon
opinnidytetydohje 2020). Kirjasto- ja
tietopalvelualan tutkinto-ohjelmassa
niitd opintoja ovat opinniytetyokli-
nikka ja -seminaari 4 op, tutkimusme-
netelmit 3 op sekd tiedonhaku 5 op
(Tradenomi (amK), Kirjasto- ja tieto-
palveluala). Toimeksiantajan puolesta
kuitenkin riittdd, ettd opiskelijalle on
tarjolla tydelimildhtdinen aihe, minka
jlkeen mahdollisesta osallistumisesta
prosessin eri vaiheisiin sovitaan tapaus-
kohtaisesti opinniytetyosopimuksen
kautta. Toimeksiantajaksi ryhtyminen
ei siis edellytd erillistd tydeliminoh-
jausta, vaan jokaiselle opinnidytetyon
tekijille nimetddn oma ohjaaja oppi-
laitoksen puolesta.

Aiheiden kirjoa
Tyypillisesti opinniytteiden aiheet

kumpuavat opiskelijoiden omasta kiin-
nostuksesta, harjoittelussa havaituis-



ta kehittimiskohteista, aikaisemmasta
tyShistoriasta tai tydelimin toimeksi-
annoista. Yleisten kirjastojen osuus alan
merkictcdvimpini tyollistdjand kuiten-
kin heijastuu selvisti opinniytetdiden
aihevalintoihin. Seamkin opetuksessa
on viime vuosina pyritty huomioimaan
paremmin eri kirjastosekrorit ja lisit-
ty tieteellisten kirjastojen nakyvyyttd
opinnoissa. Tutkinto-ohjelman toiveis-
sa onkin monipuolistaa titd yhteistyotd
myds opinndytteiden kautta.

Valmistuneiden tdiden joukosta
16ytyy toki jo nyt tieteellisid kirjastoja ja
erikoiskirjastoja koskevaa tutkimuksia.
Esimerkiksi Mari Myllyharju (2019)
tarttui omassa tyossddn ajankohrai-
seen teemaan ja selvitti ministerididen
avoimien verkkojulkaisujen 16ydetti-
vyytti. Noora Vidninen (2020) selvitti
ty6ssdin erikoiskirjastojen kokemuksia
palveluidensa tunnettuudesta ja nii-
den kehittimisti. Erikoiskirjastojen
toimintaan perehtyi niin ikdin Sami
Asikainen (2020) omassa tydssddn tut-
kien kavr:n tydntekijoiden nikemyksid
ja kiyttdjikokemuksia RiTvA-tietokan-
nasta. Asikaisen tyo on lisiksi esimerk-
ki ammatillisen harjoittelun pohjalta
syntyneestd toimeksiannosta. Saman-
kaltainen polku harjoittelusta aiheeksi
16ytyy Kaisa Marsyn (2020) tydstd, jos-
sa perehdyttiin Tiedekirjasto Tritonian
saavutettavuusarviointiin.

Vuosien varrelta toimeksiantajien
joukosta 16ytyy myods muun muassa
Maanpuolustuskorkeakoulun kirjasto,
AMKIT-konsortio, Lastenkirjainstituut-
tin kirjasto, SeAMKin korkeakoulu-

kirjasto, Siirtolaisuusintituutin
Pohjanmaan aluekeskus seki Satakun-
nan keskussairaalan tieteellisen kirjas-
to. Aiheiden puolesta opiskelijoiden
kestosuosikkeja ovat tiedonhankinta,
kirjastopedagogiikka, markkinointi,
kokoelmien kehittdminen ja erilaiset
kiytedjatuckimukset. Aihekirjo voi kui-
tenkin yllattdd. Tutkimusta on tehty
jopa lukukoiratoiminnan mahdolli-
suuksista korkeakouluympiristossi.
Kevalld 2021 alkaneen oNT-proses-
sin toimeksiantajien joukosta loytyvit
tilld kertaa esimerkiksi Varastokirjas-
to, Laurea ja SeAMK, mutta mukaan
joukkoon toivomme tulevaisuudessa
vield enemmin tieteellisii kirjastoja. Jo
valmistuneisiin ja valmistuviin SeAMK
opinniytetdihin voi tutustua kaikil-
le avoimessa Theseus-tietokannassa.
Tutkinto-ohjelmamme opetussuun-
nitelmaan paisee tutustumaan avoi-
mesti SeAMKin verkkosivuilta ja sen
sisltoja tarkastelemalla saa paremman
kisityksen opiskelijoiden osaamisalu-
eista (Tradenomi (amk), Kirjasto- ja
tietopalveluala). Kannattaa siis tutustua
valmiisiin tdihin Theseuksessa tai kes-
kustella tutkinto-ohjelman opettajien
kanssa oman organisaation tarpeista. %
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