Osaamiskartasta tukea kirjastotyon suunnitteluun ja kehittamiseen

Yliopistokirjastojen verkostolle on laadittu osaamiskartta. Kartassa on jisennetty kirjastoissa tarvittava
ydinosaaminen, strateginen osaaminen seki yhteistyd- ja viestintitaidot.

Karttaa voidaan soveltaa kirjastoissa monella tapaa. Se tukee esimerkiksi strategioiden jalkauttamista,
henkildstorakenteen suunnittelua, osaamisen siirtimistd sekd tehtdvien kuvaamista ja niiden vaativuuden
arviointia. Tdtd osaamiskarttaa kirjastot voivat hyodyntéd omissa osaamisen kehittimishankkeissaan ja
mydhemmaissé vaiheessa toteuttaa osaamisten arvioinnit. Tulosten pohjalta voidaan laatia verkoston
yhteiset, kirjastokohtaiset ja yksikko- tai tiimikohtaiset kehityssuunnitelmat.

Vuoteen 2010 mennessi tarvittavien osaamisten kartta on laadittu yliopistokirjastojen verkoston vision ja
strategioiden pohjalta. Osaamiskartan kehittdmisprojektin tavoitteena oli luoda toimintamalli
yliopistokirjastoille jatkuvan oppimisen ja kehittymisen tueksi.

Osaamiskarttaa on laadittu yhteistoiminnallisesti Educa-Instituutti Oy:n konsultin, toimitusjohtaja Helja
Hiitosen ja yliopistokirjastojen verkoston tyoryhmén kanssa sekd verkoston eri kirjastojen johtajien
yhteisisséd tapaamisissa.

Osaamiskartoitukseen liittyvit dokumentit ovat yliopistokirjastojen neuvoston verkkosivuilla
http://www.lib.helsinki.fi/kirjastoala/neuvosto/index.htm ”Osaamiskartoitus yliopistokirjastojen verkossa’
kuvaa osaamiskartan taustalla olevaa osaamisajattelua ja johdattaa kartan soveltamiseen kirjastoissa.

Y liopistokirjastojen neuvoston osaamiskartta vuoteen 20107 sisdltdd osaamisalueiden tarkemmat
kuvaukset.
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Lisatietoja: kirjastonjohtaja Maria Forsman, Valtiotieteellisen tiedekunnan kirjasto, Helsingin yliopisto,
puh.: 09-191 22546, email. maria.forsman@helsinki.fi



