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KANSALLISEN KOLLEKTIIVIN JALJILLA

SIVIILI- JA VARUSMIESPALVELUS SOSIAALISEN
INTEGRAATION, JARJESTELMAINTEGRAATION
JA YHTEISKUNTAUSKONNON NAKOKULMISTA!

Valdemar Kallunki

ABSTRAKTI

Tissd artikkelissa selitetddn siviili- ja varusmiespalvelusryhmii sosiaalisiin ja institutionaalisiin
konteksteihin osallistumisella. Teoreettisesti 1lmiota tarkastellaan sosiaalisen integraation, jarjes-
telmiintegraation ja yhteiskuntauskonnon nikdékulmista. Aineistona ovat siviili- ja varusmies-
palveluksen peruskoulutusjaksoilla toteutetut identtiset kyselyt. Piamenetelmini on logistinen
regressioanalyysi. Tulokset osoittavat, ettd palvelusryhmit ovat voimakkaasti erilaistuneet mitat-
tujen ulottuvuuksien osalta.Varusmiespalvelun kannalta yhteensopivia jarjestelmid ovat tyoelama
ja valtakirkot. Lisiksi varusmiesluokkaa selittivit ryhmisuuntautuminen, kiytinnollistekninen
harrastuneisuus ja alkoholin kiytto. Jannitteinen suhde palveluksella on sen sijaan korkea-asteen
koulutukseen, kannabiksen kiytto6n, uskontokuntiin kuulumattomuuteen, tyottdmyyteen ja
taiteelliseen suuntautumiseen. Kyseiset tekijit selittivit siviilipalvelusryhmaia.

Avainsanat: Varusmiespalvelus, siviilipalvelus, sosiaalinen integraatio, jirjestelmiintegraatio, yh-
teiskuntauskonto, logistinen regressioanalyysi.

JoHDANTO arvostuksen laskuun, kieltiytyneiden miirin
kasvuun seki vaikeuksiin tayttad palvelusvel-
vollisten fyysisid ja psyykkisii vaatimuksia.
(Puolustusministerio 2010, 28-30, 44.) Pal-
velusvelvollisten motivointi on Suomessa no-
jannut maan historiaan, talvi- ja jatkosodan
perintoon, alueelliseen maanpuolustukseen
ja nikemyksiin asevelvollisuudesta miehisyy-
teen kasvattajana (Salasuo 2009, 192-195).
Varusmiespalvelus toimii suomalaisen identi-
teetin tuottajana, samalla kun uudet tulkinnat
suomalaisuudesta voivat haastaa jirjestelmin
(ks. Hoikkala 2009, 128; Lahelma 2005, 312—

Suomalainen asevelvollisuus  muodostaa
miesten korkean osallistumisasteen (79 %)
ja ei-valikoivan luonteensa vuoksi poikkeuk-
sen eurooppalaisten maiden joukossa. Kyse
on pohjimmiltaan pakkoon perustuvasta
kansalaisvelvollisuudesta, jonka piiasiallinen
vaihtoehto on noin seitsemin prosenttiyksik-
koi ikiluokasta tavoittava siviilipalvelus. Ylei-
sestd asevelvollisuudesta luopuneissa mais-
sa jirjestelmidn purkautuminen on littynyt
teknologisen kehityksen ja turvallisuuspo-
liittisen muutoksen lisiksi asevelvollisuuden




136

Sosiologia 2/2013

313).

Varusmiespalvelusta koskevassa tutkimuksessa
on esitetty epiilys, ettd “yleisesti hyviksytty
normisto etdintyy kiihtyvilli vauhdilla va-
rusmiespalveluksen sisilloistd” (Salasuo 2009,
194-195; ks. myos Salo 2008, 20). Terveydel-
lisistd syistd keskeyttineiden osuuden kasvu
viittaakin nuorten valmiuksien ja varusmies-
palveluksen fyysisten ja psyykkisten vaati-
musten viliseen eroon (Laaksonen 2004, 56;
Santtila ym. 2006; Stengird ym. 2009). Sivii-
lipalveluksen suorittavien osuus on kuitenkin
sdilynyt vakaana 1990-luvun alkuvuosista
lihtien (Puolustusministeric 2010, 44). Myos
yleisen asevelvollisuuden kannatus on kor-
keaa, joskin paineet palveluksen tasa-arvois-
tamiseen ovat olemassa (Myllyniemi 2010,
52-53; Jukarainen 2010, 199).

Tdmin tutkimuksen taustana on varusmies-
palveluksen kollektiivinen luonne kaikille
michille suunnattuna kansalaisvelvollisuutena
sekd siviilipalveluksen lihtokohta henkil6-
kohtaiseen vakaumukseen perustuvana poik-
keuksena. Tutkimuksen tehtivini on tarkas-
tella sosiaalisen integraation ja yhteiskunnan
instituutioita koskevan jarjestelmiintegraa-
tion merkitystd siviili- ja varusmiesryhmien
ryhmiin kuulumista selittivit erot sosiaali-
sessa integraatiossa harrastuksiin, vapaa-ajan
ryhmiin ja piihteiden kiyttdon tai erot in-
tegraatiossa  yhteiskunnallisiin  jirjestelmiin,
kuten ty6hon, opiskeluun ja uskontoon? Tu-
loksia tarkastellaan lisiksi yhteiskuntauskon-
non kisitteen avulla. Kiinnostus kohdistuu
eettisten perusteiden sijasta palvelusryhmii
selittaviin taustatekijoihin. Tutkimus hahmot-
taa varusmiespalveluksen saamaa episuoraa
tukea erilaisilla toimintakentilld ja siten sel-
ventia varusmiespalveluksen kansainvilisesti
korkeana siilyneen osallistumisasteen syita.
Asevelvollisuuden ja erityisesti siviilipalve-
luksen yhteiskunnallisia kytkoksiad tarkastele-
via tutkimuksia on vihin (ks. Puolustusmi-
nisterié 2010, 8; Tyd- ja elinkeinoministerid
2011, 12; Miittd 2007, 13). Palvelusryhmii
selittavii aikaisempaa suomalaista tutkimusta
ei ole tehty. Tutkijan tiedossa el my&skdin ole
vastaavaa ulkomaista tutkimusta.

REITIT SIVIILI- JA VARUSMIESPALVELUKSEEN

Kutsunnoissa palveluskelpoisiksi  todetuilla
miehilld on nelja piiasiallista reittid siviili- tai
varusmiespalvelukseen (Kuva 1). Suorimman
reitin (1, 2) muodostavat kutsunnat. Kutsun-
tojen jilkeen (3) siviilipalvelukseen paityvit
ovat saaneet kutsunnassa jo palveluspaikan ja
-ajan tai lykkdystd, mutta he hakeutuvat en-
nen palveluksen alkamista siviilipalvelukseen.
Osa siviilipalveluksen suorittajista  paityy
kuitenkin palvelukseen varusmiespalveluksen
kautta (4). (ks. Puolustusvoimat 2010a, 13—17;
Ty6- ja elinkeinoministerié 2011.)

Lievin kynnyksen siviilipalveluksen valitse-
miselle aiheuttaa se, ettd kaikkia siviilipalve-
lusmiehii koskee asevelvollisuuden pisin pal-
velusaika. Vuoden 2011 jarjestelmissi tami
oli 362 vuorokautta. Varusmiehisti kyseisen
palvelusajan suorittaa vihemmistd (43 %).
(Virtanen 2011, 149;Ty6- ja elinkeinominis-
kaista varusmiestd koskeva riski kahdentoista
kuukauden palveluksesta ja palvelusmuoto-
jen erilainen rasittavuus: siviilipalvelukseen ei
kuulu lainkaan maastoharjoituksia, vaan kou-
lutusjakson jilkeinen palvelus vastaa tyGajoil-
taan siviilielamaa (Puolustusvoimat 2010a;
Ty6- ja elinkeinoministerié 2011, 20).

Siviilipalveluksen aloittamisen jilkeen varus-
miespalvelukseen hakeutuminen ei ole mah-
dollista (siviilipalveluslaki 1446/2007, 100§,
1 mom.), joten keskeyttimiset saturoituvat
siviilipalveluksen suuntaan. Sosiaaliset on-
gelmat — kuten opiskelu- ja tyGelimin ul-
kopuolelle jadminen, toimeentulotuen tarve,
heikko terveyskiyttiytyminen, huumeiden
kiytté ja psyykkinen oireilu — ovatkin si-
viilipalveluksen keskeyttijilli syvempii kuin
varusmiespalveluksen keskeyttdjilla (Stengird
ym. 2009). Varusmiespalveluksesta siviilipal-
velukseen siirtyvit voivat siis kasata sosiaali-
sia ongelmia siviilipalvelusryhmiin. Kaikista
varusmiespalveluksen keskeyttineistd tosin
vain vajaa neljannes paityy siviilipalvelukseen
(Puolustusministerié 2010, 68—69).
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Kuva 1. Siviili- ja varusmiespalvelukseen pidtymisen pidreitit ja kyseisten reittien osuudet tai

suuruusluokat.?

KOLLEKTIIVINEN VARUSMIESPALVELUS

Asepalveluksen palveluskidytinnot ja -sisallot
vaikuttavat siviilipalvelukseen pidtymiseen
erityisesti varusmiespalveluksen keskeyttajil-
4. Palvelusta koskevilla ennakkotiedoilla ja
mielikuvilla on merkitystd my6s kutsunnois-
sa tai kutsuntojen jilkeen siviilipalvelukseen
hakeutuville. Varusmiespalveluksen haasteena
on pidetty nuorten sopeutumista yksilolli-
sestd kulttuurista palveluksen ryhmikuriin ja
kollektiivisuuteen (Hoikkala 2009, 181-182).
Varusmiespalveluksen ja nuorisokulttuurin
ristiriitaa korostaa kuva 2000-luvun nuoris-
ta “yksilollisen pakkovalinnan sukupolvena”,
jolle wvalintojen tekemisestd ja yksilollisen
identiteetin rakentamisesta on koulutuksen
ja tyon kilpailussa tullut kollektiiviset identi-
teetit korvaava vilttimittomyys (Hoikkala &
Paju 2002; Paakkunainen & Hoikkala 2007;
ks. my6s Ziehe 1991). Varusmiespalvelusta

voi kuvata identiteettinsd ja eliminpolkun-
sa 1oytimidssd olevien nuorten paluuksi jir-

alokasvaihe ei noudata modernia tyonjakoa
vaan mekaanisen solidaarisuuden yhteniisyy-
den tavoitteita (ks. Durkheim 1933).

Varusmiespalveluksen tavoitteena on koulut-
taa nuoret osaksi sodanajan joukkoja kriisi-
olosuhteisiin, joissa ryhmin kiinteys on osa
toimintakykyi (Puolustusvoimat 2010a, 12;
Pipping 1978). Kyse ei ole vain sosiaalipsy-
kologisesta ryhmin muodostumisesta, silld
instituution rakenteet ja ehdot rajaavat oleel-
lisesti palvelukseen kuuluvaa vuorovaikutusta
(Hoikkala 2009, 137-138). Keskeisimpid se-
littdjid varusmiespalvelukseen sopeutumiselle
ovat palvelusta koskevan myonteisen asenteen
lisiksi sopeutuminen sosiaalisiin suhteisiin,
fyysiseen rasitukseen ja kiskyvaltasuhteisiin

(Salo 2008).
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Haasteena  varusmiespalveluksen — korkean
osallistumisasteen sdilymiselle on armeijan
poikkeavuus nuorten elimin aiemmista in-
stituutioista. Varusmiespalvelusta on pidetty
kaisena totaalisena laitoksena, joka riistdd
kaikki eliminpiirit kattavana tilana varus-
mieheltd hinen totutun minuutensa (Salo
2004, 46, 164—165; Salo 2008, 20-21; Sala-
suo 2009, 55). Vaikka palvelus on sovitettu
nyky-yhteiskunnan yksilonoikeuksiin (Salo
2004, 169), yksilollisyyttd rajaavina totaalisi-
na piirteini ovat erillisyys ja jinnite suhteessa
muuhun maailmaan, palveluksen ympirivuo-
rokautisuus seki totuttujen toimintamallien
ja ulkonikod koskevien identiteetin ilmai-
suvilineiden rajoittaminen (Ojajirvi 2009,
78-80). Siviilieldimin ja varusmiespalveluksen
selvirajaisuus on myos haaste kotiutuvan va-
rusmichen sosiaaliselle osallisuudelle (Kallun-
ki & Lehtonen 2013).

Varusmiespalvelus perustuu muodolliseen ja
kollektiiviseen sosialisaatioon (ks. Salo 2008,
20; Van Maanen & Schein 1977, 37). Yksi-
I6llisyytta tukevalle sosialisaatiolle vastakkai-
sena se tunnustaa alokkaan lihinni ryhmin
kiinteydestd ja sen jdsenten vastavuoroisuu-
desta riippuvaisena osana (Salo 2008, 21; Salo
2004, 164-165). Bourdieulaisen sosiologian
nikokulmasta alokasvaiheen eriytymittomas-
sd kasvatuksessa on lisiksi kyse sosialisaatiota
tiedostamattomammasta ja yleisesti sosiaalisille
kentille tyypillisesti symbolisesta vikivallasta,
la palvelusryhmiain kiinnittymisen sosiaalisia
ja puolustustahdon edellyttimid eettisida val-
miuksia (Salo 2004, 42—47, 171-175; ks. my&s
Bourdieu 1985, 105; Bourdieu 1999, 59-61;
Heiskala 1996,206—207). Sosialisaatiota koske-
vien tavoitteiden onnistuminen, joka ilmenee
joko eriasteisena palvelukseen sopeutumisena
tai sen keskeyttimiseni, riippuu osaltaan nuo-
ren aiemmista lihtokohdista (Salo 2004, 155,
177; Salo 2008). Varusmiespalveluksen yhte-
niistivd vaikutus on nihtivissi palveluksen
suorittaneiden nuorten aikuisten isinmaalli-
suutena ja aseellisena maanpuolustustahtona
(Myllyniemi 2010, 29, 62). Kaksi kolmasosaa
(70 %) nuorista kokee asepalveluksen yhdisti-
vin kansakuntaa (Jukarainen 2010, 198).
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SIVIILIPALVELUS
ASEVELVOLLISUUSJARJESTELMAN
POIKKEUKSENA

Siviilipalvelus voidaan nihdi asevelvollisuu-
den poikkeuksena. Siviilipalveluksen synty
liittyi uskonnonvapauteen, silld aseeton pal-
velusmuoto tuli mahdolliseksi ensin lihinni
uskonnollisin perustein vuoden 1922 ase-
velvollisuuslaissa, ja vuodesta 1931 oikeudet
laajenivat uskontoon verrattavaan muuhun
vakaumukseen (Tyoministerio 2006). Vuon-
na 1985 luovuttiin rauhanaikaisesta vakau-
muksen tutkinnasta, ja vuoden 2008 jilkeen
siviilipalvelukseen hakeutuvan ei ole endi
tarvinnut eritelld vakaumustaan joko uskon-
nolliseen tai eettiseen syyhyn perustuvaksi
(Ty6- ja elinkeinoministerio 2011, 14). Sivii-
lipalvelukseen pidseminen edellyttii nykyisin
kirjallista vakuutusta vakaumukseen perustu-
vasta syystd (siviilipalveluslaki 1446/2007, 12
§). Varusmiespalvelus on siis yhi jirjestelmin
suosima palvelusmuoto. Tisti huolimatta
enemmistolld (60 %) siviilipalvelusmiehistd
palvelusmuodon valinta ei tapahdu vakau-
muksellisin - vaan kiytinnollisin - perustein
(Ty6- ja elinkeinoministerié 2011, 24).

Kiytannollisten  tekijoiden merkittivyyteen
valinnassa vaikuttaa osaltaan siviilipalveluksen
luonne. Siviilipalvelus on varusmiespalvelusta
vahvemmin siviilielimain ja sen tyonjakoon
kytkeytyva jirjestelma . Siviilipalveluksen lihei-
nen suhde muuhun yhteiskuntaan nikyy toi-
mintakiytinnéissd — kuten koulutusjakson osin
itse valittavan linjan jarjestaytymisessa luennoik-
si, ryhmitoiksi ja projekteiksi — sekd mahdol-
lisuudessa yopyd palveluspaikan ulkopuolella.
Pukeutumisrajoitteiden puute, lievi fyysinen
rasitus, omavalintainen tyopalveluspaikka seki
normaali tybaika ja kotona majoittuminen
mahdollistavat palvelusajan yksilollisyyden. (Si-
viilipalveluskeskus 2011; vrt. Salo 2004.) Siviili-
valintaan perustuvana, epamuodollisena ja sosi-
alisaatioltaan normaalin arjen toimintatapoihin
kiinnittyvini. Yhtenidistivit piirteet ovat siviili-
palveluksessa korostetusti vihiisempid kuin va-
rusmiespalveluksessa. Siviilipalveluksen yhteen-
sopivuus siviilielamin kanssa alleviivaa tarvetta

muotojen ulkopuolisilla tekijoilla.
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INTEGRAATION JA YHTEISKUNTAUSKONNON
MERKITYS ASEVELVOLLISUUDELLE

Varusmiespalveluksesta  kieltdytyminen on
ollut maanpuolustukselliselle jirjestelmaille
kriittinen konflikti, joka on ratkaistu aseet-
toman palveluksen ja siviilipalvelusjirjes-
telmian avulla. Samalla syntyneeseen jirjes-
telmdin liittyy uusi riski: vaihtoehtoisten
palvelusmuotojen suosion merkittivi kasvu
tarkoittaisi yleisen asevelvollisuuden edelly-
tysten heikkenemistd. Nykyisessi tilanteessa
varusmiespalveluksen  osallistumisasteeseen
vaikuttaa palvelusmotivaation lisiksi se, kuin-
ka yhteensopiva palvelus on muiden nuorille
tarkeiden instituutioiden kanssa. (Puolustus-
ministerié 2010.)

Palvelusmuotojen yhteyksia muuhun yh-
teiskuntaan tarkastellaan tdssd tutkimuksessa
David Lockwoodin (1964; 1992) sosiaalista
integraatiota ja jirjestelmiintegraatiota kos-
kevan jaottelun mukaisesti. Jaottelu perus-
tuu toimijan ja rakenteen erottamiseen, joka
toistuu eri muodoissa my0s Jirgen Haber-
masin (1987) ja Anthony Giddensin (1984)
yhteiskuntateorioissa (ks. Mouzelis 1997).
Lockwoodilla sosiaalinen integraatio viittaa
toimijoiden vilisten suhteiden jirjestykseen
tal ristiriitaan. Jarjestelmiintegraatioon liit-
tyy sen sijaan sosiaalisten jarjestelmien osien
yhteensopivuus tai  yhteensopimattomuus
(Lockwood 1964, 244-256). Kisitteet tarjo-
avat vallitsevaa jarjestystd tai muutosta selit-
tivin lihestymistavan hyodyntimilli kahta
analyysitasoa (Mouzelis 1997; Archer 1996).
Ratkaistava ongelma liittyy sosiologian pe-
ruskysymykseen jirjestelmien eriytymisen ja
sosiaalisen integraation suhteesta.

Siviilipalvelusta koskeva vaatimus aseelli-
sen maanpuolustuksen estivistda vakaumuk-
sesta alleviivaa jirjestelmiin kytkeytyvien
toimijoiden vilistd normiristiriitaa. Samal-
la siviilipalveluksen suosio ilmentdi eris-
ti asevelvollisuusjarjestelmin potentiaalista
muutospainetta. Siviilipalveluksen rooli on
kuitenkin varusmiespalvelukselle alisteinen,
silld se mahdollistaa yleisen asevelvollisuuden
sdilyttdmisen. Toimijoiden tasolla ilmeneva
ristiriita ei tuotakaan aina muutosta: ratkai-
sevaa sosiaalisen integraation lisaksi on jarjes-

telmiintegraatio, jonka heikkous on edellytys
sosiaaliselle muutokselle (Lockwood 1964,
249-151). Lockwood tarjoaa ei-redusoivan
lihestymistavan yksilon ja rakenteen sekid
yksilon ja kulttuurin suhteille (Archer 1996,
680).

Varusmiespalvelusta tukevan sosiaalisen in-
tegraation ja jirjestelmiintegraation arvi-
ointiin tarvitaan lisiksi kansallisvaltioon kyt-
keytyvi tulkintataso. Maanpuolustuksessa on
ollut kyse kansakunnan kohtalosta. Nuoren
motivointi varusmiespalvelukseen perustuu
sitoutumiseen kansallisvaltion kaltaiseen ku-
viteltuun yhteis66n (ks. Anderson 2007),jon-
ka merkityksen pitiisi realisoitua palvelusmo-
tivaationa (Salasuo 2009, 57-58). Aiemmassa
tutkimuksessa  varusmiespalvelusta tukevia
kisityksid, kuten institutionalisoituja sodan
muistoja tai kansallisia selviytymistarinoita on
liitetty suomalaiseen yhteiskuntauskontoon
(ks. Tepora 2010; Salomiki 2007, 43—44; Myl-
lyniemi 2010). Yhteiskuntauskonto on Ro-
bert N. Bellahin (1967) edelleen kehittimi
kisite, jolla hin pyrki selittimiin yksittaisistd
uskonnoista riippumattomasti amerikkalaisen
yhteiskunnan yhteniisyyden lihdetta.

Bellahin ajattelussa jaetut symbolit, uskomuk-
set ja tunnelmat muodostavat maalliseen yh-
teiskuntaan uskonnollisen ulottuvuuden, joka
sjoittuu kirkkojen rinnalle selvisti eriytyneelld
tavalla (ks. Bellah 1967; Williams & Demerath
1991, 417). Pohjoismaisessa tutkimuksessa yh-
teiskuntauskonto on litetty Bellahin nikemysti
selvemmin yhteen uskontoon, luterilaisuuteen
(Sundback 2000; Helander 1999; Gustafsson
1984; Fiirseth 1994; Jacobsen 2009). Uskonto-
historialtaan monopolistisen — tai ortodoksisen
kirkon erityisasema huomioon otettuna duo-
polistisen — kontekstin tulkinnassa ei siten ko-
rostu yhteiskuntauskonnon rooli moniuskon-
toisen yhteiskunnan integroijana. Yhdistavini
tekijand suomalaisella yhteiskuntauskonnolla ja
valtakirkolla on sidos kansalliseen identiteettiin,

1978, 23; Barker 2009, 167; Myllyniemi 2010,
53). Yhteys konkretisoituu asevelvollisuuden
moraalisessa oikeutuksessa, silli antamansa hen-
gellisen ja henkisen tuen lisiksi sotilaspapit vas-
taavat joukkoyksikkGjen eettisesti opetuksesta
(Padesikunta 2009, 47).
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Yksilon kollektiiviin yhdistivin yhteiskun-
tauskonnon voi nihdi joko durkheimilaisit-
tain® spontaanisti alhaaltapdin syntyvini tai
rousseaulaisittain valtion ylhiiltd kisin yllapi-
timina poliittisena ideologiana (Cristi 2001;
Johnson 2008, 49-50). Tidssi tutkimuksessa
alhaaltapidin tuleva yhteiskuntauskonto niah-
diin yhteni osana sosiaalista integraatiota,
kun taas ylhaaltipiin tuleva nikokulma kos-
kee asevelvollisuuslainsiiadintod ja muuta jir-
jestelmiintegraatiota. Sosiaaliseen integraati-
oon kytkeytyvi yhteiskuntauskonto ilmenee
jaettuina maanpuolustuksen ja suomalaisen
identiteetin yhdistivind uskomuksina. Tiltd
kannalta keskeisid ovat esimerkiksi suoma-
laisuuteen samaistettu talvisodan perinto ja
asevelvollisuuden suorittamisen nikeminen

Ahlbick 2010).

Yhteiskuntauskonto tarjoaa asevelvollisuuden
kollektiivisuuden tarkastelulle kansakuntaan
laajenevan nikoékulman. Kisite sopii hyvin
maanpuolustukseen, jolla on ollut historial-
linen rooli suomalaisten kollektiivisissa ko-
kemuksissa. Yhteiskuntauskonnossa on kyse
laajoista tiedostamattomista ja haastamatto-

den kohdalla kollektiiviset tekijit heijastuvat
my&s yksilon ratkaisuihin.Vuoden 2010 nuo-
risobarometrissd varusmiespalveluksen valin-
ta perustui kollektiivisiin velvoitteisiin, kuten
isinmaallisuuteen, ldhisuvun nikemyksiin tai
sotahistoriaan sekia velvollisuudentuntoon,
kun taas siviilipalveluksen perusteissa painot-
tuivat kaytinnolliset tekijit, kuten pelkotilat,
halu piistd helpolla, majoitusolosuhteet ja ta-
lous (Myllyniemi 2010, 45). Kyse on myos
muista sosiaalisista odotuksista, jotka voivat
liitty4 esimerkiksi aiempien sukupolvien esi-
merkkiin, ldhipiirin sopeutumiseen yhteis-
kunnan vaatimuksiin tai tietoisuuteen pal-
veluksen tarpeellisuudesta (ks. Salasuo 2009,
198-199; Salo 2004, 58; Myllyniemi 2010, 45;
Lahelma 2005, 310;Ty6- ja elinkeinoministe-
ri6 2009, 24).

Varusmiespalveluksen  yhteys  kollektiiviin
ilmentid palvelusmuodon perinteisti roolia
normatiivisena nuoruuden eliminvaiheena

Varusmiespalvelus on yhi lihes itsestidn sel-
v, ylisukupolvisia piirteitd sisiltiva kidyttay-
tymismalli, jota koskevaan poikkeamaan eli
siviilipalvelukseen liittyy stigmatisoiva piirre
(Salasuo 2009, 198—199; Ahlbick 2010, 140).
Juuri  yhteiskuntauskonnon  kulttuurisuus
merkitsee ilmién ominaisuutta annettuna
osana yhteison jiasenyyttd (Cristi & Dawson
2007, 276).Yhteiskuntauskonto yllipitdd va-
rusmiespalveluksen asemaa mieheksi kasva-
misen osana. Varusmiespalvelusta tukevan al-
haaltapiin rakentuvan yhteiskuntauskonnon
voi siten liittdd kollektiivisesti yllipidettyihin
suomalaisuuden tarinoihin, miehisyyteen ja
kansalliseen identiteettiin, samalla kun jirjes-
telmitasolla oleellisia ovat esimerkiksi asevel-
vollisuuden pakollisuus ja maanpuolustuksen
oikeutus.

KOHDERYHMIEN EROT JA TUTKIMUKSEN
OLETUKSET

Tutkimuksen oletukset perustuvat edelld
esitettyihin teoreettisiin lahtokohtiin ja har-
voihin athetta sivuaviin tutkimuksiin. Lihto-
kohtana on ajatus, etti varusmiespalveluksen
osallistumisastetta tukevat tietyt nuorten so-
siaalisen integraation muodot sekd palvelus-
muodon yhteensopivuus muiden jirjestelmi-
en kanssa. Ylisukupolvisista kansallisista pe-
rinteistd irtautuvan suuntautumisen oletetaan
tukevan siviilipalvelukseen paitymistd, kun
taas kollektiivisiin toimintoihin suuntautu-
minen tukee varusmiespalvelusta. Isinmaalli-
suus, asevelvollisuuden kannatus ja aseellinen
maanpuolustustahto nihdiin yhteiskuntaus-
konnon osatekijoini.

Keskeinen sosiaalista integraatiota koskeva
oletus on varusmiesten siviilipalvelusmiehia
vahvempi kytkenti vapaa-ajan ryhmitoimin-
taan (ks. Salo 2008; Pipping 1978). Ryhmi-
sidosten ajatellaan tukevan kollektiiveihin
kiinnittymisti. Samanlainen rooli voi olla
my6s harrastuksilla. Eri harrastuksien sosiaa-
linen integraatio ja niiden antamat valmiudet
poikkeavat kuitenkin toisistaan, minki vuok-
si yksittdisten harrastusmuotojen yhteydesti
palvelusmuotoihin ei tehdi oletuksia. Ryh-
misidosten kannalta merkitysti on my0s
paihteiden kiytolld, jossa vaikuttavat nuorten
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keskindiset suhteet ja normit (ks. Livingsto-
ne ym. 2011;Wicki ym. 2010). Suomalaisessa
tutkimuksessa humalahakuisuus on littynyt
nuorten miehisyyttd korostavaan kulttuu-
riin ja kollektiivisuuteen (ks. Simonen 2007;
Maunu & Simonen 2010, 89). Oletuksena
on varusmiesten siviilipalvelusmiehii suu-
rempi alkoholin kulutus. Huumeiden kiyttd
on yhteydessd nuorisokulttuurin uusiin vir-
tauksiin (Salasuo 2004), minki vuoksi kan-
nabiksella voi olla symbolista merkitystd va-
rusmiespalveluksen kaltaisen ylisukupolvisen
mallin murtajana. Huumeiden kiyttod olikin
1990-luvulla kaksi kertaa yleisempii siviili-
palvelusmiehilld kuin varusmiehilli (Kopo-
nen ym. 1996; ks. my6s Stengiard ym. 2009,
4264). Kannabiksen kiyton oletetaan olevan
yleisempia siviili- kuin varusmiehilld’.

Jarjestelmiintegraation osalta tarkastellaan
nuorten suhdetta opiskeluun, ty6hén ja us-
kontoon. Lihtokohtana on ajatus, ettd palve-
lusryhmin positiivinen yhteys johonkin osa-
alueista indikoi kyseisen institutionaalisen
kentin ja palvelusmuodon vilistd yhteenso-
pivuutta. Kriittinen suhde heijastaa ongelmia
yhteensopivuudessa. Tutkimuksessa oletetaan,
ettd integraatio uskonnollisiin vihemmis-
toihin on yhteydessi siviilipalvelusryhmian
kuulumiseen. Vastaavasti valtakirkon jisenyy-
delld oletetaan olevan yhteys varusmiespalve-
lusryhmain. Perusteina ovat siviilipalveluksen
vakaumuksellinen luonne ja luterilaisen kir-
kon merkitys osana isinmaallisuutta, asevel-
vollisuutta ja maanpuolustustahtoa tukevaa
yhteiskuntauskontoa (ks. Harinen & Kivi-
jarvi 2010, 165; Myllyniemi 2010, 59). Vas-
taavasti uskontokuntiin kuulumattomuuden
oletetaan olevan yhteydessi siviilipalveluksen
valintaan.

Asevelvollisuudesta  suuntaudutaan  yleensi
emmassa tutkimuksessa yliopistokoulutuksen
saaneilla on ollut muita koulutusryhmii hei-
kompi yleisen asevelvollisuuden kannatus ja
heikko aseellinen maanpuolustustahto (Myl-
lyniemi 2010, 54, 59). Korkea-asteen tutkin-
non, opiskelupaikan tai sen hakemisen ole-
tetaan siten olevan yhteydessi siviilipalvelus-
ryhmiin (ks. my6s Stengird ym. 2009, 4266).

Osana suomalaista yhteiskuntauskontoa on
pidetty tyotd, joka on perinteisesti nihty
protestanttiseen etiitkkaan perustuen kaikkia
koskevana velvollisuutena (Haavisto 2010,
35; Weber 1990). Tyottomien joukossa ase-
velvollisuuden kannatus on heikompi kuin
palkkaty6ssi olevilla tai opiskeljjoilla (Mylly-
niemi 2010, 54). Lisiksi varusmiespalveluksen
johtajakoulutuksen suorittamisella on todet-
tu olevan yhteys tyoelimassi menestymiseen
(Elovainio ym. 2002; Alho & Nikula 2012).
Tutkimuksen oletuksena on, etti koettu
tyottomyys on yhteydessa siviilipalvelukseen,
mutta tyopaikka ja korkeat uratavoitteet va-
rusmiespalvelukseen.

Aseellista maanpuolustustahtoa heikentia iki,
mikili varusmiespalvelus on suorittamatta
(Myllyniemi 2010, 62). Siviilipalvelusta suo-
rittavien keski-iki onkin varusmiehid korke-
ampi (ks. Ty6- ja elinkeinoministerié 2011,

nen 2010, 7-8). Palveluksen lykkddmisen ole-
tetaan lisddvin todennikoisyytta siviilipalve-
lusryhmiin kuulumiselle.

AINEISTO JA MUUTTUJAT

Tutkimuksen aineistoina ovat vuoden 2011
alkupuoliskolla kerityt kyselyt 902:lta tam-
mikuussa palvelukseen astuneelta peruskou-
lutuskauden varusmicheltd ja 461:1td hel-
mi- ja kesikuun saapumiserissi palvelukseen
astuneelta peruskoulutusjakson siviilipalve-
lusmieheltid. Kyselyt toteutettiin keskeniin
identtisilli  kyselylomakkeilla. Tutkimuksen
kohderyhmini olivat palveluskelpoiset ase-
velvolliset, silld kyselyt ajoitettiin peruskoulu-
tuskausien loppuihin, jolloin piiosa palveluk-
sen keskeyttdjistd on karsiutunut. Kerdysajan-
kohdalla pyrittiin kohderyhmien kannalta
vertailukelpoiseen asetelmaan useita reitteji
sisaltavissd valikoitumisessa (Kuva 1). Koulu-
tusjaksojen lopussa palvelusryhmien keskeyt-
tijien toisistaan poikkeava psykososiaalinen
hyvinvointi ei vaikuta enid aineistoihin (ks.
Stengdrd ym. 2009). Molempiin vastausryh-
miin kuului lihinni suomenkielisid vastaajia.
Varusmiehid koskeva aineisto kerittiin perus-
koulutuskauden lopussa maavoimien yhden
joukko-osaston yhdeltd saapumiserilti vasta-
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ustilaisuuksissa, jotka olivat osa 1069 varus-
michen kansalaiskasvatustapahtumaa. Vastaus-
prosentti oli siten 84,4. Siviilipalvelusaineisto
kerittiin koulutusjakson viimeiselld viikolla
oppitunneilla, joihin osallistuneista vain kaksi
kieltiytyi vastaamasta. Palveluksessa olleista si-
viilipalvelusmiehista 74,7 prosenttia osallistui
seki tilaisuuksiin ettd kyselyn tiyttimiseen.

Aineisto on siviilipalvelusvastaajien osalta al-
kuvuoden saapumiserien kokonaisaineisto,
silld kysely on keritty Suomen ainoassa sivii-
lipalvelusyksikossd Lapinjarven koulutuskes-
kuksessa. Varusmiesvastaajissa oli 11 ja siviili-

tujina. Logistista regressiota voidaankin pitdi
regressioanalyysin  erikoistapauksena, jossa
selitettivin ja selittivien muuttujien suhdetta
kuvataan epilineaarisella funktiolla. Logisti-
sen regression etuna on, ettei mitta-asteikosta
Tulokset raportoidaan regressiokertoimilla ja
vedonlyontikertoimien suhteilla (vetosuhde).
Vetosuhde on kahden vedon suhde, minki
avulla kuvataan kahden todennikoisyyden tai
suhteellisen osuuden etdisyytti toisiinsa (Rita
2004).Yhti suuremmat vetosuhteet kuvaavat
asteikollisen muuttujan kasvun (tai luokka-
asteikollisen muuttujan vertailuluokkaa suu-

Taulukko 1. Siviilipalvelus- ja varusmiesvastaajat lainin mukaan.

Siviilipalvelusvastaajat Varusmiehet
N % N %
Eteld-Suomi 239 51,8 795 88,1
[ti-Suomi 52 11,3 31 3,4
Linsi-Suomi 103 22,3 24 2,7
Pohjois-Suomi 33 7,2 5 0,6
Puuttuvat 34 7,4 47 5,2
Yhteensa 461 100 902 100

palvelusvastaajissa vain yksi nainen.Varusmie-
hissi painottuivat Eteld-Suomen ld4nin kun-
nista kotoisin olevat (taulukko 1), erityisesti
paikaupunkiseudun vastaajat (varusmies: 48
%; siviilipalvelus: 23 %). Seki siviilipalvelus-
(80 %) ettd varusmiesvastaajista (87 %) val-

taosa oli kotoisin kaupunkimaisista kunnista.

Varusmiesvastaajissa oli 270 vuorokautta pal-

velevia erikoismiehid vain kaksi prosenttia.

Kyseinen ryhmi on ammatillisen osaamisensa
takia todennikdisimmin siirtynyt jo tyohon
siviilielimissd, minkad vuoksi ryhmin aliedus-
tus voi heikentdd oletusten vastaisesti aineis-
ton varusmiesten integraatiota ty6hon.

Pidanalyysimenetelmini kiytetdin logistista
regressionanalyysid. Selitettdvind muuttuja-
na on varusmiesten tai siviilipalvelusmiesten
luokkiin kuuluminen. Logistinen regressio-
analyysi mahdollistaa bindirisen muuttujan
selittimisen, samalla kun se erotteluanalyysis-
td poiketen sallii jatkuvien muuttujien lisiksi
luokkamuuttujien kiyton selittdvind muut-

remman arvon) tuottamaa suurempaa riskii
kuulua siviilipalvelusvastaajiin  kuin vertai-
lukohtana oleviin varusmiehiin (OR=1.0).
Vastaavasti alle yhden arvot kuvaavat siviili-
palvelusmiesten varusmiehid pienempii ve-
donlyontikerrointa. Regressiomallin hyvyyt-
ti kuvataan Nagelkerke-pseudoselitysasteella
ja mallin kyvylldi ennustaa vastaajaryhmii.
Muina menetelmini kiytetdin paikom-
ponenttianalyysii ja t-testid. Merkitsevyy-
det raportoidaan kolmiportaisella wviitteelld
(p<0,001=*%%; p<0,01=4*; p<0,05=%).

Regressioanalyysiin valittiin taulukossa 2 esite-
tyt muuttujat. Sosiaalista integraatiota koskevat
muuttujat koskivat harrastuksia, ryhmisuun-
tautumista ja pathteiden kiyttod. Jarjestelmain-
tegraatiota mitattiin tyhon, opiskeluun ja us-
kontoon integroitumisella. Lisdksi kaytettiin
kaa. Harrastussuuntautumista koskevassa kysy-
myksessi vastaajaa pyydettiin arvioimaan omaa
suuntautumistaan ~ kuhunkin  harrastukseen
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Taulukko 2. Logistiseen regressioanalyysiin valitut muuttujat.

Integraation taso Aihekokonaisuus

Muuttuja

Sosiaalinen integraatio Harrastukset

Taiteellinen harrastussuuntautuminen
Kiytinnollistekninen harrastussuuntautuminen

Ryhmisuuntautuminen

Ryhmisuuntautuminen vapaa-ajalla

Piihteet Alkoholin kiytto ennen palvelusta (Audit-C)
Kannabiksen kiytto viimeisen 12 kk:n aikana (dummy)
Jarjestelmiintegraatio Uskonto Uskonnollisen yhteison jisenyys
Opiskelu Korkea-asteen tutkinto, opiskelupaikka ja
aikomus hakea palveluksen jilkeisend vuonna (dummy)
Tyo Tavoitteena johtava asema 35-vuotiaana (dummy)

Tiedossa tyopaikka palveluksen jilkeen (dummy)
Elimin aikana koettu tyéttomyys

Taustamuuttujat Palveluksen lykkadiminen Tki 21 tai enemmin (dummy)
Tulot Tulot ennen palvelusta
Asuinpaikka Piakaupunkiseutu (dummy)

viisiportaisella asteikolla®. Kyseisille muuttujille
tehtiin varimax-rotaatioon perustuva padkom-
ponenttianalyysi’, jonka pohjalta muodos-
tettiin kaksi painottamattomaan keskiarvoon
perustuvaa summamuuttujaa (Taulukko 3).
Ryhmisuuntautumista mitattiin ~ viisiportai-
sella asteikolla viiden vapaa-ajan tilanteen eli
arki-illan, litkuntaharrastuksen, muun harras-

tuksen, juhlan ja loman osalta (ryhmisuuntau-
tumisen summamuuttuja, alpha=,70)'". Palve-
lusaikaa edeltinyttd alkoholinkdyttdd mitattiin
Audit-C:ll4, joka koostuu kiytdn tiheyttd,
kertojen toistuvuutta koskevista kysymyksista
(Frank ym. 2008). Kannabiksen kiyttdd mi-
tattiin kysymykselld, joka koski kannabiksen

Taulukko 3. Harrastussuuntautumisen paikomponenttianalyysi ja sen perusteella muodostettu-
jen painottamattomien summamuuttujien (tummennetut) t-testin tulokset.

Muuttuja Taiteellinen | Kiytinnollis- | h2
tekninen
Kirjoittaminen 0.75 -0.11 .58
Kuvataide 0.72 0.09 .53
Valokuvaus 0.68 0,18 .50
Kirjallisuus/lukeminen 0.66 -0,22 49
I\.{[usu.l.qr{ tuottaminen, kuten soittaminen, 0.65 0,04 43
siveltiminen jne.
Musiikin kuuntelu 0.47 0,10 23
Muu tekniikka 0.06 0.84 .70
z‘ix.uto,"moottorlpyora tal muu ajoneuvoon 021 0.81 70
liittyva harrastus
KadegtaldoF, -kuten rakentaminen, puutydt, 015 0.76 60
pienoismallit jne.
Ominaisarvo 2.7 2.0
Selitysosuus % 30.0 22.8
Cronbachin alfa .73 74
Siviilipalvelusvastaajat, ka (1-5) 2.6 1.9
Varusmiesvastaajat, ka (1-5) 2.1 2.4
T to,=11.3%** | T _ =8 1***x

KMO=.723 ja Bartlett p=.000



144

Sosiologia 2/2013

kiyttod viimeisen kahdentoista kuukauden
aikana (dummy).

Jarjestelmiintegraatioon liittyen mitattavina ky-
symyksini olivat ty6- ja opiskelutilanteen osal-
ta korkea-asteelle suuntautuminen, tySpaikka
palveluksen jilkeen, elimin aikana koettu
tyottomyys sekd pyrkimys johtavaan asemaan
35-vuotiaana. Uskonnollisen yhteison jasenyyt-
ti mitattiin valtakirkkojen (luterilainen/orto-
doksi), muun uskonnollisen yhteison tai kirkon

jasenyydelld sekd uskontokuntiin kuulumat-
tomuudella. Palveluksen lykkddmistd mitattiin
21-vuotiaiden tai sitd vanhempien luokalla. Pal-
velusta edeltivii henkilokohtaisia tuloja mitat-
tiin kuusiportaisella asteikolla ja elimin aikana
koettua tyottomyyttd viisiportaisella asteikolla!!.
Mukaan otettiin my6s varusmiesten alueellisesti
epatasaisen jakautumisen oikaisemiseen tarkoi-
tettu padkaupunkiseutua asuinkuntana koskeva
dummy-muuttuja.

Taulukko 4. Logististen regressiomallien tulokset selitettdessi siviili- ja varusmiespalvelusryhmi-

en eroja."?
Malli 1 Malli 2 Malli 3 Malli 4
B(SE) OR B(SE) OR B(SE) OR B(SE) OR
Taiteellinen suuntautuminen (asteikko 1— ,915% %% 2,50 ,799%** 2,22 ,734%%* 2,08 ,798*** 2,22
5) (,097) (,107) (L117) (,122)
Kiytinnollistekninen suuntautuminen -, 442%** | 0,64 -,242%% 0,79 -,192* 0,83 -,283%% 0,75
(asteikko 1-5) (,078) (,086) (,095) (,099)
Ryhmisuuntautuminen -,603%*x | (.55 -,464%** 0,63 -,336%* 0,72 -,272% 0,76
(,110) (,122) (,130) (,135)
Alkoholin kulutus, ennen palvelusta -,173%%x | (,84 -,195%** 0,82 -, 194%** 0,82 -,191%*x 0,83
(1-12) (,023) (,026) (,029) (,030)
Kannabis viimeisen 12 kk:n aikana (d) 1,049*** | 2 86 1,044%** 2,84 ,995%** 2,71 1,025%** 2,79
(,196) (,217) (,238) (,249)
Uskonto, evankelisluterilainen tai
ortodoksi
Muu kirkko tai yhteis6 (vihemmistd) 1,079** 2,94 1,085%* 2,96 1,653** 5,22
(,402) (,419) (,528)
Ei uskonnollista yhteisod 1,252%%* 3,50 1,131%** 3,10 1,834*** 6,26
(,169) (,185) (,248)
Korkea-aste, muut
Hakeutuu ammattikorkeakouluun ,364 1,94 ,435 1,54 272 1,31
(,280) (313) (,331)
Hakeutuu yliopistoon ,551* 1,74 ,791%* 2,21 ,906** 2,47
(,260) (,278) (,293)
Opiskelupaikka -,669* 0,51 -,561 0,57 -,514 0,60
ammattikorkeakoulussa (,324) (,347) (,363)
Opiskelupaikka yliopistossa ,331 1,39 181 1,20 ,397 1,49
(,303) (,332) (,351)
Korkea-asteen tutkinto suoritettu 3,504*** | 3325 3,262%*%* | 26,10 | 3,052*** 21,16
(,654) (,707) (,703)
Tyopaikka palveluksen jilkeen -,481* 0,62 -,335 0,72 -,346 0,71
(,209) (,250) (,258)
Tavoitteena johtava asema 35-vuotiaana -1,152*** | 0,32 -1,167*** 0,31 =1,114%** 0,33
(,274) (,295) (,299)
Koettu ty6ttomyys elimin aikana (1-5) ,435%%* 1,55 ,205% 1,23 ,217* 1,24
(,079) (,088) (,092)
Tulot ennen palvelusta (1-6) -,619%** 0,54 -,561%** 0,57
(,110) (,113)
Palveluksen lykkaaminen (ikd 21 tai yli) 1,986*** 7,29 2,663 %** 14,33
(,195) (,266)
Muu kirkko tai yhteiso* Palveluksen -,489 0,61
lykkiiminen (,902)
Ei uskonnollista yhteisod* -1,693%*x | (0,18
Palveluksen lykkiiminen (,386)
Asuinpaikka paikaupunkiseutu -1,269*** | 0,28
(,201)
Vakiotermi ,615 ,366 ,853 1,115
(,391) (,484) (,554) (,575)
N 1202 1202 1202 1202
Nagelkerke R2 0,32 0,47 0,58 0,62
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SOSIAALINEN INTEGRAATIO PALVELUSRYHMIEN
SELITTAJINA

Tutkimukseen valituista muuttujista raken-
nettiin nelja regressiomallia, joista ensimmii-
sessd selittdvind muuttujina olivat sosiaalista
integraatiota ja toisessa jirjestelmiintegraa-
tiota koskevat muuttujat. Kolmannessa mal-
lissa olivat selittdvind muuttujina lisiksi 1ki ja
tulot ja neljinnessi oikaiseviksi muuttujiksi
tarkoitettu padkaupunkiseudulla asuminen ja
yhdysvaikutukset (Taulukko 4).

Ensimmiinen regressiomalli vahvisti mitat-
tujen sosiaalisen integraation osa-alueiden
yhteyden joko siviili- tai varusmiespalve-
lukseen. Ryhmi- ja kiytinnollistekninen
suuntautuminen seki alkoholin kulutus yh-
distyivit oletusten mukaisesti varusmiespal-
velukseen. Taiteellinen suuntautuminen ja
kannabiksen kiyttd lisdsivit siviilipalveluk-
sen todennikoisyyttd. Taiteellisuuden vaiku-
tus voi varusmiespalveluksen keskeyttineilld
(Kuva 1, kohta 4) selittyd harrastustyyppien
kaytinnon vaikeuksilla, silld jopa yksilollis-
ten litkuntatottumusten siilyttiminen varus-
miespalveluksessa tuottaa haasteita (Wessman
2010). Ei-kokemuksellisen valinnan tehneilld
(Kuva 1, kohdat 1,2,3) varusmiehen ulko-
asurajoitukset voivat myos vaikuttaa. Kiy-
tinnollisteknisessd suuntautumisessa on kyse
michisestd harrastuskulttuurista, joka tekee
luontevaksi varusmiespalveluksen valinnan.
Siind missd asevelvollisuuden ja miehisen vi-
kivallan kytkds tapahtuu symbolisella tasolla
miechisyyden myvyteissd (Ahlbick 2010, 138),
alkoholilla on tuloksen mukaan konkreetti-
nen — mutta samalla todennikdisesti miehi-
syyden myytin kautta symbolisesti tapahtuva
— kytkentd varusmiesryhmian.

JARJESTELMAINTEGRAATION MERKITYS

Toiseen regressiomalliin otettiin jirjestel-
miintegraatiota mitanneet muuttujat. Us-
konnolliseen  vihemmistd6n kuulumisella
oli siviilipalveluksen alkuperiisen roolin ja
tutkimusoletusten mukainen merkitys siviili-
palveluksen todennikdisyyden vahvistajana'.
Myés uskonnollisiin yhteiséithin kuulumat-
tomuus oli oletusten mukainen siviilipalve-
lusryhmin  selittdjd Enemmistouskonnon

kollektiivisuus tukee asevelvollisuutta, mutta
vihemmistouskonnon integraatiossa merkit-
tivimpi tekijd voi olla normiristiriita aseel-
lisen maanpuolustuksen kanssa. Tulos tukee
aiemmissa tutkimuksissa esiintynytti poh-
joismaisen yhteiskuntauskonnon kytkentia
luterilaisuuteen. Kulttuurisen yhteniisyyden
vuoksi kirkolla ja maallisilla instituutioilla on
ollut liheinen suhde niin paikallisella kuin
valtion tasolla, miki on mahdollistanut us-
konnon tuen maallisille instituutioille (Kal-
lunki 2008; Kallunki 2010). Uskonto onkin
tarjonnut maanpuolustukselle moraalista le-
gitimaatiota asettumalla osaksi jarjestelmii.
Uskontokuntiin  kuulumattomuus  edustaa
ylisukupolvisesta mallista irtautumista tai val-
tauskonnosta poikkeavaa lihtokohtaa. Tulos
el suoraan liity uskonnollisuuteen vaan us-
konnollisen jirjestelmin yhteiskuntauskon-
nolliseen rooliin.

Korkea-asteen tutkinnon suorittaneiden riski
paitya siviilipalvelukseen oli oletusten suun-
tainen. Vaikutus oli voimakkain mitatuista
muuttujista. Kyseisen ryhmin osuus asevel-
vollisista on kuitenkin pieni. Itsendistynei-
den korkeasti koulutettujen on helpompi
hyodyntid osaamistaan siviilipalveluksessa ja
myos vaikeampi suuntautua kollektiiviseen
varusmiespalvelukseen, joka on oletusarvoi-
sestl suunnattu toiseen eliminvaiheeseen.Val-
mistuneilla kyse voi olla jo oman perheen tai
parisuhteen merkityksesti. Myos yliopistoon
hakeutuminen palveluksen jilkeisend vuonna
lisisi oletusten mukaisesti todennikoisyyt-
ta sivillipalvelusluokkaan kuulumiselle. Va-
rusmiehilli onkin ongelmia sekd opintoihin
palaamisessa ettd padsykokeisiin valmistautu-
misessa (Laaksonen 2004). Keviin piisyko-
keet osuvat yleensd varusmiesten loppuso-
dan ajankohtaan (Puolustusministeric 2010,
90-91). Merkitysta on todenniakdisesti myos
palveluksen aikaisten opiskelumahdollisuuk-
sien heikkoudella (ks. SYL 2011). Edellisistd
poikkeavasti opiskelupaikka ammattikorkea-
koulussa vihensi riskid siviilipalvelukseen
paitymiseen. Opiskelupaikalla yliopistossa el
ollut vaikutusta.

Nuoren ty6hon integraatiolla oli sekd suun-

tautumisen ettd toteutuneen tilanteen osalta
oletusten mukainen varusmiespalveluksen
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valintaa tukeva merkitys. Johtavan aseman ta-
voittelu 35 ikdvuoteen mennessa yhdistyi sel-
visti varusmiesluokkaan kuulumiseen. Vaiku-
tus selittyy todennikoisesti varusmiesten joh-
tajakoulutuksen houkuttelevuudella johtajan
asemaa tavoittelevilla nuorilla. Eliman aikana
koettu tyottomyys oli yhteydessi siviilipalve-
lusryhmiin. Tyohon integraation merkitysti
tiydensi se, ettd palveluksen jilkeen tiedossa
oleva tyopaikka heikensi todennikoisyytta si-
viilipalvelusryhmiin kuulumiselle.

TULOT JA PALVELUKSEN LYKKAAMINEN

Kolmanteen malliin lisittiin tuloja ja palve-
luksen lykkiddmistd koskevat muuttujat. Tuloja
koskeva muuttuja poisti palveluksen jilkeisen
tyopaikan merkitsevyyden: varusmiespalvelus
potentiaalisesti lyhyempini palvelusmuotona
on korkeatuloisille kustannuksiltaan tehok-
kaampi ja siten suositumpi kuin siviilipalve-
lus. Tyota koskevan jirjestelmiintegraation
merkitys siilyi kuitenkin tyottémyyden ja
johtajuustavoitteen kautta. Tulojen ja iin mu-
kaan ottaminen poistivat myds ammattikor-
keakoulupaikan merkitsevyyden varusmies-
palvelusryhmin selittdjini. Aineiston ammat-
tikorkeakouluvastaajien tulot ovat siis syyni
varusmiespalveluksen ~ houkuttelevuuteen
potentiaalisesti lyhyempind palvelusmuoto-
na. Tyohon integraation merkitysti tukevat
tulokset voi tulkita niin johtajuustavoitteen
kuin tyollisyyden osalta siten, ettd kyse on
osaltaan tyon merkitysti korostavasta suoma-
laisesta yhteiskuntauskonnosta.

Asevelvollisuuden viivistyminen tyypillisestd
19 tai 20 ikidvuodesta myShempidin vaihee-
seen kasvattaa voimakkaasti siviilipalvelus-
ryhmiin kuulumisen todennikoéisyyttd. Ian
merkitystd siviilipalveluksen ennustajana voi
tulkita yksilollisen identiteetin ja elimdnuran
seen tyypillisesti ajoittuvan varusmiespal-
veluksen inhimillisia kustannuksia. Itseniis-
tyminen voi tarkoittaa myds etdintymisti
ylisukupolvisesta mallista ja kollektiivisista
normatiivisista vaatimuksista, jolloin oman
sukupolven kokemukset ja tosiasiallinen
elinympiristd korostuvat (ks. Salasuo 2009,
197-202).

Neljinteen malliin otettiin uskontokuntiin
kuulumattomien ja vihemmistduskontojen
yhdysvaikutukset palveluksen lykkdimisen
kanssa sekd asuinpaikkamuuttuja. Palveluk-
sen lykkdiminen tuki valtakirkon jisenil-
li voimakkaammin siviilipalvelusluokkaan
kuulumista kuin kirkkoon kuulumattomilla.
Palvelustaan lykinneiden keskuudessa uskon-
tokuntiin kuulumattomat poikkesivat toisin
sanoen vihemmin valtakirkon jisenisti kuin
tyypillisessid 1dssd palveluksen suorittavien jou-
kossa. Tyypillisessd suoritusidssi valtakirkon
jsenten sosiaalinen paine varusmiespalveluk-
seen on siten selvisti suurempi kuin muuta-
ma vuosi myShemmin. Tulos sopii hyvin ai-
empiin kyselytuloksiin vanhempien ja lahisu-
vun merkityksesti varusmiespalveluksen va-
linnan tukena. Palvelus on alle 21-vuotiaana
palvelustaan suorittavalle valtakirkon jisenelle
kuuluva ylisukupolvinen ja normatiivisesti
atkuistumiseen liitetty toimintamalli, jon-
ka kyseenalaistuminen korostuu palveluksen
lykkdimisen my6ti. Miti myShempiin pal-
velusta on lykitty, sitd todennikoisempid on,
ettd velvollisella on jo parisuhde tai perhe.
Talloin lihisuhteiden vaikutus voi kiantyi
painvastaiseksi nuoriin ikiryhmiin verrattuna.
Malliin otetut muuttujat selittavit ilmiosta 62
prosenttia ja ennustavat vastaajaluokkia hyvin:
siviilipalvelusvastaajista  oitkein luokittui 84
prosenttia ja varusmiesvastaajista 85 prosent-
tia (cut value=0,365). Korkea selitysaste, hyvi
luokittelukyky ja yhteensopivuus aiempien
athetta sivunneiden tutkimusten kanssa tuke-
vat kisitysta tulosten luotettavuudesta ja mal-
lin toimivuudesta. Tulosten yleistettavyytti
heikentdvit jossakin miirin varusmiesaineis-
ton rajoitukset. 270 vuorokautta palvelevien
erikoismiesten, kuten sotilaspoliisien ja ldi-
kintimiesten alhainen osuus aineistossa voi
heikentdi palvelusryhmien ty6hon integraa-
tiota koskevia eroja. Korkeasti koulutettujen
vetosuhteisiin (95 prosentin luottamustasolla
5,4-85,3) on suhtauduttava varauksella ryh-
min pienuuden ja yhden joukko-osaston va-
rusmiesaineiston vuoksi. Varusmiesaineiston
rajautumista maavoimien yhteen joukko-
osastoon lieventdi se, ettd kyseinen joukko-
osasto edustaa kaikkia maavoimien aselajeja.
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Tutkimuksen tulokset osoittivat siviilipalve-
luksen ja varusmiespalveluksen olevan mitat-
tujen ulottuvuuksien osalta voimakkaasti eri-
laistuneita ryhmid. Profiililtaan omaleimaiset
palvelusmuodot kytkeytyivit toisistaan poik-
keaviin sosiaalisen integraation ja jarjestel-
miintegraation muotoihin. Varusmiespalve-
luksen yhteensopivuus koski erityisesti tyo-
markkinoita ja valtakirkkoja. Johtajuuskoulu-
tus ja kirkollinen ty6 ovatkin integroituneet
osaksi asevelvollisuusjirjestelmii. Aiemmassa
tutkimuksessa myos varusmiesten tyokyky on
todettu korkeaksi ja johtajuuskoulutuksella
on ollut yhteys tydmenestykseen (Nivalainen
& Hopponen 2010; Elovainio ym. 2002; Alho
& Nikula 2012). Siviilipalvelus oli yhteenso-
piva koulutusjirjestelman kanssa erityises-
ti korkea-asteen opintoihin hakeutuvien ja
tutkinnon suorittaneiden osalta. Siviilielimai
muistuttavassa palvelusmuodossa pidsykokei-
siiln valmentautuminen ja ammattiosaamisen
hyédyntiminen on paremmin mahdollista
kuin varusmiespalveluksessa.

Varusmiespalveluun kohdistuvat muutosvoi-
mat tulevat korkea-asteelle suuntautuvien
lisaksi perinteisistd jirjestelmistd irtautuvil-
ta nuorilta. Uskonnollisen moniarvoisuu-
muutospaineen: kirkkoon kuulumattomuus
tai vihemmistouskontoon kuuluminen lisdi-
vit merkittavisti siviilipalveluksen todenni-
koisyytta. Sama merkitys on elimin aikana
koetulla ty6ttomyydelld. Kyseisilld tekijoilld
voi olla my6s maanpuolustukseen liittyvii
yhteiskuntauskontoa heikentivd vaikutus.
Tyottdmyyden  yhteys — siviilipalvelusluok-
kaan kuulumiseen osoittaa palvelusmuodon
jannitteen tyomarkkinoiden kanssa, mutta
samalla my®s jirjestelmidn sosiaalisen roolin:
tyopalvelus toimii reittind tyokokemuksen
hankkimiseen.

Kiytinnollistekninen ja taiteellinen suun-
tautuminen toimivat harrastusten Airipaina,
joista ensimmaiinen tuki varusmiespalvelusta
ja jilkimmaiinen siviilipalvelusta. Kaytinnol-
listekninen osaaminen on osin hyddynnetta-
vissd varusmiespalveluksessa. Taiteellinen har-
rastuneisuus voi sen sijaan aitheuttaa ongelmia

varusmiespalveluksessa yksilollisen ajan puut-
tumisen vuoksi (ks. Wessman 2010). Ulko-
nikod ja yksilollista ilmaisua koskevat rajoi-
tukset ehkiisevit todennikdisesti taiteellisesti
suuntautuneiden nuorten varusmieheksi ha-
keutumista. Varusmiespalvelus on yhteydessi
palvelusmuodon  kollektiivisuuden — vuoksi
vapaa-ajan ryhmisuuntautumiseen. Piihteet
toimivat osaltaan nuorten ryhmikiyttiyty-
misen ja normi-integraation lihteind, miki
nikyy alkoholin kytkeytymiseni varusmies-
palvelukseen ja kannabiksen kiyton littymi-
seni siviilipalvelukseen. Erityisesti alkoholi ja
kiytinnollistekninen harrastuneisuus edusta-
vat perinteistd miehistd mallia.

Palveluksen lykkidimisen merkitys ryhmien
selittdjand alleviivaa alle 21-vuotiaiden palve-
lusmuodon valinnan sosiaalisesti sidonnaista
luonnetta. Asevelvollisuus ei siten kytkeydy
niinkian “yksilolliseen pakkovalintaan™ vaan
kollektiivisiin ~ sidonnaisuuksiin. Tulkintaa
tukevat aiempi tieto isinmaallisuuden ja li-
hisukulaisten nikemysten merkityksesti va-
rusmiespalveluksen perusteena (Myllyniemi
2010, 45). Palvelusryhmii selittivid integraa-
tio laajeni kyseisistd tekijoistd tyohon, vapaa-
aikaan, piihteisiin ja uskontoon.
Varusmiespalveluksen yhteys yhteiskuntaus-
kontoon tuli selkeimmin esiin valtauskonnon
ja palveluksen lykkidamisen kautta. Valtakirk-
koon kuuluvien ohjautuminen varusmiespal-
velukseen on todennikéisintd alle 21-vuo-
tiaana. Varusmiespalvelus on nuoren michen
atkuistumisen riitti, jonka velvoittavuus heik-
kenee voimakkaasti ikitovereiden jo kiytyid
armeijan ja elimin tdyttyessa muilla asioilla.
Vanhempien merkitys voi olla suuri varus-
miespalveluksen tukijoina alle 21-vuotiailla
valtakirkkoihin kuuluvilla, mika ennakoi us-
konnollisen moniarvoisuuden myoti tapah-
tuvaa yleisen asevelvollisuuden edellytysten
heikkenemisti. Toisaalta parisuhde ja perhe
voivat vaikuttaa palvelustaan lykkaavilli us-
konnosta riippumattomasti siviilipalveluksen
todennikoisyyttd lisiten.

Tutkimuksen tulokset tukevat kisitystd suo-
malaisen yhteiskuntauskonnon kytkennisti
luterilaisuuteen, mutta samalla vahvistavat
kdsitteen maallista ulottuvuutta. Kansallista
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yhteniisyyttd ja maanpuolustuksen legiti-
maatiota vahvistava integraatio liittyy tilloin
sukupuolirooleihin, alkoholiin, lainkuuliai-
suuteen (kannabis) ja perinteisesti protestant-
tisuuteen liitettyyn tyohon. Nami tekijit toi-
mivat luterilaisuuden ohella kansallisvaltion
yhteniisyyttid tukevan sakralisaation symbo-
leina (ks. Kallunki 2010; Hvithamar & War-
burg 2009; Helve & Pye 2002, 98). Tuloksissa
nikyi siviilipalveluksen uusi merkitys uskon-
nottomien palvelusmuotona. Varusmiespal-
veluksen yhteys valtauskontoon ja maallisiin
symboleihin tullee olemaan yleisen asevel-
vollisuuden tulevaisuudelle haaste, mikali
uskonnollisen monimuotoisuuden, maallisen
moniarvoisuuden ja kirkkoon kuulumatto-
muuden kasvu jatkuu.

Tutkimus laajensi asevelvollisuuden kollektii-
visuuden kisittelya totaalisen laitoksen sisdi-
sesti nikokulmasta muuhun yhteiskuntaan.
Samalla varusmiespalvelus nayttia suomalaisen
tulevia ulottuvuuksia konvergoivan piirteen:
korkeaa osallistumisastetta tukevat varusmies-
palveluksen jirjestelmidintegraatio tyon ja val-
tauskonnon kanssa sekd erilaiset sosiaalisen in-
tegraation alhaaltapdin tulevat tekijit.

VIUTTEET

Kiitian Tekesin Innovaatiot sosiaali- ja terveys-
palveluissa -ohjelmaa Voi hyvin nuori -tutki-
mushankkeen rahoittajana.

Kuva koskee vain miehid. Naisen piityminen
siviilipalvelukseen edellyttid varusmiespalve-
luksen keskeyttimistdi 45 piivin jilkeen va-
rusmiespalveluksen aloittamisesta (Laki naisten
vapaachtoisesta asepalveluksesta 194/1995, 4§;
Siviilipalveluslaki 1446/2007).

Ennen siviilipalveluksen aloittamista vaihtoi
vuonna 2010 siviilipalvelukseen noin 300 vel-
vollista (Ty6- ja elinkeinoministerié 2011, 13—
22). Kuvan luvut perustuvat timin tutkimuk-
sen aineistoon sekd tyo- ja elinkeinoministeri-
on tai puolustusvoimien tietoithin (Puolustus-
voimat 2012, 29; Ty6- ja elinkeinoministerio
2011). Kuvassa esitetyn lisiksi osa keskeyttdjista
palaa suorittamaan asevelvollisuutta.

* Palvelus lyhentyi 2013 kaikissa vaihtoehdoissa
15 vuorokaudella.

Siviilipalvelukseen kuuluu peruskoulutus- ja
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tyopalvelusvaiheen lisiksi mahdollinen tiyden-
nyspalvelus, ylimiariinen palvelus ja litkekan-
nallepanon aikainen palvelus (Siviilipalvelusla-
ki 1466/2007, 3 §).

Emilé Durkheimin sosiologia pyhin merkityk-
sestd yhteiskunnan koheesiolle on osa kisitetti.
Vaikka Durkheim ei kiyttinyt kisitettd, hinen
voidaan katsoa pitineen isinmaallisuutta mo-
dernina yhteiskuntauskontona. (Wallace 1977.)
Molemmilla organisaatioilla on huumeet tor-
juva polititkka (Puolustusvoimat 2010b; Sivii-
lipalveluskeskus 2011).

6

harrastuksiin? Vastausvaihtoehdot: en lainkaan,
vain vihin, jossain miarin, melko paljon, hyvin
paljon.

Kyseessd on kahdelle pidkomponentille pako-
tettu ratkaisu. Perusteena ratkaisulle oli tulkin-
nallinen selkeys, padkomponentin noussut reli-
abiliteetti ja yhdistyneiden piikomponenttien
vilinen korkeahko korrelaatio (r=.43).
Kysymys: "Millaisessa seurassa toimit tai vietit
aikaasi seuraavissa tilanteissa? Valitse mieluisin
vaihtoehto”. Vastausvaihtoehdot: yksin, kaksin,
3-5 hengen ryhmissi, 6-10 hengen ryhmissi,
suuremmassa kuin 10 hengen ryhmissi.
Tyottomyytta koskeva asteikko: ei lainkaan, alle
6 kk, 6-12 kk, 1-2 vuotta, yli 2 vuotta. Henki-
Iokohtaisten tulojen asteikko: alle 1000 €/kk,
1000-1500 €/kk, 1500-2000 €/kk, 2000-3000
€/kk, 3000-4000 €/kk ja yli 4000 €/kk.
Kaikki mallit olivat hyvii Hosmer & Leme-
show -testin perusteella. Aineistosta poistettiin
9 havaintoa itseisarvoltaan 5:n ylittdvin stan-
dardisoidun residuaalin ja poikkeavan Cookin
etdisyyden perusteella.

Analyysissi yhdistettiin valtiollisessa erityisase-
massa olevat ortodoksit ja luterilaiset edellisten
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