PAAKIRJOITUS

Tutkimusetiikka yha tarkeampaa

tyoelaman tutkimuksessa

Tieteellisen tutkimuksen kenttaa useita vuosia
seuranneet ovat epaileméttd havainneet tutki-
muksen eettisten ndkokulmien nousseen en-
tistd keskeisempddn asemaan niin rahoitusta
haettaessa kuin tuloksia julkaistaessa. Kysei-
nen kehitys jatkuu, kun Euroopassa astuu voi-
maan yleinen tietosuoja-asetus 25.5.2018. Ase-
tus pitda sisallddn tietosuojadirektiivin (EU)
2016/680 seka yleisen tietosuoja-asetuksen
(EU) 2016/679 (ks. Eduskunta 2017).

Tutkijoina meita kaikkia kiinnostaa, kuin-
ka asetus tulee vaikuttamaan meneilldan tai
suunnitteluvaiheessa oleviin tutkimuksiin
seka tieteen tekemisen kdytantoihin. Asetus
koskee nimenomaan henkil6tietojen kasitte-
lya. Jo nyt tiedetdan, ettd tutkimuksen osallis-
tujia on tiedotettava entista tarkemmin heiddn
oikeuksistaan, kuten mahdollisuudesta pe-
ruuttaa osallistumisensa ja "tulla unohdetuksi”
missa tahansa vaiheessa tutkimusta ilman seu-
rauksia (Oikeusministerio 2017). Nailla toi-
milla turvataan osallistujien itsemaaraamis-
oikeuden toteutumista. Seuraavassa esitam-
me joitakin ndkokulmia eettisiin kysymyksiin
monitieteiselld tydeldaman tutkimuksen ken-
talla, joka kasittaa niin terveystieteiden epide-
miologisen kuin humanistisen ja yhteiskunta-
tieteellisenkin tutkimuksen.

Tutkimuksen etiikka on laaja kokonaisuus,
joka koskee tutkimuksen koko elinkaarta, eli
niin tutkimusaineistojen keraamista, rapor-
tointia ja julkaisemista kuin sdilyttdmistakin.
Yleensa tutkimuksesta vastaava tutkija vastaa
aineiston eettisesta kaytosta ja sailytyksesta.
Tietosuoja-asetuksen voimaan astuessa onkin
keskeistd ymmartad, ettd tutkija on itse vas-
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tuussa eettisistad seikoista ja niistd mahdolli-
sesti seuraavista rangaistuksista. Tdma saat-
taa kuulostaa dramaattiselta. Kdytannossa se
tarkoittaa, ettd tutkijoiden on oltava perilla
kulloinkin voimassa olevasta lainsdadannos-
td ja osattava soveltaa sitd omaan tutkimuk-
seen. Neuvoa ja opastusta on saatavilla, esim.
oman yliopiston tai tutkimuslaitoksen eetti-
siltd toimikunnilta, tietosuojavaltuutetulta
(ks. Tietosuojavaltuutetun toimisto 2017) ja
Tietoarkistosta (ks. Tietoarkisto 2018).
Tyypillisesti tutkimukset vaativat tapaus-
kohtaista eettistd arviointia. Vaikka esimerk-
keja loytyy, tutkijalle jaa runsaasti pohditta-
vaa: Milloin riittda tutkimuksen osallistujien
suullinen informointi ja milloin tarvitaan kir-
jallinen suostumus? Millainen osallistujan
teko riittdd suostumuksen ilmaukseksi esi-
merkiksi tyopaikalla tehtdvassa tutkimukses-
sa? Kuinka tiedon rikkauteen ja monipuolisuu-
teen nojaavassa etnografisessa tutkimuksessa
voidaan turvata tyopaikkojen ja informanttien
anonyymisyys ja yksityisyys? Miten sanoittaa
kirjoituspyynto siten, ettd se yhtd aikaa hou-
kuttaa vastaamaan, selittda eettisesti keskei-
set seikat ymmarrettavalla kielelld ja tayttaa
eettisten arvioitsijoiden vaatimukset? Milla
pelisddannoilla voi hyddyntdd sosiaalisessa
mediassa muodostuvaa dataa? Entd kuinka
voidaan huolehtia tietosuojasta digitaalisella
yhteydella tehdyssa tutkimushaastattelussa?
Jo aineiston elinkaaren alkuvaiheessa vas-
tuullisen tutkijan on oltava selvilla siita, milla
tavalla hanen tulee omassa tutkimuksessaan
huomioida eettiset kysymykset. Juuri tdma
vastuu tullee korostumaan tietosuoja-asetuk-
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sen myotd ja on jo ndkynyt esim. rahoittajien,
kuten Suomen Akatemian, eettisten ja aineis-
ton hallintaselvitysten lisddntymisend (ks.
Suomen Akatemia 2017). Parhaimmillaan tut-
kimuksen etiikkaa késittelevien dokumenttien
tdyttaminen ohjaa tutkijaa ymmartamaan ja
ottamaan huomioon omaa tutkimustaan kos-
kevia eettisia erityiskysymyksia jo ennen tut-
kimuksen aloittamista.

Eettistd ennakkoarviota edellyttavissa tut-
kimuksissa tutkijat noudattavat yksityiskoh-
taisia ohjeita mm. tutkittavien informoinnis-
ta, tutkimuslupien hankkimisesta, aineiston
kaytostd, sdilytyksestd ja tuhoamisesta. Esi-
merkiksi tyoladketieteelliset tutkimukset, jois-
sa tehdaan yksilon koskemattomuuteen puut-
tuvia mittauksia ja tutkimusaineistoon vieldapa
usein liitetdan erilaisia rekisteritietoja, edel-
lyttavat tutkijalta poikkeuksetta eettisen en-
nakkoarvion pyytamista (Tutkimuseettinen
neuvottelukunta 2018a). Eettista ennakkoar-
viota vaaditaan yleensa tutkimuksilta, jotka
kohdistuvat erityisen haavoittuvaan ryhmaan
(esim. lapset) tai jossa tutkittavalle voi koitua
jonkinlaista haittaa. Useat kansainviliset tie-
delehdet edellyttavit eettistd ennakkoarviota,
vaikka kyse ei olisi tutkittavalle mahdollisesti
haitallisesta tutkimuksesta, minka vuoksi en-
nakkoarvioita pyydetdan nykyisin myos hu-
manististen ja yhteiskuntatieteellisten alojen
tutkimuksiin. Mikali ennakkoarvio on tarpeen,
voidaan varsinainen tutkimus kiaynnistaa vas-
ta eettiseltd toimikunnalta saadun puoltavan
lausunnon jalkeen.

Suuri osa tyoelaman tutkimuksista ei kui-
tenkaan vaadi ennakkoarviota, vaan niissa
eettisten ohjeiden soveltaminen on tutkijan
vastuulla. Keskeistd eettisten nakokulmien
kannalta on ymmartaa, mitka seikat on otet-
tava huomioon oman tutkimuksen kohdalla.
Tutkijan tulee toisaalta myos olla selvilla sii-
td, miksi eettiset kysymykset eivat aiheuttaisi
toimenpiteitd hdanen tutkimuksessaan. Tasta
esimerkkina voi olla julkaistujen elaméakerto-
jen analysointi tai lehtiartikkeleihin perustu-
va tutkimus. Siitd huolimatta, ettd aineiston
hankinta ei edellyta erityisia eettisia toimia,

on tutkija velvollinen noudattamaan esim. jul-
kaisueettisia ohjeita.

My06s anonyymin tiedon kerddminen ja
tutkittavien tiedottaminen on suunniteltava
huolellisesti. Usein tutkijan tulee myos pyytaa
lupa tutkimuksen tekemiseen esimerkiksi tyo-
organisaatiolta. Tutkittavien tiedottamisesta
l6ytyy ohjeita Tietoarkiston sivuilta (ks. Tie-
toarkisto 2017). Tietosuoja-asetus edellyttaa,
ettd tutkimukseen osallistuvalle annetaan
henkilotietojen kasittelya koskevat tiedot tii-
viisti esitetyssa, lapindkyvassa, helposti ym-
marrettdvassa ja saatavilla olevassa muodossa
selkedlld ja yksinkertaisella kielella.

Tietoja tutkimuksesta voidaan antaa tut-
kittaville joko suullisesti ja/tai kirjallisesti,
mutta tutkijalla on dokumentointivelvollisuus.
Tutkittavalle tulee annettujen tietojen pohjal-
ta muodostua selva kasitys tutkimuksen tar-
koituksesta ja tietojen kasittelystd, mm. ano-
nymiteetista ja sen turvaamisen periaattees-
ta. Aineistoa kasittelevat tahot on mainittava
ja annettava sailytyksestd vastaavan henkilon
yhteystiedot. Tutkijan on myos huolehdittava
haastattelujen ja muun tutkittavilta kerdtyn
materiaalin tietoturvallisesta kasittelysta ja
havittamisestd, sekd kerrottava tasta osallis-
tujille avoimesti.

Eettiset kysymykset liittyvat myos tutki-
muksen raportointiin monin tavoin lapaisten
prosessia. Eettisid pohdintoja virittavat lahes-
tymistavasta riippuen esimerkiksi raportoita-
va tutkimusasetelma, tutkimusaineiston kayt-
taminen, tulosten julkaiseminen, analyysien
luotettavuus ja muut kirjoittajaeettiset seikat
(Tutkimuseettinen neuvottelukunta 2018b).
Jo tiedonkeruuvaiheessa suostumusta pyy-
dettdessa pitdisi osallistujille pystyad luonneh-
timaan, miten aineistoa raportoidaan, kayte-
taanko esimerkiksi sitaatteja ja jos, niin millai-
sia. Laadullista tydelaméan tutkimusta rapor-
toitaessa on joskus vaikea turvata yksityisyys
siten, ettei 16ytyisi joku, joka voisi tunnistaa
osallistujia. Usein turvaudutaan paikkakun-
tien, organisaatioiden, nimien ja muiden mah-
dollisten tunnistamista edistdvien tietojen
poistamiseen tai muuttamiseen. Aina taydel-
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listd tunnistamattomuutta ei kuitenkaan voida
luvata tutkittavalle organisaatiolle, mutta sen
yksittdisten jdsenten tunnistamattomuutta tu-
lisi ehdottomasti pitda tavoitteena.

Tutkijoiden tulisi myos olla selvilld henki-
l6tietorekisterin perustamiseen liittyvista sei-
koista. Mikali ei keradta henkild-, tai muita yksi-
16ivia tietoja, ei henkildtietorekisterin perus-
tamista edellyteta. Henkilotietoja ovat nimi tai
henkilotunnus. Toisaalta, mikali rekisteria ei
perusteta, tutkimuksen osallistujan oikeus pe-
ruuttaa osallistumisensa missa tahansa pro-
sessin vaiheessa saattaa olla mahdoton toteut-
taa. Ndma kysymykset saattavat nousta esiin
ja muodostaa ristiriitaisia tilanteita myds tal-
letettaessa aineistoa avoimesti jatkotutkimuk-
sissa hyodynnettavaksi.

Eettisten kysymysten arviointi on arkipai-
vaa Tydeldméan tutkimus -lehden toimitukses-
sa. Lakien ja asetusten muuttuessa myos Tyo-
elaman tutkimus -lehden on entista tarkem-
min harkittava omaa kantaansa julkaisueet-
tisiin kysymyksiin. Lehti edellyttaa, ettd kasi-
kirjoitus on aiemmin julkaisematon eika se
myo6skadn saa olla arvioitavana toisaalla. Kir-
joittajien tulee noudattaa kirjoituseettisia oh-
jeita esimerkiksi viittausten osalta ja kanssa-
kirjoittajien tulee tayttaa kirjoittajakriteerit.
Yksi paatoimittajan ja toimitusneuvoston teh-
tavista on tutkimuseettisten kysymysten esilla
pitdminen seki niiden noudattamisen valvo-
minen. Kdytannossa tama tarkoittaa sitd, etta
kirjoittajia pyydetdan selvittdmaan esim. onko
organisaatiolta saatu lupa tutkimuksen teke-
miseen tai onko tutkittavia informoitu ja ovat-
ko he ilmaisseet suostumuksensa riittavalla
tavalla.

Kansainvalisissa julkaisuissa tutkijat jou-
tuvat kasikirjoituksen ldhettamisen yhteydes-
sd ottamaan virallisesti kantaa tdmén kaltai-
siin kysymyKksiin. Tietojen tarkkuuden taso on
kiinni julkaisufoorumista seka tutkimusalasta.
Erdat psykologian alan lehdet edellyttavat kir-
joittajiltaan taydellista listausta arvioitavaksi
lahetetyssa kasikirjoituksessa kaytetyista
muuttujista seka siita, kuinka niita on kaytet-
ty tai tullaan kayttimaan muissa aineistosta

laadittavissa kasikirjoituksissa. Talld halutaan
varmistaa tieteellinen kontribuutio. Ladketie-
teen lehdet puolestaan vaativat eettisen en-
nakkoarvion lisdksi tarkkoja tietoja kirjoit-
tajien mahdollisista taloudellisista sidonnai-
suuksista. Toistaiseksi kotimaisissa lehdissa
ei tallaisia kdytantoja sovelleta. Nahtavaksi
jaa, muuttuvatko kaytannot tulevina vuosina.
Varmaa on kuitenkin, ettd huomiota Kkiinnite-
taan entistd tarkemmin siihen, onko tutkija
selvilld omasta roolistaan eettisen tutkimus-
tavan yllapitdjana ja edistdjana.
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