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Terveysalan ammatit ja koulutus. Helsinki,
Gaudeamus. 2011. 272 s.

Anne Laihon ja Tarita Ruoholinnan toimitta-
man Kirjan "Terveysalan ammatit ja koulutus”
pyrkimyksena on tuottaa kokonaistarkastelu,
jossa terveydenhuollossa toimivien ammat-
tiryhmien historiaa, nykytilaa ja koulutus-
ta tarkastellaan seka suhteessa toisiinsa etta
yleisemmin alan muutospyrkimyksiin. Kirjan
toimittajat yhdistavat eri artikkeleiden nako-
kulmia uuden julkisjohtamisen hehkuttamiin
joustavuuden ja innovatiivisuuden ja asiakas-
lahtdisen palvelun periaatteisiin. Lisaksi kir-
jan pyrkimyksena on yhdistaa kokonaisuu-
teen nakokulmia, joissa tavoitellaan yhteytta
hoitotyon olemukselliseen caring-ulottuvuu-
teen, joka liittda hoitotyon koko persoonal-
la ja sydamella tehtavaan tyohon (erityisesti
Schusterin artikkeli). Kysymys on silloin tyos-
ta, jota ei ole opittavissa kirjoista vaan ela-
mankokemuksen, ihmisend ja ammattilaise-
na kasvun ja arkipdivan oppimisen kautta.
Kirjan tavoitteena on paikallistaa terveys-
tyon ammattien kulttuurista monijuurisuutta
ja suhdetta myo6s tyévoima- ja yhteiskuntapo-
litiikkaan. Artikkeleissa osoitetaan, miten mo-
niammatillisuuden, hierarkioiden ja raja-aito-
jen katoamisen keskelld toteutuu hyvin risti-
riitaisia pyrkimyksid, jotka liittyvat seka his-
toriallisesti rakentuviin ammatillisiin profes-
sioprojekteihin ja niiden luomiin itseymmar-
ryksen tiloihin ettd uuden julkisjohtamisen
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ammatteja ja ammatillisuutta voimakkaasti
kyseenalaistavaan ja murentavaan kehittamis-
tyohon. Useammassa kirjan alkuosan artikke-
lissa (Sarkio, Rehn ja Laiho) taustoitetaan sai-
raanhoitajan ammatin historiallista muutosta,
jonka aikana on rakennettu omaa hoitotieteel-
lista tietoperustaa ja edellytyksia itsendiselle ja
autonomiselle asiantuntijatyolle. Nakokulma
terveysalaa koskeviin kysymyksiin kiinnittyy-
kin kirjassa ensisijaisesti sairaanhoitajien am-
matin toimintakulttuurin, eetoksen, tietope-
rustan ja koulutuksen muutoksiin.

Kirjan loppuosan artikkeleissa nakokul-
maa laajennetaan terveydenhuollon ldhiam-
mattien muutoksiin sekd uuden tyollista-
mispolitiikan vaikutuksiin (Henriksson), jot-
ka nakyvat erityisesti alemmissa terveyden-
huollon ammateissa. Kirjassa kasitellaan li-
saksi yksityistamisen, tilapdisten tydsopi-
musten ja vuoro- ja keikkaldadkareiden nako-
kulmia koulutukseen ja oppimiseen (Tiilikan,
Aaltosen ja Palukan artikkeli). Tydssa oppi-
joiden toimijuuden ndkékulmaa (Lappalaisen
artikkeli) avataan myos kiinnostavalla taval-
la institutionaalisen etnografian lahtékoh-
dista. Maahanmuuttajaldadkareiden ja maa-
hanmuuttajasairaanhoitajien tyolasta tieta
ammattiin kasitellddan Henna Kyhan ja Suvi
Niemisen artikkeleissa.

Kirjan erityisena nakokulmana on osoit-
taa koulutuksen merkitys ammatillisuuden
muokkaajana. Tahan pyritddan tutkimusot-
teella, jossa ollaan kiinnostuneita Foucault-
viritteisesti normalisoivasta vallankdytosta,
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joka normittaa sitd, mita kulloinkin pidetdan
hyvana hoitona tai hyvana sairaanhoitajana.
Kirjan avausartikkelissa Maria Sarkio kuvaa
historiallista prosessia, jonka aikana sairaan-
hoitajat ovat kurottuneet kohti "oikeaa” am-
mattia ja oman asiantuntemusalueen raken-
tamista. Artikkelissa tunnistetaan intressi- ja
toimijatahoja (esimerkiksi ladkintohallitus
tai oppikirjakomitea), jotka ovat vaikuttaneet
omalla panoksellaan siihen, miten sairaanhoi-
tajakoulutuksen muotoutuminen Suomessa
on edennyt vaiheesta toiseen. Analyysin pyr-
kimyksena on osoittaa, miten tarked merkitys
oppikirjoiksi hyvaksytyilld teoksilla voi olla
ammatin eetoksen muovaajana. Erityisen kiin-
toisia ovat viittaukset sairaanhoitajien kasvat-
tajan rooliin ehkaisevan valistustyon tekijoina
ja kansansivistyksellisen tehtdvan suorittaji-
na. Oppikirjat toimivat Sarkion mukaan alan
opiskelijoiden itsekurin sisdistdmisen ja itse-
hallinnan vélineina, jotka sosiaalistavat tule-
vat ammattilaiset "kiistattomiin totuuksiin”.
[tse olisin toivonut suurempaa aineistoldh-
toisyytta analyysin johtopdatdsten osoittami-
sessa. Tama on ehka mahdollista tutustumal-
la tarkemmin Sarkion vaitoskirjaan aiheesta.

Helena Rehn analysoi kriittisen diskurs-
sianalyysin avulla ruotsalaisen sairaanhoita-
juuden muutosta sairaanhoidon oppikirjo-
ja, ammattilehtia ja valtiollisia komiteamie-
tintdja erittelemadlld. Historiallisessa ana-
lyysissa osoitetaan, ettd myos Ruotsissa ko-
rostuivat sairaanhoitajien kansansivistyk-
selliset tehtavat suostutella kansa hygienian
noudattamiseen ja lddkdrin tottelemiseen.
Asettuminen ladkarin auktoriteetin alaisuu-
teen ulottui sairaanhoitajien avustuksella
myos potilaisiin. Rehnin rakentama profes-
sionaalistumisen kertomus pitda sisallaan
eradnlaisen sairaanhoitajien vapautumisker-
tomuksen ladkarien, lddketieteen ja teknii-
kan dominoimasta apulaisesta hoidon asi-
antuntijaksi. Vapautumiskertomus johdattaa
potilaan lahihoidon merkityksen ymmarta-
miseen ja tavoittelee eradnlaista olemusdis-
kurssia. Sairaanhoitajan tuli kohdata ihminen
kokonaisuutena, jolla on yksil6dllisia tunteita
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ja tarpeita, kokemuksia ja terveysongelmia.
Sairaanhoitajan tyd hahmottui itsendisena
hoitotyond, jolle tuli olla sama asema kuin
ladketieteelle.

Anne Laihon artikkelissa kuvataan suo-
malaisten sairaanhoitajien akatemisoitumis-
projektin vaiheita ja akateemista imua, joka
kdynnistyi Suomessa Kuopion korkeakoulus-
sa aloitetun terveydenhuollon kandidaatin-
koulutuksen my6ta vuonna 1979. Laiho ku-
vaa ammattikunnan pyrkimyksia voittaa jul-
kinen tunnustus akatemisoitumiskamppai-
lulleen historiallisen analyysin avulla. Ovet
yliopistoon avautuivat vasta silloin, kun aka-
teemis-elitistisesta yliopistopolitiikasta siir-
ryttiin vahitellen valtiokeskeiseen, ammatilli-
suutta korostavaan korkeakoulupolitiikkaan.
Nakemys "valineellisesta yliopistokoulutuk-
sesta” yleistyi, jolloin oli helpompaa edis-
tdd myos hoitotieteen invaasiota yliopistoi-
hin ylihoitaja- ja opettajakoulutuksen osalta.
Painopisteeksi maarittyi yhteiskuntatieteel-
linen kehyskertomus, jota tuettiin kasvatus-
tieteilld. Lahjoitusvirkojen avulla saatiin oma
asia etenemaan. Erityisesti "terveysyliopisto-
na” profiloituineessa Kuopiossa, ja my6s muis-
sa nuoremmissa yliopistoissa, oltiin valmiim-
pia hyvaksymaan hoitotiede opetusalaksi.

Lea Henrikssonin artikkelissa tuodaan
kiinnostava nakokulma terveysalan "kahden
kerroksen viakeen” ja erddnlaiseen "yhteiskun-
nalliseen laboratorioon”, jossa voidaan tutkia
ammattien uutta kuosia professionaalisen tar-
kastelun rajoja ylittden. Henriksson hyodyntaa
ammattien tutkimuksen klassikon Everett C.
Hughesin (1958) ajatusta siitd, miten nimen-
omaan alemman asteen ammatteja tutkimalla
voidaan loytaa kehityskulkuja, jotka ylempia
ammatteja tutkittaessa jaavat helposti piiloon.
Tutkimalla kansallisia politiikkadokumentte-
jajalahihoitajien ammattiliiton jasenlehdessa
julkaistuja liiton puheenjohtajan kirjoituksia
artikkelissa tuodaan esille ammattiryhman ja-
kamien arvojen ja perustelujen ristiriitaisuuk-
sia. Kirjoittaja osoittaa, miten 2000-luvun ke-
hittdmisohjelmissa seka terveyden- etta sosi-
aalialan kehittdmisohjelmissa korostuu jousta-
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va tyonjako ja koulutuksen tydelamalahtoisyys
ammatillisuuden ja tyollistettavyyden uuden-
laisina ideaaleina ja arvostuksina. Lahihoitaja-
tapausanalyysi tiivistdd suunnanmuutoksen,
jonka aikana ammatit ovat katoamassa ja
muuttumassa pelkaksi tyovoimaksi. Samalla
lisdantyy puhe henkil6stosta, osaajista, ver-
kostoasiantuntijoista tai koordinaattoreista.
Huolimatta lahihoitajan ammatin hajoamis-
prosessin etenemisestd, eldd ammattilehden
keskusteluissa edelleen ideaali ammattitaidon
yhtendisyyden merkityksestd, vaikka ideaalin
edellytykset kdytannossa ovat suuressa maa-
rin murentuneet.

Kirjan viimeisessa luvussa teoksen toimit-
tajat Anne Laiho ja Tarita Ruoholinna paatyvat
itse tekemdan diskurssianalyysia haastattelu-
aineiston ja lehtikirjoittelun seka alan netti-
Kkirjoittelun perusteella. Analyysin paatulok-
siksi nimetdan koulutussukupolvet, joita erot-
taa toisistaan erilainen suhde ammattialan
eetokseen ja kulttuurisiin perusoletuksiin.
Kaytannollis-kutsumuksellisessa puhetavas-
sa korostetaan alalle sitoutumisen tarkeytta ja
valitetaan naistyoyhteis6jen sisdisia ongelmia
monien muutosten keskelld. Tassa puheessa
kiinnitytaan farmakologiseen ja ladketieteel-
liseen tietoon ja tietimykseen. Akateemis-
professionaalisessa puheessa nahdaan tar-
kedna evidenssiin perustuva hoito, parhaat
kaytannot seka tutkimuskulttuurin merkitys
tyokaytannoissa. Nama hoitotyon tieteellista-
misen pyrkimykset ovat kuitenkin vaikeuksis-
sa sairaaloiden tyokaytanndissa, joissa vahti-
mestarikin saattaa pysahtya komentamaan
tietokoneen ddressa istuvaa sairaanhoitajaa
apuun, kun "sinulla nyt ei ndyta olevan muu-
ta tarkedmpaa tekemistd”. Antiakateemisessa
puheessa hoitotiede samaistetaan humpuuki-
hopotykseksi, oikean tyon vieroksunnaksi ja
hallinnon puolelle siirtymiseksi. Hoitotieteen
edustajat nahdaan managerialismin agenttei-
na, joiden tieteen kieli liittoutuu ja samaistuu
hallinnon kehittdmisen ja laatujarjestelmien
kieleen. Hoitotieteen manageripuheen sijalle
antiakateemiset kaipasivat koulutukseen laa-
ketieteen oppeja, joita tarvittaisiin varsinai-
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sessa hoitotyossa. Hoitotieteilijoiden nahtiin
kritiikittdmasti samaistuvan uuden julkisjoh-
tamisen oppeihin.

Kirjan artikkeleiden avaama nakdéala hoi-
totyon, hoitotieteen ja terveydenhoidon kou-
lutuksen jarjestelmamuutoksiin ja kamp-
pailukysymyksiin tuo pakostakin mieleeni
muutostilanteen sosiaality0ss3, jota seurasin
muutama vuosi sitten opettajavaihtoni aika-
na Britanniassa. Yliopisto-opettajat, joita ju-
tutin opetukseni valiajoilla, kertoivat sosiaa-
lityon yliopisto-opetuksesta, joka talla hetkel-
14 treenaa tulevia sosiaalityontekijoita 1ahin-
na "care-managereiksi”. Julkisella sektorilla
Britanniassa managerialistinen kehittadmistyo
on johtanut siihen, ettad sosiaality6 on muut-
tunut opettajien tulkinnan mukaan lahinna
erilaisten kontrahtien hallinnoinniksi ja po-
liisityoksi. Varsinaista "oikeaa” sosiaalityo-
ta tekevat lahinna kirjava joukko kolmannen
sektorin "palvelujen tuottajia”, jotka tarjoavat
julkiselle sektorille yritysmuotoisia ja tasol-
taan hyvin vaihtelevan laatuisia palvelujaan.
Ammattitaitoiset sosiaalityontekijat on siir-
retty hallintoon, josta kasin liittolaissuhdetta
asiakkaan kanssa on yha vaikeampi rakentaa.

Nyt arvioitavassa kirjassa avautuu hieman
samankaltainen ndkyma myos terveysalan ja
erityisesti sairaanhoitajien tyohon, jonka tie-
toperusta ja hoitoty6 on sosiaali- ja kayttay-
tymistieteellisen hoitotiede-kddnnoksen vi-
rittdmana Kiinnittynyt julkiteorioiden tasolla
entistda enemman hallinnon managerialisti-
siin johtamiskaytantoihin. Nama korostavat
terveydenhuollon jatkuvien jarjestelmamuu-
tosten ja uuden julkisjohtamisen periaatteita.
Sairaanhoitajien liittolaissuhde potilaan koko-
naisvaltaisen hoidon asianajajana ja hoivan to-
teuttajana ndyttaa yha useammin korvautuvan
eradnlaisen care-managerin ja tehostaja-agen-
tin roolinotolla. Toisaalta kysymys on myos
muutosprosesseista, jotka alemman tason am-
mattilaisten lisdksi voivat johtaa sairaanhoita-
jien tydssa ammatin proletarisoitumiseen.

Kirja osoittaa, ettd sairaanhoitajien am-
mattikunnan historiasta tarjoutuu useita vi-
rikkeitd my0s sairaanhoidon uudenlaisille
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roolinotoille. Ehka niukkenevien resurssien
julkisen sektorin terveydenhoidossa nous-
taan jatkossa uudestaan kansanvalistuksen
barrikadeille. Ainakin se koyha kansa, joka
on yksinomaan julkisen terveydenhuollon
palvelujen varassa, saattaa jatkossa joutua
yha enemman kantamaan itse vastuuta omas-
ta hoidostaan, terveydentilastaan ja sairauk-
sistaan. Kun julkisessa palvelujirjestelmassa
on entistd vadhemman edellytyksia varsinai-
sesti hoivata ihmisig, niin silloin terveyden-
hoidon ammattilaiset joutuvat kdytiannos-
sd jattdmaan ihmisid suorastaan heitteelle.
Kansalaisten itsehoitoon, terveellisiin elin-
tapoihin ja sairauksiin liittyvilla valistuspro-
jekteille voi silloin olla uudenlaista kysyntaa.
Vaikka tassa kirjassa elaa edelleen ideaali ko-
konaisvaltaisen hoivan ammattilaisista, syn-
tyy kirjan artikkeleiden perusteella myds toi-
senlaisia mielikuvia terveysalan ammattien
tulevaisuudesta.

Kirjassa rajataan tarkastelu terveysalan
ammatteihin, seuraavaksi saattaisi olla pai-
kallaan laajentaa ammatillisten projektien
tarkastelua myos yli ammatillisten sektorira-
jojen. Hyvinvointivaltion naisvaltaisten am-
mattien tarkastelu rinnakkain opetuksen,
sosiaalialan ja terveydenhoidon alueilla voi-
si tavoittaa paremmin niitd ammattien pur-
kautumisen muutosprosesseja, jotka kosket-
tavat yha selvemmin naita kaikkia hyvinvoin-
tivaltion ammattialoja. Edellinen kattava esi-
tys koulutuksesta, professionaalistumisesta
ja valtiosta loytyy vuodelta 1988 (Rinne &
Jauhiainen 1988), joten tilanteen paivittami-
seen uudella vastaavanlaisella tutkimuksella
olisi paikallaan. Nyt arvioitavan kirjan herat-
tamat ajatustukset osoittavat, ettd olisi tar-
keaa tutkia, miten samankaltaisia uudelleen-
orientoitumisen paineita nykyaian kohdataan
useampien hyvinvointivaltiollisten ammatti-
en tietoperustassa ja koulutuksessa esimer-
kiksi juuri tyovoimapolitiikan paineiden na-
kokulmasta. Missa maarin myos julkisen sek-
torin naisvaltaiset koulutusammatit, eivatka
endd vain ldhihoitajien kaltaiset alemmat am-
matit, ovat kyseenalaistamisen kohteena hy-
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vinvointivaltiollisen "kultakauden” (Julkunen
2008) jalkeen? Missa maarin palataan uuden-
laisen kansanvalistuksen aikaan (Filander
2007), jossa pedagogisoituva "hyvinvointiyh-
teiskunta” tarvitsee uuden julkisjohtamisen
agenteiksi lahinna vain pienen maaran yrit-
tdjahenkisia care-managereja, jotka ohjasta-
vatja "valtaistavat” koyhaa kansaa ja kolmatta
sektoria pitdmaan huolta itse itsestaan?

Yhteenvetona kirjasta on syyta todeta, etta
siind on onnistuttu yhdistdimaan samaan tar-
kasteluun seka terveydenhoidon alan "histo-
riallista painolastia” etta terveydenhuollon
nykypaivan yhteiskunta- ja koulutuspoliitti-
sen kokonaistilanteen tarkastelua, vaikkakin
melkoisen sairaanhoitajapainotteisesti. Kun
kokonaisuuteen liitetddn sairaanhoitajan hoi-
totyon sisalta kasin caring-keskustelua, jossa
pohditaan hoitamisen eksistentialistista ole-
musta hoitamisen laheisyyden ja etdisyyden
jannitteisenad kenttdna, syntyy kokonaisuus,
joka avaa lukijan ajattelua ja erilaisia nako-
kulmia moneen eri suuntaan. Kirja palvelee
varmaankin mainiosti erityisesti terveys- ja
sosiaalialan sisalla toimivia ammattilaisia, ke-
hittajid ja alan tutkijoita, mutta myds muita
julkisen sektorin tilasta ja ammateista kiin-
nostuneita henkil6itd. Lopuksi on kuitenkin
pakko antaa yksi miinus, joka ei valttamatta
ole kirjan toimittajien syy. Miksi kirjan lahde-
viitteet on siirretty tekstin seasta loppuviit-
teiksi? Kylla kai suurin osa lukijoista halu-
aa edelleen suhteellisen vaivattomasti tietaa
kirjoittajat, joiden teksteihin kulloinkin viita-
taan. [hmettelen, kuka timan tyyppisesta lop-
puviitekdytannosta oikein nauttii tai hyotyy?
En mina ainakaan.

Karin Filander
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"~ ... kun meet lddkdrille ja yskit vihdn, sul-
la on kivi, p6ly ja keuhko samassa kourassa.”

Rautpohjan Valimon paaluottamusmies
Otto Haverinen (s. 3)

Tyoolosuhteet, terveydentila ja liikunta ovat
yhteiskuntapoliittisesti kuumia aiheita tana-
kin pdivand, kun uusin kansallinen missio on
tyourien pidentdminen. Juhani Kirjonen on
Kirjoittanut karhean ja rosoisen kuvauksen
ndiden kysymysten uraa uurtaneesta tutki-
mushankkeesta.

Ty6elaman huonontumisesta on kiistel-
ty talla vuosituhannella. Tilanne on kuiten-
kin ainakin ty6turvallisuuden ja tyésuojelun
nakokulmasta paljon parempi kuin 1960- ja
1970-luvuilla. Silloin tyontekijoiden fyysinen
terveys oli joko valittomassa tai pitkaaikaisen
altistuksen vuoksi hiipivdssa vaarassa, kun eri
metallit, kivipoly, kaasut, liuottimet ja tomut
imeytyivat elimistoon joko ihon lapi tai hen-
gittdmalla keuhkojen ja verenkierron kautta
ja aiheuttivat myrkytys- ja ammattitautiriske-
ja. Lisaksi monet tyontekijat altistuivat satei-
lylle, melulle, tarinalle, vedolle, kylmyydelle,
kuumuudelle tai lampdotilavaihteluille.

Esimerkiksi metsatyomiehet karsivat ta-
rindtaudista. Valimotyontekijat ja kivipora-
rit altistuivat polykeuhkolle. Salakavalin ty6-
paikkojen uhka oli asbesti, joka aiheutti vuo-
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siakin altistumisen jalkeen syopasairauksia.
Tuotantoon tulleet uudet kemikaalit ja myr-
kyt aiheuttivat ihmisille terveyshaittoja, jot-
ka huomattiin vasta paljon ndiden aineiden
kayttoonoton jalkeen. Useissa tydlaisamma-
teissa vain harvat pysyivat hengissa tai jaksoi-
vat toissa vanhuuseldkeikaan saakka.
Valtiovalta alkoi uudistaa vanhentunut-
ta ammattientarkastus- ja tyoturvallisuusla-
kia. Uudistamisoffensiivi eteni vuosina 1971-
1975, mutta tyoturvallisuuslain korvaami-
nen tyosuojelulailla epdonnistui Suomen
Tyonantajain Keskusliiton ja porvaripuoluei-
den asettuessa yha tiiviimpaan vastahankaan
komiteoissa, julkisessa keskustelussa ja edus-
kunnassa. Autonkuljettajien ty6- ja lepoaiko-
ja koskenut tyoaikalain muutos vuonna 1975
oli viimeinen merkittdva uudistus, jossa por-
varipuolueet kokivat tappion. Vasemmiston
voitto oli mahdollinen vain siksi, ettd Suomen
Maaseudun Puolueen (SMP) ja Suomen
Kristillisen Liiton eduskuntaryhmat kannat-
tivat autonkuljettajien ty6aikojen rajoittamis-
ta. Tydsuojelulainsadadantoon ei vuoden 1975
jalkeen tullut pitkdan aikaan muutoksia.
Ty6suojeluasioissa SMP teki selvan pe-
sderon keskustapuolueeseen. Esimerkiksi
SMP:n puheenjohtaja Veikko Vennamo oli
vuonna 1972 niin innoissaan Paasion sosia-
lidemokraattisen vahemmistohallituksen esi-
tyksesta tyosuojelun valvontalaista, ettd han jo
valihuudolla kannusti lakiesityksen esitellytta
ministeri Ahti Fredrikssonia. Vennamo kuiten-
kin paheksui tydsuojeluasioiden laiminlyontia
vuosikymmenien ajan, vaikka eduskunnassa
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