Muutoksen tuulet

Tyéeldmdn tutkimus -lehden toimitus siirtyi
vuoden 2011 alussa Tampereelta Turkuun,
Turun yliopiston sosiaalitieteiden laitokselle.
Tama on suuri muutos, onhan lehted koko sen
historian ajan tehty Tampereen yliopiston eri
yksikoissa.

Toimituskauden vaihtuminen tarjoaa oi-
van tilaisuuden tarkastella seka menneisyyt-
ta ettd tulevaisuutta. Vuosien varrella lehti on
muokkaantunut ndkoéisekseen. Toimittajina,
toimituskunnan jasenina ja artikkeleiden ar-
vioijina on ollut useita kymmenia tieteen tal-
koolaisia. Lehden ydin on muodostunut ar-
tikkeleista, joita on vuosina 2003-2010 jul-
kaistu yhteensa 92. Taman liséksi on julkais-
tu useita katsauksia, lektioita ja kirjallisuus-
arvioita. Lokakuun 2010 ja tammikuun 2011
valisend aikana lehdelle on lahetty yksitoista
uutta artikkelikasikirjoitusta arvioitavaksi, ja
edelliselta toimituskaudelta siirtyneita viela
julkaisemattomia kasikirjoituksia on toimi-
tuksessa parhaillaan tyostettdavana nelja kap-
paletta. Siten talla hetkella julkaisuprosessin
eri vaiheissa on perati 15 artikkelikasikirjoi-
tusta - tilaus tallaiselle julkaisulle on kiistat-
ta olemassa. Valitettavasti nama kaikki hyvat-
kaan kasikirjoitukset eivat paady vain kolmes-
ti vuodessa ilmestyvan lehden sivuille.

Paatoimittajakauteni tavoitteena on yllapi-
taa ja kehittda lehden tieteellista tasoa, jotta
se tarjoaisi jatkossakin suomalaiselle tyoela-
man tutkimukselle ja keskustelulle luotetta-
van julkaisufoorumin. Pyrkimyksena on, etta
lehti on houkutteleva julkaisufoorumi kaikil-

le ty6elaman tutkijoille. Vaikka meritoitumi-
sen kannalta kansainvalisissa referee-lehdissa
julkaisemista pidetdan kuninkuuslajina, myos
kotimaiselle julkaisemiselle on paikkansa.
Erityisesti vaitoskirjan tekijoille lehti tarjoaa
mahdollisuuden saada tutkimustuloksiaan
esille. Vertaisarviointi myds avartaa perspek-
tiivia tapauksissa, joissa kirjoittaja ja arvioit-
sija tulevat erilaisista tieteenalatraditioista.

Tyéeldmdn tutkimus -lehden julkilausuttu
tavoite on tarkastella tydelaman kysymyksia
monitieteellisesti. Eri tieteenalat tuovat yhtei-
selle kentdlle oman kasitteistonsa ja keskuste-
luperinteensa. Erilaiset tutkimussuuntaukset
elavat rinnakkain, ja ty6hon liittyvia ilmidita
tutkitaan erilaisia menetelmid, nakokulmia ja
tutkimusaineistoja kdyttden. Liikumme siis
laajalla tutkimuskentédlld. Monitieteinen 1a-
hestymistapa tydelaman tutkimuksessa edel-
lyttdd omien tutkimuksellisten lahtokohtien
tiedostamista ja reflektointia sekd metodolo-
gista avarakatseisuutta. Erityisen haastavana
koenkin moni- ja poikkitieteisyyden vaalimi-
sen ja sen, ettei lehti pitdytyisi vain oman tie-
teenalani konventioissa.

Tyoeldimdn tutkimus -lehden monitietei-
syys nakyy sen toimituskunnassa, jossa on
mukana yhteiskunta-, oikeus -ja kdyttaytymis-
tieteilijoita. Toimitusneuvoston puheenjohta-
jana toimii professori Jouko Natti Tampereen
yliopiston yhteiskunta- ja kulttuuritieteiden
yksikosta ja jdsenind Anne Alvessalo-Kuusi
Turun yliopiston oikeustieteen tiedekunnas-
ta, Timo Anttila Jyvaskylan yliopiston yhteis-
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kuntapolitiikan ja filosofian laitokselta, Anita
Haataja Kelan tutkimusosastolta, Paul Jonker-
Hoffrén Turun yliopiston sosiaalitieteiden lai-
tokselta, Irja Kandolin Tyoterveyslaitokselta,
Anssi Keindnen [td-Suomen yliopiston oi-
keustieteiden laitokselta sekd Pasi Pyoria
Tampereen yliopiston yhteiskunta- ja kult-
tuuritieteiden yksikosta.
Paikallistoimituksella on toimitusneuvos-
ton ohella keskeinen rooli lehden toimittami-
sessa. Paikallistoimitukseen kuuluvat huolelli-
nen ja tarkka toimitussihteeri Henna Isoniemi
Turun yliopiston sosiaalitieteiden laitokselta
sekd ammattitaitoinen graafinen suunnitteli-
ja ja taittaja Jouni Korkiasaari. Jounille suuri
kiitos lehden graafisen ilmeen ja taiton uudis-
tamisesta. Lehden kehittdminen ei kuitenkaan
jaa tdhan, ja toivon lukijoiden lahettdavan pa-
lautetta koskien niin lehden sisall6llista kehit-
tamista kuin ulkoasua ja luettavuutta.

Lopuksi erityiskiitokset lehden edellisel-
le paatoimittajalle Pasi Pyoridlle, joka opas-
ti matkaan ja on siirtymavaiheessa avustanut
aivan kaikessa. Turun toimituksen ensimmai-
sen lehden syntymista helpotti huomattavasti
se, ettd suuri osa tassa lehdessa julkaistuista
kirjoituksista oli jo tyostetty Tampereen toi-
mituksessa julkaisua odottaviksi. Pasi on teh-
nyt mittavan tyon Tyéeldmdn tutkimus -lehden
eteen ja hanen viitoittamallaan tielld on hyva
jatkaa. Kiitos myos Tydelaman tutkimusyhdis-
tyksen puheenjohtajalle Tapio Bergholmille
seka hallitukselle luottamuksesta.

Lopuksi vield onnitteluja palkituille tyo-
elaman tutkijoille, FT Anu Jarvensivulle, jonka
Kkirja valittiin Tampere University Pressin vuo-
den kirjaksi, ja professori Pertti Koistiselle
Tyodeldaman tutkimuspdaivien ohjausryhman
myontamasta Tydelaman tutkija -palkinnosta.

Mia Hakovirta
pddtoimittaja
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