“BISINEsI®|

Jarngreet N. (2002). Tydkiireen syiden jaljilld. Kirjassa fdrnefelt N. & Lehto AM., Tyshulluja vai hulluja téitd (s. | 7-56).

Tutkimus kiirekokemuksista tydpaikoilla. Tutkimuksia 235. Helsinki: Tilastokeskus.

JarnereeT N. & LenTo AM. (2002). Tydhulluja vai hulluja t6itd. Tutkimus kiirekokemuksista tyGpaikoilla. Tutkimuksia 235.
Helsinki: Tilastokeskus.

KeasHuy, L., TRoTT, V., & MacLean, L. M. (1994). Abusive behavior in the workplace: A preliminary investigation.
Violence and Victims, 9, 341-357.

Kivimak M. & VIRTanen M. & ELovaiNio M & VauTera | (2002). Organisaation rakennemuutos ja tyéntekijdn terveys.

Kirjassa Lindstrém K & Leppdnen A (toim.), Tybyhteison terveys ja hyvinvointi (s.308-313). Helsinki:

Tyoterveyslaitos.

Launis, K. & KoIRANEN A, & PiHLAJA, J. (2003). Voiko etnografia toimia uutena linkkind tyGterveyshuollon ja tydpaikan
vuoropuhelussa? - kokeiluja ja kokemuksia. Tydterveyslddkdri 2, 384389

Lento AM. & Jarnerer N. (2000). Jaksaen ja joustaen. Tutkimuksia 230. Helsinki:Tilastokeskus

LiN, N. (2001). Social Capital:A Theory of Social Structure and Action. New York: Cambridge University Press.

LinpsTréM K. (2002). Tydyhteisdjen terveyden ja hyvinvoinnin ndkékulman kehittyminen Suomessa. Kirjassa Lindstrém
K & Leppdnen A (toim.):Tyéyhteisén terveys ja hyvinvointi (s.24-35). Helsinki:Tydterveyslaitos.

LinDsTROM K & LeprANEN A (ToIM.) (2002): Tydyhteisdn terveys ja hyvinvointi. Helsinki: Tydterveyslaitos.

PectomMAki, P.ym. (2002). Tyky-barometri 2001 Tydkykydylldpitdvdja edistdvétoiminta suomalaisilla tyspaikoillavuonna 2001
Helsinki: Tydterveyslaitos & Sosiaali- ja Terveysministerio.

Perkka-jorTikkA K. (1992). Sosiaalinen hyvinvointi ja yhteiséllisyys tydssd. Helsinki: TVK.

Porres, A. & SENSENBRENNER, |. (1993). Embeddedness and immigration: Notes on the social determinants of economic
action. American journal of Sociology, 98, 1320~1350.

Proria, P. (2002). Tietotyd, tyGeldmdn muutos ja hyvinvointi. Kirjassa Hdrmd, M ja Nupponen,T (toim.), Tyén muutos ja
hyvinvainti tietoyhteiskunnassa. Sitran raportteja 22. Helsinki: Sitra.

Rikonen E ym. (tomm.) (2003). Tydsuojelun perusteet. Helsinki:Tygterveyslaitos.

SaLoNEMI A. (2000). Pdtkdtyot ja tulevaisuus. Kirjassa: Lehto AM & Jdrnefelt N, Jaksaen ja joustaen (s. 87—106).
Tutkimuksia 230. Helsinki: Tilastokeskus.

SARASON |G. & SarasoN BR. & Pierce GR (1992). Three contexts of social support. Kirjassa H.O.F.Veiel & U. Bauman
(toim.), The Meaning and Measurement of Social Support (s. 143—154). Hemisphere Publishing Corporation.

Suvonen, V. (2005). Rakenteellisen sosiaalisen pddoman tasapainomalli. Sosiologia 3/2005. llmestyy.

Simmer, G.(1950). The Sociology of Georg Simmel. Edited by Kurt H. Wolff. New York: Free Press & London:
Coller-Macmillan Limited.

StansreLD SA. & FuHRrer R. & HeaD J. & Ferrie J. & SHipLey M. (1997). Work and psychiatric disorder in the Whitehall
Il study. Journal of Psychosomatic Research 43, 73-81.

SuikkaNeN A, (1983). Tydsuojelu ja vallankdyttd - “Safety First”tydsuojelun genesiksend. Turun yliopisto: Sosiadlipolitikan
julkaisuja.

TARKKONEN, |. (2001). Moniulotteinen tydsuojelu.Tydsuojelu tietoisena kehittdmiskohteena. Helsinki-Tyturvallisuuskeskus.

TrosuojeLu SuoMessa. EsiTTertA 1999:7. Helsinki: Sosiaali- ja terveysministerié.

VaHTERA J. (1993). Tyén hallinta, sosiaalinen tuki ja terveys. Ty ja ihminen, tyympdristotutkimuksen aikakauskirja,
8 lisdnumero . Helsinki:TyGterveyslaitos.

VAHTERA |. & VIRTANEN P. & KiviMAkl M. & PentTt J. (1999). Workplace as an origin of heaith inequalities. journal of
Epidemiology and Community Health 53, 399-407.

Vartia M. (2004). Kiusaamisen tunnistaminen tydyhteisdssd ja tydterveyshuollon rooli. Tyoterveyslédkéri 22, 248—287.

Veier HOF. & Bauman U. (toim.) (1992). The Meaning and Measurement of Social Support. Hemisphere Publishing
Corporation.

WharTs, DJ. (1999). Small Worlds. The Dynamics of Networks between Order and Randomness. Princeton: Princeton
University Press.

Wootcock, M. (1998). Social Capital and Economic Development. Towards a Theoretical Synthesis and Policy
Framework. Theory and Society, 27, 151-208.

Sihkoéiset lihteet:

http:/lwww.finlex.fillains/index.html (luettu 1 1.11.2004):Tybterveyshuoltolaki 2002

http:/fwww.mol filammatit/tutkimuksethtm (luettu [.12.2004): Yiéstalo P. (2004): Tyolobarometri. Lokakuu 2003.
TyGministeri6.

www.tt filjulkaisut (luettu 20.11.2004): Yrityksen yhteiskuntavastuu. Tybvilineitd itsearviointiin ja oman toiminnan
kehittdmiseen. (2001). Helsinki: Teollisuuden ja tyénantajien keskusliitto.

52

Lea Henrikssonin ja Sirpa
Wreden toimittamassa
kirjassa Hyvinvointityon
ammatit lihestytddn hyvin-
vointialan ammattien ke-
hityskulkuja muuttuneessa
ja muuttuvassa suomalai-
sessa yhteiskunnassa. Kirja
jakautuu kolmeen osaan,
joista ensimmdisessd
keskitytddn siihen, mihin
hyvinvointity&td tekevdn

pitkddn pitimiin kiinni
diakoniaty®n sairaanhoi-
dollisesta pitevyydesti
ja statuksesta taatakseen
alalta valmistuvien tydl-
lisyyden. Samanaikaisesti
kirkon tehtivikenttiin
ja diakoniatyhén on
kuitenkin olennaisena
osana kuulunut sielun-
hoito ja julkisten palve-

ammatillisuus perustuu tai =
mihin sen tulisi perustua, ja miksi
titd tyotd tehdddn. Naisvaltainen
hoivatyd on nihty hyvinvointival-
tion julkisivuna. Periaatteellisella
tasolla hyvinvointivaltiota ja sen
naisammattilaisia on arvostettu,
vaikka se ei kiytdnndssi aina ni-
kyisikddn. Naiset ovat perinteisesti
hoivanneet ja miehet parantaneet.
Tarkkaan ottaen jakolinja ei kui-
lagkidrikunta ndyttdd historian
saatossa naisistuneen huomat-
tavasti ja toisaalta miehet ovat
olleet esimerkiksi vastuussa vaati-
vammasta lasten kasvatuksesta ja
opettamisesta kuten Raija Pyykdn
diakoniatydn historiaa kisittelevds-
i artikkelissa kdy ilmi.

Kirjan artikkelissa Ulla-Maija
Kauppinen-Perttula, Elianne Riska
ja Sirpa Wrede kiyvit keskustelua
kutsumuksen ja ammatillisuuden
suhteista. Onko naisten tekemin
hoivatyon taustalla kutsumus tai
tietty persoonallisuuden piirre,
joka suojaisi viistdmattomaltd uu-
pumukselta vai voitaisiinko hoitajia
jopa valmentaa kestaviksi? Toisin
sanoen rakentuuko hoivatydn am-
matillinen identiteetti ja kestdvyys
naiseuden pohjalle vai tulisiko huo-
mio sittenkin kiinnittdd ennemmin
esimerkiksi hyvinvointitydn orga-
nisoinnin tapoihin, tyénjakoon ja
ty6oloihin?

Hyvinvointityén organisoinnin
muodot ja tydnjako nousevat esil-
le kirjan toisen osan artikkeleissa.
P4apaino on yhteiskunnallisen
muutosten seurauksissa hyvin-
vointityon sisdisissd erotteluissa
ja jaoissa. Tdmd on ilmennyt paitsi
eri ammattikuntien kilpailuna tys-
paikoista ja eriarvoisina tyémark-
kina-asemina my6s tehtivikent-
tien kaventumisena. Artikkeleissa
toistuu, kuinka erilaisten rajan-
vetojen kautta hyvinvointityén
ammattien ydintd midritellddn ja
kuinka niitd hierarkisoidaan suh-
teessa toisiinsa. Riippuen ammat-
tien institutionaalisista asemista
ja kulttuurisista ja historiallisista
perinteistd, rajanvetoa on tehty
paitsi ylospdin myos alaspiin teh-
tivikenttid kaventamalla.

Eri aikakausien poliittiset
linjaukset ovat johtaneet ammat-
tiryhmien keskiniiseen kilpailuun
ja tydnjakoon. Selviltd kuitenkin
niyttdd, ettd sairaanhoidollisesta
pitevyydestd perusterveyden-
huollossa on muodostunut tirked
aseman takaaja, johon eri ammatti-
ryhmien on ollut syytd pyrkid. Raija
Pyykké kuvaakin artikkelissaan
seurakuntadiakonian ja sairaanhoi-
don muuttuvaa ja osin ristiriitaista-
kin, toisiaan poissulkevaa, suhdetta.
Pysymiilli mukana yhteiskunnal-
lisessa kehityksessi kirkko pyrki
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= Jatkuvan diakoniatyén
uudelleenmiirittelyn ja terveyden-
huollon kielteisen suhtautumisen
seurauksena yhteys sairaanhoitoon
ndyttddkin vuosien my6td heiken-
tyneen ja kirkko niyttid [6ytineen
paikkansa kuntien sosiaalityén
tiydentdjini tarjoamalla taloudel-
lista apua esimerkiksi vanhuksille ja
muille vihiosaisille. Sirpa Wreden
ja Lea Henrikssonin artikkelissa
puolestaan tuodaan esille, kuinka
terveydenhoitajien ammattikun-

ta onnistui - mys tydllisyyden
nimissi - taistelemaan itselleen
sairaanhoidollisen pitevyyden dia-
koniatydti paremmin, vaikka alan
ammatillinen kiinnostus ja painotus
ovat vahvasti olleet sairauksien
ennaltaehkdisevidssd ja terveyden
edistimistySssi.

Ammattikuntien jakojen niko-
kulmasta kasan alimmaisena ndyt-
tdytyy lihihoitajien ammattikunta,
joka on perustamisestaan ldhtien
joutunut kiymdin jatkuvaa taiste-
lua asemastaan. Muut ammattikun-
nat ovat pitkin matkaa kritisoineet
lihihoitajien riittdmitonti sairaan-
hoidollista osaamista esimerkiksi
kotihoidon tarpeisiin. Silva Tedre
tuo artikkelissaan kulttuurisella ta-
solla esille, kuinka kodissa tehtivd
hoivatyd ej tiytd terveydenhuollon
ammatillisia ja institutionalisoi-
tuja vaatimuksia, koska kodissa
tyoskennellddn kodin normein.

oLsvi




oyselupy.

Hierarkiaa ja erottelua tehddén
paitsi ammattikuntien vililld my&s
tehtivikentin sisilli. Kotihoidossa
tydskentelevien omien ammatil-
listen projektien tukemiseksi ja
statuksen nostattamiseksi siivoa-
minen on haluttu irrottaa hoivasta
vihdmerkityksiseni ja rutiinin-
omaisena ja siirtdd hoidettavien
omille harteille omatoimisuuden
tukemiseksi. Alalla vallitseva hie-
rarkia on selvd: "'siivous haviai
kylvettdmiselle”, mutta my6s kyl-
vettdminen ruumiinliheisend tyond
hividd enemmin asiantuntemusta
vaativalle ladkinnilliselle hoidolle.
Koska hoivaa ja hoitoa tar-
vitsevien mdird tulevaisuudessa
tuskin kuitenkaan vihenee, kirjan
toisen osan artikkeleissa kuvail-
lut ammatilliset jaot kiinnittyvit
kysymykseen siitd, kuka tule-
vaisuudessa hoitaa ja erityisesti
milld ehdoilla. Kirjan kolmannen
osan artikkeleissa Raija Julkunen
ja Anne Kovalainen tuovat esille
hyvinvointivaltion uudet suunnat ja
mahdolliset seuraukset hyvinvoin-
titydn kannalta.Yhteiskunnalliset
muutokset, erityisesti lama, ovat
vaikuttaneet muun muassa sairaan-
hoitajien ammattikunnan lohkou-
tumiseen eriarvoisiin tydmarkkina-
asemiin. Kirsti Santamiki osoittaa
artikkelissaan, kuinka ammatista
valmistumisajankohdasta tai perhe-
tilanteesta riippuen sairaanhoitajat
ovat asettautuneet eri asemiin
tyémarkkinoilla. Laman seurauk-
sena tilapdisestd patkityostd on
tullut monelle pysyvai pitkity6ti.
Vallitseva taloudellisen tiuk-
kuuden ja tehokkuuden politiikka
merkitsee Raija jullkusen mukaan
hoivatydn ammattilaisen kannalta
moniosaamisen vaatimusta, kuten
sosiaalisia taitoja, innovatiivisuutta

ja muutoshalukkuutta. Miten timi
sopii yhteen ammattikuntaa luon-
nehtivien tiukkojen ammatillisten
rajanvetojen ja tehtivialueiden
kaventumisen kanssa? Hyvinvoin-
tipalvelujen rakenne on kuitenkin
monimuotoistumassa ja uusia
toimijoita on syntymissi vanhojen
rinnalle.Anne Kovalainen nostaa
artikkelissaan esille yrittdjyyden
yhtend toimintamuotona naisille
pitkdtydn ja ei-pysyvien tydsuh-
teiden vaihtoehdoksi. Pitkityén
rinnalle lyhyiden ja epdvarmojen
ostopalvelusopimusten varaan
rakentuvasta hoivayrittijyydesti
ei muodostu kovin houkuttelevaa
kuvaa, siitakin huolimatta, etti se
voisi mielestini tarjota vastapainoa
kaventuvalle hoivakisitteelle ja
edustaa moniosaamisen ideaa laa-
jemman tehtdvikentdn myoti.

Mahdollisuuksien sijaan kolman-
nen osan artikkeleissa vahvemmin
esiin nousevat laajemmat kysy-
mykset esimerkiksi siitd, johtaako
toimijoiden monimuotoisuus
eriarvoisiin tydmarkkina-asemiin
tai jidko joku osa ilman neuvot-
teluvaltaa. Edelleen keskusteluun
nousevat kysymykset siitd, mer-
kitseekd kehitys ammatillisten
pitevyysvaatimusten heikentymisti
ja kasvavatko palkka- ja tydsuhtei-
den erot palkkaty6ntekijdiden ja
yrittdjien vililld. Kehitykseen liittyy
useita uhkakuvia, mutta kuten
Raija julkunen toteaa "muutoksiin
mukaudutaan varsin nopeasti”,
pirstoutuneempi ammatillisten
mahdoliisuuksien kentti odottaa
seuraavaa erilaisen tyorientaa-
tion omaavaa sukupolvea, joka ei
vilttimittd edes muista mennytti
systeemid.

Kaiken kaikkiaan Hyvinvoin-

titydn ammatit tarjoaa niks-
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kulmia hyvinvointityén asemaan
ja muotoutumiseen Suomessa.
Teoksessa nousee esiin huoli
ammattikunnan liiasta lohkou-
tumisesta pienemmiksi ryhmit-
tymiksi, jolloin yhteisten etujen
kuten hyvinvointityén ammattien
arvostuksen lisddminen esim.
palkkatason parantamiseksi ji3 -
ja on jadnytkin - taustalle. My®&s-
kddn hyvinvointityén ammattien
tulevaisuudenkuva ei niyttiydy
artikkeleiden pohjalta mielestini
kovin ruusuiselta. Tyénjakoa ki-
sittelevissd artikkeleissa korostuu
pitkilti ammattijirjestdjen ajamat
intressit. Taltd alueelta nousee
esiin myds kiinnostavia teemoja
jatkotutkimuksille. Pohdittava
olisi esimerkiksi siitd, miten
kotipalvelussa tyéskentelevi
ammattilainen kokee kaventuvan
hoivakisitteen ja ainakin joiltain
osin keinotekoiset tehtivinjaot
kotipalvelun ja kotisairaanhoidon
vililld. Vastaavasti kiintoisaa olisi
tutkia, miten kotipalvelua tarvit-
seva vanhus suhtautuu tiukasti
rajoista kiinni pitdviin auttajiinsa.

Ennen kaikkea kisilli oleva teos
auttaa kuitenkin erilaisista liht6-
kohdista ja toiminnan ehdoista
nousevien ammatillisten projektien
kautta luomaan hyvin kokonaisku-
van hyvinvointityén kentiisti ja sen
jAnnitteistd. Erilaisten ammattien
historian ja perinteiden kautta
muodostuu kattava yleiskuva
alasta, sen muutoksista, nykytilasta
ja tulevaisuuden visioista. Suo-
sittelenkin kirjaa kaikille naisten
hyvinvointitydn ammattien muo-
toutumisesta ja muutossuunnista
kiinnostuneille tutkijoille ja luki-
joille sekd sosiaali- ja terveysalan
ammattilaisille.

Kirsi Hasanen

Suomen maatalouden
historian kolmas osa, ja
sitd my6ten valtava maa-
talouden historia-hanke,
valmistui vuoden 2004
lopulla. Sellaisellekin lu-
kijalle, jonka tausta on
tdysin urbaani, sarjan kol-
mannen osan lukeminen
on tuottanut haikeita ja
nostalgisia tunteita. Kun
suurin osa suurista iki-

luokista on syntynyt ja
kasvanut lapsuutensa maalla, voi
vain kuvitella kirjan nostattamien
tunteiden madrda.
Sinznsi kirjassa ei ole mitddn
tunteellista, lukukokemuksena
se on pikemminkin likdhdyttavd.
Toisen maailmansodan aikana
syntynyt keskitetty ja valtiojohtoi-
nen maatalouspolitiikka sai uusia
toimijoita, kun ammattiyhdistys-
liilkekin nousi vaikuttajaksi. Maa-
taloustulosta muodostui tirked
osa yleistd tulonjakopoliittista
taistelua. Kun valtava asutusliike
oli tehnyt Suomesta todellisen
pienviljelysten kultalan, oli maata-
louspolitiikalla valtaisa taloudelli-
nen ja sosiaalinen merkitys.
Dosentti Pirjo Markkolan toi-
mittama kokonaisuus on selkedsti
jasennelty: Runsaat 300 ensimmiis-
i sivua on omistettu itsendisen
Suomen viimeisten vuosikymmen-
ten maatalouden ja maaseudun
muutokselle, viimeiset satakunta
tekstisivua kuvaavat maatalouden
ja maaseudun tilaa EU-aikana.
Kirjoittajat ovat rutinoituneita
asiantuntijoita, joiden vaativana
tehtiivi on ollut puristaa valtaisa
Timd ei ole kevyttd kirjallisuutta,
ei mutu-maalailua eikd maalais-
nostalgiaa, vaan raskaimman sarjan
tietokirjallisuutta! Taulukoita on
paljon, ja liitetaulukoissa kootaan

kaikki oleellinen, mitd aiheesta voi
olla tarvetta tietdd.

Heikki Roiko-Jokelan kuvaus
asutustoiminnan tuloksista on
himmentivi: sadat tuhannet kidet
raivasivat peltoa ja niittyd kylmiin
korpiin ja osin tdysin hedelmittt-
mille maille. Pohjois- ja ltd-Suomen
pienviljelijdiden kdyhyys hyddytti
ennen muuta metsiyhtiditd, joiden
savotoilta leipd varsinaisesti revit-
tiin. Roiko-Jokela osoittaa, kuinka
raivaus organisoitiin ja rahoitettiin,
mutta my0s sen, miten nopeasti
maaseudun sdhkoistiminen ja
sitd seurannut koneellistuminen
muutti maatalouden rakenteen
ja toimintaedellytykset. Niukoilla
resursseilla luotiin nopeasti ylituo-
tanto-ongelma, jonka ratkaisemi-
seksi paddyttiin 1960-luvulla, vain
pari kymmenti vuotta koko valta-
van raivausvimman jilkeen, tdysin
vastakkaiseen politiikkaan: nyt
maksettiin karjasta ja viljelyksestd
luopumisesta. Talonpojan tappolin-
ja oli konkreettista todellisuutta,
unelmat olivat murskana, petetty
maalaiskansa #nesti, kuka jaloil-
laan, kuka Vennamoa.

Leo Granberg esittelee kahdes-
sa artikkelissa maatalouspolitiikan
ja maatalouden tulonjakopolitiikan
jarjestelmin ja sen muutokset: Tu-
lonjakotaistelun leimaamat sodan
jilkeiset vuodet piittyivit vuoden
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1956 maataloustulolakiin
— harva lienee tiennyt,
ettd maataloustulopoliitti-
nen taistelu tasoitti aikoi-
naan tien esim. lapsilisille.
Tulonsiirtojen merkitys
my6s maatalouspolititkan
sddntelyvilineeni kasvoi,
ja samalla alkoi taistelu
ylituotantoa vastaan.
Granberg osoittaa, ettei
"talonpojan tappolinja”
ollut mikdin taloudel-
linen luonnonlaki, vaan kyseessd
oli todellakin méirdtietoinen
pyrkimys maatalouden rakenteen
uudistamiseen mm. tilakokoa
suurentamalla. Kun maaseudun
tydllistimismahdollisuudet samaan
aikaan olivat koneellistumisen
johdosta radikaalisti heikenty-
neet, oli pienviljeliji-Suomi tiensd
piissi. Ellei hyvinvointivaltion
samanaikainen rakentaminen pe-
ruskouluineen, kansanterveys- ja
piivihoitolakeineen olisi samaan
aikaan tuonut maaseudulla valtavan
miirin palvelualojen tydpaikkoja,
olisi maaseutu tyhjentynyt vield
paljon radikaalimmin. Pertti Haapa-
la nyttid kouriin tuntuvalla tavalla,
miti maaseutuviestdlle sodan
jalkeisessd Suomessa todellakin
tapahtui: alle |0 hehtaarin tiloilta
muutti vuosien 195080 vilisend
aikana pois [ihes puoli miljoonaa
ihmisti! Vain neljinnes viljelijdiden
pojista ja viidennes tyttiristi ofi
vuonna |980 vield maataloudessa,
ja pako jatkui.

Hilkka Vihisen analyysissi sekd
maatalouden sisdisen rakenteen
ettd maaseudun viestd- ja sosiaali-
rakenteen muutokset tulevat esille
konkreettisesti.Vihinen kuvaa
havainnollisesti, kuinka EU-Suomen
eminnisti ja isdnnisti on tullut
monialayrittdjid, joiden maatalous-
tulot ovat enimmikseen kotoisin
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